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Utbildningsdepartementet

Idéburna Skolors Riksforbunds remissvar — Fler vagar till arbetslivet
(SOU 2024:74)

Idéburna skolors riksférbund (ISR) organiserar icke vinstutdelande fristdende skolor och
arbetar for att stérka méjligheterna for olika idéburna pedagogiska alternativ att bedriva
foérskola/skola inom det svenska utbildningsvdsendet. ISR verkar for att férsvara
friskolereformens mdngfaldssyfte och fér en deltagande mdlstyrning ddr skolorna sjélva kan
styra éver hur verksamheten ska organiseras for att nd de nationella malen. Pé sa vis frdmjas
en reell pedagogisk mdngfald, vilket ér en férutséttning for en verklig valfrihet fér elever och
férdldrar.

Med idéburna skolor avses den definition som tagits fram av utredningen Idéburna aktérer i
vélférden, SOU 2019:56

Sammanfattning
Idéburna Skolors Riksforbund (ISR) har getts mdojlighet att inkomma med remissvar avseende
betdankande av Utredningen om fler vagar till arbetslivet.

ISR valkomnar att en 6versyn av introduktionsprogrammen har gjorts med malsattningen att
elever pa dessa program ska fa 6kad meningsfullhet och en vag ut i arbetslivet. Med dagens
betygsystem kan manga orsaker bidra till att en elev i arskurs nio inte nar behorighet till
gymnasiets nationella program. Darfor behover det sdkerstallas fler vagar till forsoérjning och
en plats i samhallet dven for dessa elever.

| det ursprungliga direktivet till utredningen fanns ett uppdrag att “analysera fér- och
nackdelar med hur dagens system fér 6vergdngen fran grund- till gymnasieskola dr
konstruerat for att pa sa vis kunna ldmna férslag pa féréndringar for elever som haft svart
att nd madlen i grundskolan sa att de ges bdttre méjligheter att forbereda sig fér arbetslivet”.
ISR beklagar att tillaggsdirektivet i mars 2023 begransade detta direktiv och darmed
mojligheterna till forslag gallande just kdrnan i utmaningarna inom dagens
introduktionsprogram. Vi forstar dock att direktivet var tvunget att begransas for att inte
alltfor mycket overlappa utredningen om betyg.

Det darefter tillkommande direktivet i juli 2023 om att utforma nya utbildningsvdgar som
ska utformas i samverkan med naringslivet ar vallovligt men mycket komplicerat. | detta
maste hansyn tas till en stor mangd faktorer som bland annat huvudmans méjligheter att
skapa effektiva organisationer for utbildningarna, resurstillgang, paverkan pa dagens
nationella program och elevers valmodnster samt arbetsmarknadens forstaelse och hantering
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av de olika vagarna till samma mal. Fa yrken kan delas i utgangar fér mer hogkvalificerade
och mindre hogkvalificerade uppgifter nar det galler direkt dvergang fran gymnasieskolan.
Inom vard och omsorg kan sadan uppdelning goras i vardbitrade och underskéterska men
hur ser det till exempel ut inom bageri, el och energi samt frisor?

ISR tillstyrker

att elever pa sprakintroduktion ges mojlighet att lasa yrkesamnen enligt
utredningens nuvarande formuleringar

att utredningens forslag om utbildningar inom sma eller dyra yrkesomraden samt om
utbildning pa entreprenad beslutas enligt nuvarande formulering

att yrkesprov infors for alla elever pa yrkesprogram om inte detta medfor betydande
kostnader for huvudmannen

att elevers ratt att fullfolja utbildning pa individuellt program inom den anpassade
gymnasieskolan beslutas enligt utredningens forslag

ISR avstyrker

att infora utredningens forslag om nya yrkesprogram om 1900 poang utan att forst
utreda och definiera vilka yrkesroller/yrkesutgangar dessa forbereder for. Likasa bor
paverkan pa huvudmannens tjanstefordelning, ekonomi och organisation forst
utredas ytterligare. Det behover ocksa tydliggoras hur skillnaden mellan
yrkesprogram om 1900 poadng och yrkesprogram om 2700 och 2800 kommer att
forstas av branscher, elever och vardnadshavare.

att inféra utredningens férslag om nya yrkesprogram om inte tillgangen till kvalitativa
APL-platser forst sakerstallts med berérda branscher.

att forandra behdrigheten till de mer omfattande yrkesprogrammen till att omfatta
nivan for godkant i annu fler amnen

att det individuella forberedelseprogrammet ges den allmédnna lydelse som
utredningen foreslar. For elever med godként i tre grundskoleamnen fran
grundskolan kravs ofta langre tid for inhamtning av kunskap. Det gor att 6vergang till
nationellt program i gymnasieskolan ofta omojliggors. Det blir ocksa viktigt att
sakerstalla att detta program ska utgéra undantag for svenska elever.

att IMV kvarstar om den nya programstrukturen infors. Nar nya program tillkommer
bor nagot alternativ forsvinna om inte systemet ska bli alldeles for svart att
overblicka.

att elever pa hogskoleforberedande program far mojlighet att lasa yrkesamnen for
att 6ka sannolikheten att ga direkt ut i yrkesverksamhet.

ISR foreslar

att férslagen om nya yrkesprogram far ligga till grund for vidare utredning med
tydligare konsekvensbeskrivningar av huvudmannens forutsattningar samt av
konsekvenser for de nu etablerade yrkesprogrammen om 2700/2800 poéang.

att individuellt forberedelseprogram utformas sa att det forblir ett undantag och inte
gar samma utveckling till moétes som tidigare forsok till introduktionsprogram. Kanske
ska det ocksa definieras som en férberedelse for att fraimst ga vidare till
vuxenutbildning.

att utredningens forslag utreds avseende paverkan pa fristdende huvudmans
utbildningar pa yrkesprogram.
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Bakgrund till ISRs standpunkter och forslag

Det ar redan i nuldget ofta svart att rekrytera elever till nationella yrkesprogram.
Arbetsmarknaden har tydliggjort att behov av kompetens och arbetskraft finns men
elever viljer anda i hogre grad hogskoleforberedande program for att inte riskera
inlasning. Viktigt ar darfor att noga beakta hur utredningens forslag paverkar
elevrekrytering till yrkesprogrammen samt hur arbetsmarknaden ska hantera de olika
studievagarna.

Till exempel kan en fraga vara om branscher kommer att vardesatta de mer
omfattande yrkesprogrammen eller lika garna rekrytera fran 1900-podngsvarianten.
An virre blir det om inte yrkesutgangarna tydligt sérskiljs vilket utredningen har
funnit svart. For vissa branscher ar sadan sarskiljning lattare men vad blir man till
exempel efter 1900 poang pa frisdrprogrammet nar fullstandigt program kravs for
gesallprov? Detta kompliceras ytterligare da bada typerna av yrkesprogram foreslas
omfatta 1500 poang yrkesamnen och minst 15 veckors APL. Det som skiljer
programmen at blir da istallet omfattningen av gymnasiegemensamma amnen. Hur
branscherna ska vardera yrkesutbildningsbevis jamfort med examensbevis ar i och
med detta svart att forutsaga.

Ovan namnda faktorer paverkar sannolikt ocksa elevers och vardnadshavares
forstaelse av de olika alternativen samt elevers motivation till att na behorighet till de
mer omfattande yrkesprogrammen. Detta forstarks da antagningsgransen for
yrkesprogram om 2700 eller 2800 program foreslas hojas. Om elever nar denna
behodrighet 6kar sannolikheten att de istdllet séker hogskoleférberedande program
och att yrkesprogrammens attraktivitet sjunker. Detsamma géller om elever pa
hogskoleforberedande far mojlighet att studera yrkesamnen. Utredningens forslag
riskerar darfor att ytterligare sinka attraktiviteten i yrkesprogrammen om 2700 och
2800 poang fran en idag redan lag niva.

ISR menar ocksa att utredningens forslag till programstruktur skulle skapa ett
komplext system for skolor och huvudman. Méjligheterna till 6vergangar mellan olika
program ar manga och samldsning forsvaras om elever fran 1900-poangs-
programmen ska ldsa amnen i annan takt an elever pa 2700/2800-nivaerna. Redan nu
kan elever pa nationella yrkesprogram valja att endast lasa 2500 podng och om
utredningens forslag skulle bli verklighet sa tillkommer annu fler varianter att
samordna. Med detta foljer ekonomiska forutsattningar som behdver undersokas.

ISR ser ett behov av att analysera vad de nya yrkesprogrammen skulle innebéara for
fristdende huvudman. Idag kan kommuner sakerstalla elevrekrytering till
introduktionsprogram medan friskolor behéver komma 6verens med
hemkommunen. Vi kan i utredningen inte utldsa om detta férhallande ska kvarsta
och dven gélla de nya yrkesprogrammen och hur detta i sddana fall skulle kunna
paverka attraktiviteten i fristaende aktorers yrkesprogram.

Idag finns dven utmaningar i att hitta APL-platser for studerande pa de
yrkesférberedande programmen. Risken med nya yrkesprogram ar att de
svarigheterna forvarras.

Om nya yrkesprogram infors med majlighet att fran 1900-poangsprogrammen ga
over till program med 2700/2800 poang anser ocksa ISR att IMV behdver forsvinna
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som alternativ da systemet annars blir an mer komplext. Individuellt
forberedelseprogram behdver daremot sannolikt finnas kvar men tydliggoras sa
programmet endast blir for ett fatal elever. Annars riskerar vi att detta program
ocksa vaxer i storlek pa sikt.

ISR ser verkligen behov av att reformera introduktionsprogrammen och att skapa
battre mojligheter for eleverna utan behorighet till nationella program. Likasa ser vi
behovet av 6kad kompetensforsorjning. ISR ser dock att det som kanske vore mest
gynnsamma vore att utreda behorighetskraven till de olika nuvarande programmen
och att finna effektiva vagar for att hamta upp saknade kunskaper fran grundskolan.
De olika branschernas behov av kunskap skulle beh6va tydliggoras for att se 6ver
yrkesprogrammen i sin helhet.

For Idéburna skolors riksforbund
Hakan Wiclander, ordférande

Epost: info@ideburenskola.se

Hemsida: www.ideburenskola.se
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