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Utbildningsdepartementet
Gymnasie- och vuxenutbildningsenheten
Diarienummer U2024/02591

Yttrande - Fler vigar till arbetslivet SOU 2024:74
Utbildningsdepartementet har bjudit in Orebro kommun att svara pa remissen
Fler vigar till arbetslivet (SOU 2024:74). Sista svarsdag dr 22 maj 2025.

Det ir en vil genomarbetad utredning och forslagen i utredningen 6ppnar upp
for nya vagar till utbildning. Genom att foreslas nya valbara gymnasiala
yrkesutbildningar kommer det kunna skapas fler vigar till jobb och detta kan
bidra till att ungdomar ges moijlighet till en snabbare etablering pa
arbetsmarknaden. Det ar naturligtvis ocksa viktigt f6r egenmakten att kunna
paverka och forma sin egen framtid vilket 1 sin tur motverkar utanférskap.

Att erbjuda fler vigar till jobb ir helt avgérande f6r att kunna landa in pa sitt
torst arbete vilket ocksa underldttar for foretagen att hitta de medarbetare som
behévs. Orebro kommun stiller sig bakom férslaget men limnar nigra
synpunkter nedan.

Overgripande synpunkter

Orebro kommun ser positivt pa 6kade satsningar pa yrkesutbildningar, d4
dessa kan forbattra rekryteringsméjligheterna och minska arbetskraftsbristen
inom flera viktiga yrkesomraden.

En 6kad andel personer med yrkesutbildning férbéttrar mojligheterna att
rekrytera och anstalla kvalificerad personal, sirskilt inom de yrken dar kraven
for anstallning dr lagst. Ett nira samarbete med arbetslivet dr ett krav for att
sakerstilla att eleverna har ritt kompetens efter examen och att sikerstilla sa
utbildningarnas inriktning sker mot de yrken dir det finns faktiska behov.
En positiv effekt skulle kunna vara att kommunerna i mindre utstrickning
behover anstilla outbildad personal. Genom att eleverna far den nédvindiga
kunskapen redan under utbildningen skulle kunna minska behovet av
internutbildning hos arbetsgivaren, vilket sparar bade tid och resurser.
Diremot behéver det fortydligas hur uppligg, timplaner, innehall och hur
dmnesplanerna kan komma att se ut. Det beh6ver ocksa framga hur
planeringen av praktikplatser ska se ut da den hir gruppen kan komma att
behova mer stod. Alltsa hur kommer presumtiva praktikplatser att stottas upp?

Vidare vill kommunen papeka att utbildningen bér vara minst tre ar sa att
eleverna ar fran 18 ar eller dldre vid examen. Det idr ocksa mycket viktigt att
kunskapsnivan inom de allminna gymnasieimnena som svenska och
matematik dr pa en niva som mojliggdr forstdelse av instruktioner, rutiner och
dokumentation. En fungerande kommunikation dr avgérande dar
kommunikation, beskrivningar, ritningar och instruktioner ar en del av
vardagen i arbetet.

Vidare behéver 6vriga allmidnna gymnasiedimnen anpassas efter utbildningens
inriktning. Orebro kommun vill ocksa papeka att praktik bér vara
examinationsgrundande och for att sikerstilla att eleverna uppnar arbetslivets
krav och méjligheten att genomféra utbildningen via Komvux skulle vara en
positiv utveckling. Vidare bor utbildningen vara framtidssiakrad genom
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anpassning till arbetsmarknadens nuvarande och framtida behov. Det ir ocksa
viktigt att eleverna efter examen har uppnatt tillrickliga kvalifikationer for till
exempel underskoterska och inte vardbitrade, kock och inte restaurangbitride
och si vidare.

Identifierade moéjligheter och utmaningar:
Mojligheter

e Genom att infora nationella yrkesprogram pa 1 900 podng kan fler elever, som annars inte
skulle vara behoriga till ett nationellt program, maojliggora sig en yrkesutbildning och snabbare
kunna etablera sig pa arbetsmarknaden. Motivationen skulle ocksa kunna 6ka da eleven far vara
delaktiga i valet av sin utbildning.

e Okar likvirdigheten genom inférandet av nationellt utformade yrkesutbildningar och
avskaffandet av yrkesintroduktion.

e FElever som antas till dessa utbildningar far maojlighet att lisa firre poang under tre ar, vilket
skapar bittre forutsittningar for dem att lyckas.

e Mojligheten att samldsa med elever pa nationella yrkesprogram kan underlitta planeringen och
organisationen for skolhuvudman.

e Genom att avskaffa individuellt alternativ (IMA) och yrkesintroduktion IMY) samt inféra
individuellt férberedelseprogram (IMF) skapas en mer sammanhallen och littoverskadlig
gymnasieskola, dir utbildningsvigarna blir mer forutsidgbara for bade elever och huvudmain.

Utmaningar

e Genom att héja behorighetskraven till yrkesprogram skulle det kunna minska incitamentet att
vilja yrkesprogram framfor hégskoleférberedande program. Det skulle ocksa kunna leda till att
vissa elever fa svarare att komma in pa dessa utbildningar, vilket riskerar att minska tillgangen till
yrkesutbildning f6r en del unga.

e Det kan uppsti en osikerhet kring alternativa vagar till gymnasieexamen dven om 1900-
poingsprogrammen introduceras som alternativ for vissa elever dr det oklart om dessa elever
kommer ges samma mdijligheter pd arbetsmarknaden.

e Tler elever riskerar att hamna utanfér gymnasieskolans ordinarie utbildningsvigar det vill siga de
elever som tidigare hade mojlighet att ga programinriktat val (IMV) kan nu hamna 1 individuellt
torberedelseprogram (IMF) eller sta utan en tydlig vig in i gymnasieskolan. Detta kan 6ka risken
for att vissa elever hoppar av skolan eller inte far en fullstindig utbildning.

e Eftersom programinriktat val (IMV) enbart kommer att kunna erbjudas som en firdig
utbildning i gymnasievalet, och inte skriddarsys f6r enskilda elever, kan det leda till att vissa
elever med individuella behov far svarare att hitta en utbildningsvig som passar dem.

John Johansson (S)
kommunstyrelsens ordférande
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