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Remissvar - Fler vagar till arbetslivet

Tillvaxtverket arbetar for konkurrenskraftiga foretag och hallbar utveckling i alla delar
av Sverige. Det gor myndigheten genom att skapa forutsattningar for starkt
konkurrenskraft, 6kad innovation, starkt omstallningsformaga och en hallbar
utveckling i hela landet. Myndigheten arbetar inom tre politikomraden - den regionala
utvecklingspolitiken, landsbygdspolitiken och naringspolitiken - som ar 6msesidigt
forstarkande.

Sma och medelstora foretag upplever kompetensbrist som det storsta tillvaxthindret.
Vileveri en tid av stdndiga och omvilvande forandringar, avancerad teknikutveckling
och global konkurrens. Samtidigt har ett forandrat sakerhetslage, tullhinder och stora
statliga subventioner till industrin i var omvarld skapat ett behov for Sverige och EU
att sdkra vardekedjor och se till att nddvandig produktion finns inom EU, vilket
kommer stilla ytterligare krav pa en fungerande kompetensférsérjning inte minst av
yrkesutbildade.

Remissvaret ar skrivet utifran dessa utgangspunkter.

Sammanfattning

Tillvaxtverket varnar de viktiga nationella yrkesprogrammen och avstyrker forslaget
med 1900 podngsprogram da det bedoms riskera att de nuvarande nationella
programmen forsvagas och darmed férsvaga svensk konkurrenskraft.

Sverige har EU:s lagsta andel enkla jobb, drygt fyra procent, jamfort med EU-
genomsnittet pa 8,3 procent!. Detta kan héra samman med hoga ingdngsloner och liten
lonespridning, vilket kraver jobb med hdg produktivitet och skapar incitament for
okad automation och digitalisering. Detta gor att Sveriges arbetsmarknad i hog grad
efterfragar valutbildad personal med goda yrkeskunskaper.

1 Enkla jobb - internationellt
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https://www.ekonomifakta.se/sakomraden/arbetsmarknad/sysselsattning/enkla-jobb-internationellt_1209612.html

Synpunkter pa forslag 5.1 - Nya 1900-podngsprogram

Tillvaxtverket avstyrker forslaget att nya yrkesprogram som omfattar 1 900 podng ska
inféras i ggmnasieskolan. Grunderna for var bedémning ar foljande:

1. Yrkesutbildningarnas viktiga roll for Sveriges konkurrenskraft. Den storsta bristen
pa arbetsmarknaden &r yrkesutbildade med gymnasiekompetens. Det ar viktigt att
Sverige fortsatter att stimulera elever att skaffa sig yrkesskicklighet genom att fler
soker sig till yrkesutbildningar. Ett stort arbete har genomforts for att starka
attraktiviteten och kvaliteten pa gymnasiets nationella yrkesprogram.

Forslaget att skapa nya nationella program med mer begrinsat innehall for elever med
laga forkunskapskrav riskerar att ge yrkesprogram en negativ stimpel som smittar av
sig pa befintliga yrkesprogram om 2700/2800 poang. I en tid av omfattande teknisk
utveckling ar det viktigt att Sverige har yrkesutbildningar av hog kvalitet och med
starkt soktryck fran potentiella studenter. Att erbjuda yrkesutbildningar pa tre ar dar
de forvantade kunskaperna inte racker till for arbetslivets krav riskerar ocksa att
elevernas och arbetsgivarnas fortroende for utbildningssystemet paverkas negativt.

2. Naringslivet efterfragar kvalifikationer. I huvudsak matchar inte yrkesutbildning pa
1900 poang arbetsmarknadens och foretagens behov. Yrken som gymnasieskolan
utbildar for kraver goda kunskaper i gymnasiegemensamma dmnen som matematik,
svenska och engelska i kombination med yrkesteoretiska och yrkespraktiska
fardigheter. Det som idag ingar i de nationella programmen bedéms kravas for att
motsvara arbetsgivarnas efterfragan och for att kunna hantera den snabba
utvecklingen.

3. Det finns okvalificerade arbeten inom de flesta branscher som inte kraver nagot
specifikt yrkeskunnande. Hur dessa arbetsuppgifter ser ut varierar med
arbetsplatserna. Arbetsplatserna utbildar sjdlva i dessa enklare arbetsmoment.
Tillvaxtverket bedomer darfor att ett introduktionsprogram med arbetsplatsforlagd
praktik ar battre for denna typ av anstéllningar. Ett sddant program skulle inte ha de
negativa konsekvenserna for yrkesprogrammen som vi bedomer forslaget kan ge.

4. Likvardighet och geografisk dimension. En av anledningarna till férslaget om 1900-
podngsutbildningarna ar att de ska vara nationella, dvs likadana dver hela landet. Det
ar fa kommuner som erbjuder alla nationella yrkesprogram inom rimligt
pendlingsavstand idag. Likvardigheten att ldsa just det program eleven vill kommer
inte oka till foljd av att "lightvarianter” infors av alla 12 programmen. De flesta
kommuner kommer inte att kunna ha skilda grupper i yrkesdmnen utan elever pa
1900 podngs- och 2700/2800 poangsprogrammen kommer att samlasa, vilket riskerar
forsamra kvaliteten for alla samt bli en stor utmaning for de redan alltfor fa
yrkesldrarna.

5. Redan idag har kommunerna svart att hitta APL-platser och det riskerar att 6ka, da
det ar sannolikt att krav pd handledning fran arbetsgivarens sidas skulle bli mer
omfattande pga bristande forkunskaper.

6. Det finns redan en stor flora av yrkesutbildningar (t ex gymnasieutbildningar,
arbetsmarknadsutbildningar, yrkesvux, fors6k med nationell yrkesutbildning,
yrkeshogskoleutbildningar). Det blir &nnu mer utmanande for arbetsgivare att
engagera sig och forsvarar 6verblicken dven for studie- och yrkesvagledare och elever.

2(3)



Forslag till alternativ

Tillvaxtverket foreslar att yrkesintroduktion utvecklas till ett mindre antal nationella
forberedelseprogram med praktik, yrkesorientering och mojlighet att 1asa upp betyg.
Branschdialoger bor ligga till grund for vilka program som ar lampliga och hur de ska
utformas.

Synpunkter pa 6vriga forslag

1. Avskaffande av yrkesintroduktion (6.1): Avstyrks. Yrkesintroduktion fungerar val i
vissa kommuner och bor utvecklas inom en nationell ram, inte avskaffas.

2. Individuellt forberedelseprogram med 400 p yrkesdmnen (6.2.1): Avstyrks.
Yrkeskurser bor inte garanteras till elever utan tillrackliga forkunskaper.

3. Programinriktat val (Priv) (6.4.1): Avstyrks. Priv bor fortsatt kunna utformas
individuellt eller i grupp.

4. Forsoksverksamhet med handelsinriktning pa ekonomiprogrammet (8.2): Avstyrks.
Risk att elever véljer bort yrkesprogram i tron att de far motsvarande kunskaper.

5. Statsbidrag fér sma och dyra utbildningar (9.3): Tillstyrks. Aven for stérre
utrustningstunga program bor det finns statsbidrag for att mojliggora investering i
modern utbildningsutrustning.

Avslutande synpunkter
Tillvaxtverket foreslar pilotprojekt for nya 16sningar, till exempel:
1. Folkho6gskolebaserade introduktionsprogram for yngre elever.

2. Praktikjobb i offentlig sektor kombinerat med skola.

Beslut i detta drende har fattats av avdelningschef Tim Brooks. Eva-Britt Gronberg har
varit foredragande.

Tim Brooks
Eva-Britt Gronberg
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