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Sammanfattning

Kommunstyrelsen ér positiv till forslagen fran Socialdepartementet angdende foérandringar i
sjukforsikringen. En sdrskild utredare med uppdrag att analysera delar av regelverket kring
sjukforsikringen har sett 6ver behovet av anpassningar av forsakringsskyddet for personer
med behovsanstillningar och hur bedémningarna av ritten till sjukpenning ska goras for per-
soner med dessa anstillningar. Dessutom har utredaren kartlagt om det nuvarande regelver-
ket ger ett tillrickligt utrymme f6r att forsakrades arbetsférmaga ska kunna tas tillvara fullt ut
genom att utreda regelverket kring méjligheten att bevilja partiell sjukpenning utifran en for-
liggning av arbetstiden dir den férsidkrade inte minskar sin arbetstid med lika mycket varje
dag.

Nedan limnar kommunstyrelsen synpunkter pa forslagen.

Yttrande

. Utokade méijligheter for forsikrade som 4r behovsanstillda att fa sin arbetsférmaga
bedémd mot behovsanstillningen.

Kommunstyrelsen dr positivt instilld till att behovsanstilldas mojlighet att fa sin arbetsfor-
maga bedomd mot behovsanstallningen stirks, oaktat om dessa anstillningar okar 1 antal el-
ler inte. Kommunstyrelsen anser det rimligt att aven behovsanstillda ska kunna férutse vilka
ckonomiska konsekvenser sjukdom har pa ekonomin. Den foreslagna dndringen stirker
tryggheten for dessa personer, savil i forhallande till en fortsatt anknytning till en arbetsplats
som ur den enskildes ekonomiske perspektiv.

Nir det giller forslaget att bedomningen ska géras mot behovsanstillningen i 90 dagar anser
kommunstyrelsen att det ar rimligt lang tid eftersom det dr samma tidsgrins som finns f6r
anstillda med andra anstillningsformer. Forslaget innebir vidare att bedomning av
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arbetsformaga ska géras mot behovsanstillningen ”om det kan antas att den forsidkrade
skulle ha arbetat om han eller hon inte hade varit sjuk”. Kommunstyrelsen ser svarigheter
med att gbra sidana bedémningar mer 4n genom att se hur personen ifraga har arbetat bakat
1 tiden.

Kommunstyrelsen vill dven framfdra att nekad ersittning fran Forsiakringskassan dven gene-
rerar kostnader f6r Malmo stad da dessa personer, som en konsekvens av utebliven sjukpen-
ning, kan vara 1 behov av ekonomiskt bistind for att klara av sin ekonomiska situation.

2.Forsiakringskassan ska i utdkad utstrickning kunna bevilja partiell sjukpenning uti-
frin en annan forliggning av arbetstiden in genom jamn reducering varje dag.

Kommunstyrelsen instimmer 1 forslaget. Det dr kint att arbetstidens forliggning dr en viktig
arbetsmiljofaktor och det finns inget som styrker att en likadan f6rldggning av arbetstid f6r
alla efter sjukdom skulle 6ka moijligheterna till dtergang i arbete, tvirtom. Sarskilt nir det gil-
ler psykiska diagnoser, som blir allt vanligare, dr det ibland viktigt med en annan férliggning
av arbetstid an jamn reducering varje dag. Kommunstyrelsen tycker att det ar bra att forsla-
get innebar att Forsikringskassan far i uppgift att samverka med de olika aktérer som finns
runt den sjukskrivne. Aven om vi som arbetsgivare i grunden bestimmer 6ver hur arbetsti-
den forliggs, utifran verksamhetens behov, ska vi ocksa ta hansyn till hur hilso- och sjukvar-
den bedémer varje enskild individs mojligheter att pa det biésta sittet aterga i arbete och an-
passa rehabiliteringen direfter. Kommunstyrelsen ser det diarfér som positivt att det i forsla-
get beskrivs en samverkan mellan aktorerna.

3.0Okad samverkan for att ta tillvara kvarvarande arbetsformaga vid heltidssjukskriv-
ning.

Kommunstyrelsen ser det som angeldget att stirka mojligheten f6r forsikrade att prova att
arbeta i begrinsad omfattning och stiller sig positiva till forslaget. Som arbetsgivare moter vi
ibland en tveksamhet hos vara medarbetare att initiera kontakt med Forsikringskassan for att
diskutera alternativ férliggning av arbetstid. Det finns en farhaga att det ska uppfattas som
att det finns en storre arbetsférmaga dn vad sjukskrivningsgraden anger och att ritten till
sjukpenning da ska upphéra. Framforallt vid sjukdomstillstind som varierar och vid psykiska
diagnoser anser kommunstyrelsen att en mer individuellt utformad atergang i arbete, 1 enlig-
het med f6rslaget, skulle vara gynnsam.

Ordférande

Katrin Stjernfeldt Jammeh

Sekreterare

Anna-lLena Alnerud
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