% Regeringen
Dir. 2026:121

Kommittédirektiv

Battre insyn och kontroll i yrkeshdgskolan

Beslut vid regeringssammantride den 3 september 2026

Sammanfattning

En sirskild utredare ska foresld de dtgirder som krivs for att sikerstilla att
utbildning i yrkeshogskolan haller en god kvalitet och att statsbidraget for
yrkeshogskoleutbildning endast anvinds till det som det dr avsett for. Syftet
ar att ge Myndigheten for yrkeshogskolan (MYH) bittre forutsittningar for
insyn och kontroll av statsbidraget och en bittre verktygslada for att mot-

verka att oseriosa aktorer verkar inom yrkeshogskolan.
Utredaren ska bl.a.

e analysera och foresla en modell f6r hur och nir enskilda utbildnings-
anordnare i yrkeshogskolan och dess dgar- och ledningskrets ska kunna
kontrolleras ytterligare,

e analysera och féresla fler sanktionsméjligheter f6r MYH,

e analysera om regleringen fOr avskiljande av studerande inom yrkeshég-
skolan dven ska omfatta enskilda utbildningsanordnare och i sé fall
foresla en modell f6r provning av avskiljande av studerande for enskilda
utbildningsanordnare,

e analysera och féresla bestimmelser om disciplinira atgirder inom yrkes-
hégskolan, och

e limna nodvindiga forfattningsforslag.

Uppdraget ska redovisas senast den 29 februari 2028



Uppdraget att kartlagga och forbattra kontrollen av enskilda
utbildningsanordnare

I betinkandet Framtidens yrkeshogskola (SOU 2023:31) karaktiriseras yrkes-
hégskolans sirart av att den bl.a. erbjuder eftergymnasiala utbildningar
anpassade utifrin arbetslivets behov, flexibilitet i férhallande till efterfragan,
ett betydande inflytande fran arbetslivet, lirande 1 arbete (LIA) och ett sjalv-
reglerande system. Regeringen anser att yrkeshégskolan sirart ska beaktas
och vara en viktig utgangspunkt for de forslag som limnas av utredaren. De
senaste arens utbyggnad av yrkeshogskolan och 6kad vilfirdsbrottslighet
stiller nya krav pa kontroll av statsbidrag till yrkeshégskolan och pa utbild-
ningsanordnare som bedriver yrkeshégskoleutbildning. Det nuvarande regel-
verket for yrkeshogskolan ér inte anpassat efter dagens forutsittningar och
ger inte heller den ansvariga myndigheten tillrickliga méjligheter att mota
oseriosa och kriminella aktorer.

Enligt det nuvarande regelverket fattar MYH beslut om en utbildning ska fa
inga i yrkeshogskolan (1 kap. 4 § férordningen [2009:130] om yrkeshog-
skolan). Utbildningarna kan anordnas av statliga universitet och hégskolor,
andra statliga myndigheter, kommuner, regioner och enskilda fysiska eller
juridiska personer (4 § lagen [2009:128] om yrkeshogskolan). Andelen
enskilda utbildningsanordnare utgor i dag ca 65 procent av alla utbildnings-
anordnare inom yrkeshogskolan. I dag har MYH begrinsade méjligheter att
kontrollera enskilda utbildningsanordnare. Regeringen har nyligen forstirkt
regelverket genom att bl.a. inféra bestimmelser som syftar till att motverka
oseriOsa aktorer och minska risken for felaktiga utbetalningar av statlig finan-
siering. Bestimmelserna trader i kraft 1 april 2027, se t.ex. 5 kap. 8 ¢, 10 och
11 §§ forordningen om yrkeshogskolan. Regelverket har ocksa forstarkts
genom att vissa forutsittningar hos utbildningsanordnarna maste féreligga
tor att utbildning ska fa inga 1 yrkeshégskolan, se 1 kap. 3 § samma férord-
ning. MYH saknar dock mojligheten att infor beslut om att en utbildning ska
inga i yrkeshogskolan nirmare kontrollera utbildningsanordnaren och dess
dgare. Det finns déirfér behov av att uppdatera yrkeshogskolans regelverk for
att mojligeora en battre tillsyn och kontroll for att bl.a. motverka oseriosa
aktorer att verka inom yrkeshogskolan, samtidigt som yrkeshogskolans sarart

bibehalls.

Kartlaggning av vilka som bedriver yrkeshogskoleutbildning

Det saknas 1 dag en komplett bild 6ver vilka utbildningsanordnarna ar inom
yrkeshogskolan och hur utvecklingen har sett ut sedan yrkeshogskolan
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inrattades 2009. For att kunna foresla forandringar for tillsyn och kontroll
bedémer regeringen att kunskapen om vilka yrkeshégskolans aktorer dr i dag
utgor en viktig grund. Det dr ocksa viktigt att ha kunskap om vilka av dessa
som bedriver manga yrkeshégskoleutbildningar och vilka som tar emot mest
statsbidrag.

Utredaren ska darfor

e kartligga och redovisa vilka specifika aktérer som ar utbildningsanord-
nare inom yrkeshogskolan i dag samt hur antalet aktérer och férdelning-
en mellan statliga, regionala, kommunala och enskilda utbildningsanord-
nare har férandrats fran 2009 fram till i dag, och

e foresla hur information om vilka specifika aktérer som ér utbildnings-
anordnare inom yrkeshogskolan 16pande ska kunna redovisas, dven pa

koncernniva.

Battre kontroll av de som bedriver yrkeshogskoleutbildning

I dag ir det inte utbildningsanordnaren som godkianns av MYH utan det
MYH fattar beslut om dr 1 stillet vilka utbildningar som ska inga i yrkeshog-
skolan (2 § 1 férordningen [2011:1162] med instruktion £6r Myndigheten f6r
yrkeshogskolan). I den provningen ingar en bedémning av utbildningsanord-
naren enligt 1 kap. 3 § férordningen om yrkeshégskolan. Besluten om att en
viss utbildning ska ingi i yrkeshégskolan och beslut om statsbidrag eller sir-
skilda medel ir tidsbegransade. De krav som stills for att fa bedriva yrkes-
hégskoleutbildning enligt lagen och férordningen om yrkeshogskolan ror
frimst krav pa sjilva utbildningen. Det finns dock vissa krav som avser
utbildningsanordnaren. Dessa innebir bl.a. att utbildningsanordnaren ska ha
den kompetens och de forutsittningar som krivs for att anordna utbildning
inom det yrkesomrade som utbildningen avser och att de personer som
anlitas av utbildningsanordnaren ska ha kompetens fér den utbildning de ska
bedriva (12 och 13 {§ lagen om yrkeshogskolan och 1 kap. 3 § férordningen
om yrkeshogskolan).

Det har tidigare saknats en tydlig definition av vem som ir att anse som
utbildningsanordnare. Genom riksdagens beslut om andring 1 2 § lagen om
yrkeshogskolan efter forslag 1 propositionen Framtidens yrkeshogskola
(prop. 2025/26:173, bet. 2025/26:UbU17, rskr. 2025/26:250) definieras
sedan den 1 juli 2026 utbildningsanordnare som den som har fatt ett beslut
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enligt 7 § lagen om yrkeshogskolan om att utbildningen ska inga i yrkes-
hogskolan.

Regeringen fattade vidare den 29 maj 2026 beslut om andringar i férordning-
en om yrkeshogskolan som trider i kraft den 1 april 2027. Genom dessa
andringar kommer regelverket att forstirkas bl.a. genom att det infors
bestimmelser for att minska risken for felaktiga utbetalningar av statlig
finansiering till utbildningsanordnare inom yrkeshégskolan. Det handlar bl.a.
om att utbildningsanordnaren inte far vara i likvidation, vara forsatt i
konkurs eller ha niringsférbud eller vissa typer av skulder for att fa inga i
yrkeshogskolan. Det kommer dven att inforas fler mojligheter f6r myndig-
heten att besluta om aterkrav av statlig finansiering fér yrkeshogskoleutbild-
ning. Bland annat kommer utbildningsanordnaren av statsbidrag eller
sirskilda medel att vara aterbetalningsskyldig om bidraget eller medlen har
limnats pa felaktig grund eller med f6r hogt belopp, om bidraget eller
medlen helt eller delvis inte har utnyttjats eller inte har anvants for det
indamal de har limnats for eller om det finns anledning att anta att bidraget
eller medlen inte kommer att utnyttjas eller anvindas for det andamal de har

lamnats for.

Agar- och ledningsprévning enligt skollagen

I dag gors en dgar- och ledningsprévning vid ansékan om godkinnande som
enskild huvudman f6r en skolenhet eller f6rskolenhet enligt skollagen
(2010:800). Prévningen avser enskilda som vill driva fristiende skolor och
térskolor och genomfors for att sakerstalla bl.a. limplighet, ekonomisk
stabilitet och insikt i skollagstiftningen. Det ar Skolinspektionen som
beslutar om godkinnande av enskild som huvudman for férskoleklass,
grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola, anpassad gymnasieskola
och fritidshem. Provningen omfattar bl.a. om den enskilde har tillricklig
insikt i1 de gillande foreskrifter som kravs for att bedriva verksamheten,
liksom ekonomiska och 6vriga férutsittningar att folja de foreskrifter som
giller f6r verksamheten. Det kravs vidare att den enskilde 1 6vrigt bedéms
limplig. Med lamplig avses t.ex. viljan och férmégan att fullgbra
skyldigheterna mot det allminna, laglydnad 1 6vrigt och andra omstan-
digheter av betydelse (2 kap. 5 § skollagen). I en juridisk person omfattar
provningen styrelsen, ledningen och dgare med betydande inflytande (2 kap.

5a€).
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Regleringen av dgar- och ledningsprévningen i skollagen har inforts succes-
sivt. De nya krav pa insikt, limplighet och ekonomiska férutsittningar for
godkinnande av enskilda huvudmain att bedriva verksamhet inom skol-
visendet som inférdes den 1 januati 2019 (prop. 2017/18:158) motiverades
med att sidana krav kan motverka en utveckling med etablering av oseridsa
toretag liknande den som har skett nir det giller stod och service till vissa
funktionshindrade. Aven regleringen pa det omradet har skirpts.

Maéjligheterna till kontroll av utbildningsanordnare ar begransade inom
yrkeshogskolan

Det beh6vs en provning av de enskilda fysiska eller juridiska personer som
ager eller driver utbildningarna inom yrkeshogskolan for att forhindra krimi-
nella eller pa annat sitt olimpliga aktorer att verka inom yrkeshégskolan. Da
yrkeshogskolan skiljer sig fran de utbildningar som regleras i skollagen ir det
inte givet att en dgar- och ledningsprovning for denna utbildningsform bor
utformas pa motsvarande sitt som i skollagen. Yrkeshogskolans sirart bor
vara vigledande vid framtagande av en reglering f6r kontroll av dgar- och
ledningskretsen hos utbildningsanordnare inom yrkeshégskolan. Det dr dock
viktigt att modellen uppnar samma mal som édgar- och ledningsprévningen

inom skolvasendet.
Utredaren ska darfor

e analysera och foresla en modell £f6r hur och nir enskilda utbildnings-
anordnare 1 yrkeshogskolan och dess dgar- och ledningskrets, aven
fortlépande, ska kunna kontrolleras for att sikerstilla ekonomisk
stabilitet, lamplighet och insikt i yrkeshogskolans regelverk, vilka
personer i dgar- och ledningskretsen som boér inga i en sadan kontroll,
samt om det beslut som fattas efter en sadan kontroll ska vara tids-
begrinsat,

e foreslda hur modellen bor forhalla sig till de beslut som fattas om att viss
utbildning ska inga i yrkesh6gskolan och till tillsynen av utbildningarna,

* analysera och foresla hur en saidan modell dven ska kunna kontrollera
utlindska fysiska och juridiska personer i dgar- och ledningskretsen, dvs
savil personer inom EU/EES som utanfér EU,

e beskriva vilka organisatoriska forutsittningar som krivs for en sidan
modell och foresla organisatorisk hemvist for kontrollen, liksom om det
bor vara en eller flera befintliga myndigheter som ansvarar {f6r hela eller
delar av kontrollen,
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e oavsett organisatorisk hemvist beskriva konsekvenserna f6r MYH vad
giller resurser, system och organisation,

e analysera konsekvenserna av ett inférande av en modell £6r kontroll av
dgar- och ledningskretsen hos savil mindre som storre enskilda utbild-
ningsanordnare inom yrkeshogskolan, och

e limna nodvindiga forfattningsforslag.

Uppdraget att se 6ver MYH:s tillsyn, kvalitetsgranskning och
sanktionsmaojligheter

MYH ska utova tillsyn 6ver och kvalitetsgranska de utbildningar som finns i
yrkeshgskolan, de utbildningar inom yrkeshégskolan som bedrivs som upp-
dragsutbildning samt de utbildningar som stéd limnas for, t.ex. konst- och
kulturutbildningar och tolkutbildningar inom folkbildningen (4 § férord-
ningen med instruktion f6r Myndigheten for yrkeshégskolan). Vid sin tillsyn
kontrollerar MYH om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som
foljer av lagar och andra foreskrifter. I tillsynen ingér att besluta om atgérder
for att en utbildningsanordnare ska ritta de brister som framkommit (jfr

4 kap. 8 § forordningen om yrkeshégskolan). MYH ska vidare inom ramen
for tillsynen ge rad och vigledning till utbildningsanordnaren (4 a § férord-
ningen med instruktion fér Myndigheten f6r yrkeshogskolan).

MYH:s kvalitetsgranskning syftar frimst till att forbattra enskilda utbild-
ningar och pa sa sitt 6ka utbildningarnas kvalitet. Kvaliteten ska granskas
utifran sirskilda kvalitetskriterier (4 kap. 9 § forordningen om yrkeshog-
skolan). I maj 2025 fattade MYH beslut om nya kvalitetskriterier for
kvalitetsgranskning av utbildningar inom yrkeshogskolan (se MYH
2024/2989). De nya kriterierna ér sju till antalet och bérjade gilla frin och
med granskningsaret 2026.

Bade tillsynen och kvalitetsgranskningen inom yrkeshogskolan ska avse
enskilda utbildningar. Kvalitetsgranskningen ska dven avse utbildningsanord-
narens eget kvalitetsarbete och kan dirutéver ha en 6vergripande karaktar
utifran olika teman (4 § férordningen med instruktion f6r Myndigheten for
yrkeshogskolan).

Behov av ytterligare verktyg for granskning och sanktioner

MYH far aterkalla ett beslut om att en utbildning ska inga i yrkeshogskolan.
Det kan ske om en utbildning inte lingre uppfyller de krav som stills for att
en utbildning ska fa inga i yrkeshogskolan, eller om utbildningsanordnaren
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eller nagon annan som medverkar i anordnandet inte iakttar sina skyldigheter
enligt férordningen om yrkeshogskolan. Innan myndigheten fattar ett beslut
om aterkallande ska utbildningsanordnaren ha fatt tillfalle att avhjalpa
bristerna (1 kap. 7 § férordningen om yrkeshégskolan). Myndigheten har

1 dag dven mojlighet att kriva tillbaka eller halla inne utbetalningar av
statsbidrag om nagon bestimmelse eller villkor som giller for bidraget i
vasentlig man har asidosatts (5 kap. 10 och 11 §§ férordningen om
yrkeshogskolan). Som redogjorts for ovan har regeringen dirtill beslutat om
en forstirkning av regelverket genom att inféra bestimmelser f6r att minska
risken for felaktiga utbetalningar av statlig finansiering till utbildningsanord-
nare inom yrkeshogskolan. Andringarna trider i kraft den 1 april 2027.
Vidare ska ett beslut om statsbidrag eller sirskilda medel f6r en utbildning
upphora att gilla, om ett beslut om att en utbildning ska inga 1 yrkeshog-
skolan aterkallas (5 kap. 9 § férordningen om yrkeshégskolan). MYH har i
nagra enstaka fall aterkallat beslut om att en utbildning far inga 1 yrkeshog-
skolan. Detta har skett efter att anordnaren inte atgardat allvarliga brister
trots upprepade tillsynsbeslut.

Andra tillsynsmyndigheter, t.ex. Skolinspektionen, har fler sanktionsméjlig-
heter 4n vad MYH har, sisom méjligheten att rikta en anmirkning eller ett
foreliggande, som dven under vissa forutsattningar kan forenas med vite,
mot en huvudman om det t.ex. finns brister i utbildningen (26 kap. 10, 11
och 27 §§ skollagen). MYH har identifierat ett behov av att kunna vidta
exempelvis sadana atgirder, innan ett eventuellt aterkallande av beslut om att
inga 1 yrkeshogskolan. Regeringen anser att det ér av stor vikt att den gransk-
ning och kontroll som MYH genomfor bade sakerstaller yrkeshogskoleut-
bildning med god kvalitet och ger MYH de ritta férutsittningarna och verk-
tygen for att kunna genomféra tillsyn och folja upp att statsbidraget ocksa
anvinds enbart till yrkeshogskoleutbildning. I detta ingar dven att sikerstilla
att MYH har forutsattningar att kontrollera uppgifter av central betydelse for
statsbidraget som t.ex. studerandes faktiska studier samt att MYH vid behov
kan inhdmta uppgifter frin andra relevanta aktorer, exempelvis Skatteverket
och CSN, for att kunna bedriva en effektiv tillsyn. Hirvid kan frigor om
dataskydd och sekretess komma att aktualiseras. MYH behéver vidare ha
mojlighet till insyn och kontroll nir utbildningsanordnaren har slutit avtal
med nagon annan om att denne ska utféra uppgifter inom utbildningen.

Utredaren ska darfor
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e analysera om MYH:s nuvarande tillsyn och kvalitetsgranskning ar till-
ricklig, andamalsenlig och kostnadseffektiv for att bade sikerstilla en
god kvalitet 1 yrkeshégskoleutbildningen och mota oseridsa aktorer,

e analysera och vid behov limna dels forslag pa verktyg f6r att MYH
bittre ska kunna f6lja upp att statsbidraget anvinds pa det sitt det ar
avsett, dels forslag pa nya eller andrade regler om sekretess och behand-
ling av personuppgifter

e analysera och foresla fler sanktionsméjligheter f6r MYH, nir och hur
dessa ska kunna anvindas och vid behov féresla andra verktyg i
tillsynen,

e utreda vilka konsekvenser eventuella férslag far for MYH och andra
aktorer, och

e limna nodvindiga forfattningsforslag.

Ersattningssystem for statsbidrag eller sarskilda medel

Vid berikning av statsbidrag eller sirskilda medel ska MYH sarskilt beakta
de faktiska kostnaderna f6r utbildningen (5 kap. 6 § férordningen om yrkes-
hégskolan). Da yrkeshégskoleutbildningarna skiljer sig at bade vad galler
omfattning, lingd och inriktning anvinder sig MYH av schabloner vid
berdkningen. Utbildning kan bedrivas pa olika sitt och det dr viktigt att
sikerstalla att det ar den mest andamalsenliga utbildningen som bedrivs. For
att motverka att oseri6sa aktorer soker sig till yrkeshogskolan och for att
sikerstalla att statsbidrag eller sirskilda medel relaterar till de faktiska
kostnaderna behover regelverket ses over.

Utredaren ska darfor

¢ analysera om den nuvarande regleringen, som innebir att MYH ska
beakta de faktiska kostnaderna f6r en utbildning, behover férandras, och
1 sa fall foresla de andringar som motar oseriosa aktorer och sikerstaller
en utbildning av god kvalitet, och

e limna nodvindiga férfattningsforslag.

Uppdraget att reglera disciplinara atgarder och avskiljande av
studerande

I takt med att yrkeshogskolan har byggts ut med fler studerande och allt fler
utbildningar anordnas av privata utférare finns det behov av att uppdatera
regelverket f6r yrkeshogskolan vad giller bade disciplinira atgarder och
avskiljande av studerande.
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Avskiljande av studerande foér enskilda huvudman

Av 19 § lagen om yrkeshogskolan framgir att tre situationer kan leda till ett
avskiljande. Det ror sig om situationer dir den studerande lider av psykisk
storning, missbrukar alkohol eller narkotika eller har gjort sig skyldig till
allvarlig brottslighet. Dirutover krivs att det férhallande som ligger till grund
tor avskiljandet bedoms utgora en pataglig risk for att den studerande kan
komma att skada nagon annan person eller virdefull egendom i utbildning-
en. Ett avskiljande dr en ingripande atgard som alltsa bara kan komma 1 fraga
vid ytterst allvarliga forhallanden.

Nuvarande bestimmelser om avskiljande i yrkeshogskolan giller endast for
yrkeshogskoleutbildningar med statliga, kommunala och regionala utbild-
ningsanordnare. Samma reglering giller studerande pa statliga hégskolor och
universitet (4 kap. 6 § hogskolelagen [1992:1434]).

Det dr Hogskolans avskiljandenimnd som provar ett avskiljande efter en
skriftlig anmilan av utbildningsanordnaren (7 kap. 1 § férordningen om
yrkeshégskolan). Nimndens beslut kan 6verklagas till allmin f6rvaltnings-
domstol (20 § lagen om yrkeshégskolan).

Antalet offentliga utbildningsanordnare inom yrkeshégskolan har minskat
och de enskilda utbildningsanordnarna har 6kat sedan starten av yrkeshog-
skolan. Det innebir att fler utbildningsanordnare i dag ar hinvisade till civil-
rittsliga 16sningar for avskiljande. MYH menar att det utifran ett rittssaker-
hetsperspektiv dr rimligt att alla studerande och anordnare omfattas av
samma regelverk. Myndigheten anser darfor att en reglering om avskiljande
aven fran utbildningar som bedrivs av enskilda utbildningsanordnare bor
overvigas (Rapport 2026. Utveckla yrkeshogskolans kurser for omstillning
[U2026/001501).

Utredaren ska darfor

e analysera om regleringen f6r avskiljande av studerande inom yrkeshég-
skolan dven ska omfatta enskilda utbildningsanordnare och i sé fall
foresla en modell f6r provning av avskiljande av studerande for enskilda
utbildningsanordnare, och

* limna nodvindiga forfattningsforslag.
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Bor det inféras bestammelser om disciplindra atgarder i yrkeshégskolan och
en ny grund for avskiljiande av studerande?

I promemorian Utokad registerkontroll inom utbildningsvasendet och ny
grund for avskiljande (U2025/01126) limnas forslag om en ny grund fo6r
avskiljande av studerande inom yrkeshégskolan. Promemorians foérslag inne-
bir att en studerande ska kunna avskiljas fran en yrkeshégskoleutbildning
om han eller hon varit foremal f6r beslut om disciplinira atgirder som
grundar sig pa ordningsstérande beteende.

110 kap. 1 § hogskoleférordningen (1993:100) regleras att universitet och
hégskolor far vidta vissa disciplinira atgarder mot studenter som fuskar
(vilseleder vid examination), stér verksamheten eller trakasserar andra.
Motsvarande reglering om disciplindra atgirder finns inte i regelverket for
yrkeshogskolan. Inom utbildningar i yrkeshogskolan dr det i stillet upp till de
olika utbildningsanordnarna att besluta om ordningsregler och disciplinira
atgirder. Forslaget som laggs fram i promemorian om en ny grund foér
avskiljande utgar fran de disciplindra atgirder som fattats med stod av
utbildningsanordnarens egna regler och inte med stod av forfattning. I
promemorian gors dock bedomningen att det 1 det fortsatta berednings-
arbetet finns skil att 6verviga om det bor inféras bestimmelser om
disciplinira atgirder i yrkeshégskolan innan forslaget om en ny
avskiljandegrund infors.

Utredaren ska darfor

e analysera och féresla bestimmelser om disciplinira atgarder inom yrkes-
hégskolan liknande de som finns for statliga universitet och hégskolor
enligt hégskolelagen och hogskoleférordningen,

e analysera och vid behov féresla om regleringen av de disciplinira
atgarderna dven ska omfatta enskilda utbildningsanordnare,

e analysera och vid behov foresla om det 1 lagen om yrkeshégskolan bor
inforas en ny grund for avskiljande av studerande i enlighet med fo1-
slaget i promemorian Utokade registerkontroller inom utbildnings-
visendet och en ny grund for avskiljande av studenter (U2025/01126),
och

e limna nodvindiga férfattningsforslag.
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Uppdraget att forbattra tillsynen och kontrollen av tolkutbildning inom
folkbildningen

MYH har dven uppgifter i fraga om utbildning inom folkbildningen som r6r
tolkning och teckensprik. Tolkutbildning inom folkbildningen omfattar ut-
bildningar till kontakttolk, teckenspriks- och dovblindtolk samt skrivtolk
som drivs av folkhogskolor och studieférbund. MYH har 1 uppgift att préva
frigor om statsbidrag enligt férordningen (2012:140) om statsbidrag for viss
utbildning som r6r tolkning och teckensprak, frimja utvecklingen av tolk-
och teckenspraksutbildningarna, ha tillsyn och granska utbildningarna samt
informera och sprida kunskap om utbudet av utbildningar (2—4 och 9 a {§
torordningen med instruktion for Myndigheten for yrkeshégskolan).
Samtidigt har Folkbildningsradet ett ansvar £6r folkh6gskolorna och studie-
torbunden som anordnare av utbildningarna.

Enligt 2 § férordningen om statsbidrag for viss utbildning som r6r tolkning
och teckensprak far statsbidrag limnas till kontakttolkutbildning och utbild-
ning av lirare, sprakhandledare och bedomare for kontakttolkar, utbildning
av tolkar f6r barndomsdova, vuxend6va, horselskadade eller personer med
dévblindhet och teckenspraklirarutbildning, om folkhogskolan eller studie-
forbundet har beviljats statsbidrag enligt férordningen (2015:218) om stats-
bidrag till folkbildningen. Grundférutsittningen for att MYH ska kunna
bevilja statsbidrag till en folkhogskola eller ett studieférbund f6r en tolk-
eller teckenspraksutbildning dr dirmed att Folkbildningsradet férst funnit att
folkh6gskolan eller studieférbundet uppfyller kraven enligt f6rordningen om
statsbidrag till folkbildningen, och beviljat verksamheten statsbidrag. Folk-
bildningsradets beslut om statsbidrag ska, enligt samma férordning, innehalla
uppgifter om de villkor som idr férenade med bidraget och ordningen f6r ut-
betalningen. Det finns dirmed en uppdelning mellan Folkbildningsradet och
MYH som férenklat kan sigas innebira att MYH har ansvar 6ver utbildning-
arnas genomférande och Folkbildningsradet 6ver sjilva anordnarna. Det
finns dirutéver dven vissa 6verlappande omraden. MYH har till exempel
ansvar for att f6lja upp hur det statsbidrag som myndigheten beviljar till
dessa utbildningsanordnare anvinds. MYH har ocksa mojlighet att krava
tillbaka utbetalade medel om det beviljade statsbidraget inte anvints pa ett
korrekt sitt. P4 motsvarande sitt styr ocksa Folkbildningsradet i sina villkor
over vissa fragor som ror tolkutbildningarna.

MYH ska alltsa prova fragor om statsbidrag enligt férordningen om stats-
bidrag f6r viss utbildning som ror tolkning och teckensprak, men MYH kan
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1 dag inte hantera personuppgifter for deltagare i tolkutbildningar pa det sitt
som myndigheten kan géra for studerande pa konst- och kulturutbildningar.
Nir det giller sidana utbildningar ansvarar MYH bl.a. for ett register 6ver
uppgifter om studerande i konst- och kulturutbildningar och dessa studeran-
des studieresultat, betyg, intyg och utbildningsbevis (2 § 6 férordningen med
instruktion f6r Myndigheten for yrkeshégskolan). MYH ser dock ett stort
behov av att kunna kontrollera personuppgifter dven for deltagare i tolk-
utbildningarna, vilket framgar av en hemstillan som inkommit till Utbild-
ningsdepartementet (U2025/02057). Det handlar dels om att kunna fora ett
korrekt och uppdaterat register 6ver deltagare som har genomgitt utbild-
ningar eller kurser med godkint resultat, eller fatt sina kunskaper provade
eller validerade, dels om att kunna kontrollera att deltagarna verkligen finns
och deltar i utbildningarna. Detta behovs dessutom for att forbattra mojlig-
heterna till uppfoljning, utvirdering och statistik.

Utredaren ska darfor

* analysera och féresla vad som krivs f6r att MYH ska kunna hantera
personuppgifter for de tolkutbildningar som MYH beslutar om stats-
bidrag for och fora register Over sadana personuppgifter, och

e limna nodvindiga forfattningsforslag.

Konsekvensbeskrivningar

Utredaren ska redovisa en konsekvensutredning for sina férslag i enlighet
med vad som framgar av kommittéférordningen (1998:1474) och férord-
ningen (2024:183) om konsekvensutredningar.

Kontakter, arbetssatt och redovisning av uppdraget

Utredaren ska inhdmta synpunkter frin MYH och andra relevanta aktorer.
Utredaren ska dven halla sig informerad om och ta hinsyn till relevant arbete
som pagar inom Regeringskansliet, utredningsvasendet och andra myndig-
heter, sisom exempelvis Utredningen om att motverka felaktiga utbetal-
ningar till féretag och civilsamhillet (Fi 2025:006), samt andra berorda
aktorer.

Uppdraget ska redovisas senast den 29 februari 2028.

(Utbildningsdepartementet)
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