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FACKFORBUNDET STS YTTRANDE OVER STARKT KONTROLL AV FUSK |
LIVSMEDELSKEDJAN

Fackforbundet ST har medlemmar pa Livsmedelsverket, Statens jordbruksverk och
Kemikalieinspektionen. Vért yttrande begrénsar sig till de delar av betédnkandet som
behandlar ansvaret och de organisatoriska formerna for den planerade fuskkontrollen
(avsnitt 13-15), dér fordndringar med koppling till dessa tre myndigheter foreslés.

Fackforbundet ST tillstyrker de forslag utredningen lamnar i dessa delar av betankandet. Vi
delar den &vergripande bedomningen att ansvaret for planerad fuskkontroll ska
centraliseras till Livsmedelsverket, Statens jordbruksverk och Kemikalieinspektionen. Det
framstér - 1 ljuset av den befintliga fragmenterade ordningen - som nddvéndigt. Det ter sig
ocksé logiskt att centraliseringen av ansvaret och de ambitionshdjningar som behdvs pa
omrédet foljs 4t av kapacitetsforstarkningar, vilket foreslas genom inréttandet av den
myndighetsgemensamma FUSK-enheten vid Livsmedelsverket.

Vi vill sérskilt betona vikten av att den utdkade verksamhet som foreslas vid
Livsmedelsverket, genom inrdttandet av FUSK-enheten, finansieras pa tillborligt vis.
Forslaget innebér ett tydligt utdkat uppdrag och myndigheten behdver darfér kompenseras
fullt ut for detta genom anslagshdjningar, vilket ocksé dr utredningens forslag.
Utredningens resonemang om att den nya verksamheten kan behdva expandera dver tid
foranleder ocksé att uppdragsgivaren i ett tidigt skede foljer upp inréttandet av enheten och
1 och med detta analyserar behovet av utdkad finansiering.

Avslutningsvis ser vi ocksa att den sérskilda organisatoriska konstruktion som foresléas for
FUSK-enheten behover analyseras ur ett arbetstagarperspektiv. Da arbetstagare fran
Statens jordbruksverk och Kemikalieinspektionen foreslas utfora delar av sitt arbete vid en
enhet placerad pd Livsmedelsverket kan vissa arbetsrittsliga frdgor uppsté; exempelvis om
vem som uppbér arbetsmiljoansvaret, vilka anstéllningsvillkor som ska gilla och hur
l6neséttningsprocessen ska gé till. Fackforbundet ST ser inte att detta utgor ett hinder for
forslagets genomforande. Daremot dr det nodvéndigt att de arbetsrittsliga forutsittningarna
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analyseras, och vid behov tydliggors genom samverkan och eventuella férhandlingar
mellan berdrda arbetsgivare och fackliga organisationer.
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