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Remissvar — En sexarig utbildning for lakarexamen
(U2018/02704/UH)

Region Ostergétland har beretts mojlighet att limna synpunkter p& remissen av promemo-
rian En sexdrig utbildning for likarexamen (U2018/02704/UH).

I promemorian ldmnas forslag om att:
- lakarexamen som nu omfattar 330 hogskolepoang, ska utokas med 30 hogskolepoang
- examensbeskrivningens mal ska justeras
- genomfora dndringar i bilaga 2 till hogskoleférordningen (1993:100)
- andringen i Hogskoleférordningen foreslas trada i kraft den 1 juli 2019 och bestdm-
melserna ska tillimpas pa lakarexamina som utfardas efter utgangen av juni 2020.

Sammanfattning

Region Ostergétland instimmer i stort sett i promemorians forslag om modernisering av li-
karutbildningen med fortydligat fokus pa vetenskaplig och professionell kompetens samt me-
dicinskt beslutsfattande, i enlighet med tidigare remissvar avseende betdnkandet For framti-
dens hdlsa (SOU 2013:15). I det tidigare remissvaret ansigs dven ambitionen att forkorta
vigen fram till fardig specialist genom att gora ldkarexamen legitimationsgrundande som po-
sitiv. Harmoniseringen till internationell utveckling ar positiv likasa efterstravan att ge lik-
vardiga forutsattningar for lakare utbildade i Sverige som de utbildade i annat land.

Vidare instimmer Region Ostergétland i huvudsak i féreslagna justeringar av de examensmal
som beskrivits i lakarutredningen.

Region Ostergétland lyfter dock fram foljande punkter dir forslaget bor utredas ytterligare
eller fortydligas:

1. Examensbeskrivningens méal avseende ledarskap, mins vald mot kvinnor och digi-
tala hjalpmedel.
Ansvar for nationell standardisering och kvalitetssakring.
Personlig forskrivningsratt vid legitimation utan genomgéngen bastjanstgoring.
Kapacitetsfragan vad giller verksamhetsintegrerad utbildning.
Ekonomiska konsekvenser.

SN

Behov av ytterligare utredning eller fortydligande

1. Examensbeskrivningens mal avseende ledarskap, mans vald mot kvinnor och digitala
hjalpmedel

Region Ostergétland anser att de examensmal som berér ledarskap och véld bor fortydligas.
De foreslagna examensmalen ar alltfor vaga och det 6verlats till respektive larosate att kon-
kretisera examensbeskrivningen. Vad géller malet att visa formaga till ledarskap och inter-
professionellt samarbete savil inom hélso- och sjukvarden som med professioner inom andra
delar av samhallet, ar ledarskapskravet for oprecist och bor fortydligas. Forslagsvis kan malet
fortydligas via formuleringar sdsom att visa formaga att leda ett interprofessionellt vardteam
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i normal vardsituation, exempelvis rond, virdplanering samt att leda vardteam i akuta situat-
ioner.

Malet att visa kunskap om mins vald mot kvinnor och vald i nira relationer bor fortydligas
genom att dven inkludera hedersrelaterat vald och tvang. Forslagsvis via formuleringar
sdsom att visa kunskap om valdsproblematik sésom méns vald mot kvinnor, véld i néra relat-
ioner samt hedersrelaterat vald och tvang. Region Ostergotland foreslar aven att malet visa
kunskap om anviandningen av digitala hjalpmedel istallet flyttas till fardighet och formaga
och kompletteras med “visa formaga att verka i digitala vardmiljoer”.

2. Ansvar for nationell standardisering och kvalitetssdkring

Eftersom den 6-ariga grundutbildningen kommer att vara direkt legitimerande ar skriv-
ningen "For lakarexamen ska ocksa de preciserade krav gilla som varje hogskola sjilv be-
stimmer inom ramen for kraven i denna examensbeskrivning” (s. 45) inte tillracklig och bor
fortydligas ytterligare.

Enligt Region Ostergétland riskerar alltfor vaga mal att medfora skillnader kompetensmiiss-
igt mellan legitimerade likare beroende pa var de genomfort sin utbildning, vilket stéller krav
pé framtida arbetsgivare och inte fraimjar patientsikerheten. Region Ostergotland vill i det
sammanhanget hanvisa till det tidigare remissvaret avseende betinkandet For framtidens
hdlsa (SOU 2013:15) dar det anségs vara positivt med en huvudman for utbildningen fram
till legitimation da detta ansags medfora 6kad helhetssyn och minskad risk for kvalitetsskill-
nader i utbildningens innehall.

Erfarenheten i Region Ostergétland har varit att nuvarande AT-system har identifierat flerta-
let olampliga ldakare pa vag till legitimation. For att sdkerstilla att lakarutbildningen i olika
delar av Sverige motsvarar en gemensam grundniva ar en sarskild slutexamination nédvan-
dig och bor utredas ytterligare. En mojlig 16sning skulle vara att infora ett nationellt prov ba-
serat pa det som idag ar kunskapsprovet for lakare med tredjelandsutbildning, motsvarande
grundlaggande legitimationsniva. Krav pa fortsatt kvalitetssakring och medverkan i nation-
ella samarbeten bor framga i 8.1 Konsekvenser for universitet med tillstand att utfarda la-
karexamen.

For att erhalla legitimation efter lakarexamen kravs idag fullgjord allméantjanstgoring (AT)
och godkant resultat i AT-provet. AT-provets innehall och upplaggning bestims av en nation-
ellt ssmmansatt namnd med foretradare for de medicinska fakulteterna. Jamforelser av re-
sultat fran studenterna fran de olika medicinska fakulteterna har gjorts sedan 1995, bland an-
nat av Elvar Theodorsson, professor vid Link6pings universitet, med syftet att f6lja effekterna
av det pedagogiska arbetet pa lakarprogrammet1. AT-provet har darmed fyllt en viktig funkt-
ion i kvalitetssdkring av utbildningen med 6kad rattssikerhet for studenterna men ocksa
okad patientsikerhet dd AT-provet fungerar som en nationell standard f6r vad man anser
vara baskunskaper infor utfairdande av lakarlegitimation.

3. Personlig forskrivningsritt vid legitimation utan genomgangen bastjanstgoring
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Region Ostergétland anser att riskerna med personlig forskrivningsritt vid legitimation utan
genomgéangen bastjinstgoring (BT) utreds ytterligare genom en fordjupad riskanalys. Region
Ostergotland anser att godkand BT bor vara ett krav for att erhalla personlig forskrivnings-
ratt. Ett forslag ar att den legitimerade ldkaren erhaller en gruppforskrivningskod av arbets-
givaren under perioden mellan examen/legitimation och godkand BT, likt nuvarande system
for vikarierande underldkare och AT.

Region Ostergétland vill i sammanhanget éven framhaélla det tidigare remissvaret till remis-
sen Bastjdnstgoring for ldkare (DS 2017:56) dar behovet identifierades av att godkand BT
bor vara ett krav for att erhalla personlig forskrivningsratt, d.v.s. att personlig forskrivnings-
ratt inte automatisk ska folja med utfardande av legitimation som ldkare i samband med la-
karexamen. Detta for att leda till 6kad patientsakerhet (RS 2017-641).

4. Kapacitetsfragan vad géller verksamhetsintegrerad utbildning

Kapacitetsfrigan saknas i konsekvensbeskrivningen for regioner och landsting (kapitel 8.3)
och bor utredas ytterligare. Region Ostergotland anser att nira och tidig samverkan mellan
sjukvardshuvudmaiannen och larositena ar avgorande. Utokning av grundutbildningen till 12
terminer medfor att 883 helarsstudenter tillkommer i Sverige. Medicinska fakulteten vid Lin-
kopings universitet har ocksa under de senaste aren starkt utokat lakarprogrammet och be-
hovet av VFU-placeringar kommer att kulminera nar den 6-ariga utbildningen infors. Paral-
lella system med utbildningsplatser for Bastjanstgoring och Allmantjanstgoring samt andra
behov av praktik konkurrerar med verksamhetsintegrerad utbildning under grundutbild-
ningen.

Sammantaget kommer detta leda till betydande kapacitetsbrister vad géller handledning och
utbildningskapacitet med paverkan bland annat pa arbetsmiljo och patientsakerhet. Stora
krav stills pa vardgivarna som ska bereda utrymmet for hogkvalitativ verksamhetsintegrerad
utbildning av studenterna och dven pa patienter som involveras i larandet. Forutsattningen
for verksamhetsintegrerad utbildning maste vara en viktig del av examensrattsprovningen.

Aven i detta sammanhang vill Region Ostergétland hiinvisa till det tidigare remissvaret till
remissen Bastjdnstgoring for ldkare (DS 2017:56) dar det 6kade behovet av VFU-placeringar
bedoms leda till stora kapacitetsbrister vad giller handledning och utbildningskapacitet som
paverkar patientsikerheten negativt (RS 2017-641).

5. Ekonomiska konsekvenser

Region Ostergétland anser inte att den utokade finansieringen och férdelningen av ALF-er-
sattningen som beskrivs tar tillracklig hansyn till behovet av utokad verksamhetsintegrerad
utbildning och de ekonomiska konsekvenserna for sjukvardshuvudménnen bor utredas ytter-
ligare. Det kommer att vara betydligt mer kostnadskravande an att endast rakna upp ALF-
medlen med en elftedel av nuvarande schablon. Det dr avgorande att sjukvardshuvudménnen
far adekvat ersittning for den nya terminen som till stor del kommer att bygga pa handled-
ning inom hailso- och sjukvarden. Det paverkar dven sjukvardshuvudmannens majlighet att
tillhandahalla verksamhetsintegrerad utbildning.
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Zilla Jonsson
HR-direktor
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