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Medicinskt ansvarig sjukskoterska

Starkt medicinsk kompetens i kommunal
hdlso- och sjukvard

Betadnkande av Utredningen om starkt medicinsk kompetens
i kommunal h&lso- och sjukvard

Sammanfattning

Inledningsvis vill Solvesborgs kommun (bendamns kommunen
hdrefter) tydligt medhalla att for att patienterna ska
féa den vard som de har ratt till behdver den medicinska
kompetensen i kommunal hdlso- och sjukvard stédrkas eller
mer precist sakerstallas. Vi instammer i1 stort att de nu
léamnade forslagen har god potential att bidra till en
starkt tillgang till l&kare. Under rubriken ”“kommunens
synpunkter i fallande ordning” lamnar vi synpunkter i
valda delar.

Beskrivning av arendet

Regeringen beslutade den 22 juni 2023 att tillsatta en
sarskild utredare med uppdraget att analysera och lamna
forslag som starker kommunernas mojligheter att sakra
tillgangen till l&dkare i kommunal hidlso- och sjukvard.
Syftet ar att stédrka den medicinska kompetensen i
kommunal h&lso- och sjukvard (dir. 2023:98). Solvesborgs
kommun har anmodats inkomma med remissvar i frdgan
utefter dragna slutsatser i1 ovan namnda uppdrag.

Kommunens synpunkter i fallande ordning

- 1.1 Forslag till lag om andring i halso- och
sjukvardslagen (2017:30. Tydliggoér tiden for varje
patient arligen som idag &r for liten. Tolkningar
till egen favor riskerar paverkas i for stor
utstrdckning av regionens radande ekonomiska
situation. Det forefaller som en Overhangande risk
att annars forpassas till periferin sa& snart
sparbeting kommer pd tal. Som férslaget nu ligger
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finns risk att meningsskiljaktigheter avseende
omfattningen och god tillgadnglighet forsvarar ett
avtal. Hur kan kommunen nagonsin hdvda att
regionen inte uppfyller sina skyldigheter om det
inte tydliggdérs i1 vilken omfattning ladkarmedverkan
ska vara? Kommunen &r bendgen att halla med 1 att
det inte ar motiverat med en centraliserad
styrning av tidsattningen for lakarmedverkan da
risken a&r att styrningen riskerar uppfattas som
ett max, snarare an ett minimum. Trots detta
faktum ser vi gédrna en modell for ungefarlig
tidsstyrning utefter exempelvis antalet patienter
med beviljade HSL insatser.

4.2.5 Var utrednings syn pa foreskrifternas
innehall om parterna inte dr Overens om behovet av
lakarbedémning delar vi och trycker pa rimligheten
att den kommunala sjukskoterskas beddmning ej ska
kunna ifragasattas.

Avseende rubriken i1 samma stycke ” Om det
forekommer brister i ladkarmedverkan” anser vi att
det i punkten 1.1 behover tydliggdras omfattningen
for att som sista utvadg ha méjligheten att
faktiskt utnyttja méjligheten att utan att riskera
konflikter och ekonomiska efterspel i enlighet med
utredningens punkt 4.3. I samma mening vill vi
pépeka att det inte a&r en 16sning var kommun soker
da vi ser stora utmaningar att sjalva anstalla
lakare och séakerstdlla tillgang, utveckling och
kontinuitet. Var kommun efterstravar fortsatt men
tydligare samarbete med region och privata
vardcentraler i1 var kommun. Ovan kan ocksa kopplas
till punkten 5.1. Vi efterfragar tydliga ej
tolkbara férordningar som sakerstaller
lakarmedverkan i kommunen.

4.5.1 Idag finns NPO (nationell patientdversikt)
och kommande lag SVOD (lagen om sammanhallen vard-
och omsorgsdokumentation) Dessa lagar med
mojligheter behdver sdkerstallas att de anvands
fullt ut for att overbrygga de olika
dokumentationssystem som finns idag. Likadant
galler den idag foreslagna lag NLL (nationella
lakemedelslistan) som forvantas trada i kraft 1l:a
december 2025. Vi ser gadrna en samlad styrning att
tvinga regioner och kommuner att samordna dessa
lagar som vi ser kommer underlatta och forbattra
patientsdakerheten betydande.
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4.6 Kommunen stodjer forslaget att det behdver
inféras lag pa medicinskt ledningsansvarig pa
strategisk niva for méjligheten att 6ka kommunens
formaga att fatta val overvagda strategiska beslut
som harmonierar med medicinska aspekter. Vi delar
inte kravets utformning att innefatta lékare da
uppdraget stracker sig till ansvaret upp till
sjukskoterskas niva. Vi ser hellre en tydlig
motpart pa strategisk ledningsnivd i regionen med
lika befattningar och beslutsmandat i nara
samarbete. Vi vill heller inte konkurrera om eller
bidra till att ytterligare drédnera regionen pa
ldkare. Vi star sammanfattningsvis bakom redan
lédmnade forslag fran utredningen SOU 2022:41

"en ledningsansvarig for kommunal halso- och
sjukvard i alla kommuner, samt

en ledningsansvarig for planering, uppfdlining och
samordning av regionens halso- och
sjukvardsinsatser i1 kommunerna.”

André Jonsson Joakim Vobern
Forvaltningschef Vard- och Medicinskt ansvarig
omsorg sjukskdterska
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