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§ 152 Remiss fran Socialdepartementet - Jamstallt foraldraskap och goda
uppvaxtvillkor for barn - en ny modell for foraldraférsakringen (SOU
2017:101)

STK-2018-99

Sammanfattning

Malmo stad har erhallit rubricerat slutbetinkande pa remiss. Remissen ska besvaras i tva delar
dir detta tjansteutlatande avser andra delen. Denna del behandlar en 6versyn av reglerna for
forildraledighet och forildraforsikring i syfte att identifiera problem och féresla atgarder for
att forildraforsikringen 1 hogre grad dn i dag ska bidra till jaimstilldhet pa arbetsmarknaden,
ett jamstéllt fordldraskap och dven fortsatt bidra till goda uppvixtvillkor f6r barn. Remissen
har skickats for yttrande till arbetsmarknads- och socialnimnden och forskolenimnden.
Stadskontoret foreslar att kommunstyrelsen tillstyrker férslagen med hinsyn taget till de i
tjansteutlatandet beskrivna synpunkterna. Férslagen ger 1 huvudsak positiva konsekvenser for
barn genom att de ges storre moijlighet till en tidig och nira kontakt med fler an en foéralder.

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. Kommunstyrelsen dr positiv till forslagen i remissen Jamstillt f6raldraskap och goda
uppvaxtvillkor och godkinner stadskontorets yttrande med dndringarna nedan och
oversinder yttrandet till Socialdepartementet.

Liggs till efter forsta stycket:

Utifran dagens ojamlika fordelning av fordldrapenninguttag bedomer Kommunstyrelsen att ett
borttagande av den nuvarande snabbbetspremien skulle leda till att fler kvinnor i higre utstrickning
arbetar heltid mellan graviditeterna. Snabbbetspremien kan forsvdra for arbetsgivare att bemanna
och planera verksambeten, eftersom det dr svart att veta hur linge en arbetstagare (Rvinna) i
barnafodande alder kommer att vara hemma pa grund av fordldraledighet. Dessutom far
snabbhetspremien den effekten att kvinnor under en, inte sillan, mycket ling period dr franvarande
fran arbetet, vilket i sin tur riskerar att medfora att de halkar efter i line- och karridrutvecklingen
och darmed tianar in mindre till pensionen. Snabbbetspremien har dven inneburit att manga
arbetstagare, foretridesvis kvinnor, har valt att arbeta deltid vilket innebdr ligre inkomst och ligre
pension. Om fler medarbetare arbetar heltid minskar arbetsgivarens rekryteringsbehov.
Kommunstyrelsen tillstyrker forslaget.

Elftersom ledighet ska anmidilas till arbetsgivaren tva manader innan den pabirjas dr en mijlig
konsekvens av att tillfallig fordldrapenning gors om till vanlig fordldrapenning att den inte
sammangaller med barnets ankomst och hemomst, om barn inte fods pa berdknad forlossningsdag.
Ddirmed forsvinner hela syftet med dessa dagar da de ar till for att stidja just vid forlossning och
hemkomst.

Stryks i andra stycket:

En mijlig konsekvens av modellen dr risken for att kvinnors obetalda fordldraledighet ikar. Av



utredningen framgdir att uttaget av forildrapenningdagar inte speglar helbeten i franvaron frin
arbetslivet i samband med fodelse av barn.

Beslutsgang
Katrin Stjernfeldt Jammeh (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag med foljande andringar i
forslaget till yttrande:

Liggs till efter forsta stycket:

Utifran dagens ojamlika fordelning av foraldrapenninguttag bedomer Kommunstyrelsen att ett borttagande av
den nuvarande snabbhetspremien skulle leda till att fler kvinnor i higre utstrickning arbetar heltid mellan
graviditeterna. Snabbbetspremien kan forsvara for arbetsgivare att bemanna och planera verksambeten,
¢ftersom det dr svirt att veta hur linge en arbetstagare (kvinna) i barnafodande dlder fkommer att vara
hemma pa grund av foraldraledighet. Dessutom far snabbbetspremien den effekten att kvinnor under en, inte
Sdllan, mycket lang period dr franvarande fran arbetet, vilket i sin tur riskerar att medfora att de halkar efter
i lone- och karridrutvecklingen och déirmed tianar in mindre till pensionen. Snabbhetspremien har dven
inneburit att manga arbetstagare, foretrédesvis kvinnor, har valt att arbeta deltid vilket innebdr ligre inkomst
och liigre pension. Om fler medarbetare arbetar heltid minskar arbetsgivarens rekryteringsbehov.
Kommunstyrelsen tillstyrker forslaget.

Eftersom ledighet ska anmilas till arbetsgivaren tva manader innan den paborjas dr en mijlig konsekvens av
att tillfallig fordldrapenning gors om till vanlig forildrapenning att den inte sammanfaller med barnets
ankonist och hemkomst, om barn inte fods pa berdknad forlossningsdag. Ddérmed forsvinner hela syftet med
dessa dagar da de dr till for att stidja just vid forlossning och hem#omst.

Stryks i andra stycket:

En mijlig konsekvens av modellen dr risken for att kvinnors obetalda forildraledighet ikar. Av utredningen
framgar att uttaget av fordldrapenningdagar inte speglar helbeten i franvaron fran arbetshivet i samband med
fodelse av barn.

Roko Kursar (L) yrkar avslag till arbetsutskottets forslag och Katrin Stjernfeldt Jammehs (S)
andringsyrkande till f6rman for eget forslag till yttrande.

Magnus Olsson (SD) yrkar avslag till arbetsutskottets forslag och Katrin Stjernfeldt Jammehs
(S) Andringsyrkande till f6rman for Sverigedemokraternas reservation i arbetsmarknads- och
socialndimnden.

Ordféranden stiller proposition pa sitt eget yrkande mot Roko Kursars (L) yrkande och
Magnus Olssons (SD) yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar att bifalla
ordforandens yrkande.

Sarskilda yttranden, reservationer
Roko Kursar (L) reserverar sig mot beslutet och avser limna in en skriftlig reservation, bilaga
1.

Magnus Olsson (SD) och Anders Olin (SD) reserverar sig mot beslutet och avser limna in en
skriftlig reservation, bilaga 2.



Torbjérn Tegnhammar (M), Hakan Fildt (M) och Noria Manouchi (M) avser limna in ett
sarskilt yttrande, bilaga 3.

Beslutet skickas till
socialdepartementet
arbetsmarknads- och socialnimnden

forskolenamnden

Beslutsunderlag

Remiss fran Socialdepartementet - Jamstillt fordldraskap och goda uppvaxtvillkor
tor barn - en ny modell £6r f6rildratérsikringen (SOU 2017:101)

Jamstallt fordldraskap och goda uppvaxtvillkor f6r barn, SOU 2017:101

Remissvar fran forskolenaimnden

Forskolenamnden beslut 180321 § 40 med Reservation (M) och (SD) och Sirskilt
yttrande (SD)

Arbetsmarknads- och socialnimnden beslut 180321 {126 med Reservation (SD)
Forslag till beslut §297 KS AU 180423



Bilaga 1 6

' am Reservation

Liberalerna

Kommunstyrelsen 2018-05-02

Arende: Remiss frin Socialdepartementet - Jimstillt forildraskap och goda
uppviaxtvillkor for barn - en ny modell for forildraforsikringen (SOU
2017:101)

STK-2018-99

Liberalerna yrkade att kommunstyrelsen skulle anta foljande yttrande:

"Kommunstyrelsen ser behovet av en ny och modern fordldraforsékring, dar fordldrarna bor
ha mdjlighet att vdlja mellan en kortare forsdkring med hogt inkomstskydd (90%) och en lite
lingre forsikring med ligre inkomstskydd (70%). Aven fortsittningsvis bor 90 dagar vara
oronmairkta at vardera fordlder. Ritten att ge de dverldtbara dagarna till tredje person bor
forbattras s att bade make/maka och sambo ska kunna ta ut fordldrapenningdagar. Familjer
ser olika ut, och det dr viktigt att fordldraforsékringen fungerar dven for regnbégsfamiljer och
familjer dér fordldrarna har separerat och gatt in i nya forhallanden. Kommunstyrelsen anser
att antalet dagar d& den andra fordldern kan vara hemma med tillfillig férdldrapenning vid
barns fodelse eller adoption, bor dka fran dagens 10 till 15 dagar. Ersattningstaket i den
tillfélliga fordldraforsdkringen bor hojas till samma belopp som i fordldraforsiakringen, dvs.
10 prisbasbelopp. Pa sé sitt blir det lattare for fordldrar att ta dela pa ansvaret &ven om den
ena tjdnar mer @n den andra."

Da vi inte fick gehor for vart yrkande avger vi denna reservation.
Malmo 2018-05-02

Roko Kursar (L)

Med instdmmande av:

Ewa Bertz (L)



Bilaga 2 7

Reservation

Kommunstyrelsen 2018-05-02
Arende: STK-2018-99

Remiss fran Socialdepartementet — Jamstallt foraldraskap och goda
uppvaxtvillkor for barn — en ny modell for foraldraférsakringen
(SOU 2017:101)

Arbetsmarknads- och socialnamnden har av kommunstyrelsen getts majlighet att
yttra sig 6ver Socialdepartementets betankande Jamstallt féraldraskap och goda
uppvaxtvillkor for barn — ny modell for foraldraforsakringen (SOU 2017:101).

Till skillnad fran S och MP férordar vi Sverigedemokrater inte den modell fran CCCP
som innebar att staten skall detaljstyra hur vara medborgare vill leva och styra sitt
foraldraskap. Foraldraforsakringen ar en extra morot for foraldrar och deras barn.
Dock behdvs battre kontroll och uppfdljning for att minska eventuellt fusk eller andra
missbruk av systemet.

Da vart yrkande inte fatt majoritet, reserverar vi oss mot detta beslut.

Magnus Olsson (SD)  Med instdammande av: Jorgen Grubb (SD)

Anders Olin (SD) Med instdmmande av: Rickard Ahman Persson (SD)



Bilaga 3 8

Sarskilt yttrande

Kommunstyrelsen 2018-05-02

Arende: Remiss frian Socialdepartementet — Jimstillt fordldraskap och goda
uppviaxtvillkor for barn — en ny modell for forildraforsikring (SOU
2017:101)

Nr: STK-2018-99

Moderaterna delar beskrivningen av problematiken med uttag av forédldraledighet och dess
langsiktiga effekter pa arbetsmarknaden. | allt for stor utstrackning gar kvinnor miste om
I6neutveckling, karriarmojligheter och i slutdndan drabbas manga negativt nar det ar dags att ta del
av pensionsutbetalningar. Daremot delar vi inte uppfattningen av hur langtgaende den statliga
styrningen 6ver manniskors livsval ska vara. Uppdelning av fordldraledigheten och uttaget av
fordldrapenningen bor vara en fraga for den enskilde familjen, som maste antas veta sjdlva vad som
ar bast for den egna situationen.

Torbjorn Tegnhammar (M) Hakan Faldt (M) Noria Manouchi (M)

Roko Kursar (L)
Med instimmande av:

John Roslund (M) Helena Nanne (M) Ewa Bertz (L)
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