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Remissvar avseende betänkandet, förutom dess förslag till ändring i 11 kap. 

4 § socialförsäkringsbalken samt 1 § föräldraledighetslagen (1995:584), ska ha 

kommit in till Socialdepartementet senast onsdagen den 2 maj 2018.  

Regeringen vill före denna tidpunkt ha synpunkter på:  

− betänkandets förslag avseende 11 kap. 4 § socialförsäkringsbalken samt 

1 § föräldraledighetslagen (1995:584) (se avsnitt 7.10.2 och 7.18.3 i 

betänkandet), samt 

− förslaget enligt bilagan avseende 12 kap. 17 § socialförsäkringsbalken.  

Synpunkter på nu nämnda delar av betänkandet samt på bilagan ska ha 

kommit in till Socialdepartementet senast onsdagen den 28 februari 2018.  

Svaren ska skickas i elektronisk form både i word- och pdf-format. Ange 

diarienummer S2017/07382/FST och remissinstansens namn i ämnesraden 

på e-postmeddelandet. Remissvaren ska skickas till följande e-postadresser: 

s.registrator@regeringskansliet.se och s.fst@regeringskansliet.se.  

Frågor under remisstiden besvaras av Maria Lidström, Socialdepartementet, 

Enheten för familj och sociala tjänster, telefon 08-405 18 98, e-post 

maria.lidstrom@regeringskansliet.se. 

Myndigheter under regeringen är skyldiga att svara på remissen. En 

myndighet avgör dock på eget ansvar om den har några synpunkter att 

redovisa i ett svar. Om myndigheten inte har några synpunkter, räcker det att 

svaret ger besked om detta. 

För andra remissinstanser innebär remissen en inbjudan att lämna 

synpunkter.  

Råd om hur remissyttranden utformas finns i Statsrådsberedningens 

promemoria Svara på remiss – hur och varför (SB PM 2003:2). Den kan 

laddas ner från Regeringskansliets webbplats www.regeringen.se. 

 

Kristina Reinholdsson  

t.f. enhetschef  

 

Kopia till 

Norstedts Juridik, Kundservice, 106 47 Stockholm 
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Författningsförslag 

Förslag till lag om ändring i socialförsäkringsbalken 

Härigenom föreskrivs i fråga om socialförsäkringsbalken att 12 kap. 
17 § ska ha följande lydelse. 

 
Nuvarande lydelse Föreslagen lydelse 

12 kap. 
17 §1 

En förälder kan genom skriftlig anmälan till Försäkringskassan 
avstå rätten att få föräldrapenning till förmån för den andra 
föräldern. 

Detta gäller dock inte 
föräldrapenning på 
sjukpenningnivå enligt 21 och  
22 §§ såvitt avser en tid om  

Detta gäller dock inte 
föräldrapenning på 
sjukpenningnivå eller grundnivå 
enligt 21–23 §§ såvitt avser en tid 
om  

1. 90 dagar för varje barn, eller 
2. 90 dagar för barnen gemensamt vid flerbarnsfödsel.  
I anmälan ska det anges vilka ersättningsnivåer enligt 18 § 

avståendet avser. 
                       

1. Denna lag träder i kraft den 1 juli 2019. 
2. Äldre föreskrifter gäller fortfarande för föräldrapenning för 

barn som har fötts före ikraftträdandet eller, vid adoption, när 
den som har adopterat barnet har fått barnet i sin vård före 
ikraftträdandet. 

   

                                                                                                                                                          
1Senaste lydelse 2015:674. 
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Konsekvenser av förslagen  

I betänkandet beskrivs de sammantagna effekterna av utredningens 
förslag i avsnitt 9. Nedan beskrivs konsekvenserna av förslaget att 
även dagar med föräldrapenning på grundnivå ska ingå i den tid för 
vilken en förälder inte kan lämna över sin rätt till föräldrapenning till 
den andra föräldern, den s.k. reserverade tiden. 

Ekonomiska konsekvenser  

Utgifterna inom föräldrapenningen påverkas av flera olika faktorer, 
bl.a. antalet dagar som tas ut, hur dessa dagar fördelas mellan 
föräldrarna, antal barn och ersättningsnivåer. Det aktuella förslaget 
bedöms inte ändra det totala sammantagna uttaget av 
föräldrapenning i någon nämnvärd utsträckning. Därmed bedöms de 
ekonomiska konsekvenserna av förslaget vara marginella avseende 
föräldrapenningen.  

Förslaget kommer dock sannolikt att innebära vissa uppstarts-
kostnader för Försäkringskassans it-stöd.  

Konsekvenser för jämställdhet 

Det är vanligare att kvinnor använder föräldrapenning på grundnivå. 
Män med låga inkomster har ett lägre uttag av föräldrapenning än 
genomsnittet. Förslaget om reservering av föräldrapenningdagar på 
grundnivå är positivt ur ett jämställdhetsperspektiv eftersom det 
främjar en jämnare fördelning mellan föräldrarna av föräldraledighet 
och en jämnare fördelning av föräldrapenning mellan män och 
kvinnor. När grundnivån i föräldrapenningen reserveras uppmuntras 
båda föräldrarna att ta del i vården av barnet.  

Konsekvenser för barn  

En reservering av föräldrapenningdagar på grundnivå bedöms bidra 
till en jämnare fördelning mellan föräldrarna av föräldraledighet och 
föräldrapenning med övervägande positiva konsekvenser för barn 
som följd. De föräldrar som har rätt till ersättning endast på 
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grundnivå får med förslaget ett starkare incitament att ta en större 
del i vården av barnet. Också barn som har föräldrar där en eller båda 
föräldrarna endast har rätt till föräldrapenning på grundnivå 
omfattas därmed av de positiva effekterna av en mer jämn fördelning 
av föräldrapenning och föräldraledighet mellan föräldrarna i form av 
bl.a. en tidig och nära kontakt med fler än en förälder.  

Konsekvenser för kommunerna 

Den totala föräldraledighetstiden bedöms i genomsnitt inte påverkas 
nämnvärt av förslaget att grundnivån i föräldrapenningen reserveras 
eftersom det förväntas leda till en jämnare fördelning mellan 
föräldrarna av föräldraledighet och föräldrapenning, och att män 
förväntas använda dagar med föräldrapenning som kvinnor inte 
kommer att ha möjlighet att använda. För vissa familjer kommer 
dock inte en sådan förändring att ske, åtminstone inte på kort sikt. 
Det skulle på kort sikt kunna medföra att förskolestarten kan 
komma att tidigareläggas något för vissa barn och att behovet av 
ekonomiskt bistånd kan komma att öka något vid eventuella glapp i 
försörjningen. Dessa effekter för kommunerna bedöms dock vara 
marginella.  

Författningskommentar 

Förslaget till lag om ändring i socialförsäkringsbalken 

12 kap. 
17 § 
Paragrafen reglerar möjligheten för en förälder att avstå sin rätt till 
föräldrapenning till förmån för den andra föräldern. Det är dock inte 
möjligt att lämna över rätten till föräldrapenning på sjukpenningnivå 
enligt 21 och 22 §§ såvitt avser en tid om 90 dagar för varje barn eller 
90 dagar för barnen gemensamt vid flerbarnsfödsel. I det andra 
stycket görs ett tillägg med innebörden att det inte heller ska vara 
möjligt för en förälder att lämna över föräldrapenning på grundnivå 
enligt 23 § såvitt avser en tid om 90 dagar för varje barn eller 90 dagar 
för barnen gemensamt vid flerbarnsfödsel. Något hinder för att 
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lämna över dagar med föräldrapenning på lägstanivå enligt 24 § finns 
däremot inte.  

Övervägandena är desamma som återfinns i avsnitt 7.8 i SOU 
2017:101. 
 
Ikraftträdande- och övergångsbestämmelser 
Enligt den första punkten ska lagen träda i kraft den 1 juli 2019.  

Enligt den andra punkten ska äldre föreskrifter fortfarande gälla 
för föräldrapenning för barn som har fötts före ikraftträdandet eller, 
vid adoption, när den som har adopterat barnet har fått barnet i sin 
vård före ikraftträdandet.  
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