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Jämställt föräldraskap och goda uppväxtvillkor för barn - Ny modell för 

föräldrapenning 

 

KFRs  uppfattning är att förslaget för en jämnare fördelning av uttaget av föräldraförsäkring 

ligger i linje med aktuell forskning och klinisk erfarenhet. Forskning talar för att jämnare 

fördelning av uttag av föräldraledigheten har en gynnsam effekt för möjligheten för båda 

föräldrarna att vara tillgängliga för barnets anknytningsbehov, vilket gynnar barnets 

utveckling. Man kan också se att ett jämställt föräldraskap skapar en god grund för en bra 

parrelation. 

Den nya modellen för föräldrapenning med koncentration kring barnets födelseår och de 

tidiga levnadsåren poängterar vikten av att pappan tar ut föräldraledigheten när barnet är 

litet, vilket gynnar båda föräldrarnas möjlighet att bli viktiga anknytningspersoner för barnet.  

I vår kliniska verksamhet har vi kunnat se att småbarnsåren är pressade för många 

barnfamiljer och att det för många par är svårt att få ihop tillvaron. Det är därför positivt att 

det i förslaget finns möjlighet att utvidga för fler personer i barnets närhet att dela uttaget 

av föräldraförsäkringen.  

Vi ser att det är bra att man i förslaget tagit hänsyn till andra familjekonstellationer än den 

traditionella, t ex ”regnbågsfamiljer”.   

Vi tror att man upptill det rådande förslaget för incitament för båda föräldrarna att vara 

hemma med barnen än mer bör poängtera vikten av jämställda löner och större generell 

jämställdhet på arbetsmarknaden. 
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