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Frihet fran vald, fortryck och utnyttjande

En jamstalldhetspolitisk strategi mot vald och en starkt styrning av centrala
myndigheter

Fran KvinnorKan

Vi noterar att man gjort en grundlig genomgang av problemstallningen.

KvinnorKan instammer i vikten av att halla valdsrelaterade uttryck sammanhallna i
de jamstéalldhetspolitiska delmalen.

KvinnorKan stédjer forslaget om inférande av ny paragraf:
” 1.1 Forslag till forordning om a@ndring i forordningen (2007:1171) med instruktion
for Brottsoffermyndigheten

Harigenom foreskrivs i fraga om férordningen (2007:1171) med instruktion for
Brottsoffermyndigheten att det ska inforas en ny paragraf, 3 a §, av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse [inget skrivet].
Foreslagen lydelse [ny paragraf]

3a$§

Myndigheten ska delta i det myndighetsgemensamma arbetet mot méns vald mot
kvinnor, vald i néra relationer, hedersrelaterat vald och fértryck samt utnyttjiande i
prostitution och manniskohandel.”

- Citat hamtat ur SOU 2025:28.

KvinnorKan vill podngtera betydelsen av samarbete mellan myndigheter for att na
goda resultat i att sGkra kvinnor och barns trygghet och deras villkor for god livskvalitet
vad géller alla delmal i de jamstalldhetspolitiska malen (6vergripande malet: “Malet for
jamstalldhetspolitiken ar att kvinnor och méan ska ha samma makt att forma samhéllet
och sina egna liv”, samt de sex delmalen).

Se: https://www.regeringen.se/regeringens-politik/jamstalldhet/mal-for-
jamstalldhet/.

- Formuleringar uppdaterad 21 december 2016. Hamtat 2025-08-01.

Vi vill dven passa pa att lyfta tva forhallanden vad galler arbetslivets betydelse for dessa
fragor. Vald i nara relationer gar ofta under radar beroende pa upplevelse av skam. Under


https://www.regeringen.se/regeringens-politik/jamstalldhet/mal-for-jamstalldhet/
https://www.regeringen.se/regeringens-politik/jamstalldhet/mal-for-jamstalldhet/

pandemin framkom insikt bland arbetsgivare att viss kvinnlig personal var i behov av att
komma till arbetsplats trots mojlighet till hemarbete (ofta gallande grupp med battre
socioekonomiska villkor och med arbetsuppgifter som var majliga att utféra genom
distansarbete).

| motsatta andan av det socioekonomiska stratat finns kvinnor som inte ens kommit ut
pa arbetsmarknaden; men som skulle vara behjalpta av att inneha ett arbete pa en
arbetsplats dar man integrerat de jamstalldhetspolitiska malens innehall.

Saledes ar det av stor betydelse att kunskapsnivan och verkstallande av de
jamstalldhetspolitiska malen integreras i och efterlevs i arbetslivet, i allt hogre grad.
Det kraver hogre kunskap och medvetenhet bland arbetsgivare, fackliga organisationer,
chefer och medarbetare — i en tid nar jamstalldhetsfrdgorna tenderar att osynliggoras ...

Att kvinnor i Sverige historiskt tidigt gick ut i arbetslivet har haft stor betydelse for
landets utveckling pa manga satt. Idag finns det grupper av kvinnor som skulle behéva
integreras i arbetslivet, med vad det innebar av delaktighet; inte enbart for egen del, men
aven for deras barn.

Vad alla kvinnor i Sverige delar ar behovet av ett vettigt betalt arbete, barnomsorg och tid
for familjen. Vi har kommit till en tid dar det finns stora fragetecken kring huruvida vi har
tid nog for vara barn. Barns uppfostran kraver vuxen narvaro. | forldngningen ar detta
vagen att ga for att reducera framtida risker for sociala problem och kriminalitet.

Barn skadas psykologiskt av att se sina foraldrar faraiilla.

Ekonomisk sjalvstandighet for kvinnor ar helt avgérande for att kunna uppna samtliga
delmal bland de jamstalldhetspolitiska malen. Darfér maste kvinnors egenforsorjning
starkas. Dar ar KvinnorKan ocksa involverad i arbetet kring rorelsen Lon hela dagen. Vi ar
aven verksamma i CEDAW-natverket under Sveriges Kvinnoorganisationer.

Utnyttjande av manniskor i prostitution och manniskohandel maste upphora.
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