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Yttrande over betankandet Rektor i fokus (SOU 2026:4)

Overgripande synpunkter

DO ar kritisk mot att diskrimineringslagen (2008:567) inte ndmns i
utredningens beskrivningar av skolans skyldigheter. I avsnitten om
skolvasendets statliga reglering (3.1) respektive rektorns beslutanderatt och
ansvar enligt skollagen och vissa andra forfattningar (3.3.3) borde foljande
delar av diskrimineringslagen ha namnts:

e Forbudet mot diskriminering i skollagsreglerad verksamhet och annan
utbildningsverksamhet (2 kap. 5 §).

e Utbildningsanordnares skyldighet att utreda och vidta atgarder mot
trakasserier och sexuella trakasserier (2 kap. 7 §).

e Utbildningsanordnares skyldighet att genom aktiva atgarder motverka
diskriminering och pa annat sitt verka for lika rattigheter och
mojligheter (3 kap. 1—3 §§ och 16—20 §%).

DO anser ocksa att barn- och barnrittsperspektivet borde ha synliggjorts pa
ett tydligare sitt. Utredningen skriver i konsekvensbeskrivningen (8.11.2)
att det 6vergripande och langsiktiga syftet med forslagen ar att forbattra
forutsattningarna for barns och elevers larande och utveckling samt att 6ka
maluppfyllelsen. DO anser att detta syfte genomgéende borde ha
synliggjorts i betdnkandet.

7.2.4 Rektorer behover adekvat kompetens for att leda och
samordna elevhalsoarbetet

DO delar utredarens bedomning att rektorer behover adekvat kompetens for
att leda och samordna elevhilsoarbetet. Ett vil resurssatt och vilfungerande
elevhilsoarbete ar viktigt for att framja alla elevers lika ritt till basta
uppnéeliga hilsa och ritt till inkluderande utbildning. Se d&ven DO:s
remissyttrande over betinkandet En forbattrad elevhilsa (SOU 2025:113).
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Beslut i detta drende har fattats av enhetschefen Cecilia Narby efter
foredragning av utredaren Emma Wilén.

Cecilia Narby
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