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Uppdrag till Statskontoret att 6ka kunskapen om utomeuropeiskt
fodda kvinnor som star utanfoér arbetskraften

Regeringens beslut

Regeringen uppdrar it Statskontoret att sammanstilla och utveckla
kunskapen om varfor utomeuropeiskt fédda kvinnor i storre utstrickning
star utanfor arbetskraften och vad som kan forbittra deras férutsittningar
att delta i arbetskraften.

I uppdragets forsta del ingér att utifran befintlig kunskap sammanstilla vilka
taktorer som hindrar respektive underlittar f6r utomeuropeiskt fédda
kvinnor att delta 1 arbetskraften samt identifiera behovet av ytterligare
analyser. Statskontoret ska dven svara pa i vilken man det finns kunskap om
insatser som visat sig fungera for att arbetskraftsdeltagandet ska 6ka.
Uppdragets andra del avser en studie riktad till kommunerna for att fainga
deras erfarenheter, inklusive vilka insatser som enligt kommunernas
bedémning visat sig fungera for att utomeuropeiskt fédda kvinnor ska 6ka
sitt arbetskraftsdeltagande.

Den forsta delen ska redovisas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) senast den 30 november 2017. Uppdraget
ska slutredovisas senast den 31 januari 2018.

For detta beviljas Statskontoret ersittning med hogst 800 000 kronor.
Medlen betalas ut av Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) mot
taktura. Fakturan ska ha inkommit till Regeringskansliet senast den

15 december 2017. Kostnaderna ska belasta det under utgiftsomrade 13
uppforda anslaget 1:1 Etableringsatgarder, anslagsposten 2 Uppfdljning och
utvirdering av integrationen.
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Genomforandet av uppdraget ska Iopande stimmas av med
Arbetsmarknadsdepartementet.

Arendet

En viktig forklaring till den totala skillnaden i arbetskraftsdeltagande bland
kvinnor och min ar ett lagt arbetskraftsdeltagande bland utrikes f6dda
kvinnor, i synnerhet utomeuropeiskt f6dda kvinnor. 2016 stod nistan

30 procent av alla utomeuropeiskt fédda kvinnor 1 aldern 20—64 ar utanfér
arbetskraften. Det kan jimforas med inrikes fédda kvinnor och min samt
med utomeuropeiskt fédda min dir 10—15 procent inte deltar 1 arbetskraften
1 motsvarande aldersintervall. Regeringen anser dirfor att det dr angeldget att
sarskilt folja utvecklingen for utomeuropeiskt fédda kvinnor for att se till att
kunskap finns och for att erfarenheter tas tillvara. Att fler personer kommer i
arbete, och dirmed far moijlighet till egen forsorjning, dr en avgérande faktor
tor en lyckad etablering i arbets- och samhillslivet och fo6r 6kad ekonomisk
jamstilldhet mellan kvinnor och man.

Regeringen har i sitt lingsiktiga reformprogram for att motverka och minska
segregationen 2017—2025 bland annat fokus pa att minska
langtidsarbetslésheten och pa utrikes fédda kvinnors situation pa
arbetsmarknaden. Uppdraget dr dirfér ocksa en del i arbetet med att
motverka segregationen.
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