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Remissvar

Samlade atgarder for korrekta utbetalningar fran valfardssystemen
(SOU 2019:59)

Arbetsformedlingen har tagit del av ovanstaende betdnkande och har inget att erinra
mot utredningens forslag.

Arbetsformedlingen lamnar foljande synpunkter.

Det finns behov av att forbattra arbetet for att siakerstilla korrekta utbetalningar
inom valfardssystemen. Detta blir extra viktigt da utredningen bland annat lyfter
utbetalningar till foretag som en extra risk och vi ser att Arbetsférmedlingens
utbetalningar till fristdende aktorer kommer att oka.

Omradet korrekta utbetalningar fangar inte hela omradet inom Arbetsférmedlingen,
som ofta i grunden dven handlar om korrekta bedémningar. Sarskilt kommer det
gilla avseende resultatersiattning till fristdende aktorer. Vem aktoren far ersiattning
for och ersattningens storlek kommer till stor del att bero pa den arbetsmarknads-
politiska bedomningen av den arbetssokande. I nuldget tolkas dock de uppgifterna
separat fran uppgifter om utbetalningar. Ett sidant avgriansat perspektiv pa korrekta
utbetalningar riskerar att generera en tandloshet pa omradet.

Utredningen foreslar att ett rad for korrekta utbetalningar fran valfardssystemen
inrattas med uppdrag att bland annat diskutera gemensamma strategiska insatser pa
berorda myndigheter for att sdkerstilla korrekta utbetalningar samt motverka
bidragsbrott och 6verutnyttjande. Rédet foreslas bestd av myndighetscheferna pa
Forsakringskassan, Arbetsformedlingen, Centrala studiestodsnamnden,
Migrationsverket, Pensionsmyndigheten, Skatteverket, Ekonomistyrningsverket,
Inspektionen for arbetsloshetsforsikringen (IAF) samt budgetstatssekreteraren fran
Finansdepartementet.
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IAF ansvarar for tillsyn 6ver Arbetsférmedlingens handlaggning av arenden som har
samband med arbetsloshetsforsakringen, samt Arbetsformedlingens och
Forsiakringskassans handlaggning av drenden som ror atgarder (sanktioner) inom
aktivitetsstod, utvecklingsersattning och etableringsersittning. Tillsynen omfattar en
specifik och begransad del av alla utbetalningar fran valfirdssystemen, medan radet
har ett betydligt bredare perspektiv. Nivan pa felaktiga utbetalningar inom
arbetsloshetsforsakringen och ersattningar till deltagare i arbetsmarknadspolitiska
insatser dr inte heller sirskilt framtradande. Arbetsformedlingen ser inget behov av
att ge IAF en fast plats i rddet. Det framgar inte heller av betdnkandet varfor
delegationen foreslar det.

I betinkandet, avsnitt 4.3.4, vill Arbetsformedlingen komplettera med att den
gemensamma riskanalysen som genomforts tillsammans med Forsakringskassan ar
arligen dterkommande.

Delegationen lyfter omrédet “digitalisering och AI”. Det dr genomgaende oklart vad
delegationen menar med Al. Det finns fordelar med att anvanda begrepp som ar
tydligt definierade. I Arbetsformedlingens fall ar det relevant att nyttja digital
dataoverforing och statistiska verktyg for bedomning, samt automatiserad
datainhdmtning, analys och aterkoppling. Utvecklandet av Al tenderar ofta att framst
syfta till att na en snabb hantering. For lite fokus ldggs pa att bygga in riskbaserade
kontroller eller kontroll av uppgifter. Arbetsformedlingen ser ett behov av att
uppdraget att motverka felaktiga utbetalningar och bidragsbrott tydligt framgér vid
digitalisering och utveckling av AI, bade ur ett forebyggande och ett riskbaserat
perspektiv.

Det framgar inte i betinkandet vem som inom samarbetet ska ha informations- eller
arkivansvar. Om samarbete och informationsutbyte ska ske maste fragan kring
informations- och arkivansvar redas ut och dokumenteras sa att det inte rader nigra
oklarheter kring ansvarsfordelningen. Om inte finns risk att handlingar och
information inte hanteras i enlighet med géillande regelverk, daribland
tryckfrihetsférordningen (1949:105), offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
samt arkivlagen (1990:782). Det kan uppsta oklarheter kring vilken myndighet som
ska/kan/far lamna ut en allmén handling eller uppgift om det ar otydligt vilken status
information som utbyts far eller var den anses forvarad.
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