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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Plats och tid Konferensrum Pengsjd, Medborgarhuset, Vannds
Tisdagen den 4 juni, 2019 kI 08:30-12.00

Ledamaéter Johan Séderling (S), Ordférande
UIf Eriksson (C), 1:e vice ordférande
Viktoria Lapinniemi (V)
Jan Nilsson (M) § 93-98

Tianstgorande ersattare  Leif Andersson (S), § 93.
Anders P Nilsson (C)

Erscftare, ej fjéinstgérande Leif Andersson (S), § 93-98

Ovriga nérvarande Susanna Siljetun, kommunsekreterare
Karolina Johansson, kommunchef
Henrik Astrom, bitrédande kommunchef § 92-95
Katarina Haggstrdm, personalchef, § 92
Sofia Tjé&rnstrém, kommunikator, § 93
Malin Osterlund, beredskapssamordnare, § 98

Utses att justera UIf Eriksson, C

Justeringens plats och

datum Kommunledningskontorets kansli, Paragrafer §§ 92-98
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BEVIS OM ANSLAG
Protokoll for Kommunstyrelsens arbetsutskott har justerats och anslagits pd kommunens anslagstavia.

Sammantréidesdatum 2019-06-04
Anslaget sdtts upp 2019-06-04 Anslaget tas ned 2019-06-25
Forvaringsplats for protokollet  Kommunledningskontorets kansli
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Susanna Silietun
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Au § 97 Dnr 2019/000099

Remiss: Agenda 2030-delegationens slutbetinkande "viirldens
utmaningar - virldens mojligheter" SOU 2019:13

Arende

Hosten 2015 antog FN:s medlemsldnder Agenda 2030. Agenda 2030
omfattar 17 globala mal f6r héllbar utveckling, 169 delmal och 230
indikatorer. Som ett led i Sveriges genomfoérande av Agenda 2030 tillsatte
regeringen Agenda 2030-delegationen vren 2016. Agenda 2030-
delegationen har haft regeringens uppdrag att stddja och stimulera Sveriges
genomforande av Agenda 2030.

Viannds kommun har fatt majlighet att yttra sig 6ver Agenda 2030-
delegationens slutbetdnkande "vdrldens utmaningar - virldens mojligheter”
(SOU 2019:13). Yttrande har tagits fram tillsammans med Robertsfors och
Umea kommuner.

Beslutsunderlag

Forslag till yttrande av remissen

Tjansteskrivelse, Karolina Johansson, 2019-05-28
Slutbetinkande, Agenda 2030

Arendets handliiggning
Jan Nilsson, M, deltar ej i beslutet.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Yttrandet av remissen faststélls och 6versénds till milj6- och
energidepartementet.
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Yttrande Dnr: 2019/99

VANNas 2019-05.29

Kommunledningskontoret

Remiss: Agenda 2030-delegationens slutbetankande, Varldens
utmaning, varldens mojlighet SOU 2019:13

Regeringskansliet har i en remiss bjudit in Vannds kommun att limna synpunkter pa
”Agenda 2030-delegationens slutbetinkande, Varldens utmaning, virldens mojlighet SOU
2019:13”. Vannis kommun har tagit fram remissvar tillsammans med Umea kommun och
Robertsfors kommun.

SAMMANFATINING

Vannas kommun vialkomnar delegationens breda anslag och utgdngspunkten att Agenda
2030 som gemensamt ramverk ar en utmaning som ger stora mojligheter till gemensam
utveckling. Vi ser positivt pa forslaget om att implementera agendan genom befintliga
processer och genom att rikta om medel och resurser sa att de bidrar tydligt till agendans
genomforande. Implementering och uppfoljning behover ske i samtliga statliga myndigheter,
verksamheter och bolag.

I dagslaget ser vi hinder som forsvarar det kommunala genomférande av Agenda 2030, vi
saknar nationellt stod for framtagande av lokala data och for samarbeten med hogskolor och
universitet for att analysera och genomfora omstéllningen. For att vi ska nd Agenda 2030-
malen behover tydligare krav stéllas pa arbetsmarknadens parter och civilsamhallet.
Slutligen ar det mycket viktigt att inkludera och synliggora de ungas viljor och drivkrafter i
dialoger och samverkan.

Vannias kommuns synpunkter

Avsnitt 8.2 Stark kompetensen om hallbar utveckling hos dagens och morgondagens
yrkesverksamma

» Omstillningen kraver analyskraft, ny kunskap och implementeringsstod for nya satt
att tinka. Darfor bor de statliga universiteten och hogskolorna ges tydligare
incitament, mandat och medel for niara lokal samverkan med kommuner, naringsliv
och organisationer for omstallning utifrdn Agenda 2030. Idag ser vi hinder i det
lokala samarbetet med larosaten som framst bestar av brist pa medel men ocksa
ibland en otydlig styrning och ansvarsfordelning kopplat mot hallbarhetsmélen. Det
forsvarar tydligt handslaget mellan stat och kommuner for Agenda 2030.

Vdnnds Kommun
Kommunledningskontoret

Postadress 911 81 V&nnas
Besdksadress O Jarnvagsgatan 1
Tel vx 0935-140 00

Org nr 212000-2841

E-post: vannas.kommun@vannas.se



Avsnitt 9.2 Ett handslag mellan regeringen och SKL
» Vinnds kommun ser positivt pd att kommunernas arbete ska utga fran Handslaget

mellan SKL och regeringen. Det ar samtidigt av storsta vikt att det handslaget statligt
implementeras i uppdragen till berorda statliga myndigheter. Detta for att skapa
faktiska mojligheter for kommunerna att styra och leda utifrdn Agenda 2030. De
statliga myndigheternas forvantningar, uppdrag och projektfinansieringar som riktar
sig mot kommunerna behéver genomgaende kopplas till de globala hallbarhetsmalen
for att sdkerstélla en effektiv styrning. Implementering och uppf6ljning av Agenda
2030 behover dven ske i samtliga statliga bolag.

Avsnitt 9.1 Genomslaget for Agenda 2030 behover starkas i fler kommuner och
landsting
» Att lopande kunna f6lja upp héllbarhetsmalen nationellt men &ven lokalt ar
avgorande for att rikta resurser och fokus ratt. Har saknar vi idag nationellt stod for
lokala data gallande inte minst vatten, vattenkvalitet men dven annan lokalt
forankrad miljodata. Riktade resurser bor stillas till myndigheter for att sdkerstilla
att den kunskapen finns om hela Sveriges geografiska yta.

Avsnitt 9.4 Lansstyrelsens roll och regional samverkan i arbetet med Agenda 2030
» Inte bara Lansstyrelserna bor ha ett uttalat uppdrag om samverkan med

kommunerna for implementering av 2030. Det uppdraget bor falla pa fler
myndigheter, sdsom Arbetsformedling, Arbetsmiljoverk, Naturvirdsverket, Hav och
vattenmyndigheten, Skolverket, forsvarsmakten och polisen med flera. De
myndigheterna bor ges uppdraget om att regelbundet redovisa pa vilket sétt de genom
samverkan stottat kommunernas arbete med Agenda 2030 samt vilka dtgarder de
vidtagit for att fraimja samverkan och maluppfyllelse.

Avsnitt 12.1 Arbetsmarknadens parter bidrar i omstaliningen till en hallbar utveckling
» Att arbetsmarknadens parter gemensamt bar ett stort ansvar for att skapa en hallbar

utveckling av vart samhalle ar en viktig bas. Har saknar vi dock forslag pa och krav
fran delegationen pa parterna om nya synsitt om hur parterna kan tillsammans bidra
till ett genomf6rande av hallbarhetsmalen. Ett hallbart liv vilket inkluderar ett
héllbart arbetsliv far inte hindras av att parterna ligger kvar i gamla forestallningar
gillande samhillsstrukturer och utveckling. Hiar maste tid och resurser laggas pa nya
gemensamma maélbilder for arbetsmarknaden gillande flexibilitet, rattvisa och
individens ratt, mojlighet och skyldighet att bidra till forandring. En gemensam
forstéelse om att verksamhet och arbetsformer kommer och behover forandras for att
bli mer héllbara. Aven pa detta omrade behdver de ungas rost inkluderas p3 ett
tydligare sitt for att skapa forutsattningar for dem att hitta sitt arbetsliv.
Arbetsformerna for det maste parterna utveckla.

Avsnitt 13.3 Bidragsgivning som del av genomforandet
» Da den statliga bidragsgivningen och bidrag fran kommuner och landsting till civila
samhallets organisationer ar viktiga medel for genomforandet av Agenda 2030
behover tydligare krav kopplas till medlen sé att dessa bidrar till agendans
genomforande. Civilsamhallet har en viktig roll i att synliggora de ungas viljor och
drivkrafter.
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