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Yttrande, betankande ”Agenda 2030 Sverige: Varldens
utmaning — varldens majlighet” (SOU 2019:13)

Sammanfattning

Vistra Gotalandsregionen vilkomnar Agenda2030-delegationens betdnkande och stiller
sig positiv till att betdnkandet ska leda till en svensk strategi for implementering av de
globala hallbarhetsmalen. Vistra Gotalandsregion tillstyrker en stor del av delegationens
forslag och beddmningar men vill sammanfattningsvis framfora foljande.

e Ett handslag mellan regeringen och SKL ér inte tillrdckligt utan regeringen bor inga
ett handslag med var och en av de 21 regionerna. Agenda 2030 ir i de flesta
regioner titt sammanflitad med det regionala utvecklings- och strategiarbetet.

e Slutbetdnkandet saknar en tydlig koppling mellan Agenda 2030 och de regionala
utvecklingsstrategierna (RUS). RUS ér ett effektivt verktyg for att bryta ner
Agenda 2030 fran global till regional/lokal niva. Genom att klargéra RUS roll
nyttjas kraften i en ordinarie process pa regional niva vilket &r i enlighet med
delegationens strategi. RUS éar enligt Vistra Gotalandsregionen ett utmérkt
instrument for att genomfora Agenda 2030 pa lokal och regional niva.

e Vem som ska gora vad i genomforandet av Agenda 2030 pa lokal och regional niva
behover bli redas ut. Roller och ansvar bor omformuleras sa att uppdraget anger att
lansstyrelsen och regionen ska samverka istéllet for att ldnsstyrelserna far i uppdrag
att samverka med regionen. Det bor bli tydligare att det ar tva jamlika parter med
delat ansvar for genomforande av Agenda 2030. Lansstyrelsen med huvuduppgift
att sprida kunskap och information och regionen med huvuduppgift att genomfora
Agenda 2030 genom utvecklingsarbete. Otydlighet samlar ingen kraft for
genomforande utan riskerar istéllet att forlora kraft. Ett klargorande fran nationell
niva underlittar dialogen och dkar effektiviteten och forstaelsen mellan parterna
regionalt.

e Upphandlingsmyndigheten ger ett bra stod for offentliga organisationer som vill
stdlla miljokrav men vi efterlyser liknande véigledning for att mojliggora kortare
livsmedelskedjor och mer hallbar offentlig konsumtion kopplat till mal 12 i Agenda
2030.

e Det dr viktigt for det offentliga i egenskap av upphandlande myndighet att det
klargors 1 lagstiftning eller annan utformad végledning under vilka forutséttningar
idéburna offentliga partnerskap kan vara ett mgjligt alternativ till offentlig
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e Det dr viktigt att betona betydelsen av civilsamhillets sjdlvstdndighet d&ven nar
civila samhillets aktorer tillhandahaller vélfardsservice. I dialogen mellan det
offentliga och civila samhéllet behdvs forstaelse for det civila samhéllets olika
roller t.ex. i1 rollen som serviceproducent alternativt i rollen som rdstbérare.

e Forslaget om att 6ka ldngsiktigheten 1 statlig bidragsgivning till civila samhillet ar
bra. Men, det krdvs ocksd 6kad kommunikation mellan bidragsgivare for att
garantera verksamheternas kvalitet nér de finansieras av flera nivaer.

e Sverige bor verka for att internationella organ vars medlemmar bestar av lokala och
regionala aktorer lyfts fram som viktiga forum i forverkligandet av Agenda 2030,
savdl inom som utanfor landets grinser.

Yttrande

Inledning

Vistra Gotalandsregionen vilkomnar Agenda2030-delegationens betéinkande och stéller
sig positiv till att betdnkandet ska leda till en svensk strategi for implementering av de
globala hallbarhetsmalen. Den nationella nivan bor verka for en gemensam forstaelse av
vad de globala hallbarhetsmalen innebér och hur alla styrande nivaer kan anvinda dem
som ramverk fOr att bemdta utmaningar relaterade till ekonomi, social utsatthet, milj6é och
styrning. 65% av de 169 mélen for de 17 hallbarhetsmalen kréver att stider och regioner ar
aktivt engagerade'. Stiider och regioner lokaliserar hallbarhetsmélen nirmast invanarna.
Inte bara som genomforare, utan som beslutsfattare nirmast medborgare, néringsliv och
lokalsamhélle. Dérfor dr det viktigt att regionerna dr delaktiga frén borjan i utformningen
av en strategi for mélens implementering?.

Vistra Gotalandsregionen (VGR) bildades 1999 och dr en av Sveriges storsta arbetsgivare.
VGR har fyra storre resurssatta uppdrag: hélso- och sjukvard, kollektivtrafik, kultur samt
hallbar regional utveckling. Inom vart och ett av dessa omraden pagar utvecklingsarbeten
som kan relateras till genomforandet av Agenda 2030 bl.a. omstillningsarbete inom hélso-
och sjukvarden, framtagande av en ny kulturstrategi, revidering av den regionala
utvecklingsstrategin och genomforandet av trafikforsorjningsprogrammet med malet att
andelen hallbara resor i Vistra Gotaland ska fordubblas under perioden 2017-2025.
Dérutover har regionfullméktige beslutat om en plan for manskliga réttigheter och
miljoplan som omfattar alla férvaltningar och bolag och verksamheter som arbetar pa
Vistra Gotalandsregionens uppdrag. VGR har sedan &r 2016 ett program for klimatvéxling
1 de egna verksamheterna.

Vistra Gotaland som territorium &r stort och omfattar ca 1.7 miljoner invinare och 49
kommuner. Det dr 6ver 20-ar sedan det regionala utvecklingsuppdraget fordes over fran
lansstyrelsen till VGR. Det statliga uppdraget har kompletterats med regionala satsningar
genom prioriteringar i Vistra Gotalandsregionens budget. Arbetet utgar ifrdn den regionala

! UN Sustainable Development Solution Network (2016), Getting Started with the SDGs in Cities. A Guide for Stakeholders,
http://unsdsn.org/wp-content/uploads/2016/07/9.1.8.-Cities-SDG-Guide.pdf

2 https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/cc9e9db7-4d4e-4372-bS5db-
03fc767eac6e/High%20level%20message%200n%20a%20sustainable%20Europe%20by%202030.pdf?a=false&guest=true
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utvecklingsstrategin, som tagits fram i bred samverkan med kommuner, statliga
myndigheter, lirositen, civilsamhille och niringslivets organisationer. Pa var hemsida®
beskrivs hur vi arbetar med var och en av de 17 hallbarhetsmélen. Agenda 2030 4r en del i
arbetet med den nuvarande regionala utvecklingsstrategin, VG2020. Agendan &r ocksé ett
ramverk for den kommande regionala utvecklingsstrategin som ar under framtagande och
en viktig utgangspunkt fér den nya kulturstrategin.

Vistra Gotalandsregion tillstyrker en stor del i delegationens forslag och beddmningar.
Nedan kommenteras de av delegationens forslag och beddmningar som vi inte instimmer 1,
omriden dér vi saknar forslag och omraden dér vi har erfarenheter frn eget arbete som
kan tas tillvara framét.

Kapitel 7: Starkta forutsattningar for staten

7.5 Hallbar upphandling i staten

Vistra Gotalandsregionen vilkomnar delegationens forslag om att de statliga
myndigheterna i 6kad utstridckning ska stdlla hallbarhetskrav i offentliga upphandlingar
samt att omradet ska tydliggoras 1 en sdrskild forordning. Upphandlingsmyndigheten ger
redan ett bra stod for offentliga organisationer som vill stilla miljokrav men vi efterlyser
liknande végledning for att mojliggora kortare livsmedelskedjor och mer héllbar offentlig
konsumtion (kopplat till mal 12 i Agenda 2030).

Vistra Gotalandsregionen har under en lang tid arbetat med hallbarhet i upphandlingar. Ett
bra exempel inom var verksamhet finns inom livsmedelsomradet. Malet 1 Véstra
Gotalandsregionens miljoplan ar att 50% av alla livsmedel som kdps in &r 2020 ska vara
ekologiska. Arbetet har varit framgéngsrikt och ar 2018 var andelen ekologiska livsmedel
46%. Sammanlagt kopte VGR livsmedel for 145 miljoner kr forra aret. Prognosen ér att vi
ndr mélet pa 50% ekologiskt ar 2020.

Vistra Gotalandsregionen arbetar for att minska klimatpaverkan frin inkopta livsmedel,
bl.a. genom att 6ka andelen vegetariskt. Klimatpaverkan fran sjukhusmaltiderna har
minskat med 8 procent mellan 2016 och 2018 som en f6ljd av dndrade livsmedelsval 1
menyplaneringen. Vistra Gotalandsregionen dr ocksa engagerad i en satsning for att oka
inkdpen av lokal mat till offentliga kok i syfte att underlétta for fler smé och medelstora
foretag att bli leverantorer av livsmedel till offentliga kunder. Det sker genom
kompetenshojande dtgirder hos livsmedelsforetag samt kostchefer och upphandlare 1
kommuner och region.

Kapitel 8: Behovet av kunskap, forskning och innovation

8.1 Agenda 2030 i finansiering av forskning och innovation

Vistra Gotalandsregionen stodjer delegationens forslag om att tillsétta en utredning om hur
tvardisciplindr kompetens kan stodjas. Ett intressant exempel att titta ndrmare pa inom
tvardisciplindr forskning dr Mistra Urban Futures som verkar inom omradet
stadsutveckling, dir utmaningarna dr komplexa och berdr manga olika sektorer, discipliner
och kulturer. I dessa sammanhang maste svar och l9sningar hittas genom samarbete.

3 https://www.vgregion.se/agenda2030
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Deltagarna i projekten kommer fran flera olika linder, forsknings- och kunskapsomraden®.
Vistra Gotalandsregionen ar ocksé engagerad i insatser for att kompetensutveckla
innovations- och foretagsradgivare inom inkubatorverksamhet i Agenda 2030. Syftet ar att
hoja kunskapen bland rddgivarna sé att de ar riggade fOr att stotta foretag och entreprenorer
att jobba mer med héllbarhet.

8.3 Stirk barns och ungas kunskap om Agenda 2030

Vistra Gotalandsregionen ser positivt pa forslaget att ge skolverket i uppdrag ta att ta fram
kompetenshojande och stodjande dtgarder for pedagoger och skolledare utifrdn Agenda
2030. Vastra Gotalandsregionen vill 1 detta sammanhang lyfta fram science
centerverksamheten som bl.a. har statsstod fran Skolverket. Verksamheten utvecklar
pedagogiska program och metoder riktat till elever och genomfor fortbildning for lérare.
Science center verksamheter 1 Vistra Gotaland har uppdraget av Vistra Gotalandsregionen
att bidra till att genomfora Agenda 2030 genom att vara ett stod for skolorna i att utveckla
sdrskilda program, aktiviteter och sprida kunskap i utstéllningen om de globala malen for
hallbar utveckling hos besdkande barn och vuxna.

Kap 9: Starkta forutsattningar for lokal och regional niva

9.1 Genomslaget for Agenda 2030 behover stirkas i fler kommuner och landsting
Vistra Gotalandsregionen delar delegationens beddmning att kommuner och regioner har
centrala roller i genomf6randet av Agenda 2030. Vistra Gotalandsregionen har under ldng
tid arbetat med de tre dimensionerna om miljomaéssig, social och ekonomisk hallbarhet och
har bl.a. tagit fram olika styrdokument som t.ex. miljoplan, plan for manskliga réttigheter,
program for fullfoljda studier’.

9.2 Ett handslag mellan regeringen och SKL

Forslaget om ett handslag mellan regeringen och SKL om en gemensam programforklaring
for det fortsatta genomforandet av Agenda 2030 pa lokal och regional niva ar enligt Véstra
Gotalandsregionen inte tillrackligt. Delegationen pekar pé att arbetet med att samla och
driva regional utveckling som mycket centralt for att genomfora Agenda 2030. Samtliga 21
landsting &r regioner sedan arsskiftet 2019. For att f4 genomslag anser vi att regeringen bor
ingd ett handslag med var och en av de 21 regionerna. Agenda 2030 ir i de flesta regioner
titt ssmmanflatad med det regionala utvecklings- och strategiarbetet.

Idéburna offentliga partnerskap

Delegationen betonar betydelsen av “att statliga myndigheter intar en stddjande roll i de
fall som kommuner och landsting stdr infor svéra tolkningar géllande hur exempelvis
upphandling eller idéburna offentliga partnerskap kan och bér genomforas”. Vistra
Gotalandsregionen menar att en stodjande roll inte ar tillracklig. Det &r viktigt for det
offentliga 1 egenskap av upphandlande myndighet att det tydliggors 1 lagstiftning eller
annan utformad vigledning under vilka forutsdttningar idéburna offentliga partnerskap kan
vara ett mgjligt alternativ till offentlig upphandling. Ett alltfor oprecist eller tolkningsbart
stod fran statliga myndigheter samt aktuella rattsfall skapar osékerhet och riskerar att inga
regioner/kommuner kommer att vdga arbeta med idéburna offentliga partnerskap framover.

4 https://www.mistraurbanfutures.org/sv/projekt/implementing-new-urban-agenda-and-sustainable-
development-goals-comparative-urban
5 https://www.vgregion.se/agenda2030
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9.3 En regional tillvixt som bidrar till hiallbar utveckling

Vistra Gotalandsregionen tillstyrker delegationens forslag om att tydliggora ansvaret for
héllbar utveckling i det regionala tillvixtarbetet genom ett tilligg i mélet om regional
tillvaxtpolitik om miljomassigt, socialt och ekonomiskt hallbar utveckling. Slutbetdnkandet
saknar en beskrivning av kopplingen mellan Agenda 2030 och de regionala
utvecklingsstrategierna (RUS). RUS ér ett effektivt verktyg for att bryta ner Agenda 2030
frén global till regional/lokal niva. Genom att visa pa RUS roll nyttjas kraften i en
ordinarie process pa regional niva vilket dr 1 enlighet med delegationens strategi att
genomfora Agenda 2030 ska ske via ordinarie processer.

Enligt lagen om regionalt utvecklingsansvar ska regionerna utarbeta och faststélla en
strategi for lanets utveckling och samordna insatser for genomforandet av strategin. I
forordningen om regionalt tillvixtarbete fortydligas uppdraget om strategierna. De ska vara
sektorsovergripande, innehalla langsiktiga prioriteringar, bidra till samverkan lokalt,
regionalt, nationellt och internationellt och utarbetas i samverkan mellan kommuner,
regioner, linsstyrelser och berdrda statliga myndigheter. Aven niringsliv och civila
samhillet ska erbjudas att vara med. Strategin ar enligt Vistra Gotalandsregionen ett
utmérkt instrument for genomforande av Agenda 2030 pa lokal och regional niva.

9.4 Linsstyrelsens roll och regional samverkan i arbetet med Agenda 2030

Vistra Gotalandsregionen instimmer inte i delegationens forslag om att ge
samordningsuppdraget, som det &r uttryckt 1 betdnkandet, till l&nsstyrelsen vad géller
genomforandet av Agenda 2030 pé lokal och regional niva. For att underlitta samverkan
och effektivitet i arbetet behover roller och ansvar mellan ldnsstyrelse och region redas ut
dvs. vem ska gora vad. I nuvarande forslag kan det tolkas olika. Roller och ansvar bor
omformuleras sa att uppdraget anger att lansstyrelsen och regionen ska samverka istéllet
for att 1ansstyrelserna far i uppdrag att samverka med regionen. Det bor bli tydligare att det
ar tvd jamlika parter med delat ansvar for genomforande av Agenda 2030. Lansstyrelsen
med huvuduppgift att sprida kunskap och information och regionen med huvuduppgift att
genomfora Agenda 2030 genom utvecklingsarbete. Otydlighet samlar ingen kraft for
genomforande utan riskerar istillet att forlora kraft.

Vistra Gotalandsregionen har en mycket bra och strukturerad dialog med ldnsstyrelsen 1
Vistra Gotaland pa lednings- och chefsnivé och 1 det operativa arbetet. Det finns en
overenskommelse om samverkan mellan ldnsstyrelsen och Viéstra Gotalandsregionen sedan
regionbildningen 1999 som har reviderats och uppdaterats vid flera tillfdllen. I den senaste
overenskommelsen fran hosten 2018 ska samverkan fortsattningsvis utga ifran vara tunga
utvecklingsprocesser som den regionala utvecklingsstrategin/Agenda 2030 och regional
fysisk planering/strukturbild. Delegationen lyfter fram dialogen mellan parterna som viktig
for att reda ut oklarheter. Vi vill dock framhélla att en 6kad tydlighet fran nationell niva
skulle underlétta for dialog och okar effektiviteten och forstaelsen mellan parterna
regionalt.

9.5 Hallbar upphandling i kommuner och landsting

Vistra Gotalandsregionen dr positiv till att Upphandlingsmyndighetens roll, att formedla
kunskap och metodstdd till myndigheter, kommuner och regioner, lyfts fram 1 betdnkandet
(kapitel 7.5 samt 9.5). Det dr centralt att Upphandlingsmyndigheten tilldelas tillrdcklig
kapacitet och resurser for att bidra med aktuellt och tillrickligt stod. Fokus bor laggas pa
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uppfoljning av de krav som stélls. Samordningen behdver bli battre och det krdavs mer
resurser.

Vistra Gotalandsregionen anser det angeléget att offentliga organisationer dr proaktiva i att
upphandla hallbart. Att arbeta tillsammans med hallbar upphandling ar en framgangsfaktor
och sedan 2010 samarbetar samtliga regioner i ett nationellt arbete kring héllbar
upphandling. Den gemensamma uppforandekoden for leverantérer bygger pa Global
Compacts tio principer. Regionerna forvéntar sig att leverantorerna respekterar
uppforandekoden och att de gor sitt yttersta for att uppna kraven inom den egna
organisationen och i leveranskedjan. Sedan 2018 har samarbetet utokats till att omfatta
aven krav och uppfoljning avseende miljo.

Nar det géller kollektivtrafiken sa spelar de tva samverkansorganisationerna Svensk
kollektivtrafik och Partnersamverkan en viktig roll i att ta fram mallar och standardiserade
krav. Hela kollektivtrafiken styrs mot att fasa ut fossila brianslen och nu pagar arbetet med
att dven fora in sociala krav i upphandlingen.

Kap 10: Forum for dialog
10.2 Regionala Agenda 2030-forum

Vistra Gotalandsregionen vilkomnar delegationens forslag om regionala Agenda 2030-
forum men instimmer inte i formuleringen att regeringen ska ge uppdraget till
lansstyrelsen och att det bor samverka med regionerna i genomforandet. Vart forslag till ny
lydelse ar att "regeringen erbjuder regionerna att tillsammans med lansstyrelsen och i
samrad med kommunerna m.fl. arrangera regionala agenda 2030-forum”.

Kapitel 13: Civila samhallets roll i genomforandet

13.1 Civila samhiillets aktorer

Vistra Gotalandsregionen instimmer i delegationens beskrivning av civila samhillets roll
for omstéllningen till ett hallbart samhélle. Det ar viktigt att betona betydelsen av att
civilsamhillets sjélvstandighet bibehélls dven nér civila samhéllets aktdrer tillhandahéller
vélfardsservice. Utover civila samhéllets olika roller som lyfts fram av delegationen vill vi
lyfta funktionen som demokratiskola, inte minst med tanke pad Agenda 2030 och en hallbar
utveckling.

13.3 Bidragsgivning som del av genomforandet

Vistra Gotalandsregionen instimmer i delegationens beddmning av de ekonomiska
bidragens betydelse for civila samhéllets organisationer. Begreppet bidrag bor ersdttas med
ekonomiskt stod. Vistra Gotalandsregionen anvander allt mer begreppet stdd bl.a. 1 ”Policy
for ekonomiskt stod till det civila samhéllet”.

13.4 Oka langsiktigheten vid bidragsgivning

Vistra Gotalandsregionen vilkomnar forslaget om att 6ka 14ngsiktigheten i statlig
bidragsgivning till civila samhéllet. Men, det krdvs ocksd 6kad kommunikation mellan
bidragsgivare for att garantera verksamheternas kvalitet nédr de finansieras av flera nivéer.
Folkbildningen é&r ett exempel pa detta eftersom den finansieras av stat, landsting, kommun



2019-06-25 7(8)

och huvudmén; den statliga anslagsgivningen forutsitter medfinansiering frdn kommun
och regioner. Nér staten finansierade 8 000 extra platser pa folkhdgskolan sé forutsitta
detta att regionerna skulle skjuta till pengar. Detta gjordes utan att kommunicera med
varken SKL eller med regionerna.

VGR anvinder sig utav tre-ariga verksamhetsstod kopplat till foreningar som arbetar med
barnrittsfragor, funktionshinderfrdgor, nationella minoriteter och hbtq personers
rittigheter. I samband med beslutet om det ekonomiska stodet tecknas en
overenskommelse over hur stodet ska anvandas de ndrmaste tre aren, dvs samverkan,
kompetensutveckling, intressepolitiskt arbete och/eller utvecklingsfragor.

13.5 Civila samhiillet som genomforare av centrala samhéllsfunktioner

Vistra Gotalandsregionen instimmer i delegationens forslag om att regeringen aktivt bor
verka for samverkan mellan det offentliga och idéburna samhéllet i genomférandet av
Agenda 2030. Men, det kraver att det offentliga har kunskap och forstaelse for det civila
samhdllets olika roller t.ex. i rollen som serviceproducent alternativt i rollen som
rostbarare. Dialogen med civila samhéllet dr inte bara kopplad till 6verenskommelser inom
den sociala ekonomin eller till idéburna partnerskap utan ocksa till rostbararrollen”.
Dialogen dr ett sitt att hantera komplexitet och bidrar till ett robust och héllbart samhélle.

Kapitel 14: Den varld agendan verkar i och Sveriges aktiva bidrag

14.2 Politiska atgirder och insatser ger effekt

Vistra Gotalandsregionen delar uppfattningen om att Sverige bor vara padrivande for ett
ambitiost globalt genomforande av Agenda 2030. Sverige bor verka for att internationella
organ vars medlemmar bestar av lokala och regionala aktorer lyfts fram som viktiga forum
1 forverkligandet av Agenda 2030, sdvil inom som utanfor landets grinser. Vistra
Gotalandsregionen har goda erfarenheter av att driva utvecklingen 1 EU och genom
internationella organisationer pa regional niva for genomforandet av héllbarhetsmaélen.
Vistra Gotalandsregionen arbetar bland annat genom sitt ordférandeskap 1 Assembly of
European Regions (AER) med att synliggora Agenda 2030 och att ndtverkets verksamhet
ska ligga i linje med FN:s héllbarhetsmal. Nétverk likt dessa skapar ett forum for aktorer
att diskutera och inhdmta kunskaper om Agenda 2030 och kan spela en nyckelroll i att dela
erfarenheter och goda exempel med regioner som har mindre gynnsamma forutséttningar
att stilla om till en héllbar utveckling.

Ett exempel pd hur den regionala nivan kan medverka i det globala arbetet med
hallbarhetsmalen &r Sahlgrenska International Care (Sahlgrenska I.C.). Under 30 ar har
organisationen pé olika stt tagit viarlden ndrmare Vistsverige, och den expertis som finns
inom sjukvarden ndrmare vérlden. Sahlgrenska I.C. jobbar for att fler utanfor Sverige ska
fa tillgdng till god sjukvard, bdde genom export och bistdnd. Den offentliga vardexporten
skapar tillvéxt och bidrar till att svenska invanare kan behélla en vérd av hogsta kvalitet
nira samtidigt som svensk sjukvardsexpertis stottar i uppbyggnaden av hélso- och
sjukvérden 1 andra ldnder. Dér vi ligger 1 framkant nationellt ska vi tillsammans med andra
offentliga virdaktorer lamna avtryck pé den internationella arenan.

I den bistindspolitiska plattformen séger regeringen att stirkande av hélsosystem globalt ar
centralt for utveckling. Vistra Gotalandsregionen bidrar genom att vi skapat ett koordinerat
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ramverk for insamlandet av sjukvéardsutrustning som inbegriper VGR alla sjukhus,
primédrvarden och folktandvarden. Utrustning som inte langre kommer till anvindning
inom VGR doneras till svenska bistdndsorganisationer som verkar inom hidlsoomradet. En
samverkan som gor att vi ndr ut till ett 20-tal ekonomiskt resurssvaga ldnder dar invanare
far tillgang till en béttre sjukvard.

Vistra Gotalandsregionen vill dven framhalla vikten av att Sverige dr padrivande for att fa
in Agenda 2030 som ramverk i en ny tillvixt och utvecklingsstrategi pa EU-niva. For att
uppna ett kraftfullt genomférande av Agenda 2030 bor dven policyutveckling pa EU-niva
forhalla sig till hdllbarhersmalen. Det kan ske genom antagande av en ny europeisk tillvéixt
och utvecklingsstrategi som samordnar implementeringen av héllbarhetsmalen pa alla
styrande nivder med tidsbundna mal och konkreta leveranser for 2030. Erfarenheterna fran
EU2020 och dess koppling till Vistra Goétalandsregionens nuvarande regionala
utvecklingsstrategi, VG2020, har varit mycket goda. Det mojliggor flernivastyre med
tydligt regionalt dgarskap och underléttar avsevért for grinsdverskridande samverkan. En
ny europeisk strategi till 2030, likt EU2020, med hallbarhetsmalen i fokus hade sdkerstallt
att europeiska aktorer, inklusive Véstra Gotaland, kan arbeta utifrdn Agenda 2030 inom
ramen for EU:s olika program och fonder.

Regionstyrelsen
Vistra Gotalandsregionen

Johnny Magnusson Ann-Sofi Lodin
Regionstyrelsens ordférande Regiondirektor



