
Af
 0

04
69

 1
.0

 

 

   Sida 1 (3)  

 Datum Diarienummer 
  
 
 
 
 
 
 

2020-12-08 Dnr Af-2020/0067 8039 

  Avsändarens referens 
  Fi2020/04742 

Finansdepartementet 
fi.remissvar@regeringskansliet.se 

 
 

 
 
 
 

Arbetsförmedlingen   
113 99 Stockholm 

Besöksadress Telefon E-post 
Elektrogatan 4, Solna 0771 - 600 000 registrator@arbetsformedlingen.se 

Remissyttrande: Promemorian Stöd vid 
korttidsarbete i vissa fall 

Sammanfattning  
Arbetsförmedlingen har ingen erinran mot förslaget om en förlängning 
av stödet till korttidsarbete. Korttidsarbete är utformat så att det är 
möjligt att kombinera med Arbetsförmedlingens anställnings- och 
lönestöd (nedan arbetsmarknadsstöd). Det kan dock finnas risk för 
negativa lönekostnader. Det finns vidare vissa brister i konsekvens-
analysen.  

Allmänna synpunkter 
Arbetsmarknaden kommer att vara starkt påverkad av pandemin även 
under 2021. Stödet har hittills kunnat hålla nere varsel och arbetslöshet, 
och gjort att företag kunnat behålla arbetskraft och anställda sina 
arbeten. Ett avskaffande av stödet skulle sannolikt leda till fler varsel, 
uppsägningar och arbetslöshet.  

En nackdel med stödet är att det är generellt och inte specifikt. Det 
generella stödet gör att många arbetsgivare saknar incitament till 
kostnadsbesparande åtgärder och därmed hämmas önskvärd struktur-
rationalisering på arbetsmarknaden. Med ett mer träffsäkert system 
skulle stödet kunna ges riktat till de företag som är hårdast drabbade på 
grund av restriktionerna under pandemin. 

Det är positivt att flera av de föreslagna ändringarna syftar till att 
försvåra och begränsa fusk. 
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11. Konsekvensanalys  
Arbetsmarknadsstöd 
När arbetsmarknadsstöd beviljas fastställer Arbetsförmedlingen de 
arbetsgivaravgifter och den allmänna löneavgift som arbetsgivaren ska 
betala enligt socialavgiftslagen och lagen om allmän löneavgift.1 När 
Arbetsförmedlingen beräknar den slutliga ersättningen som arbets-
givaren får, utgår Arbetsförmedlingen från Skatteverkets uppgifter om 
bruttolön.  

I prop. 2013/14:1 s. 390-391 och Ds 2012:59 Statligt stöd vid korttids-
arbete s. 244 finns särskilt uttalat att stöd vid korttidsarbete inte ska 
påverka rätten till eller storleken på arbetsmarknadsstöd som beräknas 
på bruttolön eller sociala avgifter. Stödet vid korttidsarbete är således 
utformat så att det är möjligt att kombinera med Arbetsförmedlingens 
arbetsmarknadsstöd.  

I Ds 2012:59 utreds dock inte konsekvenserna av kombinationen 
korttidsarbete och arbetsmarknadsstöd närmare och inga ytterligare 
analyser har gjorts. Konsekvensen av förslaget medför att vid en statlig 
subvention för korttidsarbete kan arbetsgivarnas subventionsgrad för 
arbetsmarknadsstöd bli betydligt högre än innan korttidsarbetet. Det 
gäller oavsett om staten står för tre fjärdedelar eller hälften av 
kostnaderna. Dock är risken för negativa lönekostnader, dvs. att arbets-
givaren får mer ersättning från staten än vad man har i lönekostnad, 
större vid förstärkningen av stöd för korttidsarbete.  

Pension 
Det saknas en analys om förslagets påverkan på de anställdas pension. På 
Tillväxtverkets hemsida framgår att pensionen påverkas av minskad lön 
men att påverkan bedöms vara marginell då korttidsarbete är aktuellt 
under en kort period av ett helt yrkesliv. Vid en förlängning av stöd-
perioden till att omfatta över ett års tid blir de marginella effekterna 
större. Förslaget innebär även att fler kommer att beröras av korttids-
arbete. Pensionsmyndigheten har heller inte ombetts att yttra sig över 
promemorian. 

Arbetslöshetsförsäkringen 
I promemorian föreslås en förlängning av stöd vid korttidsarbete och den 
totala stödperioden kommer i och med detta att överskrida ett år. Arbets-
löshetsersättning beräknas i normalfallet på den arbetstid och den 
inkomst som individen har haft under det närmast föregående året. Vid 
eventuell arbetslöshet kommer korttidsarbetet att ha en negativ inverkan 

                                                           
1 16 § förordning (2018:43) om stöd för nystartsjobb, 15 § förordning (2018:42) om särskilt 
anställningsstöd, 20 § förordning (2017:462) om särskilda insatser för personer med 
funktionsnedsättning som medför nedsatt arbetsförmåga och 13 § förordning (2013:1157) om 
stöd för yrkesintroduktionsanställningar 
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på ersättningsnivån. Även här saknas ett resonemang kring eventuella 
negativa effekter för enskilda.   

 

På Arbetsförmedlingens vägnar 
 

Maria Mindhammar  
generaldirektör  
 

Johanna Isaksson Norlén 

 

Beslut i ärendet har fattats av generaldirektör Maria Mindhammar. 
Ärendet har föredragits av verksjurist Johanna Isaksson Norlén. I den 
slutliga handläggningen av ärendet har även rättschef Anna Middelman,  
överdirektör Lars Lööw, chef ledningsstaben Thomas Hagman, press- 
och nyhetschef Fia Rolfsdotter deltagit.  
 
Beslutet fastställs digitalt i diariet och saknar därför namnunderskrifter. 
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