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Remissyttrande
Stod vid korttidsarbete i vissa fall

Er ref: Fi2020/04742

Svensk Handel, som &r handelsféretagens intresseorganisation och
féretrader 9 000 sma, medelstora och stora féretag med néra
300 000 medarbetare, far med anledning av remissen anféra féljande:

Allmé&nna synpunkter

Vi befinner oss i den nionde manaden av pandemin och féorhoppningen om att det
skulle ga at ratt hall efter sommaren har forbytts i en andra vag av smittspridning
och mer omfattande restriktioner. For handelns del har de utékade
restriktionerna, innefattande bland annat en direkt avradan fran att beséka
butiker och képcentrum, naturligtvis varit ytterligare en sten pa en redan tung
borda. Var bransch som ett normalt ar anstéller cirka 130 000 personer har istéllet
fatt agna sig at korttidspermitteringar och uppsagningar.

For att lindra konsekvenserna for naringslivet av inforda restriktioner kravs att det
mots med stod for att motverka konkurser och arbetsléshet. Alternativet &r med
stor sannolikhet omfattande arbetsloshet — inte minst bland unga manniskor
eftersom cirka var femte person som arbetar i Sverige inledde sin yrkeskarriar
inom handeln.

Korttidsarbete ar en atgard som anvants omfattande inom handeln. Nara 110 000
personer ar eller har varit permitterade under 2020. Det innebar var femte person
som ar anstalld inom handeln. Det ar darfor valkommet att systemet ses 6ver och
att en forlangning med starkta majligheter annonseras.

For vara medlemsforetag ar det viktigaste att besked kring forlangning och
forutsattningar for detta skyndsamt kan ges sa att foretagen far en rimlig chans
att planera sin verksamhet. For allt fér manga foretag ar det redan oklart da de
anvant korttidsarbete under mars 2020 och darmed har sett sina avtal [6pa ut
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med november manads utgang. For dessa foretag ar snabba besked helt
avgorande.

| avvaktan pa beslutet kommer foretag darmed att vara nédgade att agera utifran
vad som ar kant — det vill sdga det som framkommer i nu presenterade forslag.
Varje forandring kommer saledes att kunna fa foljdverkningar for dessa foretag
vilket man bor vara medveten om.

Vidare efterlyser vi en gener6s hallning fran Tillvaxtverket bland annat
betraffande foretag som av nagon anledning férsummat att géra avstamning inom
ratt tid, men gjort avstamningen senare. Det galler dven om foretaget skulle ha
fatt en paminnelse fran Tillvaxtverket. Det &r i de flesta fall inte frdga om nagon
som forsokt fuska. Orsaken kan manga ganger vara den stress och starka tidspress
som manga sma arbetsgivare nu lever under.

Synpunkter pa utredningens forslag
Utover de allmanna synpunkterna har Svensk Handel féljande att anfora kring
remissens forslag:

Angdende statens andel av kostnaderna

Svensk Handel ar positiva till att staten daven under perioden 1 januari till 31 mars
2021 har samma niva pa andel av kostnaderna som under 2020.

Om en lagre andel av kostnaderna tacks av staten medfor det att korttidsarbete
som atgard bli mindre attraktiv. Da alternativet korttidsarbete i manga fall ar
uppsagning riskerar det att antalet varsel istéllet skulle 6ka vilket inte ar bra for
vare sig individ eller foretag. Malet maste ju vara att pandemin ska kunna klaras
av utan allt for stora féljdverkningar for individ, foretag eller samhille. Detta
konstateras ocksa i remissen dar det skrivs under Skal for forslaget: “Stodet har
varit en viktig atgard for att forhindra att personal blir uppsagd och for att
moijliggora att foretag snabbt kan komma igang igen nar laget vander.”

Givet utvecklingen vi sett den senaste tiden dar smittspridningen 6kar och dar det
nu avrads fran besok i butiker, bor det dock 6vervagas mojlighet till korttidsarbete
med permittering upp till 80 procent dven under den forsta perioden av 2021.

Angdende kravet pa att de ekonomiska svdrigheterna inte ska kunna ha kunnat
férutses eller undvikas

Svensk Handel anser att det ar positivt att detta krav tas bort i forslaget till
fortsatt stod vid korttidsarbete
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Angdende jimférelsemdnad

Svensk Handel ar i grunden positiva till att det faststalls att september blir
jamforelsemanad for foretag som tidigare inte anvant korttidsarbete. Dock ser vi
problem med att anvanda samma jamforelsemanad som tidigare for féretag som
tidigare anvant sig av korttidsarbete.

Med tanke pa den personalrérelse som finns inom handeln dar manga, inte minst
unga, arbetar under en period for att sedan ga vidare till annan anstallning eller
studier foreligger det risk att den personal som varit féremal for korttidsarbete
inte langre arbetar kvar. Det paverkar tillampningen av bestammelserna kring
jamforelsemanad. Svensk Handel skulle istéllet for individer férorda att det ska
vara samma antal personer som ska kunna omfattas av den forlangda perioden
med korttidsarbete som det var vid jamforelsemanaden.

Det fortjanar i sammanhanget att papekas att ett antal av handels hardast
drabbade foretag verkar i delar av landet dar variationerna mellan sdsongen gor
sig i hogsta grad paminda. Med andra ord sa ar det av stor vikt att man noga valjer
ratt jamforelsemanader for att fanga hur de facto drabbar foretagen i fraga.

Det bor ocksa noteras att september 2020 bli marklig som jamforelsemanad for
arbetsgivare som ansdker om ersattning for korttidsarbete forst i februari 2021.
Sett till att atgdrden ansdks om fran och med december kan den te sig rimlig men
det bor vagas in att ansokningsmojligheten inte intraffar forran riksdagsbeslut ar,
fattat vilket planeras till februari 2021.

Angdende méjlighet till stéd for korttidsarbete under uppsdgningstid

Vi ar positiva till att stod for korttidsarbete kan ges under uppsagningstid under
hela den aktuella perioden. Det kan vara i manga fall nédvéndigt for att radda
resterande anstallningar i berorda foretag.

Ytterligare skdrpningar av kraven fér att férhindra missbruk och éverutnyttjande
av stodet

Svensk Handel ar positiva till att stod endast ges till de foretag som har behov och
ar berattigade.

Avseende revisorsintyg framstar det som en extra borda, saval ekonomiskt som
administrativt, for foretagen dar nodvandigheten bor 6vervagas. Redan idag finns
ett kontrollverktyg i form av kravet pa lokal verenskommelse med facklig
motpart. Det maste ocksa sakerstallas att kravet pa revisorsintyg vid ansdkan om
godkdnnande, om det blir fallet, inte skapar onédigt langa ansékningsforfaranden
— dven om det forhoppningsvis paskyndar handlaggningen hos Tillvaxtverket.
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Angdende ansékan om prelimindirt stéd

Svensk Handel stéller sig positiva till foreliggande forslag — inte minst da manga
foretag kommer att ansoka om stéd fran och med 1 december och riksdagsbeslut
ar aviserat till den 15 februari. Det skulle i sa fall ge féretagen knappt tva veckor
pa sig att sdnda in anstkan dven med de tre manader som foreslas.

SVENSK HANDEL

Mats Hedenstrom Ola Axelsson

Henrik Ekelund
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