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KOMMUNSTYRELSENS AU 2019-08-27

Plats och tid Kommunkontotet, Réda tummet, kl. 08.00 — 11.20
Beslutande Ordférande: Greger Lindqvist, S

Lennart Hansson, S
Staffan Ostman, C

Ovtiga deltagare Lilian Tegnander, L.
Olli Joenvidrs, kommunchef
Magdalena Eliasson, kanslichef
Emil Blomberg, ekonomichef §§ 70-72, 75, 77
Emma Bjorn, statsndtsansvarig § 75
Totbjérn Ohlund, IT-tekniker § 75
Per Nilsson, byggnadsinspektor § 78
Kajsa Arvidsson Wallin, § 70
Stig-Lennart Katlsson, Samordningsférbundet § 81
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Dorotea kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
E’ Kraapohken tjielte Sammantridesdatum 6
KOMMUNSTYREILSENS AU 2019-08-27
Dnir. KS-2019-0139-106 §73

REMISS - AV SAMETINGETS RAPPORT
SAMISKT SPRAKCENTRUMS UTVECKLINGS-
MOJLIGHETER FOR ATT FRAMJA FLER SAMISKA SPRAK

ALLMANNA UTSKOTTETS BESLUT

Godta samisk samordnares remissvar angiende; Remiss av Sametingets rapport,
Samiskt sprikcentrums utvecklingsméjligheter for att frimja flet samiska sprik
Ku2019/00736/CSMS.

SAMMANFATTNING AV ARENDE
Remiss av Sametingets rapport, Samiskt sprakcentrums utvecklingsméjligheter
for att fraimja fler samiska sprik med diarienummer: Ku2019/00736/CSM.

Regeringens skrivelse 2017/18:282 lyfter upp behovet av att utarbeta ett
lingsiktigt och samlat handlingsptogram {6t bevarande av de nationella
minotitetsspriken. Hit framhalls att organisering av sprikcentrum eller
motsvarande funktioner for att frimja de nationella minotitetsspriken bor
uttedas fOr att kunna ingd i handlingsprogrammet.

Sametinget har fitt i uppdrag att utreda hur Samiskt sprikcenttums verksamhet
kan utvecklas for att frimja fler samiska varieteter (Ku2018/01453/DISK).
Dototea kommun ér en av 57 remissinstanset.

BESLUTSUNDERLAG

Tjansteskrivelse 190627

Férslag till yttrande

Remiss — Samiskt sprakcentrums utvecklingsmojligheter f6r att frimja fler

samiska sprik

BEDOMNING

Samiska samordnaten i Dorotea kommun och samordnare i Are respektive
Alvdalens kommuns har delgivit varandras grundsvar samt korrigerat demn var
for sig.

Justerandes sign Kopia 8verensstimmer med original
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Remiss av Sametingets rapport.
Samiskt sprakeentrums utvecklingsmdjligheter for att frimja fler samiska sprak
Ku2019/00736/CSM

Sammanfattning

Dorotea kommun anser att Sametingets rapport dr i stora delar positiv, gillande utékning av
tva nya Samiska sprékcentrum for att frimja fler samiska varieteter, dvs. nord- och lule-
/pitesamiska. Vi anser dock att Sametingets forslag i vissa avseenden fortfarande dr vaga, for
att Samiska sprakcentrum skall fa en storre genomslagskraft i Sverige.

Regeringen maéste stréva efter att implementera Sveriges ataganden géllande revitalisering av
de samiska spraken i Sverige, detta for att nd ett genomslagskraftigt och positivt resultat av
sprakrevitalisering.

Dorotea kommun har féljande synpunkter géillande rapporten:
Samrad med samiska civilsamhillesorganisationer

“Sametinget har den 20-21 november 2018 hallit samrad med samiska foreningar,
organisationer, samebyar inom nord- och lule/pitesamiskt omride, samiska institutioner samt
Sforetrddare for sametingspartier.”

Det dr dock mycket forvénande att samiska forvaltningsomraden s6der om lule-/pitesamiskt
omréade inte var inbjudna till detta samrad. For att ge sin syn pa dessa Samiska sprikcentrum,
eftersom att detta dven kommer att paverka dessa kommuner.

"Deltagarna lyfie upp behovet av utbildningar (mentorsprogram, sprakbad, sprakkurser) men
dven att sprakcentrum behdvs som ett sprakligt nav som publicerar material (t ex tema-
hdften, parlorer) och inbjuder till aktiviteter och motesplatser (t ex sprikcaféer). Framitida
sprakcenirum i nord- och lule~/pitesamiskt omrdde forvintas bli en sprdiklig motor som bidrar
till den samiska sprakutvecklingen i respektive omrade.”

Detta &r precis vad som efterfragas av de sprakcentrum som redan finns. Genom utdkningen
av ytterligare tva sprakcentrum, kommer de tva befintliga att kunna specialisera sig pa syd-
och umesamiska. Revitaliseringsatgirderna for respektive samiskt sprak kommer da
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Storgatan 42 0942-140 00 vxl info@dorotea.se 601-7404 212000-2809
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forhoppningsvis att bli stérre med betydligt flera aktiviteter, utbildningar, publicering av
material etc.

Uppdrag

"I det nu aktuella regleringsbrevet framgar endast att Sametinget ska driva samiskt
sprékeentrum i Dearna/Tédrnaby respektive Staare/Ostersund.”

"En viktig aspekt var ett innovativt och framdtsyftande arbetssditt for ati utveckla och
stimulera till 6kad anvindning av de samiska spraken.”

"Vidare angavs att sprakcentrum ska tillvarata alla samiska sprik som anvinds i regionen.
"Ddremot kan geografiska skillnader och den samiska befolkningens bosdttningar ge andra
Jorutsdttningar for revitaliseringsarbetet i nord- och lule/pitesamiskt omrade.”

De aktuella sprakcentrum som finns i Dearna/T#rnaby respektive Staare/Ostersund, har
arbetet for att alla samiska spraken. Om ytterligare tva sprakcentrum for nord- respektive lule-
/pitesamiska, skulle inrdttas innebér det att de tva sprakcentrumen som redan finns kan
specialisera sig pa syd- respektive umesamiska. Det skulle innebéra att revitaliseringsarbetet
skulle forbéttras avseviirt, dd det endast innefattar tva varieteter. Det fr dock av stérsta vikt att
de ligger kvar pa samma placeringsorter, eftersom det &r stora geografiska skillnader samt att
den samiska befolknings boséttningar skiljer sig avsevirt om man jamf6ér med norra Saepmie.

Bemanning

"Sametinget foreslar fem tjdnster i det nordsamiska omradet och fem tjdinster i det lule/-
pitesamiska omradet. Tjdnsternas invikining ska vara sprakkonsulenter och nidvindig
kompetens dr akademiska studier i dmnet samiska och samisk kulturkompetens utover annan
akademisk utbildning. Det nuvarande sprdkcentret pa ume-/sydsamiskt omrade har forutom
Jyra sprakkonsulenter dven en tjdanst for arbetsledning. Eit liknande upplcigg bedoms vara
lampligt dven for sprakcentrum pd nord- och lule/pitesamiskt omrade.”

”De geografiska avstanden mellan nuvarande sprakcentrum i ume-/sydsamiskt omrade och
de aktuella omréadena i nord- och lule-/pitesamiskt omrade kan bli en forsvarande faktor for
att vara en och samma enhet. Sprakcentren bor hellre samarbeta med aktérer inom
ndromradet for att stdvka sin roll i lokalsamhdllet och déirigenom stdrka det samiska sprdkets
stallning i lokalsamhdillet. ”

Vi ser svarigheter med att vara en och samma enhet, men att Sametinget anser att
sprakcentrumen hellre bér samarbeta med andra aktdrer inom ndromradet &ér aktuellt till viss
del. Samiska sprakcentrum skall och bér samarbeta i fragor, drenden och aktiviteter som berdr
alla samiska sprékvarieteter. Detta kan vara tex. framstillande av digitalt material, utveckling
av sprakbad, sprakpaket sdsom Jagloe etc. Men dock arbeta enskilt da det géller respektive
samiskt sprék. att man dé samarbetar med andra akttrer dr en helt annan sak.

Vikten av ett téitt samarbete med forvaltningskommunerna bor prioriteras i forsta hand.



Budget

“Sametinget foreslar att den drliga budgeten for tva nya sprékcentrum, ett nordsamiskt och
et lule/pitesamiskt sprikcentrum uppgar till 8 455 thr for respektive sprékcentrum.”

“Nuvarande sprikcentrum har haft samma budget sedan 2010, dvs 6 000 tkr. I nuvarande
sprékeentrum finns fem anstdllda. Nuvarande sprékcentrums budget finns i anslag 7.1
Atgéirder for nationella minoriteter ap. 14, som dr ett s.k. sakanslag. Det maste patalas att det
dr olyckligt att planera lonekosinader i anslag som inte genererar en drlig upprdkning av
pris- och lonekostnader. Inneborden blir i forldngningen att lonekostnaderna for
sprékcentrum urholkar den del som dr avsedd att ga till verksamheten. ”

Detta #r dock av storst vikt att alla tre samiska sprékcentrum har samma budget, ddrav skall
det nuvarande sprékcentrumet inneha samma budget som fér de tva nya sprakcentrumen. De
samiska sprakcentrumen skall ha lika forutséttningar for att né ett gott resultat.

Vi forvaltningskommuner har samma problematik med planering av I6nekostnader i anslag
som urholkar vart arbete.

Konsekvensanalys

"Sametingets forslag, att det etableras spréikcentrum pa nord- och lule-/pitesamiskt omréide
innebdr inga personella fordndringar for nuvarande sprékcentrum pé ume-/sydsamiskt
omrdde.”

Sametinget skriver under rubriken Bemanning att de foreslar fem tjénster i det nordsamiska
omradet och fem tjénster i det lule-/pitesamiska omrédet, jéinsternas inriktning ska vara
sprékkonsulenter. Det nuvarande sprakcentret pa ume-/sydsamiskt omrade har férutom fyra
sprakkonsulenter &ven en tjanst for arbetsledning.

Detta innebér att det kommer att vara en sprakkonsulent mer bade pa nordsamiskt- respektive
lule-/pitesamiskt sprakcentrum, om inte Sametinget har riiknat pd att en av dessa fem
sprakkonsulter skall vara arbetsledare. Detta dr dock vildigt otydligt skrivet i rapporten och
kan misstolkas att de nya sprakcentrumen kommer att inneha en extra sprakkonsulent i
jamforelse med de befintliga sprakcentrumen.

Utvirdering av samiska sprakets utveckling
“Samiska sprak dr fem olika sprak med olika forutscittningar och olika behov.”

“Sametinget foreslar att ytterligare tva sprakcenter etableras i samma storleksordning som
nuvarande sprakcentrum och forvintar sig att denna etablering blir beslutad och verkstdlld
inom en snar framtid.”

Det dr av storsta vikt att ytterligare tva sprékcenter blir etablerade (nord- och lule-
/pitesamiskt), med samma personalomfattning och samma budget. Att sprikcentrumen jobbar
med respektive samisk varietet beroende pa samiskt sprakomrade, #r av storsta vikt. Detta
kommer att gora att revitalisering av varje samisk varietet kommer f4 ett uppsving och f en
béttre kontinuitet samt genomslagskraft.

Observera dock att arbetet med sydsamiskan kridver i vissa fall mer



Ytterligare utveckling for att revitalisera samiska spriken

"Sametinget foreslar att utover satsning pa utokning av samiska sprakcentrum sa daldaggs
samiska forvaliningskommuner att arbeta mer aktivt for att revitalisera samiska sprdken och
da involvera samiska barns undervisning i samiska sprdken.”

Att aldgga samiska forvaltningsomraden detta ansvar ar att 6verféra ansvar och arbete till
andra &n den tdnkta verksamheten.

Samiskt sprakcentrum dr en viktig samarbetspartner for samiska forvaltningskommuner i
arbetet med tex sprakrevitalisering, information och synliggérande. Vi ser att medel som
tilldelas sprakcentrum paverkar méjligheterna att arbeta aktivt &ven paverkar oss
forvaltingskommuner som maste anvénda dessa medel till [6ner och kostnader som annars
skulle kunna anvindas till storre satsningar inom vart arbete i kommunerna.

Samiska forvaltningskommuner jobbar idag redan med att aktivt revitalisera samiska spraken,
sdsom egna sprakbad, samiska teatrar inkl. workshop, barn- och forildraaktiviteter etc.
Samiska forvaltningsomraden har olika forutséttningar och behov, tjinstgéringsgraden ér
ocksd oftast deltid. Att aldgga dven detta pa samiska samordnare (som dven kommer att fa
detta ansvar), skulle innebéra en dnnu mer stressad arbetssituation én den redan ér idag. Da
det géller skolundervisning vill vi &ven poédngtera att den inte ingér i LoNM.

Sanna-Lisa Streuka, Samisk samordnare, Dorotea kommun,





