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Utokade mojligheter till tillfalliga anstand med inbetalning av skatt
(Ert diarienummer Fi2021/04052)

Visita dr bransch- och arbetsgivarorganisation for den svenska besoksnéringen. Visita
samlar ca 5 600 medlemsforetag med runt 8 100 arbetsstéllen, huvudsakligen hotell,
restauranger, caféer, ndjesrestauranger, cateringforetag, konferensanldggningar, spa,
campingforetag, vandrarhem, skidanldggningar, ndjes- och djurparker, turistbyraer
samt turist- och eventforetag. Visita tecknar branschens kollektivavtal och &r en
medlemsorganisation i Svenskt Néringsliv. Som branschorganisation hjilper Visita
foretagen att véxa och utvecklas och dr besoksnéringens foretrddare i politiska
fragor.

Visita har tagit del av rubricerad promemoria och fir harmed inkomma med f6ljande.

YTTRANDE
Forslagen i promemorian

1. Anstind med inbetalning av dels avdragen prelimindr skatt och
arbetsgivaravgifter, dels mervérdesskatt vars redovisningsperiod &r en
kalendermanad far beviljas for hdgst nio manader vardera. D.v.s. en utékning
med tvd ménader av arbetsgivaravgifter och avdragen preliminér skatt och tre
manader av mervardesskatt

2. Anstand med inbetalning av avdragen prelimindr skatt, arbetsgivaravgifter och
mervérdesskatt far beviljas dven for redovisningsperioder som infaller under
oktober—december 2021. D.v.s. antalet mdjliga redovisningsperioder for vilka
anstand kan sokas utdkas med tre minader. De valbara redovisningsperioderna
blir séledes januari 2020-januari 2021 samt oktober-december 2021.

3. Den maximala anstandstiden for nya anstdnd blir som tidigare ett ar med
mojlighet till ett ars forlingning efter ansdkan. Den fOreslagna bortre
tidsgransen for de nya anstdnden blir dock som léngst till den 12 mars 2023.

4. Anstind kan, som tidigare, beviljas retroaktivt 4ven framover.

5. Lagen ska trdda i kraft den 5 februari 2022.
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Den nuvarande krissituationen i bes6ksndringen

I mitten pa mars 2020 slogs benen undan fullstindigt pa hela besoksnédringen genom
regeringens och myndigheters restriktioner med anledning av spridningen av covid-19.
Fysisk samvaro dr en forutsittning for utbudet av besdksniringens tjdnster. Regeringen
var snabbfotad i1 arbetet med att ta fram och betala ut ekonomiska stodatgirder under
mars-april 2020 och bidrog ddrmed sannolikt till att ménga avvecklingar och
uppségningar skots pa framtiden. I samband med viss aterhimtning under sommar och
tidig host 2020 16pte de flesta stodatgérder ut. I slutet pd oktober fororsakade nya
restriktioner och normgivning beteendefordandringar som foranledde minst lika stora
intdktsbortfall som under véren. Tyvirr prdglades de ekonomiska stodatgidrderna i
samband med denna period av stora negativa fordndringar och fGrseningar.
Hotellforetagen har totalt forlorat i genomsnitt hilften av sina logiintikter i riket och 75
procent i storstdderna. Restaurangerna har totalt tappat en tredjedel av sin omsittning
sedan 1 mars 2020 och tappet ar dven ddr betydligt storre i storstdderna. Nojesparkerna
har inte kunnat vara 6ppna och méss- och konferensanldggningar har ekat tomma. Under
sommaren 2021 ldttades vissa restriktioner och vaccinationsgraden dkade. Detta ledde till
att intdktsbortfallen minskade, pa vissa héll markant, men nir semestrarna tog slut
minskade intékterna dterigen jamfort med motsvarande period 2019.

Sammantaget har restriktionerna fitt enorma konsekvenser for sysselséttningen i
branschen. Antalet anstidllda minskade med mer 50 000, 6ver 60 000 omfattades av
korttidspermitteringssystemet under 2020 och cirka 36 000 under 2021. Efter 19 méanader
av efterfragebegrinsande restriktioner var den redan déliga ekonomiska motstandskraften
for manga foretag helt uttdomd. Det var mycket vilkommet att restriktionerna slopades
fran den 29 september. Med kort varsel behovde nu de flesta foretag véxla upp, varpa
kraftig personalbrist uppstod pa manga héll. Den médosamma resan mot normalitet skulle
dock visa sig bli kort ndr omikron-varianten dok upp under november och nya ekonomiskt
skadliga restriktioner och rekommendationer ater infordes. Aterigen stir manga foretag
med personaldverskott och dirmed negativa resultat.

Generellt om anstand som stoédatgdrd

Med anledning av krisens ekonomiska omfattning och att de stodatgdrder som
tillkommit under den senare delen av krisen préglas av mycket stora forseningar vad
giller beslut, ikrafttridande liksom utbetalning, har minga foretag tvingats in i akut
likviditetsbrist. Har kan ndmnas de stora problemen med stddet for korttidsarbete samt
att merparten av de foretag som ansokt om omstdillningsstod for vissa sdrskilt
drabbade foretag, daribland de storre arbetsgivarna inom hotellbranschen, fatt avslag
pa lopande band. Ménga hotell har statt helt utan stod sedan hosten 2020 p.g.a. taket i
det ordinarie omstdllningsstodet. Till detta kan ldggas stora aterbetalningar av hotell-

2(4)



och restaurangforetags ordinarie omstéllningsstdd till f61jd av att deras hyresvardar
tagit del av hyresstod. I dessa fall har foretagen forutsatt att stod som tidigare utlovats
skulle komma och didrmed ansett sig tillfalligtvis kunna klara den 6kade skuldséttning
som anstanden innebar. Nér stoden sedan uteblivit eller blivit vdsentligt ldgre &n
forvintat befinner sig dessa foretag plotsligt 1 en skuldfilla som dr svér att ta sig ur.
Sannolikt har emellertid de tillfdlliga anstdnden och dess forlingningar spelat en viktig
roll for manga foretags likviditet och 6verlevnad.

Situationen med anstand i besoksndringen

Den 11 januari angav Skatteverket att totalt 6 965 hotell- och restaurangforetag har
utestaende tillfalliga anstdnd pa drygt 3,8 miljarder kronor.

Av foljande sammanstillning', som limnats i Visitas tidigare remissyttrande?, framgar
att de redan foreslagna &terbetalningsvillkoren kommer att vara alltfor strikta for
tusentals foretag inom besOksnédringen. Situationen dr dessutom sjdlvfallet dnnu
svarare nu ndr restriktioner och rekommendationer ater inférs och tidpunkten da
aterbetalningarna ska borja rycker allt nirmare. Att pa 20 ménader (september 2020-
maj 2023) tjdna in virdet pd de tagna anstdnden hade i ett normalldge varit en
omdjlighet for ménga foretag och laget dr 1dngt ifrdn normalt. I dessa fall kommer de
tillfdlliga anstdnden endast att ha skjutit upp konkurserna och de forlorade
skatteinbetalningarna som sa sméningom blir ett faktum.

Att alla foretag som ndmns ovan inte aterfinns i sammanstillningen forklaras i1 bilaga
1.

Antal ar som kommer att kravas for att aterbetala Antal hotell- och Andel av Andel av
anstandet vid ett nettoresultat som motsvarar " Varde av anstand antalet anstands-
) . . restaurangforetag . .

genomsnittet av de senaste tre aren innan Corona. foretag vardet
<=15man (1,25 ar) 1186 1 658 939 901 33% 45%
1,26-2 228 193 124 253 6% 5%
2-3 180 205 632 179 5% 6%
3-5 168 200 829 691 5% 5%
>5 1881 1452 576 114 52% 39%

3643 3711102 138 100% 100%
Normaliserat nettoresultat vid abnorma rékenskapsar. Om
nettoresultatet uppgar till 0 antas foretaget vara inaktivt och
réknas darfér ef med i medelvérdet. Endast aktiebolag.

Kélla: Skatteverket per den 5 maj 2021, Bisnode bearbetat
av Visita.

! Information om metoden bakom sammanstillningen framgar av bilaga 1.

2 En ytterligare forlingning av anstandstiden for att méjliggéra avbetalning av tillfilliga anstdind
(Fi2021/02865)
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Av tabellen framgar att tva tredjedelar av hotell- och restaurangforetagen med anstand
inte uppskattas klara en aterbetalningstid pa 15 manader med deras respektive storlek
pa anstdnd och normala nettoresultat. Det ror sig om tusentals foretag. Vérdet av dessa
anstand uppgick till cirka 2 miljarder kronor. 57 procent skulle inte ens klara en
aterbetalningstid pa minst 3 ar under samma antaganden.

Visitas synpunkter pa forslagen

Visita tillstyrker att man utokar antalet mdjliga anstandsperioder med anledning av
inforandet av restriktioner och rekommendationer som orsakar ekonomisk skada
genom att himma efterfragan i besoksndringen. Vi anser ocksa att det blir mer intuitivt
att man kan fa anstdnd med lika méanga perioder i de tre skatteslagen.

Visita tillstyrker ocksa att man gor oktober-december 2021 till valbara
anstandsperioder. Dock ifragasitter vi att man inte gor hela 2021 valbart. Att utesluta
sommaren drabbar vissa sisongsforetag orittvist. Atgirden blir helt tandlés for dessa
utan att nagot skal for detta ndmns i promemorian.

Visita anser vidare att det &r viktigt att promemorian fortsatt dr tydlig med att
foretradaransvaret inte kommer att tillimpas pa tillfalliga anstand av Skatteverket. Se det
rattsliga stallningstagandet Tillfdlliga anstand och foretrddaransvar (dnr 8—137725). Det
ar dven av stor vikt att rdntan och avgifterna for anstdnden dven fortséttningsvis hélls nere
pa en minimal niva

Visita invinder sdledes inte mot forslaget som sadant och anser att det &r bra att
regeringen inser att atgdrder skyndsamt maste vidtas. Ddremot anser vi att den
viktigaste, mest lampliga och effektiva atgérden for ménga foretag vore att justera
regeringens tidigare forslag angdende aterbetalning. Eftersom situationen ser helt
annorlunda ut nu jJamfort med nér forslaget om aterbetalning remitterades (september
2021) och krisen for manga foretag forlangts anser Visita att en rimlig forsta atgird
vore att forldinga de anstdnd som tidigare finns med atminstone 6 manader. D.v.s.
skjuta pa tidpunkten nér aterbetalningar ska ta sin borjan.

Vidare anser Visita foljande mot bakgrund av ovan sammanstillning. For att i grunden
sunda och livskraftiga foretag ska hinna dterhdmta sig och &teranstilla samt att
skattemedel inte ska gé till spillo behdvs helt uppenbart en betydligt ldngre
avbetalningstid. Visita menar att en lampligare tidshorisont vore 3—5 ar. Men som
framgar av tidigare tabell kommer sannolikt inte heller detta att rdcka for en mycket
stor andel av foretagen. Darfor anser Visita att lagstiftningen ocksé méste kompletteras
med en mojlighet till individuellt anpassade avbetalningsplaner som kan 16pa dver
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langre tid 4n 5 ar. En mojlig 16sning vore att foretaget vid ett visst troskelvirde,
exempelvis ndr anstdndet uppgér till mer dn 5 ganger genomsnittet av 2015-2019 ars
nettoresultat, medges rdtt att hos Skatteverket ansdka om en individuell
avbetalningsplan som foretaget 1 samarbete med revisor tar fram med utgangspunkt i
en kassaflodesanalys. En liknande 16sning skulle minska uppbordsforlusterna istéllet
for att oka dem.

Att reglerna kring de tillfdlliga anstdnden utformas efter foretagens verklighet kommer
att ha stor betydelse for hur ménga foretag som dverlever 1dngsiktigt och ddrmed for hur
snabbt besoksndringen ater kan bli den jobb- och integrationsmotor som den var innan
pandemin och restriktionerna.

Med vinlig hélsning
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Bilaga 1.

Visita fick 1 maj 2021 tillgéng till alla tillfalliga anstand som upptagits av hotell- och
restaurangbolag (SNI-kod 55 och 56). Vi har analyserat de tillfdlliga anstandens
storlek pé foretagsniva och stéllt dem i relation till foretagens “normala l6nsamhet”.
Den normala I6nsamheten har uppskattats med hjilp av ett genomsnitt av resultatet
efter finansnetto (nettoresultat) &r 2017, 2018 och 2019 i de fall da foretaget var aktivt
under respektive period. Divideras anstdndets storlek med det genomsnittliga
nettoresultatet framtrdder en ungeférlig bild av hur manga ars normala nettoresultat
som skulle kridvas for att aterbetala anstandet forutsatt att ingen vinst tas ut ifran
bolaget. De 800 foretag med andra bolagsformer in aktiebolag har hir uteslutits. Aven
foretag som helt saknar nettoresultat under ovan ndmnda perioder har uteslutits. Darfor
ar foljande tabell inte uttémmande vad géller anstdndens volym och antalet foretag
som berdrs. Den ger dock en bild av hur &terbetalningsformagan fordelar sig i
branschen.

Antal ar som kommer att kravas for att aterbetala Antal hotell- och Andel av Andel av
anstandet vid ett nettoresultat som motsvarar restaurangforetag Virde av anstand antalet anstands-
genomsnittet av de senaste tre aren innan Corona. foretag vardet
<=15man (1,25 ar) 1186 1 658 939 901 33% 45%
1,26-2 228 193 124 253 6% 5%
2-3 180 205632 179 5% 6%
3-5 168 200 829 691 5% 5%
>5 1881 1452 576 114 52% 39%

3643 3711102 138 100% 100%
Normaliserat nettoresultat vid abnorma rékenskapséar. Om
nettoresultatet uppgar till 0 antas foretaget vara inaktivt och
réknas déarfér ef med i medelvérdet. Endast aktiebolag.

Kélla: Skatteverket per den 5 maj 2021, Bisnode bearbetat
av Visita.

Av tabellen framgér att ndstan 2 400 hotell- och restaurangforetag inte uppskattas klara
en aterbetalningstid pd 15 manader med deras respektive storlek pd anstand och
normala nettoresultat. Vardet av dessa anstdnd uppgick till cirka 2 miljarder kronor.
Mer dn 2 000 foretag skulle inte heller ens klara en aterbetalningstid pa minst 3 ar.

Har bor tilldggas att resultaten for rdkenskapsaren 2020 och 2021 1 de flesta fall kan
antas vara betydligt sémre dn fore pandemin, vilket givetvis forsdmrat foretagens
ekonomiska motstdndskraft ytterligare. Dessutom har ingen hinsyn tagits till annan
okad skuldséttning eller finansiering, vars kostnader och amorteringar kommer att
paverka resultatet negativt framdver.

Den 11 januari angav Skatteverket att totalt 6 965 hotell- och restaurangforetag har
utestaende tillfdlliga anstdnd pé néstan drygt 3,8 miljarder kronor.
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