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Yttrande over remiss om
slutbetankande Hogre vaxeli
minoritetspolitiken - starkt samordning
och uppfoljning (SOU 2020:27)

Kulturdepartementet har remitterat ovan rubricerat betankande till Uppsala kommun
for yttrande.

Uppsala kommun bedémer att utredningen vilar pa ett gediget och grundligt arbete.
Utredningen vittnar om en forstaelse for och kunskap om komplexiteten i fragor som
ror de nationella minoriteterna och minoritetspolitiken.

Uppsala kommun vill understryka att finansieringsprincipen alltid skall galla nar staten
vill utdka, andra eller 6verfora uppgifter till den kommunala nivan.

Uppsala kommun stéller sig bakom forslagen i utredningen och valkomnar
langsiktigheten i desamma, bland annat att samla kunskap om och kompetens i de
nationella minoriteternas sprak och kulturer tillsammans med arbetet med
samordning och uppféljning av minoritetspolitiken hos samma myndighet. Det
kombinerat med att myndigheterna, Institutet for sprak och folkminnen och
Sametinget, ska arbeta pa ett rattighetsbaserat satt ger ett bra stod till kommunens
minoritetspolitiska arbete och i forlangningen de nationella minoriteterna. Arbetet
med strategin for romsk inkludering kommenteras sarskilt nedan.

Uppsala kommun har i sitt yttrande om betankande SOU 2017:60 forordat att forlagga
arbetet med samordning och uppféljning av minoritetspolitiken hos en framtida
institution for manskliga rattigheter. | yttrandet om betankande Ds 2019:4 efterlyste
kommunen specialistkompetens pa omradet nationella minoriteter hos den
foreslagna institutionen for manskliga rattigheter. Utifran foreliggande forslag att
forlagga arbetet med samordning och uppf6ljning av minoritetspolitiken hos Institutet
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for sprak och folkminnen kan vi anse att var efterfragan till stor del ar tillgodosedd
enligt ovan.

Avsnitt 8.2.1 Delomradena ersatts med delmal

Principen om icke-diskriminering ar grundlaggande i allt arbete med manskliga
rattigheter. Risken att utsattas for hot, hat och vald far inte utgora hinder for personer
som tillhér de nationella minoriteterna att kunna vara 6ppna med sin identitet, sitt
sprak och sin kultur eller lyfta sina fragor for debatt.

Utredarens forslag att ersatta minoritetspolitikens tre delomraden med fyra delmal,
varav frihet fran diskriminering och annan negativ sarbehandling, &r ett, vdlkomnas av
kommunen. Minoritetsrattigheterna fortydligas och det gors tydligare vilka effekter
som ska uppnas inom minoritetspolitiken.

Avsnitt 8.2.3 Minoritetspolitisk integrering

Utredningens forslag om en sarskild styrstrategi i den statliga myndighetsstyrningen -
minoritetspolitisk integrering - valkomnar Uppsala kommun som ett effektivt verktyg
for styrning och utveckling av minoritetspolitiken. Det utgar fran insikten om att
minoritetsrattigheter forverkligas dar resurser fordelas, beslut fattas och normer
skapas.

Avsnitt 8.5.12 Strategin for romsk inkludering

Som utredaren framfor behover regeringen dvervaga placeringen av uppdraget for
samordning och uppféljning av romers rattigheter, inklusive strategin for romsk
inkludering. Ovan kopplat till att regeringen inte tydligt har aviserat om man avser att
ga vidare med forslaget om en sarskild romsk myndighet (Ds 2019:15), som Uppsala
kommun har stallt sig positiv till.

Det antiziganistiskt betingade utanforskapet ar fortfarande en del av
samhallsstrukturen och det kravs tid, resurser, arbete och forstaelse for minoritetens
utsatthet for att kunna forandra det. Uppsala kommun har haft méjligheten att vara en
utvecklingskommun for romsk inkludering 2016-2020 och har haft ett bra samarbete
med Lansstyrelsen i Stockholms ldan. Kommunen efterfragar fortsatt gott stod, verktyg
och samordning for ett effektivare genomslag pa omradet och for rattighetsbararna.

Kommunstyrelsen

Erik Pelling Lars Niska
Ordférande Sekreterare
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