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Remissvar

Samverkande krafter — for starkt kvalitet och likvardighet inom
komvux for elever med svenska som andrasprak.

Svenskt Naringsliv har fatt rubricerade betankande pa remiss och lamnar foljande
synpunkter:

5.9 Styrning och ansvarsférdelning

Svenskt Naringsliv tillstyrker utredningens fyra férslag gallande styrning och
ansvarsfordelning:

Forslaget att Skolinspektionen inte enbart ska rikta sin I6pande tillsyn av vuxenutbildning pa
huvudmannaniva, utan dven genomfora tillsyn pa verksamhetsniva ar bra da det starker
kvalitetskontrollen och majliggor storre likvardighet.

Skolinspektionen foreslas fa starkt uppdrag att granska det systematiska kvalitetsarbetet
inom den kommunala vuxenutbildningen. Svenskt Naringsliv férordar erfarenhetsutbyte med
Myndigheten for yrkeshdgskolan som har ett val fungerande system och arbetssatt for
kvalitetskontroller och uppféljning av utbildningsanordnare och utbildningar.

Skolverket foreslas att tillsammans med Upphandlingsmyndigheten fa i uppdrag att ta fram
stédmaterial for offentlig upphandling inom vuxenutbildningen. Det ar bra da
upphandlingskompetensen behéver starkas. Aven kompetensen kring uppféljning av
genomférd upphandling behéver starkas.

5.11 Utredningens forslag och bedémningar

Utredningen lagger flera férslag for battre statistik och méjlighet for utvardering. Svenskt
Naringsliv tillstyrker forslagen. Idag forsvarar den bristfalliga statistiken inom
vuxenutbildningen méjligheterna att fa fram relevant information vad galler exempelvis
maluppfyllelse, genomstromning och orsaker till avbrott. Detta medfor svarigheter att
granska och utveckla kvaliteten i verksamheterna. Tillgangen pa fullgod statistik ar
avgorande for uppféljning, utvardering och for att identifiera ratt insatser for att utveckla
verksamheten. Utredningens forslag kan medféra forbattrade forutsattningar for detta.

6.3 Forslag om KSA
Forslaget om ett kommunalt sprékansvar innebar bland annat att kommunerna ska fa
skarpta krav att aktivt verka for att nd dem i kommunen som har réatt till utbildning inom sfi
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och att dessa ska fullfélja utbildningen i enlighet med den individuella studieplan som
upprattats.

Det ar positivt att kommunerna féreslas vara mer aktiva. Det finns mycket som kan goéras for
att erbjuda bra vagledning, underlatta, informera och majliggora studier. Dock kraver detta
ocksa ett aktivt engagemang fran individen.

Svenskt Naringsliv vill podngtera att malsattningen ar att individen ska komma i arbete och
att sfi-studier inte far utgdra ett hinder for arbete. Det stéller krav pad kommunerna att
mojliggdra sfi-studier och arbete parallellt om det behdvs, snarare an att uppmuntra individen
att avsluta sfi-studierna innan den géar ut i arbetslivet. Det finns flera satt att l1ara sig svenska.

6.4 Ratten att studera sfi i annan kommun

Svenskt Naringsliv tillstyrker férslaget att en elev ska kunna lasa sfi i annan kommun &n
hemkommunen. Detta ar sarskilt viktigt for att ge forutsattningar for dem som arbetar i en
annan kommun att kombinera arbetet med sfi-studier.

6.5 Tidsbegransad ratt till sfi

Utredningen foreslar att det inférs en tidsbegrénsning for hur lange en elev far delta i sfi-
undervisning. Denna gréns foreslas vara fyra ar. Svenskt Naringsliv anser att en
tidsbegransning ska inféras men ifragasatter om det ar rimligt att det ska ta upp till fyra ar fér
att lara grunderna i det svenska spraket. Det ar tydligt att kvaliteten i undervisningen behoéver
starkas och att utredningens férslag om individuell studieplan och progression ar av stor vikt.
Det ar viktigt att individen kanner ett gandeskap 6ver dennes studieplan och tar ansvar for
sin progression. Fyra ar far inte bli en ny norm — stravan maste vara att individen sa snabbt
som mojligt genomfor sfi for att ga till vidare studier eller arbete. Foretradesvis boér arbete
och sfi kombineras.

7.4 Utredningens forslag och bedomningar om studie- och yrkesvégledning och
individuell studieplan

Utredningen foreslar en obligatorisk kartlaggning av elevens kunskaper,

att alla nyanlanda elever som tas emot i sfi ska fa sina kunskaper bedémda genom en
obligatorisk kartlaggning med fokus pa litteracitet. Svenskt Naringsliv tillstyrker forslaget och
anser att det i samband med denna kartlaggning dven boér genomféras en kartlaggning som
fangar upp elevens eventuella utbildningsbakgrund och arbetslivserfarenhet, detta i enlighet
med Valideringsdelegationens férslag om att kommunerna ska vara skyldiga att erbjuda
inledande kartlaggning av kunskap och kompetens infér studier inom vuxenutbildningen.
Denna typ av kartlaggning kan bidra till att korta vagen till arbete genom att ge vagledning till
ratt utformad utbildningsplan, eventuell validering eller att identifiera om en
kombinationsutbildning ar ratt vag for individen.

Utredningen foreslar att den individuella studieplanen ska innehalla en individuell
progressionsplanering for elever inom sfi, vilket bor 6ka genomstromningen. Detta foreslas
aven galla de elever som laser kombinationsutbildningar. Skolverket foreslas fa uppdrag att
genomféra fortbildningsinsatser for att méta det stora behov av studie- och yrkesvagledning
som finns in om kommunal vuxenutbildning. Svenskt Naringsliv tillstyrker dessa forslag.

Avslutningsvis vill Svenskt Naringsliv framhalla att en storre reform av sfi ar nédvandig. En
valfrihetsmodell med tydligt jobbfokus dar branschvalidering ar ett obligatoriskt inslag bér
inforas for sfi.
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