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Promemorians huvudsakliga innehall

Promemorian innehdller f6rslag till anpassningar av den svenska
lagstiftningen till Europaparlamentets beslut 2005/684/EG,
Euratom av den 28 september 2005 om antagande av
Europaparlamentets ledamotsstadga (ledamotsstadgan). Férsla-
gen innebir i1 huvudsak att tillimpningsomrddet fér lagen
(1996:304) om arvode m.m. till Sveriges foretridare i Europa-
parlamentet (foretridarlagen) indras s att den endast i undan-
tagsfall kommer att gilla fér de ledaméter av Europaparlamentet
som fullgér uppdrag 1 parlamentet efter valet till Europaparla-
mentet 2009. Foretridarlagen foreslds dock dven fortsittningsvis
gilla for redan intjinade férmaéner, t.ex. intjinad dlderspension.

I promemorian foreslds dven att foretridarlagens bestimmel-
ser om inkomstgaranti indras s att de nirmare ansluter till den
reglering som giller for ledamoterna 1 riksdagen samt att be-
stimmelser om 6verklagande av vissa beslut inférs. I anslutning
till dndringarna i foretridarlagen foreslds dven vissa foljdind-
ringar 1 bl.a. lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor for riks-
dagens ledamoter (ersittningslagen). Andringarna innebir bl.a.
att den tid som en ledamot innehaft uppdrag som ledamot av
Europaparlamentet med ersittning enligt ledamotsstadgan inte
ska riknas som férmdnsgrundande fér ritt att f8 inkomstgaranti.

Andringarna foreslds trida i kraft den 14 juli 2009.






Innehall

Promemorians huvudsakliga innehall ...........ccccoceuirevennrennen. 3
1 Promemorians forfattningsforslag...........ccoevveiiennnnnnen. 9
1.1 Forslag till lag om dndring 1 lagen (1989:186) om

1.2

1.3

1.4

31
3.2

overklagande  av  administrativa  beslut  av
riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter ............ 9

Forslag till lag om indring i lagen (1994:1065) om
ekonomiska villkor fér riksdagens ledaméter.................... 10
Forslag tll lag om idndring 1 lagen (1996:304) om
arvode  m.m. ull  Sveriges  foretridare 1

Europaparlamentet.......cocococeeirerenerinereninieerieeieeeeee e 18

Forslag till lag om idndring 1 lagen (2000:419) med

instruktion f6r riksdagsforvaltningen.......ceeueueueueueccnnee 42
Bakgrund .........ccoiiii e 45
Huvuddragen i den géillande féormansregleringen ........ 49
Det gemenskapsrittsliga regelverket ....oovuvueueveuiueueccnnce 49
Det svenska regelverket.....oovvevrrinervvinicincececcccenee 50
3.2.1 Inledning .cccoeeeeeecncneneienereeeereeeee e 50
3.2.2 Foérméner enligt foretridarlagen......cccoeeeueueueuennenee 52



Innehall

4.1
4.2
4.3
4.4

5.2

5.3

5.4

Ds 2009:6
Ledamotsstadgan .........cooevriiiiiiiiiiirirsnrsn e 59
INlEdNINg . c.ceeeeeieeeieeeieieteete et 59
Bestimmelserna i ledamotsstadgan......ccoeecccccncncncncnne. 60
OvergangsbestimmelSer .........evuecurveereervereeereessesssseessensanns 67
Tkrafttridande.....oeeeeeeeieicicicccccccccccerree e 69
Overviganden och forslag.......ceeeeeeeeerrsiressssnseeneeeennnns 71
Avvikelser frin ledamotsstadgan........ccoeeveeeevencncncnncnenenes 71
5.1.1  Inledning cooeeeeeeeeeeeeeccicciccccceeneneneneseseseseeeeeees 71
5.1.2 Avvikande 6vergingsbestimmelser bor inte
INEOTAS teeuirieiirteetr ettt 72
Ledamotsstadgan kriver dndringar i foretridarlagen......... 75
5.2.1 Nationella bestimmelser.......c.cccoevevvnnnnnnnrennnes 75
5.2.2 Valmojligheten enligt ledamotsstadgan................... 75
5.2.3 Tillimpningsomridet fér den gillande lagen
ANATAS cevviececiciete e 76
5.2.4 Intjinade och latenta formaner......cccceeeevereeinnennnne. 79

Bestimmelser som inte kriver kompletterande

JagS T ENING c.vvviccecicecre e 82
Vissa ytterligare anpassningar av féretridarlagen och
ersattningslagen, M.m. ..oocoeeeeueeeeeeereeeen e 84
5.4.1 Ledamot ersitter foretridare.....ccoceuvuvenenccecueurunence. 84
5.4.2 Bestimmelser som roér samtida uppdrag i
Europaparlamentet och riksdagen utménstras ....... 85
5.43 Inkomstgarantin enligt foretridarlagen................... 86
5.44 Underlaget  for  inkomstgaranti  enligt
foretradarlagen .o.oeeeeeeeeeeueucieicecccc e 90
5.4.5 Samordning av inkomstgaranti ......ceceeeeeererererereennne. 91



Ds 2009:6 Innehall

5.4.6 Spirr mot utbetalning av
egenpensionsférmdner nir arvode Dbetalas
enligt ledamotsstadgan ..o, 93
5.4.7 Overklagandebestimmelser.......cocovvereeruerereucncnnce 94
5.5 Vissa foljdindringar i ersittningslagen ......cococececueveeenencnnes 97
5.5.1 Foérméner enligt ersittningslagen till respektive
efter ledamot av Europaparlamentet ........cocecucueeee. 97
5.5.2 Berikning av sammanhingande ud fér
inkomstgaranti enligt ersittningslagen ................... 98
5.5.3 Intjinad inkomstgaranti ska inte g8 forlorad.......... 98
5.6 Foljdindringar 1 annan lagstiftning......cceeveeeevevenenccnennee 100
5.6.1 Fortydligande  av  riksdagstorvaltningens
UPPGIULET ettt ees 100
5.6.2 Forfarandet vid 6verklagande .....c.oeveevevecucucncnnenee 101
6 lkrafttradande- och 6vergangsbestammelser............. 103
6.1  Tkrafttridande......oceeeeeereneninrreeeeeee e 103
6.2 OvergingsbestimmelSer.......oovuevurverrrerrreerrersreseerseesieennns 104
7  Ekonomiska och andra konsekvenser....................... 107
8  Forfattningskommentar.......c..cocovviieiiiiiiiiieecreneanes 109

8.1 Forslag till lag om dndring 1 lagen (1989:186) om
overklagande  av  administrativa  beslut  av
riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter ........ 109

8.2 Forslag till lag om idndring 1 lagen (1994:1065) om
ekonomiska villkor fér riksdagens ledaméter................... 110

8.3 Forslag till lag om dndring 1 lagen (1996:304) om
arvode  m.m. tll  Sveriges foretridare i
Europaparlamentet.......cococeeeeeeeeeerereeerieeeeeeeneiereeenceeeenne 113



Innehall Ds 2009:6

8.4 Forslag tll lag om 4ndring i lagen (2000:419) med
instruktion fér riksdagsforvaltningen.......coeeeeccvcncncncne. 123

Bilaga Europaparlamentets beslut av den 28 september
2005 om antagande av Europaparlamentets
ledamotsstadga (2005/684/EG, Euratom)................ 125



1 Promemorians
forfattningsforslag

1.1

Forslag till lag om andring i lagen (1989:186)

om overklagande av administrativa beslut av
riksdagsforvaltningen och riksdagens

myndigheter

Hirigenom foreskrivs att 5och 7 8§§ lagen (1989:186) om
overklagande av administrativa beslut av riksdagsforvaltningen
och riksdagens myndigheter ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Ett beslut av riksdagsfor-
valtningen som giller ekono-
misk f6rmén 3t en ledamot av
riksdagen eller av ett organ
som utses av riksdagen och
som utgdr med anledning av
uppdraget far 6verklagas. Det-

Foreslagen lydelse

58§

Ett beslut av riksdagsfor-
valtningen som giller ekono-
misk f6rmén 3t en ledamot av
riksdagen eller Europaparla-
mentet eller av ett organ som
utses av riksdagen och som
utgdr med anledning av upp-

! Senaste lydelse 2000:428.
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samma giller sddan férman 3t
en forutvarande ledamot som
nu namnts.
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draget fir overklagas. Det-
samma giller sddan férmin 3t
en forutvarande ledamot som
nu nimnts.

7§

Ett beslut som aves i 4 § forsta stycket 6verklagas hos
Regeringsritten om talan férs av en enskild eller av en kommu-

nal myndighet.

Ett beslut om inkomst-
garanti eller efterlevandeskydd
overklagas enligt bestimmel-
serna 1 16 kap. lagen
(1994:1065) om ekonomiska
villkor foér riksdagens leda-

moter.

Ett beslut om inkomst-
garanti eller efterlevandeskydd
overklagas enligt bestimmel-
serna 1 16 kap. lagen
(1994:1065) om ekonomiska
villkor foér riksdagens leda-
moter och 12 kap. lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledamdter av Europa-
parlamentet.

Ovriga beslut 6verklagas i enlighet med 9 kap. 5 § riksdags-

ordningen hos Riksdagens verklagandenimnd.

Denna lag trider 1 kraft den 14 juli 2009.

1.2

Forslag till lag om andring i lagen

(1994:1065) om ekonomiska villkor for
riksdagens ledamoter

Hirigenom féreskrivs 1 friga om lagen (1994:1065) om
ekonomiska villkor for riksdagens ledaméter

dels att 1 kap. 1§, 7 kap. 1 §, 11 kap. 1 §, 12 kap. 1 §, 13 kap.
2, 4,5, och 10 §§ ska ha foljande lydelse,

? Senaste lydelse 2006:995.
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dels att det 1 lagen ska inféras en ny paragraf, 13 kap. 122§, av
foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

1 kap.
1y

En riksdagsledamot dr berittigad till ekonomiska férméner
enligt denna lag. Om ledamoten har beviljats ledighet under
minst en minad i f6ljd, limnas férmdnerna for ledighetstiden
endast om skilet ir offentligt uppdrag, militirtjinstgoring, sjuk-
dom eller annat férhillande som omfattas av bestimmelserna om
ritt till ledighet for arbetstagare hos riksdagen.

Férménerna limnas inte for tid di en ledamot ir statsrdd eller
statssekreterare.

For ersittare giller, om inte annat sigs i denna lag, samma
bestimmelser som f6r ledamot.

I den mdn ndgon samtidigt
dr ledamot av riksdagen och
foretridare i Europaparlamentet
foreligger inte ritt till formdner
enligt denna lag. Ratten till for-
madner i sidant fall regleras i
lagen (1996:304) om arvode
m.m. till Sveriges foretridare i
Europaparlamentet.

* Senaste lydelse 1998:1717.

11



Promemorians forfattningsforslag

Ds 2009:6

7 kap.

Egenpensionsférméner  ir
dlderspension, sjukpension och
egenlivrinta. Den som ir eller
har varit bide ledamot i
riksdagen och foretridare i
Europaparlamentet har inte
ritt till sddana férminer enligt
denna  lag.  Rdtten  ull
egenpensionsformdner i sddana
fall regleras i lagen (1996:304)
om arvode m.m. till Sveriges

foretrddare i1 Europapar-

lamentet.
Egenpensionsférméner fir

inte betalas samtidigt med

arvode eller inkomstgaranti.

1§
Egenpensionsférméner  ir
dlderspension, sjukpension och
egenlivrinta. Den som ir eller
har varit bide ledamot av riks-
dagen och ledamot av Europa-
parlamentet har inte ritt till
sddana forméner enligt denna
lag om han eller hon omfattas av
lagen (1996:304) om arvode
m.m. till Sveriges ledamdter av
Europaparlamentet.

Egenpensionstérméner fir
inte betalas samtidigt med
arvode eller inkomstgaranti
enligt denna lag eller med
arvode eller Gvergingsersittning
enligt Europaparlamentets beslut
nr 684/2005/EG, Euratom av
den 28 september 2005 om anta-
gande av Europaparlamentets
ledamotsstadga®.

11 kap.

Efterlevandepension betalas

1§

efter den som vid sin déd var

ledamot av riksdagen eller berittigad till dlderspension eller

sjukpension enligt denna lag.
S&dan pension betalas dock
inte enligt denna lag efter den

S&dan pension betalas dock
inte enligt denna lag efter den

*EUT L 262, 7.10.2005, s. 1 (Celex 32005Q0684).

® Senaste lydelse 1996:305.
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som tidigare varit foretrddare i
Europaparlamentet. Rdtten till
efterlevandepension i sddana fall
regleras 1 lagen (1996:304) om

Promemorians forfattningsforslag

som tidigare varit ledamot av
Europaparlamentet  och som

omfattas av lagen (1996:304)
om arvode m.m. till Sveriges

arvode m.m. till Sveriges fore- ledamditer av  Europaparla-
triddare 1 Europaparlamentet. mentet.
12 kap.

6

Kompletterande efterlevandepension betalas efter den som
vid sin dod var ledamot av riksdagen eller berittigad till dlders-
pension eller sjukpension enligt denna lag.

S&dan pension betalas dock
inte enligt denna lag efter den
som tidigare varit foretrddare i
Europaparlamentet. Rdtten till
kompletterande  efterlevande-
pension i sidana fall regleras i

S&dan pension betalas dock
inte enligt denna lag efter den
som tidigare varit ledamot av
Europaparlamentet och som
omfattas av lagen (1996:304)
om arvode m.m. till Sveriges

lagen (1996:304) om arvode ledamdéter av  Europaparla-
m.m. till Sveriges foretrddare i mentet.
Europaparlamentet.

13 kap.

7

Riksdagsforvaltningen beslutar om ritt till inkomstgaranti.
Ritt till inkomstgaranti frdn och med den tidpunkt arvodet upp-

hér har den som

1. har varit ledamot och som fére 65 &rs &lder limnar riks-
dagen efter minst tre hela rs sammanhingande tid i riksdagen,

eller

2. har varit riksdagsledamot
och ledamot i Europaparla-
mentet och som fére 65 ars

2. har varit riksdagsledamot
och ledamot av Europaparla-
mentet och som fére 65 irs

¢ Senaste lydelse 1996:305.
7 Senaste lydelse 2006:998.
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dlder limnar riksdagen efter
sammanlagt minst tre hela &rs
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dlder limnar riksdagen efter
sammanlagt minst tre hela irs

sammanhingande tid 1 sammanhingande tid i Euro-
Europaparlamentet och riks- paparlamentet och riksdagen.
dagen.

Vid berikning av samman-
hingande tid enligt forsta stycket
2 ska tid under vilken arvode
betalats till ledamoten enligt
Europaparlamentets  beslut  nr
684/2005/EG, Euratom av den
28 september 2005 om anta-
gande av Europaparlamentets
ledamotsstadga  inte  riknas
ledamoten tillgodo.

4§°

Inkomstgaranti betalas ut frdn och med den dag arvodet upp-
hér och giller, med de begrinsningar som framgir av 5 § forsta
stycket, 5 § andra stycket 1 och 2 och 16 §, till och med minaden
innan den di ledamoten fyller 65 4r eller, om ledamoten avlider
dessfoérinnan, till och med den minad di dodsfallet intriffar.

Om ledamoten &ter tar plats Om ledamoten 3ter tar plats
1 riksdagen upphor garantin s& 1 riksdagen upphor garantin s8
linge uppdraget varar. Om linge uppdraget varar.
ledamoten tar plats i Europa-
parlamentet  upphér  garantin
enligt denna lag.

5§’
For den som varit ledamot 1 riksdagen kortare sammanlagd
tid 4n sex hela ir giller inkomstgarantin ett ar.
For den ledamot som limnar riksdagen efter en sammanlagd

8 Senaste lydelse 2006:998.
? Senaste lydelse 2006:998.
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tid av minst sex hela &r i riksdagen giller inkomstgarantin
1. 1 lingst tvd &r om ledamoten inte uppndtt 40 rs dlder,
2. 1 lingst fem &r om ledamoten uppnitt 40 men inte 50 &rs

ilder,

3. lingst till ingdngen av den minad d& ledamoten fyller 65 4r
om han eller hon uppnétt 50 &rs 4lder.

Detsamma giller den leda-
mot som limnar riksdagen
efter en sammanlagd tid av
minst sex hela &r 1 riksdagen

Vad som sdgs i andra stycket
giller dven den ledamot som
limnar riksdagen efter en
sammanlagd tid av minst sex

hela. & 1 riksdagen och
Europaparlamentet. Vid
sammanliggning av tiden ska
tid under vilken arvode betalats
till ledamoten enligt Europapar-
lamentets beslut nr
684/2005/EG, Euratom av den
28 september 2005 om anta-
gande av Europaparlamentets
ledamotsstadga  inte  riknas
ledamoten tillgodo.

och Europaparlamentet.

10 §1O

Inkomstgarantin betalas per manad under det forsta garanti-
dret med 80 procent av den del av garantiunderlaget som inte
overstiger 1,67 inkomstbasbelopp enligt lagen (1998:674) om
inkomstgrundad 3lderspension och med 40 procent av den del
som overstiger 1,67 men inte 2,5 inkomstbasbelopp. Fér tid dir-
efter betalas inkomstgaranti med féljande andelar av garantiun-
derlaget 1 forhillande till ledamotens sammanlagda tid 1 riks-
dagen och i Europaparlamentet:

- 66,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dver-
stiger 1,67 inkomstbasbelopp och 33 procent av den del som
overstiger 1,67 men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 12 r,

1% Senaste lydelse 2006:998.
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- 60,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dver-
stiger 1,67 inkomstbasbelopp och 30,25 procent av den del som
dverstiger 1,67 men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst 11 r,

- 55,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte over-
stiger 1,67 inkomstbasbelopp och med 27,5 procent av den del
som overstiger 1,67 men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst
10 3r,

- 49,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dver-
stiger 1,67 inkomstbasbelopp och med 24,75 procent av den del
som overstiger 1,67 men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst
9 ar,

- 44,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dver-
stiger 1,67 inkomstbasbelopp och med 22 procent av den del
som Overstiger 1,67 men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst
8 ar,

- 38,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte over-
stiger 1,67 inkomstbasbelopp och med 19,25 procent av den del
som overstiger 1,67 men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst
7 ar,

- 33,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dver-
stiger 1,67 inkomstbasbelopp och med 16,5 procent av den del
som overstiger 1,67 men inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst
6 ar.

Vid berikning av ledamotens
sammanlagda tid 1 riksdagen
och Europaparlamentet enligt
forsta stycket ska tid under vil-
ken arvode betalats till leda-
moten enligt Europaparlamen-
tets beslut nr 684/2005/EG,
Euratom av den 28 september
2005 om antagande av Europa-
parlamentets  ledamotsstadga
inte réiknas ledamoten tillgodo.

16
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12a§

Inkomstgarantin ~ minskas
med det belopp i svensk valuta
som motsvarar vad ledamoten
far i form av arvode enligt
artikel 10 1 Europaparlamentets
beslut nr 684/2005/EG,
Euratom av den 28 september
2005 om antagande av Europa-
parlamentets ledamotsstadga.

Om en ledamot som har
inkomstgaranti  samtidigt  tar
emot Gvergangsersitining enligt
artikel 13 i Europaparlamentets
beslut 684/2005, EG, Euratom
minskas inkomstgarantin  for
den tid dd dvergdngsersittning
utgdr med det belopp i svensk
valuta som  motsvarar vad
ledamoten far {
overgangsersittning.

Denna lag trider 1 kraft den 14 juli 2009.

17
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Forslag till lag om andring i lagen (1996:304)

om arvode m.m. till Sveriges foretradare i

Europaparlamentet

Hirigenom foreskrivs i friga om lagen (1996:304) om arvode
m.m. till Sveriges foretridare i Europaparlamentet'!

dels att 1 kap. 2 och 5 §§ ska upphora att gilla,

dels att rubriken till lagen samt 1 kap. 1 §, 2 kap. 1-4 §§,
3 kap. 1 och 3-7 §§, 4 kap. 1-3 §§, 5 kap. 1, 3, 4 och 6 §§, 6 kap.
1och 2 §§, 7 kap. 1-3 §§, 8 kap. 1, 2 och 6 §§, 9 kap. 1-9 §§,
10 kap. 3 § och 11 kap. 1-3 §§ ska ha féljande lydelse,

dels att det 1 lagen ska inféras ett nytt kapitel, 12 kap., och tre
nya paragrafer, 3 kap. 8 § samt 9 kap. 3 a och 9a§§, av féljande

lydelse.
Nuvarande lydelse
Lagen (1996:304) om arvode

m.m. till Sveriges foretrddare
i Europaparlamentet

Foreslagen lydelse

Lagen (1996:304) om arvode
m.m. till Sveriges ledamditer
av Europaparlamentet

1 kap.

En foretridare i Europapar-
lamentet har ritt till {6rminer
enligt denna lag. Om fore-
tradaren dr franvarande eller
har beviljats ledighet frian sitt
uppdrag i Europaparlamentet
under minst en mdnad 1 foljd,
limnas formdnerna for denna

1 §12

Raitt tll formdner enligt
denna lag har den som dr
ledamot av Europaparlamentet
och som med stod av artikel
25 Europaparlamentets beslut nr
684/2005/EG, Euratom av den
28 september 2005 om anta-
gande av Europaparlamentets

" Senaste lydelse av 1 kap. 5 § 2000:433.
12 Senaste lydelse 1998:1718.

18



Ds 2009:6

tid endast om skidlet dr offentligt
uppdrag,  militdrtjdnstgoring,
sjukdom eller annat forbdllande
som omfattas av bestimmelserna
om ritt till ledighet for arbets-
tagare hos riksdagen.

Raitt  ull  egenpensionsfor-
madner, kompletterande efter-
levandepension, inkomstgaranti
och  efterlevandeskydd  enligt
bestimmelserna i 3-9 kap. har
dven den som dr eller har varit
bade foretrddare i
Europaparlamentet och ledamot
i riksdagen.

Promemorians forfattningsforslag

ledamotsstadga®™ har begirt att
han eller hon ska omfattas av
nationella  bestimmelser — om
ledamotsarvode,  dvergdngser-
sdttning, pension och efterlevan-
depension.

Ritt  ull  egenpensionsfor-
madner, kompletterande efter-
levandepension, inkomstgaranti
och  efterlevandeskydd  enligt
bestimmelserna i 3-9 kap. har
dven den som

1. 1 annat fall én som avses i
forsta stycket dr ledamot av
Europaparlamentet och innebaft
uppdrag dir fore den 14 juli
2009,

2. har wvarit ledamot av
Europaparlamentet och innebaft
uppdrag dér fore den 14 juli
2009,

3. dr riksdagsledamot och har
varit ledamot av Europaparla-
mentet samt innebaft uppdrag i
Europaparlamentet fore den 14
Juli 2009, eller

4. har varit bide riksdags-
ledamot  och  ledamot  av
Europaparlamentet samt inne-
haft uppdrag i Ewropaparla-
mentet fore den 14 juli 2009.

B EUT L 262, 7.10.2005, s. 1 (Celex 32005Q0684).
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For den tid en ledamot full-
glort uppdrag i Europapar-
lamentet utgdr formdner enligt
denna lag endast for tiden fore
den 14 juli 2009 om inte leda-
moten framstillt en begiran som
avses i forsta stycket. Har en
sddan begiran framstillts ska
formdner enligt denna lag utgd
for resten av ledamotens man-
dattid.

Om  ledamoten dr frin-
varande eller bar beviljats ledig-
het fran sitt uppdrag i Europa-
parlamentet under minst en
mdnad 1 foljd, limnas for-
mdnerna for denna tid endast
om skdlet dr offentligt uppdrag,
militdrtjinstgoring, sjukdom
eller annat forhillande som
omfattas av bestimmelserna om
rétt till ledighet for arbetstagare
hos riksdagen.

2 kap.

Bestimmelserna 1 detta
kapitel tillimpas frin och med
den dag d3 forerridaren tilleri-
der sitt uppdrag i Europapar-
lamentet till och med utgdngen
av den ménad d& uppdraget att
vara foretrddare upphér.

20

I

Bestimmelserna 1 detta
kapitel tillimpas frin och med
den dag d& ledamoten tilltrider
sitt uppdrag 1 Europaparla-
mentet till och med utgidngen
av den ménad d& uppdraget att
vara ledamot upphor.

2§
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Foretrddararvode betalas per
minad med ett belopp som
motsvarar ledamotsarvode en-
ligt 3 kap. 1 § lagen
(1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens leda-
moter. For den som dr bdde
foretrddare och ledamot av riks-
dagen utgdr arvode endast enligt
denna lag.

Foretridararvode anses som
inkomst av anstillning enligt
lagen (1962:381) om allmin
torsikring och lagen
(1991:1047) om sjuklon. Fore-
trddare anses dirvid som ar-
betstagare.

Om en foretridare ir frin-
varande eller har beviljats le-
dighet frdn sitt uppdrag 1
Europaparlamentet under mer
in femton dagar i1 foljd av
annat skil in offentligt upp-
drag, militirtjinstgoring, sjuk-
dom, vird av barn eller annat
forhdllande som omfattas av
bestimmelserna om ritt till
ledighet for arbetstagare hos
riksdagen gors avdrag frin
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Ledamotsarvode betalas per
mdnad med ett belopp som
motsvarar ledamotsarvode en-
ligt: 3 kap. 1 § lagen
(1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens leda-
moter.

3§

Ledamotsarvode anses som
inkomst av anstillning enligt
lagen (1962:381) om allmin
torsikring, lagen (1998:674)
om inkomstgrundad dlderspen-
sion och lagen (1991:1047) om
sjuklén. Ledamot anses dirvid
som arbetstagare.

4 §14

Om en ledamot ir frin-
varande eller har beviljats
ledighet frin sitt uppdrag i
Europaparlamentet under mer
in femton dagar 1 f6ljd av
annat skil dn offentligt upp-
drag, militirtjinstgoring, sjuk-
dom, vird av barn eller annat
forhillande som omfattas av
bestimmelserna om ritt till
ledighet for arbetstagare hos
riksdagen gors avdrag frin

' Senaste lydelse 1998:1718.
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arvodet med tvd tredjedelar
frin och med den sextonde
dagen.

Om en foretridare ir frin-
varande eller har beviljats le-
dighet frin sitt uppdrag 1
Europaparlamentet pi grund
av sjukdom, gors avdrag for
samma tid frdn arvodet i en-
lighet med de bestimmelser
om sjukavdrag som giller for
arbetstagare  hos  riksdagen.
Avdraget skall dock beriknas
pd grundval av arvodet delat
med antalet kalenderdagar i
ménaden.

Om en foretridare fir for-
ildrapenning eller ullfillig for-
ildrapenning och fér samma
tid far foretridararvode skall
arvodet minskas 1 enlighet med
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arvodet med tvd tredjedelar
frin och med den sextonde

dagen.
Om en ledamot ir frin-
varande eller har beviljats

ledighet frin sitt uppdrag 1
Europaparlamentet pd grund
av sjukdom, gors avdrag for
samma tid frdn arvodet i en-
lighet med de bestimmelser
om sjukavdrag som giller for
arbetstagare  hos  riksdagen.
Avdraget ska dock beriknas pd
grundval av arvodet delat med
antalet kalenderdagar i ména-
den.

Om en ledamot fir forild-
rapenning eller ullfillig for-
ildrapenning och fér samma
tid fir ledamotsarvode enligt 2 §
ska arvodet minskas 1 enlighet

de bestimmelser som giller f6r med de bestimmelser som
arbetstagare hos riksdagen. giller for arbetstagare hos
riksdagen.
3 kap.

1§

Egenpensionstérméner ir ilderspension, sjukpension och

egenlivrinta.
Egenpensionsférméner fir
inte betalas samtidigt med
arvode eller inkomstgaranti
enligt denna lag eller med
arvode enligt lagen (1994:1065)
om ekonomiska villkor for
riksdagens ledaméter.

22

Egenpensionsférméner fir
inte betalas samtidigt med
arvode eller inkomstgaranti
enligt denna lag eller lagen
(1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens leda-
moter eller med arvode eller
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Foretridares pensions-
grundande arvode utgors av
foretriddararvodet enligt 2 kap.

25§,

Fér den som har varit bide
foretrddare och riksdagsleda-
mot utgdrs det pensionsgrun-
dande arvodet av

1. foretridararvode enligt 2
kap. 2 § denna lag och riks-
dagsarvode enligt 3 kap. 1 §
lagen (1994:1065) om ekono-
miska villkor fér riksdagens
ledaméter,

2. tilliggsarvode enligt
kap. 2 § sistnimnda lag,

3.arvoden enligt 1 § 1-4
och 8 lagen (1989:185) om
arvoden m.m. fér uppdrag
inom riksdagen, dess myndig-
heter och organ.

3

Det pensionsgrundande

Promemorians forfattningsforslag

dvergangsersattning enligt
Europaparlamentets beslut nr
684/2005/EG, Euratom av den
28 september 2005 om anta-
gande av Europaparlamentets
ledamotsstadga.

38
Ledamots ~ pensionsgrun-
dande arvode utgors av leda-
motsarvodet enligt 2 kap. 2 §.

4 §15
Fér den som har varit bide
ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot utgérs
det pensionsgrundande arvodet

av
1. ledamotsarvode enligt
2 kap. 2 § denna lag och enligt
3 kap. 1 § lagen (1994:1065)

om ekonomiska villkor fér
riksdagens ledaméter,
2. tilliggsarvode enligt

3 kap. 2 § sistnimnda lag, och

3.arvoden enligt 1 § 1-4
och 8 lagen (1989:185) om
arvoden m.m. fér uppdrag
inom riksdagen, dess myndig-
heter och organ.

58§

Det pensionsgrundande

15 Senaste lydelse 2001:1001.
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arvodet beriknas for de kalen-
derdr en foretridare eller riks-
dagsledamot  innehaft upp-
draget under en femédrsperiod
nirmast fore avgingsdret. Det
pensionsgrundande arvodet for
de fyra forsta kalenderiren
riknas dirvid om till nivdn fér
det sista kalenderdret fore av-
gdngsiret med hjilp av bas-
beloppet enligt lagen
(1962:381) om allmin forsik-
ring. Medeltalet av de framrik-
nade beloppen utgér under-
laget for egenpensionsfor-
madnerna.

Kan en foretridare eller en
riksdagsledamot inte tillgodo-
riknas pensionsgrundande
arvode for fem kalenderir, ir
underlaget foér egenpensions-
forminerna  medeltalet  av
beloppen fé6r de hela kalen-
derdr som kan tillgodoriknas.

Ds 2009:6

arvodet beriknas for de kalen-
derdr en ledamot av Europa-
parlamentet eller riksdagsleda-
mot innehaft uppdraget under
en femdrsperiod nirmast fore
avgingsdret. Det pensions-
grundande arvodet for de fyra
forsta kalenderdren riknas dir-
vid om till nivin fér det sista
kalenderdret fore avgdngsiret
med hjilp av basbeloppet
enligt lagen (1962:381) om
allmin forsikring. Medeltalet
av de framriknade beloppen
utgdr underlaget fér egenpen-
sionsférmanerna.

Kan en ledamot av Europa-
parlamentet eller en riksdags-
ledamot inte tillgodoriknas
pensionsgrundande arvode for
fem kalenderdr, ir underlaget
for  egenpensionsférmdnerna
medeltalet av beloppen for de
hela kalenderdr som kan till-
godoriknas.

Kan endast ett helt kalenderdr tillgodoriknas, ir underlaget
for egenpensionsférmanerna det pensionsgrundande arvodet for

det iret.

Kan inte ett helt kalenderir tillgodoriknas, ir underlaget tor
egenpensionsférménerna det genomsnittliga pensionsgrundande
arvodet f6r de hela kalenderminader som kan tillgodoriknas

multiplicerat med tolv.
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Tidsfaktorn for &lderspen-
sion och sjukpension utgér
torhillandet mellan antalet hela
&r som foretridare i Europa-
parlamentet, dock hégst tolv,
och talet tolv.

For den som har varit bide
foretrddare och riksdagsleda-
mot utgdr tidsfaktorn  fér
3lderspension och sjukpension
forhillandet ~ mellan det
sammanlagda antalet hela Aar
som foretridare och riksdags-
ledamot, dock hogst tolv, och
talet tolv.

Tidsfaktorn fér egenlivrinta
ir lika med foérhéllandet mellan
antalet hela ar som foretridare i
Europaparlamentet och rtalet
30.

For den som har varit bide
foretridare och riksdagsleda-
mot utgdr tidsfaktorn for
egenlivrinta forhallandet
mellan det sammanlagda an-
talet hela ir som foretridare
och riksdagsledamot och talet
30.
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6§

Tidsfaktorn for &lderspen-
sion och sjukpension utgér
forhillandet mellan antalet hela
&r som ledamot av Europapar-
lamentet, dock hégst tolv, och
talet tolv.

For den som har varit bide
ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot  utgor
tidsfaktorn fér &lderspension
och sjukpension férhéllandet
mellan det sammanlagda an-
talet hela dr som ledamot av
Europaparlamentet och  riks-
dagsledamot, dock hogst tolv,
och talet tolv.

75

Tidsfaktorn f6r egenlivrinta

ir lika med foérhdllandet mellan

antalet hela ir som ledamot av

Europaparlamentet och rtalet
30.

Foér den som har varit bide
ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot utgor
tidsfaktorn  for egenlivrinta
forhillandet mellan det sam-
manlagda antalet hela &r som
ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot och talet
30.
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3§

Vid berikning av tidsfaktorn
enligt 6 och 7 §§ ska tid som
tillgodoriknas ledamoten som
pensionsgrundande enligt artikel
28 Europaparlamentets beslut nr
684/2005/EG, Euratom av den
28 september 2005 om anta-
gande av Europaparlamentets
ledamotsstadga  inte  riknas
ledamoten tillgodo.

4 kap.

For ritt tll 3lderspension
fordras att foretridaren har
fullgjort minst sex hela &r 1
Europaparlamentet och vid
avgingen fyllt 50 &r.

Den som har varit bide
foretridare och riksdagsleda-
mot har ritt till dlderspension
om han eller hon har fullgjort
sammanlagt minst sex hela r 1
Europaparlamentet och riks-
dagen samt vid avgingen fyllt
50 dr.

Alderspension betalas frin
och med den méinad foretri-
daren fyller 65 ir eller frdn och
med ménaden efter den senare
tidpunkt d& uppdraget att vara
foretridare upphor.

26

1§

For ritt tll alderspension
fordras att ledamoten har full-
gjort minst sex hela &r 1 Euro-
paparlamentet och vid av-
gdngen fyllt 50 4r.

Den som har varit bide
ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot har ritt
till dlderspension om han eller
hon har fullgjort sammanlagt
minst sex hela ir 1 Europapar-
lamentet och riksdagen samt
vid avgdngen fyllt 50 4r.

2§

Alderspension betalas frin
och med den méanad ledamoten
fyller 65 &r eller frin och med
mdinaden efter den senare tid-
punkt di uppdraget att vara
ledamot av Europaparlamentet
upphor.
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For den som har varit bide
foretrddare och riksdagsleda-
mot betalas dlderspension frin
och med den ménad han eller
hon fyller 65 r eller frin och
med ménaden efter den senare
tidpunkt d& uppdraget att vara
foretrddare eller riksdagsleda-
mot upphor.
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Foér den som har varit bide
ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot betalas
dlderspension frin och med
den minad han eller hon fyller
65 &r eller frdin och med
ménaden efter den senare tid-
punkt di uppdraget att vara
ledamot av Europaparlamentet

eller riksdagsledamot upphor.

Alderspension betalas till och med utgingen av den ménad d3

den berittigade avlider.

For hel dlderspension ford-
ras minst tolv hela ir som
foretridare i Europaparlamen-
tet.

Den som har varit bide
foretrddare och riksdagsleda-
mot har ritt till hel dlderspen-
sion om han eller hon har full-
gjort sammanlagt minst tolv
hela &r som foretridare och
riksdagsledamort.

3§

For hel 3lderspension ford-
ras minst tolv hela ir som
ledamot av Europaparlamentet.

Den som har varit bide
ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot har ritt
till hel 3lderspension om han
eller  hon  har fullgjort
sammanlagt minst tolv hela ar
som ledamot av Europaparla-
mentet och riksdagsledamot.
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5 kap.

Ritt tll sjukpension fore-
ligger tor en foretridare eller en
riksdagsledamot, som tidigare
varit foretridare, som frin-
trider sitt uppdrag och har hel
sjukersittning eller hel aktivi-
tetsersittning  enligt  lagen
(1962:381) om allmin forsik-
ring.

For hel sjukpension fordras
tolv hela &r som foretridare i
Europaparlamentet.

Den som har varit bide
foretrddare och riksdagsleda-
mot har ritt till hel sjukpen-
sion om han eller hon har full-
gjort sammanlagt minst tolv
hela &r i Europaparlamentet
och riksdagen.

En foretridare som inte har
fullgjort tolv hela 3r 1 Europa-
parlamentet tillgodoriknas
dven de ar som &terstdr fram
till utgdngen av det kalenderdr
foretridaren tyller 65 ar.

1 §16

Ritt tll sjukpension fore-
ligger f6r en ledamot av Euro-
paparlamentet eller en riks-
dagsledamot, som tidigare varit
ledamot av Europaparlamentet,
som frintrider sitt uppdrag
och har hel sjukersittning eller
hel aktivitetsersittning enligt
lagen (1962:381) om allmin
forsikring.

3§

For hel sjukpension fordras
tolv hela ir som ledamot av
Europaparlamentet.

Den som har varit bade
ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot har ritt
till hel sjukpension om han
eller  hon  har  fullgjort
sammanlagt minst tolv hela &r 1
Europaparlamentet och riks-
dagen.

43§

En ledamot av Europapar-
lamentet som inte har fullgjort
tolv hela &r i Europaparlamen-
tet tillgodoriknas iven de &r
som iterstdr fram till utgingen

av det kalenderir ledamoten
fyller 65 3r.

16 Senaste lydelse 2002:203.
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Den som har varit bide
foretrddare och riksdagsleda-
mot och som inte har fullgjort
sammanlagt tolv hela ar 1
Europaparlamentet och 1 riks-
dagen tillgodoriknas dven de ar
som iterstdr fram till utgingen
av det kalenderdr han eller hon
fyller 65 &r.

Sjukpensionen skall pd ett
underlag for egenpensionsfor-
méner upp till 7,5 basbelopp
enligt lagen (1962:381) om
allmin f6rsikring minskas med
sidan ersittning enligt lagen
(1976:380) om arbetsskadefor-
sikring som avser samma in-
komstbortfall. Betalas ej hel
sjukpension, minskas avdraget
1 motsvarande mén.

Har en foretridare eller en
riksdagsledamot som tidigare
varit foretrddare fitt sjukpen-
sion frin Europaparlamentet
skall sjukpension som limnas
enligt denna lag reduceras 1
motsvarande min. Reducering
skall endast goras nir sjukpen-
sionen frin Europaparlamentet
avser samma sjukperiod.
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Den som har varit bide
ledamot av Europaparlamentet
och riksdagsledamot och som
inte har fullgjort sammanlagt
tolv hela dr i Europaparlamen-
tet och i riksdagen tillgodo-
riknas dven de &r som 3terstar
fram tll utgdngen av det
kalenderdr han eller hon fyller
65 ar.

6 §17

Sjukpensionen ska pd ett
underlag fér egenpensionsfor-
méner upp till 7,5 basbelopp
enligt lagen (1962:381) om
allmin f6rsikring minskas med
sddan ersittning enligt lagen
(1976:380) om arbetsskadefor-
sikring som avser samma in-
komstbortfall. Betalas ej hel
sjukpension, minskas avdraget
1 motsvarande mén.

Har en ledamot av Europa-
parlamentet eller en riksdags-
ledamot som tidigare wvarit
ledamot av Europaparlamentet
fatt sjukpension frin Europa-
parlamentet ska sjukpension
som limnas enligt denna lag
reduceras 1 motsvarande mén.
Reducering ska endast goras
nir  sjukpensionen frén
Europaparlamentet avser

17 Senaste lydelse 2001:1001.
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samma sjukperiod.
6 kap.
1§
Ritt till egenlivrinta har den som
1. dr foretridare och som 1. har wvarit ledamot av
limnar Europaparlamentet  Europaparlamentet och som
efter att ha fullgjort minst tre limnat Europaparlamentet
sammanhingande hela &r 1 efter att ha fullgjort minst tre
Europaparlamentet fére den sammanhingande hela 4r 1

ménad han eller hon fyller 65
dr och inte ir berittigad till
lderspension enligt denna lag
eller till &lderspension frin
Europaparlamentet eller,

2. har varit bide foretridare
och riksdagsledamot och som
fullgjort sammanlagt minst tre
sammanhingande hela &r i
Europaparlamentet och riks-
dagen fore den minad han eller
hon fyller 65 &r och inte ir be-
rittigad till 3lderspension en-

ligt denna lag eller till alders-
pension frdn  Europaparla-
mentet.

Egenlivrinta Dbetalas frin
och med den mainad fire-
tridaren  eller  riksdagsleda-

moten fyller 65 &r till och med
den manad d3 forerridaren eller
riksdagsledamoten avlider.

30

Europaparlamentet fére den
méinad han eller hon fyller
65 ar och inte ir berittigad till
3lderspension enligt denna lag
eller tll &lderspension frin
Europaparlamentet, eller

2. har varit bade ledamot av
Europaparlamentet och  riks-
dagsledamot och som fullgjort
sammanlagt minst tre
sammanhingande hela &r 1
Europaparlamentet och riks-
dagen foére den minad han eller
hon fyller 6534r och inte ir
berittigad till 3lderspension
enligt denna lag eller till
3lderspension frin Europapar-
lamentet.

2§

Egenlivrinta betalas frin
och med den méanad ledamoten
av  Europaparlamentet  eller
riksdagsledamoten fyller 65 ar
till och med den minad di
ledamoten avlider.
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7 kap.
1§
Efterlevandepension betalas efter den som

1. vid sin dod var foretridare
¢ Europaparlamentet,

2.vid sin doéd var riksdags-
ledamot och som varit foretri-
dare i Europaparlamentet, eller

1.vid sin dod var ledamot
av Europaparlamentet,

2.vid sin doéd var riksdags-
ledamot och som varit ledamot
av Europaparlamentet, eller

3.vid sin doéd var berittigad till dlderspension eller sjukpen-
sion enligt denna lag.

2§
Efterlevandepension betalas till efterlevande make samt eget

arvsberittigat barn och adoptivbarn som inte fyllt 20 &r.

Med efterlevande  make
jamstills den som, utan att vara
gift, stadigvarande samman-
bodde med en ogift foretridare
eller ogift riksdagsledamot vid
dennes dod och som tidigare
varit gift med eller har eller har
haft eller di vintade barn med
denne.

Efterlevandepensionen
betalas under fem ar frin och
med mdinaden efter dédsfallet.
Om foretriddaren eller riks-
dagsledamoten  avgitt  fore
fyllda 65 &r betalas efterlevan-
depension lingst till den td-
punkt di den avlidne skulle ha

Med efterlevande  make
jamstills den som, utan att vara
gift, stadigvarande samman-
bodde med en ogift ledamot av
Europaparlamentet eller ogift
riksdagsledamot  vid dennes
déd och som tidigare varit gift
med eller har eller har haft eller
dd vintade barn med denne.

18

Efterlevandepensionen be-
talas under fem ar fr&n och
med mdinaden efter dodsfallet.
Om ledamoten av Europapar-

lamentet  eller riksdagsleda-
moten avgitt fore fyllda 65 &r
betalas  efterlevandepension

lingst till den tidpunkt di den

'8 Senaste lydelse 2001:1001.
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fylle 70 &r. Detsamma giller
om foretridaren eller riksdags-
ledamoten avgitt med 3lders-
pension di denne fyllde 65 ir.
Om foretridaren eller riksdags-
ledamoten avgitt med &lders-
pension efter fyllda 65 A&r,
betalas  efterlevandepension
lingst under fem &r riknat frin
avgingen.

Ds 2009:6

avlidne skulle ha fyllt 70 &r.
Detsamma giller om ledamoten
avgitt med &lderspension di
denne fyllde 65 &r. Om leda-
moten avgdtt med alderspen-
sion efter fyllda 65 ir, betalas
efterlevandepension lingst
under fem 4r riknat frin av-
gdngen.

8 kap.

Kompletterande efterlevandepension betalas efter den som

1. vid sin dod var foretridare
¢ Europaparlamentet,

2.vid sin doéd var riksdags-
ledamot och som varit foretri-
dare i Europaparlamentet, eller

1.vid sin doéd var ledamot

av Europaparlamentet,

2.vid sin dod var riksdags-
ledamot och som varit ledamot

av Europaparlamentet, eller

3.vid sin déd var berittigad till dlderspension eller sjukpen-

sion enligt denna lag.

Kompletterande efterlevan-
depension betalas till eget
arvsberittigat barn och adop-
tivbarn som inte fyllt 20 4r
samt efterlevande make eller
sammanboende som avses 1 7
kap. 2 § andra stycket under
forutsittning att iktenskapet
ingdtts eller samboférhéllandet
inletts senast den dag forerri-
daren eller riksdagsledamoten
fyllt 60 r.

32

23§

Kompletterande efterlevan-
depension betalas till eget
arvsberittigat barn och adop-
tivbarn som inte fyllt 20 &r
samt efterlevande make eller
sammanboende som avses 1 7
kap. 2 § andra stycket under
forutsittning att iktenskapet
ingdtts eller samboférhéllandet
inletts senast den dag leda-
moten av  Europaparlamentet
eller riksdagsledamoten fyllt 60

ar.
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Tidsfaktorn fér komplette-
rande efterlevandepension ut-
gor forhdllandet mellan antalet
hela &r i Europaparlamentet,
dock hogst tolv, och talet tolv.
Avlider foretrddare under full-
gorande av uppdraget utan att
ha uppnitt tolv hela &r, tll-
godoriknas iven de ir som
dterstdr fram tll utgdngen av
det kalenderdr da foretridaren
skulle ha fyllt 65 ir.

Tidsfaktorn fér komplette-
rande efterlevandepension {or
den som varit bide forerridare
och riksdagsledamot utgor
forhdllandet  mellan det
sammanlagda antalet hela &r i
Europaparlamentet och riks-
dagen, dock hogst tolv, och
talet tolv.
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6§
Tidsfaktorn fér komplette-
rande efterlevandepension ut-
gor forhdllandet mellan antalet
hela &r 1 Europaparlamentet,
dock hégst tolv, och talet tolv.
Avlider ledamot av Europapar-
lamentet under fullgérande av
uppdraget utan att ha uppnitt
tolv hela &r, tillgodoriknas
dven de ir som &terstdr fram
till utgdngen av det kalenderdr
d& ledamoten skulle ha fyllt 65
ar.

Tidsfaktorn fér komplette-
rande efterlevandepension fér
den som varit bide ledamot av
Europaparlamenter och  riks-
dagsledamot utgor forhillandet
mellan det sammanlagda anta-
let hela &r 1 Europaparlamentet
och riksdagen, dock hégst tolv,
och talet tolv.

Vid berikning av tidsfaktorn

ska tid som tillgodoriknats
ledamoten ~ som  pensions-
grundande  enligt  artikel

28 Europaparlamentets beslut nr
684/2005/EG, Euratom av den
28 september 2005 om anta-
gande av Europaparlamentets
ledamotsstadga  inte  riknas
ledamoten tillgodo.
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9 kap.

1§

Ritt till inkomstgaranti frdn och med den tidpunkt arvodet

upphor har den som

1.dr foretridare och som
fore 65 ars dlder limnar Euro-
paparlamentet efter minst tre
drs sammanhingande tid i
Europaparlamentet, eller

2. har varit bide foretridare
och riksdagsledamot och som
fore 65 4rs Alder limnar
Europaparlamentet eller riks-
dagen efter sammanlagt minst
tre drs sammanhingande tid 1
Europaparlamentet och riks-
dagen.

Sjukfrdnvaro, annan frin-
varo eller ledighet som bevil-
jats eller godkints av Europa-
parlamentet eller dess talman
eller av riksdagen eller dess tal-
man begrinsar inte ritten till
inkomstgaranti.

Foér den som varit fore-
tridare eller riksdagsledamot
kortare sammanlagd samman-
hingande tid in sex hela &r
giller inkomstgarantin ett ar.

1. har varit ledamot av Eu-
ropaparlamentet och som foére
65 ars dlder limnat Europa-
parlamentet efter minst tre
hela drs sammanhingande tid i
Europaparlamentet, eller

2. har varit bide ledamot av
Europaparlamentet och  riks-
dagsledamot och som fére 65
ars alder limnat Europaparla-
mentet efter ssmmanlagt minst
tre hela &rs sammanhingande
tid 1 Europaparlamentet och
riksdagen.

2§

Sjukfrdnvaro, annan frin-
varo eller ledighet som bevil-
jats eller godkints av Europa-
parlamentet eller dess talman
begrinsar inte ritten till in-
komstgaranti.

3 §19

For den som varit ledamot
av Europaparlamentet kortare
sammanlagd tid dn sex hela ar
giller inkomstgarantin ett &r.

' Senaste lydelse 1998:1718.
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For den foretridare eller
riksdagsledamot som  limnar
Europaparlamentet eller riks-
dagen efter en sammanlagd
sammanhingande tid av minst
sex hela &r 1 Europaparlamentet
och 1 riksdagen giller inkomst-

garantin
1.1 tvd ir om foretridaren
eller  riksdagsledamoten  inte

uppnatt 40 drs ilder,

2.1 fem &r om foretrddaren
eller riksdagsledamoten uppnitt
40 men inte 50 irs &lder,

3.ull ingingen av den
minad d& foretridaren eller
riksdagsledamoten fyller 65 ar
om han eller hon wuppnitt
50 &rs alder.

For de forsta fem dren skall
inkomstgarantin jamstillas med
inkomst av anstillning och for
tid dérefter ska inkomstgarantin
jamstdllas med pension.
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For den ledamot som lim-
nar Europaparlamentet efter en
sammanlagd tid av minst sex
hela &r i Europaparlamentet
giller inkomstgarantin

1.1 lingst & 4r om
ledamoten inte uppnitt 40 &rs
lder,

2.1 lingst fem &r om

ledamoten uppnitt 40 men inte
50 4rs ilder,

3. lingst till ingdngen av den
méinad di ledamoten ftyller
65 ar om han eller hon uppnitt
50 &rs alder.

Vad som sdgs i andra stycket
giller dven den ledamot som
limnar Europaparlamentet efter
en sammanlagd tid av minst sex
hela dr 1 Europaparlamentet och
riksdagen.

3a§

For de forsta fem dren ska
inkomstgarantin jimstillas med
inkomst av anstillning och for
tid dérefter ska inkomstgarantin
jamstéllas med pension.
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435

Inkomstgaranti enligt 3 § giller dock lingst till och med ut-
gingen av den mdnad d& den berittigade avlider.

Om foretridaren eller riks-
dagsledamoten dter tar plats 1
Europaparlamentet eller i riks-
dagen, upphér garantin sd lLinge
uppdraget varar.

Om det finns sirskilda skl
far riksdagstorvaltningen for-
linga den tid under vilken
garantin giller enligt 3 § forsta
stycket och andra stycket 1
och 2 med hogst ett &r eller
medge att dven tjinstgoringstid
som inte dr sammanhingande
far tillgodoriknas. 1 ett sidant
beslut kan garantin bestimmas
till ett ligre belopp.

Riksdagstérvaltningen  fir
bevilja inkomstgaranti till en
foretrddare eller riksdagsledamot
som har frintritt sitt uppdrag
och har partiell sjukersittning
eller partiell aktivitetsersitt-
ning enligt lagen (1962:381)
om allmin forsikring.

Om ledamoten tar plats i
riksdagen upphér garantin
enligt denna lag.

5 §20

Om det finns sirskilda skal
far riksdagstorvaltningen for-
linga den tid under vilken
garantin giller enligt 3 § forsta
stycket och andra stycket 1
och 2 med hogst ett ar. T ett
sidant beslut kan garantin
bestimmas till ett ligre belopp.

21

6§
Riksdagstérvaltningen  fir
bevilja inkomstgaranti till en
ledamot av Europaparlamentet
som har frintritt sitt uppdrag
och har partiell sjukersittning
eller partiell aktivitetsersitt-
ning enligt lagen (1962:381)
om allmin forsikring.

2 Senaste lydelse 2000:433.
2! Senaste lydelse 2002:203.
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Underlaget f6r berikning av
inkomstgarantin utgdrs av fol-
jande arvoden som betalas vid
avgangstillfillet

1. foretridararvode  enligt
2 kap. 2 § denna lag eller leda-
motsarvode enligt 3 kap. 1 §
lagen (1994:1065) om ekono-
miska wvillkor for riksdagens
ledameéter,

2. tilliggsarvode enligt 3 kap.
2 § sistndmnda lag och

3. arvoden for mdnad till
riksdagsledamot enligt 1 § 1-4
och 8 lagen (1989:185) om
arvoden m.m. for uppdrag inom
riksdagen, dess myndigheter och
organ.

Inkomstgarantin betalas per
mdnad under det férsta garan-
tidret med 80 procent av
garantiunderlaget som inte
overstiger 1,67 basbelopp och
med 40 procent av den del som
overstiger 1,67 men inte 2,5
basbelopp. For tid direfter
betalas inkomstgarantin med
féljande andelar av garantiun-
derlaget 1 forhéllande till fore-

Promemorians forfattningsforslag

7 §22
Underlaget f6r berikning av
inkomstgarantin utgdrs av der
ledamotsarvode enligt 2 kap. 2 §
som betalas vid avgingstill-

fillet.

8 §23

Inkomstgarantin betalas per
ménad under det férsta garan-
tidret med 80 procent av
garantiunderlaget som inte
overstiger 1,67 basbelopp och
med 40 procent av den del som
overstiger 1,67 men inte 2,5
basbelopp. For tid direfter
betalas inkomstgarantin med
foljande andelar av garantiun-
derlaget 1 forhillande till leda-

22 Senaste lydelse 2001:1001.
» Senaste lydelse 1997:1066.
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tradarens eller  riksdagsleda- motens sammanlagda tid 1
motens sammanlagda tid 1 Europaparlamentet och riks-
Europaparlamentet och riks- dagen

dagen

66,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte éver-
stiger 1,67 basbelopp och med 33 procent av den del som &ver-
stiger 1,67 men inte 2,5 basbelopp efter minst 12 &r,

60,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dver-
stiger 1,67 basbelopp och med 30,25 procent av den del som
dverstiger 1,67 men inte 2,5 basbelopp efter minst 11 r,

55,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte éver-
stiger 1,67 basbelopp och med 27,5 procent av den del som éver-
stiger 1,67 men inte 2,5 basbelopp efter minst 10 &r,

49,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte 6ver-
stiger 1,67 basbelopp och med 24,75 procent av den del som
overstiger 1,67 men inte 2,5 basbelopp efter minst 9 ar,

44,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte 6ver-
stiger 1,67 basbelopp och med 22 procent av den del som &ver-
stiger 1,67 men inte 2,5 basbelopp efter minst 8 &r,

38,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte over-
stiger 1,67 basbelopp och med 19,25 procent av den del som
overstiger 1,67 men inte 2,5 basbelopp efter minst 7 ar,

33,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte over-
stiger 1,67 basbelopp och med 16,5 procent av den del som éver-
stiger 1,67 men inte 2,5 basbelopp efter minst 6 r.

9 §24

Inkomstgarantin  minskas Inkomstgarantin  minskas

med vad foretridaren eller riks-
dagsledamoten fir i form av
sjukersittning och aktivitetser-
sittning enligt lagen
(1962:381) om allmin forsik-
ring under den tid inkomst-

med vad ledamoten av Europa-
parlamentet eller riksdagsleda-
moten fir i form av sjukersitt-
ning och aktivitetsersittning
enligt lagen (1962:381) om
allmin forsikring under den

?* Senaste lydelse 2002:203.
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garantin betalas.
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tid inkomstgarantin betalas.

9a§

Inkomstgarantin ~ minskas
med det belopp i svensk valuta
som motsvarar vad ledamoten
far i form av arvode enligt arti-
kel 10 i Europaparlamentets
beslut nr 684/2005/EG, Eura-
tom av den 28 september 2005
om antagande av Europapar-
lamentets ledamotsstadga.

Om en ledamot som har in-
komstgaranti samtidigt tar emot
dvergdngsersittning enligt arti-
kel 13 i Europaparlamentets be-
slut 684/2005, EG, Euratom
minskas inkomstgarantin  for
den tid dd dvergdngsersittning
utgdr med det belopp i svensk
valuta som  motsvarar vad
ledamoten fdr i 6vergangsersitt-
ning.

10 kap.
3 §25
For den som varit foretrdi- For den som varit ledamot
dare eller riksdagsledamot 1 av  Ewropaparlamenter  eller

sammanlagt minst sex hela ar
relateras den faststillda in-
komstgarantin till det bas-
belopp som enligt 1 kap. 6 §
lagen (1962:381) om allmin
forsikring giller fér avgdngs-

riksdagsledamot 1 sammanlagt
minst sex hela r relateras den
faststillda inkomstgarantin till
det basbelopp som enligt
1 kap. 6 § lagen (1962:381) om
allmin férsikring giller for

» Senaste lydelse 1997:1066.
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jret och omriknas vid forind-
ring av detta.
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avgdngsiret och omriknas vid
férindring av detta.

11 kap.

Bestimmelserna 1 detta
kapitel tillimpas frdn och med
den dag di foretridaren till-
trider sitt uppdrag 1 Europa-
parlamentet till och med ut-
gingen av den mdnad di upp-
draget att vara foretridare upp-
hér.

En foretridare skall vara
gruppliviérsikrad  pd8  riks-
dagens bekostnad. Forsik-
ringen skall samordnas med
sddan motsvarande forsikring
som tecknats for foretridaren
av Europaparlamentet.

En foretrddare skall vara
arbetsskadeforsikrad pd riks-
dagens bekostnad 1 den om-
fattning som giller for riks-
dagens ledamoter.

40

1§

Bestimmelserna 1 detta
kapitel tillimpas frdn och med
den dag d& ledamoten tilltrider
sitt uppdrag 1 Europaparla-
mentet till och med utgidngen
av den mdnad d3 uppdraget att
vara ledamot upphér.

2§

En ledamot av Europapar-
lamentet ska vara grupplivior-
sikrad pid riksdagens bekost-
nad. Férsikringen ska samord-
nas med sddan motsvarande
forsikring som tecknats for
ledamoten ~ av  Europaparla-
mentet.

3§

En ledamot av Europapar-
lamentet ska vara arbetsskade-
forsikrad ~ pd  riksdagens
bekostnad 1 den omfattning
som giller foér riksdagens
ledaméter.
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12 kap.
1§

Ett beslut enligt 9 kap. denna
lag far overklagas hos allmdin
forvaltningsdomstol. Vid dver-
klagande till kammarritt krivs
provningstillstand.

Andpra beslut enligt denna lag
som fattats av riksdagsforvalt-
ningen Overklagas hos Riks-
dagens overklagandendmnd.

2§
Ett beslut dverklagas skrift-
ligt. I 6verklagandet ska klagan-
den ange vilket beslut som éver-
klagas och den dndring i beslutet
som han eller hon begir.
Owerklagandet ges in till den
myndighet som har meddelat
beslutet. Det ska ha kommit in
inom tre veckor frin den dag
klaganden fick del av beslutet.

1. Denna lag trider i kraft den 14 juli 2009.

2. Vid beslut om inkomstgaranti avseende den som limnat
sitt uppdrag som ledamot av Europaparlamentet fore
ikrafttridandet giller 9 kap. 3 § 1 dess ildre lydelse.

3. Den som ir ledamot av Europaparlamentet nir denna lag
trider i kraft och som utan att [imna Europaparlamentet évergdr
till att {4 arvode enligt Europaparlamentets beslut 684/2005/EG,
Euratom om antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga
ska, vid tillimpningen av 4 kap. 1 § och 9 kap. 1, 3 och 7§§,
anses ha avgdtt respektive limnat Europaparlamentet vid
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ikrafttridandet. For sddan ledamot ska 2009 anses som avgingsédr
vid tillimpningen av 3 kap. 5 § och 10 kap. 3 §.

1.4 Forslag till lag om dndring i lagen (2000:419)
med instruktion for riksdagsforvaltningen

Hirigenom féreskrivs att 2 och 2 a §§ lagen (2000:419) med
instruktion fér riksdagsférvaltningen ska ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

2 §26

Riksdagsforvaltningen  skall Riksdagsforvaltningen  ska
om annat inte ir sirskilt fére- om annat inte dr sirskilt fore-
skrivet skrivet

1. uppritta forslag till anslag pd statsbudgeten avseende riks-
dagen och dess myndigheter m.m., dock inte f6r Riksrevisionen,

2. meddela foreskrifter for utarbetandet av férslag till anslag
pd statsbudgeten for riksdagen och dess myndigheter utom
Riksbanken samt meddela sidana ekonomiadministrativa fore-
skrifter 1 6vrigt f6r riksdagen och dess myndigheter utom Riks-
banken och Riksrevisionen som inte skall meddelas av riksdags-
styrelsen enligt 41 § lagen (2006:999) med ekonomiadministra-
tiva bestimmelser m.m. for riksdagsforvaltningen, Riksdagens
ombudsmin och Riksrevisionen,

3. yttra sig over Riksrevisionens forslag till anslag pd stats-
budgeten och uppritta en sammanstillning {ér var och en av
riksdagens myndigheter, utom Riksbanken, éver de finansiella
villkor som giller f6r respektive myndighet med anledning av
riksdagens beslut om statsbudgeten,

4. handligga frigor dels om 4. handligga frigor om
arvoden och ersittningar till  ekonomiska formdner till riks-

%6 Senaste lydelse 2007:341.
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riksdagens ledamdéter och till
Sveriges foretridare i Europa-
parlamentet, dels om pensioner
och andra formdner till leda-
méterna och deras efterlevande
samt till foretridarna och deras
efterlevande,

Promemorians forfattningsforslag

dagsledamdoter och deras efter-
levande och till Sveriges leda-
mdter av Europaparlamentet
och deras efterlevande enligt
lagen (1994:1065) om ekono-
miska wvillkor for riksdagens
ledaméter och lagen (1996:304)

om arvoden m.m. till Sveriges
ledamdoter av Europaparlamen-
tet,

5. svara for frigor om l6ner och ersittningar till arbetstagare
hos riksdagen och dess myndigheter utom Riksbanken, Riksrevi-
sionen och Riksdagens ombudsmin samt svara for frigor angi-
ende pensioner och andra férméner till dessa arbetstagare och
deras efterlevande,

6.1ingd centrala kollektivavtal samt 1 Svrigt utdva arbets-
givarens befogenheter enligt dessa nir det giller riksdagen och
dess myndigheter samt foretrida riksdagen och dess myndig-
heter som arbetsgivare 1 arbetstvister rérande kollektivavtal som
har slutits av riksdagsférvaltningen samt

7. meddela de foreskrifter som behévs for tillimpningen av
centrala kollektivavtal som riksdagsférvaltningen ingdtt, samt
personaladministrativa féreskrifter 1 évrigt foér riksdagen och
dess myndigheter utom Riksrevisionen.

Riksdagsforvaltningen skall bereda riksdagens myndigheter
tillfille att framfora sina synpunkter pd férhandlingsfrigor som
direkt beror respektive myndighet.

Riksdagsforvaltningen fir till envar av riksdagens myndig-
heter 6verlimna handliggningen av en avtalsfriga som ir av be-
tydelse for myndigheten.

2 a§27
Riksdagsforvaltningen  fir Riksdagsforvaltningen  fir
overlimna en uppgift att Overlimna en uppgift att

¥ Senaste lydelse 2003:1056.
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handligga frigor som anges 1i
2§ forsta stycket 4 tll en
annan myndighet. Vad som
sigs om riksdagsférvaltningen
skall 1 sidant fall gilla den
myndigheten sdvitt angdr vad
som foreskrivs 1

1. 13 kap. 18-22 §§ lagen
(1994:1065) om ekonomiska
villkor fér riksdagens leda-
moter samt

2.9 kap. 18-22 §§ lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges foretridare i Europa-
parlamentet.
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handligga frigor som anges 1i
2§ forsta stycket 4 till en
annan myndighet. Vad som
sigs om riksdagsforvaltningen
ska 1 s&dant fall gilla den myn-
digheten sdvitt angdr vad som
foreskrivs 1

1. 13 kap. 22-26 §§ lagen
(1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens leda-
moter samt

2.9 kap. 18-22 §§ lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledaméter av Europa-
parlamentet.

Denna lag trider 1 kraft den 14 juli 2009.
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2 Bakgrund

Europaparlamentet bestdr av foretridare for folken 1 de i
Europeiska unionen sammanslutna staterna. Sverige har for
nirvarande 19 ledaméter 1 Europaparlamentet. Vid 2009 &rs val
tll Europaparlamentet ska Sverige utse 18 ledamoter.
Minskningen frin 19 tll 18 ledaméter ir faststilld i
Niceférdraget. Om Lissabonfordraget trider i kraft kommer
Sverige att ha 20 ledaméter.

Enligt artikel 190.5 EG-fordraget ska Europaparlamentet
faststilla regler och allminna villkor fér hur ledaméterna 1 Euro-
paparlamentet ska utféra sina 8ligganden. Kommissionen ska
dessforinnan ha yttrat sig 6ver parlamentets forslag till regler
och villkor och ridet ska ha gett sitt godkinnande till dessa. For
nirvarande finns det dock inte ndgon gemenskapsrittslig rittsake
som reglerar de allminna villkoren fér utévandet av uppdraget
som ledamot i1 Europaparlamentet. Europaparlamentet limnade
redan 1983 ett forslag till gemensamt regelverk for ersittning till
ledaméterna. Det godtogs dock inte av ridet. Under 2003 antog
Europaparlamentet tvd olika resolutioner, den 4 juni respektive
den 17 december 2003, med uppmaningar till ridet att godkinna
Europaparlamentets férslag till beslut om ledamotsstadga, men
nigon politisk éverenskommelse nidddes aldrig. Efter vissa
omarbetningar av férslaget niddes slutligen under 2005 en
overenskommelse mellan parlamentet och ridet om stadgans
innehdll. Den 23 juni 2005 antog Europaparlamentet med bred
majoritet en ny resolution om dndring av det tidigare beslutet
den 4 juni 2003 om antagande av ledamotsstadgan. Ridet
godkinde parlamentets nya férslag till stadga genom beslut den
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18 juli 2005. Infoér rddets beslut samridde regeringen med
riksdagens EU-nimnd. EU-nimnden godtog dirvid regeringens
bedémning att férdelarna med det nya forslaget dvervigde dess
nackdelar.

Europaparlamentet beslutade den 28 september 2005 om an-
tagande av Europaparlamentets ledamotsstadga (2005/684/EG,
Euratom). Dirigenom faststillde parlamentet sidana regler och
villkor som avses 1 artikel 190.5 EG-foérdraget. Ledamotsstadgan
trider 1 kraft den forsta dagen 1 Europaparlamentets valperiod
som borjar 2009, dvs. den 14 juli 2009. Beslutet har publicerats i
Europeiska unionens officiella tidning (EUT L 262, 7.10.2005, s.
1) och finns 1 svensk lydelse 1 bilaga 1.

Ledamotsstadgan har i flera avseende karaktiren av interna
yjinsteforeskrifter f6r Europaparlamentets ledaméter och regle-
rar férméner som finansieras genom Europeiska unionens bud-
get. Stadgan — som ir bindande och direkt tillimplig f6r Europa-
parlamentets ledaméter frdn och med ikrafttridandet — inne-
hiller bestimmelser och allminna villkor for hur ledaméterna
ska fullgéra sina dligganden. I stadgan finns ocks bl.a. bestim-
melser om ledaméternas arvoden, dvergdngsersittningar, dlders-
pensioner, invaliditetspensioner och efterlevandepensioner.

Det 6vergripande syftet med stadgan ir att 8stadkomma en-
hetliga villkor — sivil ekonomiska som andra — f6r ledaméterna
vid utdvandet av deras uppdrag. Nir det giller de ekonomiska
villkoren innehiller stadgan emellertid bestimmelser som gér det
mojligt att dvergdngsvis ha en frdn stadgan avvikande ordning.
Stadgan ger nimligen utrymme f6r de nuvarande ledaméterna,
som for nirvarande omfattas av nationella regler om bla.
arvoden och pensioner, att sjilva, for det fall de blir omvalda,
vilja om de ska omfattas av bestimmelserna i stadgan eller om de
i stillet ska fortsitta att omfattas av de nationella ersittnings-
systemen. Medlemsstaterna har hirutdver mojlighet att foér en
overgangsperiod av upp till tio &r besluta om avvikande regler.

I promemorian limnas forslag till utformning av de nationella
bestimmelser som ska gilla som en {6ljd av att ledamotsstadgan
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kommer att gilla for Sveriges ledaméter av Europaparlamentet
frdn och med den mandatperiod som bérjar i juli 2009.

De mojligheter som ges enligt ledamotsstadgan f6r medlems-
staterna att l3ta ledamoternas arvoden, 6vergingsersittningar
och pensionsférmaner omfattas av nationella skatterittsliga
bestimmelser behandlas 1 en promemoria som har upprittats
inom Finansdepartementet, Beskattning av ersittningar till
ledaméter av Europaparlamentet (dnr Fi2008/7747/SKA/S1).
Promemorian har remissbehandlats och bereds fér nirvarande
inom Regeringskansliet.
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3 Huvuddragen i den géallande
formansregleringen

3.1 Det gemenskapsrattsliga regelverket

Sedan mojligheten till direkta val av ledaméter av Europapar-
lamentet inférdes 1976 genom den s.k. valrittsakten® har det
saknats en stadga om vilka villkor som ska gilla {6r ett uppdrag
som ledamot av parlamentet. De villkor som fér det stora fler-
talet ledamoter hittills har gillt vad betriffar t.ex. arvode innebir
1 princip att samma bestimmelser giller fé6r dem som for leda-
moterna 1 de nationella parlamenten. Eftersom de nationella
regelverken skiljer sig &t leder denna ordning till att ledaméterna,
som ju kommer frin samtliga EU:s medlemsstater, utdvar sitt
mandat med mycket olika ekonomiska férutsittningar.

I motsats till vad som giller 1 friga om arvoden och pensioner
finns fo6r ledamoterna enhetliga gemenskapsrittsliga regler om
ersittning for kostnader i tjinsten m.m. Bestimmelserna, som
har antagits av Europaparlamentet med stod av artikel 199 forsta
stycket EG-férdraget, innebir bla. att ledaméternas resekost-
nader ersitts genom ett standardiserat ersittningssystem. De
innebir vidare att ersittningar ur EU:s gemensamma budget ut-
gdr for t.ex. utgifter for en eller flera assistenter samt fér kontor
och viss teknisk utrustning.

28 Akten om allminna direkta val av foretridare i Europaparlamentet, som utgér bilaga till
ridets beslut 76/787/EKSG, EEG, Euratom av den 20 september 1976.
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Europaparlamentet har dven antagit vissa foreskrifter om
efterlevandepension, invaliditetspension, 4lderspension och
overgdngsersittning som ska betalas av Europaparlamentet (se
bilagorna I-III och V tll Europaparlamentet beslut med
bestimmelser f6r kostnadsersittning och andra ersittningar till
Europaparlamentets ledaméter). Reglerna utgér miniminormer,
som huvudsakligen tillimpas 1 férhdllande till ledaméter som
inte har ritt till motsvarande férméner enligt nationell rict. Nir
det giller ritten till 6vergdngsersittning innebir bestimmelserna
dock att ledamoterna har mojlighet att f8 skillnaden mellan vad
som utgdr enligt nationella regler och vad som tillerkinns enligt
Europaparlamentet beslut utbetald under viss kortare tid.

Som framgdr av kapitel 2 antog Europaparlamentet i juni
2005, efter lingdragna forhandlingar med ridet, en resolution
om antagande av ledamotsstadgan som godkindes av ridet i juli
samma &r. Beslut om ledamotsstadgan faststilldes direfter den
28 september 2005.” Stadgans nirmare innehdll redovisas i
kapitel 4.

3.2 Det svenska regelverket

3.2.1 Inledning

Ritten till ekonomiska férmdner f6r Sveriges folkvalda repre-
sentanter 1 Europaparlamentet regleras 1 lagen (1996:304) om
arvode m.m. till Sveriges foretridare 1 Europaparlamentet (fore-
tridarlagen). Lagen tridde 1 kraft den 1 juni 1996 och ersatte di
lagen (1995:564) om arvode m.m. till Sveriges foretridare i
Europaparlamentet. Enligt sivil den upphivda lagen som den nu
gillande har de svenska ledaméterna av Furopaparlamentet ritt
till 1 stort sett samma férméner som riksdagsledamoterna enligt

¥ EUT L 262, 7.10.2005, s. 1 (Celex 32005Q0684).

50



Ds 2009:6 Huvuddragen i den géllande férmansregleringen

lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor fér riksdagens leda-
moter (ersittningslagen).

I samband med att det under 2003, pd riksdagsstyrelsens
uppdrag, gjordes en Oversyn av ersittningslagen sdgs idven
foretridarlagen 6ver. Enligt uppdraget skulle ersittningslagen ses
ver av en kommitté — Oversynskommittén — och forslag limnas
till en ny och moderniserad lag. I kommitténs uppdrag ingick
iven att limna forslag till dndringar 1 foretridarlagen.
Oversynskommittén redovisade sitt uppdrag den 31 januari 2005
1 betinkandet Ekonomiska willkor for riksdagens ledamaiter
(2004/05:UFR2). Delar av kommitténs forslag ledde efter
framstillning av riksdagsstyrelsen till lagstiftning som tridde i
kraft den 1 juli 2006.*° De delar av Oversynskommitténs férslag
som rorde foretridarlagen behandlades emellertid inte 1
lagstiftningsirendet.

Vidare limnade riksdagsstyrelsen den 19 december 2007 i
uppdrag &t kanslichefen for socialférsikringsutskottet att ligga
fram forslag till indringar i ledamoternas pensionssystem. Enligt
uppdraget ska forslaget 1 mojligaste man undanréja ett antal
brister som konstaterats i systemet.”’ En arbetsgrupp sattes
samman foér indamailet. Arbetsgruppen redovisade sina férslag
den 24 september 2008 1 Rapport med forslag till dndringar i
ledamdternas pensionssystem (dnr 230-1112-07/08). Forslagen
innebir bl.a. att mojligheten att tjina in hel pension pi tolv &r
avskaffas. All uppdragstid ska i princip ge ritt till pension men
intjinandetiden begrinsas till hogst 30 &r. Berikningsgrunderna
for pensionsritterna foreslis ocksd dndras. Vidare féreslds bla.
att mojligheten att {3 livsvarig efterlevandepension avskaffas.
Andringarna féreslis trida i kraft den 1 januari 2010 och ska
omfatta alla ledaméter som dd innehar uppdrag som riksdags-

3 Framst. 2005/06:RS4, bet. 2005/06:KU33, rskr. 2005/06:379.

*! Bristerna avsdg vissa dldersdiskriminerande inslag i systemet, problem relaterade till att
intjinade pensionsférméner inte behdller sitt relativa virde, behov av anpassning av
systemet till det férhillandet att ledaméter och ersittare kan ha flera skilda
tjinstgdringsperioder och brister som anknyter till att systemet ir olika samordnat med
andra pensionssystem.
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ledamot eller som senare kommer att inneha sidant uppdrag.
Rapporten har remissbehandlats.

3.2.2  Foérmaner enligt foretradarlagen

Formdner som utgdr enligt lagen

Enligt foretridarlagen limnas férméner i form av arvode, dlders-
pension,  sjukpension,  egenlivrinta, efterlevandepension,
kompletterande  efterlevandepension, inkomstgaranti  och
efterlevandeskydd. Ledamoterna ska dven vara gruppliviorsik-
rade och arbetsskadeférsikrade pd riksdagens bekostnad.
Férméiner limnas normalt inte vid tjinstledighet som uppgér till
minst en mdnad 1 f6]jd, om inte anledningen till tjinstledigheten
omfattas av sddant forhillande som berittigar tll ledighet frin
arbete hos riksdagen.

Aven den som varit bide ledamot av Europaparlamentet och
riksdagsledamot har ritt till vissa féorminer som utgdr efter det
att ledamoten har limnat sitt uppdrag, nimligen lderspension,
sjukpension, egenlivrinta, efterlevandepension, kompletterade
efterlevandepension, inkomstgaranti och efterlevandeskydd
enligt 3-9 kap. foretridarlagen.

Foretrddararvode

Arvode till ledaméterna 1 Europaparlamentet betalas per ménad
med ett belopp som motsvarar det arvode som faststills av Riks-
dagens arvodesnimnd foér ledamoter 1 riksdagen enligt ersitt-
ningslagen (2 kap. 2 § foretridarlagen). For tiden fr8n och med
den 1 november 2008 uppgdr ledamotsarvodet till 54 500 kr. Av-
drag frin arvodet gors vid frinvaro eller ledighet 1 enlighet med
vad som nirmare anges 1 lagen.
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Egenpensionsformdner

Egenpensionstérminer enligt foretridarlagen omfattar alders-
pension, sjukpension och egenlivrinta. Férménerna samordnas
med arvode och inkomstgaranti som utgdr enligt lagen pd s8 sitt
att egenpensionsférméner inte fir betalas ut samtidigt med
arvode eller inkomstgaranti enligt foretridarlagen eller ersitt-
ningslagen.

Egenpensionstérménerna beriknas pi grundval dels av ett
underlag som utgors av det pensionsgrundande arvodet, dels av
en tidsfaktor. Det pensionsgrundande arvodet utgér i princip
den genomsnittliga nivin pd de arvoden som har utgdtt till
ledamoten under en femdrsperiod nirmast fore avgingsdret. De
arvoden som ska beaktas omfattar ledamotsarvode som utgdtt till
den enskilde bide 1 Europaparlamentet och riksdagen och even-
tuella tilliggsarvoden som utgdtt f6r uppdrag som t.ex. vice tal-
man och ordférande i utskott samt arvoden som utgitt for andra
uppdrag inom riksdagen eller dess myndigheter och organ.
Arvodena for de fyra forsta kalenderiren inom femérsperioden
justeras efter vissa nirmare angivna berikningsgrunder, varefter
medeltalet av de framriknande beloppen beriknas. Detta slutligt
framriknade belopp utgér underlaget for féorminen. For den
som inte har haft pensionsgrundande arvode under minst fem &r
gors berikningarna i stillet pd grundval av arvodet under den tid
dd arvode har utgitt.

Tidstaktorn bestims av relationen mellan antalet hela ir som
ledamot av Europaparlamentet och riksdagen och ett jimforel-
setal, olika for olika férméner. For att hel dlderspension ska utgd
krivs att ledamoten har tjinat in pensionsritt under en tid som
uppgar till minst tolv hela &r, varvid sammanrikning fir ske av de
&r som fullgjorts som ledamot i riksdagen och de &r som full-
gjorts som ledamot av Europaparlamentet. For att hel egenliv-
rinta ska utgd krivs att ledamoten, sammanriknat, har 30 in-
gidnandedr. Om en ledamot samtidigt med ett uppdrag som
ledamot av Europaparlamentet har fullgjort uppdrag som leda-
mot av riksdagen riknas tiden endast som en period. Det finns
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varken nigon nedre eller 6vre 8ldersgrins for nir en ledamot kan
tjdna in ritt till dlderspension.

For att en ledamot ska ha ritt till dlderspension fordras att
han eller hon har fullgjort minst sex hela dr 1 Europaparlamentet
och vid avgingen har fyllt 50 &r. Alderspension betalas ut tidigast
frdn 65 ars dlder men utgdr aldrig fore den tidpunkt d& uppdraget
att vara ledamot har upphért. I praktiken ir bestimmelserna om
berikning av pensionen utformade i nira anslutning till vad som
gillde enligt det tidigare pensionsavtalet for statstjinstemin 1
samma lénenivi, PA-91.

Ritt till sjukpension foreligger for en ledamot som frintrider
sitt uppdrag och fir hel sjukersittning eller hel aktivitetsersitt-
ning enligt lagen (1962:381) om allmin férsikring. Detsamma
giller f6r en riksdagsledamot som frintrider sitt uppdrag under
angivna forutsittningar, om han eller hon tidigare har varit leda-
mot av Europaparlamentet. For hel sjukpension krivs liksom for
hel &lderspension minst tolv hela intjinandedr. Ledamoten till-
godoriknas dirvid de hela &r som han eller hon har fullgjort
uppdrag som riksdagsledamot. En ledamot fir dven tillgodorikna
sig de dr som dterstdr fram till utgdngen av det &r d han eller hon
fyller 65 ar. Sjukpension utgdr fram till dess att &lderspension
kan borja utga.

Den som inte har ritt till 8lderspension kan under vissa férut-
sittningar 1 stillet ha ritt tll egenlivrinta. Ritten till sdan
formén fordrar att ledamoten har fullgjort minst tre samman-
hingande hela &r 1 Europaparlamentet fére den minad di han
eller hon fyller 65 &r. Den som har varit bdde riksdagsledamot
och ledamot av Europaparlamentet under sammanlagt minst tre
hela sammanhingande &r fir rikna samman tiden som ledamot i
Europaparlamentet med tiden som  riksdagsledamot.
Egenlivrinta utgdr frn 65 4rs dlder.
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Efterlevandepension och kompletterande efterlevandepension

Formén i form av efterlevandepension och kompletterade efter-
levandepension kan 1 vissa fall utgd till ledamots efterlevande
make eller dirmed jimstilld sammanboende och till arvsbe-
rittigade barn som inte har fyllt 20 &r. Fér att férmanen ska lim-
nas forutsitts att ledamoten endera vid sin déd var ledamot av
Europaparlamentet eller att han eller hon tidigare varit sidan
ledamot och vid sin déd var riksdagsledamort, eller att ledamoten
vid sin déd var berittigad till dlderspension eller sjukpension en-
ligt foretridarlagen. Efterlevandepension betalas normalt ut
under fem 3r om inte efterlevande make eller sammanboende
dessforinnan ingdr dktenskap eller avlider.

For att kompletterande efterlevandepension ska utgd krivs att
dktenskap har ingdtts eller samboférhdllande inletts senast nir
ledamoten fyllt 60 &r. Aven denna formin upphor for
efterlevande make eller ssmmanboende som ingdr nytt dktenskap
eller di den berittigade avlider. Férméanen beriknas pd grundval
av ett underlag som bestims p& liknande sitt som
egenpensionsférmanerna.

Av lagen (1994:1117) om registrerat partnerskap framgir att
bestimmelser 1 lag eller annan férfattning med anknytning till
iktenskap och makar tillimpas pd motsvarande sitt pd registrerat
partnerskap och registrerad partner.

Inkomstgaranti

Den som under en sammanhingande tid av minst tre &r har varit
ledamot av Europaparlamentet har ritt till inkomstgaranti om
han eller hon limnar parlamentet fore 65 irs dlder. Detsamma
giller f6r den som under minst tre sammanhingande ar har varit
bide ledamot av Europaparlamentet och riksdagsledamot. In-
komstgarantin giller under ett &r f6r en ledamot som innehaft
uppdraget under kortare sammanhingande tid in sex &r. In-
komstgarantins varaktighet bestims 1 ¢vriga fall, dvs. nir leda-
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moten innehaft uppdraget under minst sex sammanhingande r,
med utgdngspunkt frin hur gammal ledamoten ir nir han eller
hon limnar Europaparlamentet eller riksdagen. Garantin kan
som regel utgd under tvi eller fem 4r, eller, beroende pd
ledamotens &lder vid frintridandet av uppdraget, upp till femton
ar. Det finns ocksd mojligheter for riksdagsférvaltningen att 1 de
fall d& det finns sirskilda skil och garantitiden uppgar till hogst
fem &r forlinga garantitiden med ett &r. Férvaltningen kan ocks
medge tillgodoriknande av tid som inte ir sammanhingande.
Om ledamoten 4ter tar plats 1 Europaparlamentet eller riksdagen
upphor garantin sd linge uppdraget varar. Garantin upphor ocksd
om ledamoten avlider.

Inkomstgarantins storlek beriknas med utgdngspunkt frin de
arvoden som ledamoten uppbar vid avgingstillfillet. Garanti-
beloppet motsvarar under det forsta dret normalt 80 procent av
arvodena vid avgdngstillfillet. For td direfter utgdr helt
garantibelopp — 1 normalfallet 66 procent av underlaget — endast
om ledamoten kan tillgodorikna sig minst tolv hela dr. Fér upp-
drag som har fullgjorts under lingre tid in sex &r men kortare tid
in tolv ir utgdr garantin under det andra 4ret och eventuell
ytterligare tid med varierande procentuell andel av underlaget.
Beloppets storlek varierar med hinsyn till uppdragstidens lingd.
Ju fler r ledamoten har fullgjort desto mindre blir den procen-
tuella minskningen av garantibeloppet.

Under den tid inkomstgarantin utgdr samordnas den med
sjukersittning och aktivitetsersittning som utgér till en ledamot
enligt lagen (1962:381) om allmin férsikring. Inkomstgarantin
minskas ocksd med vissa andra inkomster, bla. pensions-
grundande inkomster av anstillning och annat férvirvsarbete
och inkomst av anstillning eller uppdrag utomlands som inte
beskattas 1 Sverige.
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Efterlevandeskydd

Arvsberittigat barn till den som vid sin déd var berittigad till
inkomstgaranti har ritt till efterlevandeskydd, om han eller hon
inte fyllt 20 4r. Efterlevandeskyddet ir tidsbegrinsat till hogst
fem &r och betalas ut med ett halvt prisbasbelopp per &r f6r varje
barn, dvs. f6r nirvarande 21400 kr. Om sirskilda omstindig-
heter foreligger kan riksdagstérvaltningen ocksd bevilja efter-
levande make efterlevandeskydd.

Samordning av pensioner

I f6rordningen (1995:258) om samordning av statlig tjinstepen-
sion med vissa pensioner till riksdagens ledaméter och fore-
tridare 1 Europaparlamentet finns bestimmelser om samordning
av riksdagspension (pension enligt foretridarlagen eller ersitt-
ningslagen eller egenpension enligt motsvarande ildre bestim-
melser) med tjinstepension (pension enligt statliga pensionsavtal
— t.ex. PA-01 och PAO3 - eller inkomstgaranti enligt andra stat-
liga pensionsbestimmelser). Tjinstepension som inte ska sam-
ordnas med socialférsikringsférmin ska minskas med riksdags-
pensionen, eller del av riksdagspension, enligt vissa nirmare
preciserade regler. I férordningen finns dven bestimmelser om
samordning av efterlevandepension.
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4 Ledamotsstadgan

4.1 Inledning

Ledamotsstadgan ir indelad i tre avsnitt med sammanlagt
30 artiklar. Stadgan innehiller dirutéver en ingress med 21 skl
som motivering till bestimmelserna.

Forsta avsnittet 1 ledamotsstadgan innehéller bestimmelser
och allminna villkor f6r hur Europaparlamentets ledaméter ska
fullgéra sina dligganden. I bestimmelserna berérs bla. leda-
moternas obundenhet (artiklarna 2 och 3), vad som giller 1 friga
om skriftliga dokument och datafiler som en ledamot har mot-
tagit (artikel 4), ledamoternas forslagsritt (artikel 5), ledaméter-
nas ritt att ta del av handlingar som parlamentet innehar (artikel
6), virnandet om unionens officiella sprik (artikel 7) samt ritten
att bilda politiska grupper (artikel 8). Stadgans forsta avsnitt
innehéller vidare bestimmelser om de ekonomiska villkoren for
utévandet av ledamotsuppdraget. I en allmint hillen bestim-
melse foreskrivs vilka slags forminer som limnas (artikel 9)
medan de nirmare villkoren fér de olika férménerna finns 1 de
foljande bestimmelserna. Férminerna omfattar ritt till arvode
(artiklarna 10-12), 6vergdngsersittning (artikel 13), &lderspen-
sion och invaliditetspension (artiklarna 14-16), efterlevandepen-
sion (artikel 17) samt ersittning vid sjukdom m.m. (artikel 18).
Av villkoren framgdr ocksd att ledaméterna har rict till ett
forsikringsskydd mot de risker som dr forenade med utdvandet
av uppdraget (artikel 19). Stadgan innehdller vidare en &ver-
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gripande bestimmelse om ersittning for kostnader i tjinsten
(artikel 20). De allminna bestimmelserna faststiller dven att
ledaméterna har ritt att {8 bistdnd av och kostnadstickning for
medarbetare som de sjilva har valt (artikel 21) samt en ritt att
anvinda bl.a. parlamentets kontors- och kommunikationsutrust-
ning (artikel 22). Vidare framgér av stadgan att samtliga utbetal-
ningar av ersittningar ska finansieras genom Europeiska
unionens budget (artikel 23). Tillimpningsforeskrifter till stad-
gan trider 1 kraft efter publicering i Europeiska unionens
officiella tidning (artikel 24).

I stadgans andra avsnitt finns ett antal dvergingsbestimmel-
ser (artiklarna 25-29) som bl.a. avser rittigheter som férvirvats
fore ikrafttridandet av stadgan. Bestimmelserna innebir bl.a. att
den som ir ledamot av Europaparlamentet innan stadgan trider i
kraft och som vid valet 2009 &terviljs till ledamot ges en ritt att
vilja om han eller hon ska omfattas av stadgans bestimmelser
om arvode och pensionstérméner eller fortsitta att omfattas av
det befintliga nationella systemet.

I det tredje avsnittet finns slutligen en avslutande bestim-
melse om ikrafttridande (artikel 30).

4.2 Bestimmelserna i ledamotsstadgan

Mandatets utévande

I artikel 1 anges att stadgan faststiller bestimmelser och all-
minna villkor f6r hur Europaparlamentets ledamoter ska fullgora
sina dligganden.

Av artikel 2 foljer att ledaméterna dr obundna och att alla
dverenskommelser om avsigelser av uppdraget fore eller vid val-
periodens utging ska betraktas som ogiltiga. I skdl 4 framhalls att
ledaméternas obundenhet inte nimns ndgonstans 1 primirlag-
stiftningen och att det bor faststillas 1 en rittsake. I samma skil
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uttalas ocksd att forklaringar varigenom ledaméter dtar sig att
avsiga sig uppdraget vid en viss tidpunkt, liksom in blanco-fér-
klaringar om avsigelse av uppdraget som partierna kan anvinda
sig av efter eget skon, bor anses vara oférenliga med bestimmel-
sen om att ledaméterna ska vara fria och obundna. Sidana for-
klaringar bér dirfér inte vara rittsligt bindande.

Enligt artikel 3 ska ledamoterna rosta individuellt och per-
sonligen. De fir inte bindas av instruktioner eller uppdrag och
alla 6verenskommelser om hur mandatet ska utdvas ir ogiltiga.
Artikel 3 utgdr en precisering av principen om ledaméternas
obundenhet och har delvis sin motsvarighet 1 artikel 4 1 valritts-
akten.

Enligt artikel 4 ska sidana skriftliga dokument och datafiler
som en ledamot har mottagit, férfattat eller sint i vdg inte anses
vara parlamentets, utom i de fall de har getts in i enlighet med
Europaparlamentets arbetsordning.

Artikel 5 sl3r fast att varje ledamot har ritt att inom ramen for
parlamentets initiativritt ligga fram forslag till en gemenskaps-
rittsakt. Villkoren for utévandet av denna rittighet ska fast-
stillas 1 parlamentets arbetsordning. Enligt skdl 6 ir initiativ-
ritten en nddvindig rittighet som giller for samtliga ledaméter
och som inte fir begrinsas av parlamentets arbetsordning.

Av artikel 6 toljer att ledaméterna har ritt att ta del av alla
handlingar som parlamentet innehar, dock inte personakter och
rikenskaper. Parlamentet ska faststilla villkoren f6r utévandet av
denna rittighet.

Av skil 8 framgar att artikel 7 syftar till att garantera att den
sprakliga méngfalden uppritthills effektivt. Det sker genom att
parlamentets handlingar ska 6versittas till alla officiella sprik
och att muntliga inligg ska simultantolkas till alla évriga offici-
ella sprik. De nirmare villkoren f6r genomférandet av artikel 7
ska faststillas av parlamentet.

Enligt artikel 8 garanteras ledaméterna en ritt att bilda poli-
tiska partier. De nirmare villkoren fér utévandet av denna
rittighet ska faststillas i1 parlamentets arbetsordning.
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Villkor om ekonomiska formdaner

Nigra av de grundliggande ekonomiska férmaner som regleras i
stadgan framgdr av artikel 9. Ledamoterna har rict till ect limp-
ligt arvode som ska garantera deras oberoende. Efter avslutat
uppdrag som ledamot har de ritt till 6vergingsersittning och
pension. Efterlevande till ledaméter eller fére detta ledaméter
kan ocksi ha ritt tll efterlevandepension. T artikel 9.3 slds
uttryckligen fast att alla dverenskommelser om att anvinda
arvodet, dvergingsersittningen eller pensionen fér andra inda-
mal dn privata efter det att uppdraget har upphért ska betraktas
som ogiltiga. Enligt skil/ 12 ir den bestimmelsen nodvindig
eftersom partierna ofta férvintar sig att en del av arvodet och
pensionerna ska tillkomma partiet.

Av skil 9 framgir att ersittningsnivin for ledamotsarvodet
har faststillts utifrdn bedéomningar som gjorts av en sirskild
expertgrupp som tillsattes for indamaélet och som limnade for-
slag till arvodesnivd redan &r 2000. Enligt artikel 10 uppgir
arvodet till 38,5 procent av grundlénen f6r en domare 1 Euro-
peiska gemenskapernas domstol, dvs. fér nirvarande tll 7 442
euro. Enligt artikel 11 ska ledamotsarvodet minskas med det
eventuella arvode som en ledamot fir for att utéva ett mandat i
ett annat parlament.

Nir det giller beskattning av arvode, évergingsersittning,
pension och efterlevandepension féljer av artikel 12 att for-
ménerna ska vara foremdl f6r beskattning till férdel for gemen-
skapen pd motsvarande villkor som giller f6r gemenskapens
tjinstemin och 6vriga anstillda i enlighet med artikel 13 1 proto-
kollet om Europeiska gemenskapens immunitet och privilegier
av den 8 april 1965. Av skil 10 framgir att gemenskapsbeskatt-
ningen motiveras av att arvodena och pensionerna framéver ska
finansieras genom Europeiska unionens allminna budget och att
de dirfor bor beliggas med skatt som kommer gemenskapen till
godo. Enligt artikel 12.3 ska gemenskapsbeskattningen inte pi-
verka medlemsstaternas mojligheter att 1ita ledamoternas
arvoden omfattas av nationella skatterittsliga bestimmelser,
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under forutsittning att dubbelbeskattning undviks. Detsamma
giller for Overgingsersittning och pension som utges enligt
stadgan (artikel 12.5). Inbetalningar till pensionsfonden och
prestationer 1 form av ersittning for utligg vid sjukdom, gravi-
ditet och barnafédande, ritten till forsikringsskydd samt ersitt-
ningar som utges for kostnader som uppstdr under utdvandet av
uppdraget ska emellertid vara skattefria. Bestimmelserna 1 artikel
3.2-3.4 i rdets férordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 260/68 av
den 29 februari 1968 om villkoren fér och férfarandet vid skatt
till Europeiska gemenskaperna om avdrag for utgifter 1 tjinsteut-
ovningen och personliga utgifter och avdrag fér familjeutligg
och sociala férméner ir inte tillimpliga.

Nir en ledamot limnar sitt uppdrag ska dvergdngsersittning
enligt artikel 13 betalas ut i nivd motsvarande den som giller for
ledamotsarvodet. Overgingsersittning betalas under en begrin-
sad tid mellan sex ménader och tv4 &r. Ersittningen utgdr 1 form
av en minadsbetalning f6r varje &r mandatet har utévats, dock
minst sex minader. Overgingsersittningen ska inte betalas ut
om ledamoten tilltrider ett mandat vid ett annat parlament eller
offentligt imbete. Ersittningen upphér ocksd om ledamoten av-
lider under en pdgdende utbetalningsperiod.

Enligt artikel 14 har en fére detta ledamot ritt till dlderspen-
sion frin och med 63 irs 3lder. Pensionen kan uppgd till hogst
70 procent av ledamotsarvodet och beriknas utifrdn det antal &r
mandatet har utdvats. Berikningsmodellen — 3,5 procent for
varje fullgjort helt ir och en tolftedel for varje ytterligare hel
ménad — innebir att hel pension tjinas in efter tjugo ars mandat-
tid. Ritten till 8lderspension ir helt oberoende av andra even-
tuella pensioner. I skil 14 anges att bestimmelsen inte paverkar
medlemsstaternas befogenhet att enligt nationell lagstiftning ta
med 8lderspensionen vid berikningen av beloppen for dlderspen-
sioner.

Om den som ir ledamot 1 Europaparlamentet blir invalidi-
serad under sin mandattid har han eller hon enligt artikel 15 ritt
till invaliditetspension. S&dan pension fir limnas frin den tid-
punkt ledamoten avsiger sig sitt uppdrag i parlamentet. Pen-
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sionsbeloppet beriknas pd samma sitt som lderspensionen, men
ska uppgs till minst 35 procent av ledamotsarvodet. De nirmare
villkoren fér hur denna rittighet ska utdévas ska faststillas av
parlamentet.

Av artikel 16 framgir att en fore detta ledamot har ritt att
sjilv vilja vilken slags ersittning som ska betalas ut om han eller
hon samtidigt har ritt till bdde dvergdngsersittning och &lders-
pension eller invaliditetspension.

Bestimmelser om ritt till efterlevandepension till efter-
levande make och underhillsberittigat barn finns 1 artikel 17.
Motsvarande rittighet giller dven f6r en person som har ingdtt
officiellt erkdnt partnerskap. Pensionsrittigheter enligt denna
artikel foreligger nir en ledamot eller en fore detta ledamot av-
lider, om denne d& var pensionsberittigad eller hade pensions-
rittigheter. Efterlevande makes pensionsrittighet dr inte tidsbe-
grinsad. Det dr diremot — med ett undantag — ett underhallsbe-
rittigat barns pensionsrittighet. Pensionsrittigheten kvarstdr till
dess att ledamotens underhéllsberittigade barn fyller 21 &r eller,
om barnet genomgar utbildning, till den senare tidpunkt d& bar-
net avslutar sin utbildning. Pensionen utgdr dock inte lingre in
till dess barnet har fyllt 25 r, om inte den berittigade pd grund
av sjukdom eller funktionshinder inte kan férsérja sig.

Efterlevande makes pensionsritt kvarstir som huvudregel
dven om maken ingdr nytt dktenskap. Av skdl 15 framgir bl.a. att
bestimmelsen om efterlevandepension till en omgift efterlevande
make bygger pd tanken att ersittningen grundar sig pd egna in-
betalningar och inte bara tjinar till ren {6rs6rjning.

For efterlevande make uppgdr pensionsbeloppet till 60
procent av det belopp som ledamoten skulle ha haft rice till 1 8l-
derspension vid valperiodens slut eller den pension som en fére
detta ledamot hade ritt till eller skulle ha haft rite tll. Efter-
levandepensionen till make ska dock under alla férhllanden utgd
med minst 30 procent av ledamotsarvodet. For underhéllsbe-
rittigat barn uppgdr beloppet till 20 procent av samma berik-
ningsunderlag. Det sammanlagda pensionsbeloppet fir inte
overstiga den 3lderspension som ledamoten hade eller skulle ha
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haft ritt till. Vid behov ska den sammanlagda pensionen delas
upp mellan maken och barnen. Det &ligger parlamentet att fast-
stilla villkoren for hur ritten till efterlevandepension ska utévas.

Ledamoternas ritt till ersdttning f6r kostnader vid sjukdom,
graviditet och barnatédande regleras i artikel 18. Ledaméterna
har ritt till ersittning for tva tredjedelar av sina utligg i samband
med sjukdom m.m. Den som tidigare har varit ledamot och upp-
bir pension och den som uppbir efterlevandepension ir ersitt-
ningsberittigad pd motsvarande sitt. Parlamentet faststiller vill-
koren fér hur denna ersittningsritt ska utdvas. Bestimmelsen
motiveras enligt skil 16 med att slopandet av nationella férméner
for sjukersittning m.m. innebir att det ir nddvindigt att sidana
finns i stadgan.

Artikel 19 innehiller en bestimmelse om ledaméternas ritt till
forsikringsskydd. Ledaméterna ska forsikras mot de risker som
ir forenade med utdvandet av mandatet och ska betala en tredje-
del av forsidkringspremierna sjilva. Tv4 tredjedelar av premierna
betalas allts8 av Europaparlamentet. Som framgér av artikel 12.6
ir prestationer enligt bl.a. artikel 19 inte skattepliktiga.

Bestimmelserna om kostnadsersittning méste enligt stadgan
vara forenliga med de principer som giller inom gemenskaps-
ritten for sidan ersittning. I skdl 17 framhills att rittspraxis till-
later att parlamentet betalar ut schablonbelopp dir s& ir mojligt
for att begrinsa administrationen av ersittningarna. Artikel 20
slar fast att parlamentet ska ersitta de faktiska kostnaderna for
tjinsteresor, inklusive resorna mellan arbetsorterna, medan 6v-
riga kostnader kan ersittas i form av ett schablonbelopp. Parla-
mentet faststiller villkoren fér hur denna rittighet ska utévas.
Av skdl 18 framgdr att parlamentets presidium den 28 maj 2003
godkinde en serie nya regler gillande betalning av ledaméternas
utgifter och arvoden baserade pd faktiska kostnader. I ingressen
anges att dessa bor trida i kraft samtidigt med stadgan.

Skil 19 kan i viss min knytas till bestimmelsen om leda-
mdternas ersittning for kostnader (artikel 20). T skil 19 anges att
medlemsstaterna bor garantera bibehillandet av bestimmelser
om att en ledamot 1 Europaparlamentet, nir han eller hon utovar
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sitt mandat i sin medlemsstat, ska jimstillas med ledaméterna 1
respektive medlemsstats parlament. I samma skil framhills att
det skulle vara mycket svart eller till och med omojligt for leda-
moterna 1 Europaparlamentet att utéva sitt mandat 1 den med-
lemsstat dir de valdes om sidana bestimmelser inte fanns. Till
ledning f6r bedémning av vad som avses hirmed bér motsva-
rande skil i Europaparlamentets beslut av den 3 juni 2003 om
antagande av ledamotsstadgan beaktas. I 2003 &rs beslut exemp-
lifieras motiveringen med bestimmelser som avser t.ex. ersitt-
ning for flygkostnader, gratis tdgbiljetter etc. Det finns emeller-
tid inte ndgon uttrycklig bestimmelse i stadgan som motsvarar
innehéllet 1 skil 19.

Enligt artikel 20.5 giller artikel 9.3 pi motsvarande sitt be-
triffande kostnader. Det innebir att alla 6verenskommelser om
att anvinda ersittningar som utgdr for kostnader for andra in-
damdl in privata ska betraktas som ogiltiga.

Enligt artikel 21 har ledamoterna ritt att bistds av medar-
betare som de sjilva fritt har valt. Parlamentet ska faststilla vill-
koren for hur denna rittighet ska utdvas och ska ersitta de fak-
tiska kostnaderna for dessa medarbetares anstillning.

Av artikel 22 foljer att ledamoterna har ritt att anvinda par-
lamentets kontors- och kommunikationsutrustning samt parla-
mentets officiella bilar. Parlamentet faststiller villkoren f6r hur
dessa rittigheter ska utdvas.

Finansiering

Artikel 23 slir fast att samtliga utbetalningar ska finansieras
genom Europeiska unionens budget. Arvoden och pensioner ska
betalas ut ménatligen. Mottagaren har ritt att vilja att utbetal-
ning ska ske 1 den valuta som giller 1 det land dir han eller hon ir
bosatt. I annat fall betalas arvoden och pensioner ut i euro.
Betalningsvillkoren ska faststillas av parlamentet.
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Kompletterande foreskrifter

De nirmare foreskrifter som Europaparlamentet ska anta om hur
stadgans bestimmelser ska genomforas ska publiceras 1 Europe-
iska unionens officiella tidning. Det framgir av artkel 24 att
sddana foreskrifter trider 1 kraft nir de har publicerats dir.

4.3 Overgangsbestammelser

Ledamotsstadgans bestimmelser om arvoden och pensionsfér-
méner ska undantagslést tillimpas pd den som viljs till ledamot
vid valet 2009 och som inte ir ledamot nir stadgan trider 1 kraft,
om inte den medlemsstat som ledamoten representerar f6r en
overgdngsperiod har beslutat nigot annat med st6d av artikel 29.

De ledamoter som fore ledamotsstadgans ikrafttridande var
ledaméter 1 Europaparlamentet och som 4terviljs f6r mandat-
perioden 2009-2014 ska enligt artikel 25 ha ritt att sjilva vilja
vilket ersittningssystem som ska tillimpas f6r dem under resten
av deras mandattid — ledamotsstadgans regler om arvode, 6ver-
gingsersittning, pension och efterlevandepension eller det
existerande nationella systemet. Om en ledamot vill kvarstd 1 det
existerande nationella systemet méste han eller hon enligt artikel
26 underritta Europaparlamentets talman om det inom 30 dagar
frdn stadgans ikrafttridande, dvs. senast den 13 augusti 2009. I
annat fall kommer stadgans regler att tillimpas 1 friga om dessa
formaner (artikel 26.3). Av artikel 26.2 f6ljer att ett beslut om
att kvarstd ir odterkalleligt. Om en ledamot viljer att omfattas av
det existerande nationella systemet ska detta féljaktligen gilla for
resten av ledamotens mandattid (jfr artikel 25.1). Ledamotens
beslut blir definitivt nir underrittelse om det limnas till
Europaparlamentets talman. Artikel 26 férutsitter inte att
talmannen fattar ndgot sirskilt beslut 1 anledning av
underrittelsen.

Bestimmelsen 1 artikel 25 motiveras enligt skdl 20 av att de
nationella bestimmelser som hittills har gillt for ledamoterna
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varierat avsevirt och att det inte varit mojligt att finna en gemen-
sam 16sning 1 stadgan pd alla problem som detta fér med sig.
Ledaméternas fria val innebir enligt samma skil att det inte kan
bli friga om ndgra forsimrade rittigheter eller ekonomiska nack-
delar for ledaméterna i samband med en 6verging frin det nu-
varande systemet till det nya.

De kostnader som uppkommer till f6ljd av att en ledamot
viljer att std kvar i det existerande nationella systemet ska den
berérda medlemsstaten sjilv std for.

I artikel 27 finns vissa bestimmelser om den frivilliga pen-
sionsfond som parlamentet har inrittat. Fonden kommer efter
ikrafttridandet av stadgan att finnas kvar for de ledaméter och
fore detta ledamoter som redan har forvirvat rittigheter 1 fon-
den, men den kommer inte att vara 6ppen for de ledaméter som
viljs in 1 parlamentet for forsta gdngen vid valet 2009. Ledaméter
som uppbir arvode enligt artikel 10 i stadgan kommer inte att
kunna foérvirva nya rittigheter 1 den frivilliga fonden (artikel
27.3). De nuvarande ledaméter som efter dterval viljer att om-
fattas av stadgans regelverk 1 stillet for existerande nationella
system kommer alltsd inte att kunna férvirva nigra nya rittig-
heter i fonden. Redan férvirvade rittigheter kommer dock inte
att gd forlorade (artikel 27.1). Forutsittningarna for férvirv av
nya rittigheter 1 fonden ska faststillas av parlamentet.

Av artikel 27.5 f6ljer att ritten till pensionsférméner ur den
frivilliga fonden ska vara helt oberoende av andra eventuella pen-
sioner. Av samma artikel foljer att det inte heller i friga om pen-
sionsférméner ur den frivilliga pensionsfonden ska vara tillitet
att sluta overenskommelser om hur ersittningen ska anvindas
efter att uppdraget har upphért (jir artikel 9.3).

Den pensionsritt som en ledamot vid tidpunkten for stadgans
ikrafttridande har férvirvat enligt nationella bestimmelser ska
enligt artikel 28 kvarstd fullt ut. Det ska dock vara méjligt for
parlamentet att ingd 6verenskommelser med behdoriga organ i
medlemsstaterna om 6verféring av foérvirvade rittigheter. Perio-
der under vilka en ledamot har utfért uppdrag f6r Europaparla-
mentet eller ett nationellt parlament ska vidare, om de inte ger
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ritt till pension enligt nationella bestimmelser, beaktas vid be-
rikningen av pension enligt ledamotsstadgan.

Artikel 29 ger varje medlemsstat ritt att sjilv bestimma att de
ledaméter som blivit valda att foretrida staten 1 Europaparla-
mentet under en dvergdngsperiod ska omfattas av bestimmelser
om ledamotsarvode, &vergingsersittning, pension och efter-
levandepension som avviker frin stadgan. En sddan 6vergings-
period fir inte vara lingre in tvd mandatperioder i Europaparla-
mentet, dvs. den fir inte stricka sig lingre dn till 2019. I materi-
ellt hinseende fir sddana avvikelser frin stadgan inte innebira att
ledaméter av Europaparlamentet f&r férmaner som ir simre in
de formdner som parlamentsledaméterna 1 den berérda med-
lemsstaten uppbir. Under 6vergingsperioden ska medlemsstaten
ocksd sjilv std for de kostnader for arvoden, dvergdngsersitt-
ningar, pensioner och efterlevandepensioner som uppkommer.

4.4 Ikrafttradande

Ledamotsstadgan ska enligt artikel 30 trida 1 kraft den forsta
dagen i Europaparlamentets valperiod som borjar 2009. Av arti-
kel 3.2 forsta stycket 1 valrittsakten framgar att denna period ska
borja di forsta sessionen dppnas efter ett val.

Forsta sammantridet 1 Europaparlamentet efter ett val ska,
utan sirskild kallelse, héllas férsta tisdagen en méanad efter ut-
gdngen av den period inom vilken val till Europaparlamentet ska
hillas (artikel 10.3 valrittsakten och artikel 127.2 Europaparla-
mentet arbetsordning). For 2009 giller att val ska hillas ndgon
gdng mellan den 4 juni och den 7 juni 2009. Forsta tisdagen en
ménad efter denna period ir den 14 juli 2009. Detta innebir att
stadgan kommer att trida i kraft den 14 juli 2009.
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5  Overvaganden och forslag

5.1 Avvikelser fran ledamotsstadgan

5.1.1 Inledning

Som framgdr av kapitel 4 trider ledamotsstadgan i kraft nir
Europaparlamentets valperiod 2009 bérjar, dvs. den 14 juli 2009.
Ledamotsstadgans dvergripande syfte ir att dstadkomma enhet-
liga ekonomiska och andra villkor f6r Europaparlamentets samt-
liga ledaméter vid utdvandet av deras uppdrag. Tanken ir alltsd
att alla ledaméter pé sikt ska fullgéra sitt uppdrag under samma
ekonomiska forutsittningar. Ledamotsstadgan ger emellertid ut-
rymme f6r att 6vergdngsvis avvika frin dess bestimmelser.
Enligt en 6vergdngsbestimmelse 1 ledamotsstadgan ges vissa
ledaméter mojligheter att vilja vilket system — det nationella eller
det gemenskapsrittsliga — som ska tillimpas betriffande deras
arvoden och pensionstérminer m.m. (artikel 25). Den artikeln
behandlas 1 avsnitt 5.2. Enligt en annan 6vergdngsbestimmelse
ges medlemsstaterna  hirutover mojlighet att under en
overgdngsperiod besluta om generellt avvikande bestimmelser 1
frdga om arvoden och overgingsersittningar m.m. for leda-
moterna (artikel 29). Avvikande bestimmelser fir tillimpas
under en 6vergdngsperiod som stricker sig lingst till och med
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utgdngen av den valperiod som l6per ut 2019. Den artikeln be-
handlas 1 avsnitt 5.1.2.

I ledamotsstadgan finns vidare en mojlighet for
medlemsstaterna att beskatta ledaméternas arvode nationellt
(artikel 12). Frdgan om nationell beskattning behandlas 1 en
promemoria som har upprittats inom Finansdepartementet,
Beskattning av ersdttningar till ledamdter av Europaparlamentet
(dnr  Fi2008/7747/SKA/S1). 1  promemorian  foreslds
anpassningar for 1 Sverige obegrinsat skattskyldiga ledaméter av
Europaparlamentet. Férindringarna innebidr att den &lders-,
invaliditets- och efterlevandepension som betalas ut av
Europaparlamentet ska utgora skattepliktig inkomst av tjinst
och att den s.k. ettdrsregeln inte ska vara tillimplig for uppdrag
som ledamot av FEuropaparlamentet. Vidare foreslds 1
promemorian att vissa ersittningar som betalas ut av Europapar-
lamentet, t.ex. resekostnadsersittningar och ersittningar for ut-
gifter 1 samband med sjukdom, inte ska tas upp till beskattning. I
syfte att undvika dubbelbeskattning foreslds slutligen att den
skatt som ledaméterna betalar till Europeiska gemenskaperna ska
kunna riknas av frin den svenska skatten. Promemorian har
remissbehandlats och bereds for nirvarande inom Regerings-
kansliet.

5.1.2  Avvikande 6vergangsbestimmelser bor inte inforas

Promemorians bedémning: Mgjligheten enligt artikel 29 1
ledamotsstadgan att under en dvergingsperiod besluta om gene-
rellt avvikande bestimmelser i friga om ledamotsarvoden, 6ver-
gingsersittningar, pensioner och efterlevandepensioner bor inte
utnyttjas.

Skilen for bedomningen: Ledamotsstadgan bygger pd en
kompromiss mellan Europaparlamentet och Europeiska
unionens ministerrdd. Mojligheten for medlemsstaterna att
under en viss overgdngsperiod besluta om avvikande regler i
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friga om arvoden och andra férminer fér ledamoterna i
Europaparlamentet utgér en del av denna kompromiss.

Ledaméternas ekonomiska villkor skiljer sig f6r nirvarande
avsevirt &t beroende pd vilken medlemsstat som limnar for-
ménerna. Med hinsyn till att villkoren ir si olika kan fér-
utsittningarna for att snabbt &vergd frin det nuvarande
nationella systemet till det nya gemenskapsrittsliga variera frin
land till land.

De nya gemenskapsrittsliga reglerna skiljer sig frin den nu-
varande svenska lagstiftningen bl.a. med avseende pd arvodets
storlek, som ir betydligt hogre enligt ledamotsstadgan in enligt
de nationella reglerna. En annan tydlig skillnad finns 1 friga om
lderspension. Enligt bestimmelserna i1 ledamotsstadgan tjinas
3lderspension in redan frdn och med det férsta uppdragsiret,
medan det enligt de gillande svenska reglerna fér ritt till dlders-
pension krivs att ledamoten ir minst 50 &r nir han eller hon
limnar uppdraget och dessutom har haft detta 1 minst sex hela &r.
Medan pensionsildern enligt nationell lagstiftning dr 65 ar dr den
63 4r enligt stadgan. Enligt ledamotsstadgan krivs fér hel
3lderspension — motsvarande 70 procent av ledamotsarvodet —
att ledamoten har ut®vat sitt mandat under 20 §r, medan det en-
ligt gillande svenska regler endast krivs tolv hela &r. En ledamot
som inte uppfyller villkoren f6r dlderspension men som fullgjort
minst tre hela sammanhingande &r har enligt nationella bestim-
melser normalt ritt till egenlivrinta. Egenlivrintan liknar p flera
sitt dlderspensionen men utgdr endast med 1/30 for varje helt &r
och beriknas efter ligre procentsatser in &lderspensionen. I
motsats till vad som giller f6r en faststilld 8lderspension anknyts
en faststilld egenlivrinta inte heller till prisbasbeloppet enligt
lagen om allmin forsikring forrin det &r ledamoten fyller 64 ar.

Ett annat exempel som avser skillnaderna i systemen giller
stadgans regler om &vergdngsersittning och den svenska
regleringen av inkomstgarantin. For en svensk ledamot som full-
gor sitt uppdrag under minst sex &r torde det svenska systemet 1
vissa fall innebira en mer f6rménlig reglering in ledamotsstad-
gans reglering. En svensk ledamot som exempelvis har fullgjort
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tvd mandatperioder och ir éver 50 &r nir han eller hon limnar
Europaparlamentet har enligt féretridarlagen 1 princip ritt till
inkomstgaranti fram till 65 ars lder. Enligt bestimmelserna om
overgdngsersittning 1 ledamotsstadgan har en ledamot under
motsvarande forhdllanden ritt till Svergdngsersittning under
hogst tio minader. Ersittningen under den tiden ir emellertid
lika hég som det visentligt mycket hégre ledamotsarvodet enligt
det gemenskapsrittsliga systemet.

Bestimmelserna i ledamotsstadgan innebir att de svenska
ledaméterna 1 vissa avseenden fir mer férménliga ekonomiska
villkor dn enligt det nuvarande nationella systemet samtidigt som
villkoren 1 vissa andra avseenden blir nigot mindre férménliga.
De ekonomiska effekterna av ledamotsstadgan foér framtida
svenska ledaméter bedéms emellertid inte vara av sddan art eller
omfattning att de motiverar att Sverige under en Svergings-
period infér en frn stadgan avvikande ordning. Hirtill kommer
att Sverige 1 juli 2005, 1 samband med ridsbehandlingen av
Europaparlamentets forslag till ledamotsstadga, gjorde en ensidig
forklaring av innebérd att Sverige ansdg att 6verenskommelsen
vid en samlad bedémning utgjorde en godtagbar kompromiss
som borde respekteras. Om det inte finns mycket starka skl
som pekar i annan riktning bér Sverige dirfér vara dterhdllsam
med att inféra en frin stadgan avvikande reglering. Det grund-
liggande syftet med ledamotsstadgan, att 8stadkomma enhetliga
villkor foér ledaméterna vid utdévandet av deras uppdrag, talar
ocksd emot att Sverige infér sddana avvikande regler.

Sammantaget gors bedomningen att det inte finns tillrickligt
tungt vigande skil for att under en 6vergingsperiod infora en
frin ledamotsstadgan avvikande férméinsreglering.
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5.2 Ledamotsstadgan kriver dandringar i
foretridarlagen

5.2.1 Nationella bestammelser

Som framgdr av avsnitt 3.2 ir foretridarlagen tillimplig dels 1
frdga om formaner som utgdr till ledaméoter och fore detta leda-
moter av Europaparlamentet, dels i friga om vissa férméner som
utgdr till den som ir eller har varit ledamot bide av Europapar-
lamentet och av riksdagen. I friga om ersittningar och férméaner
som utgdr for tid fore ikrafttridandet av 1996 &rs lag tillimpas
ildre foreskrifter. For tiden frin och med Sveriges anslutning till
Europeiska unionen 1 januari 1995 till och med utgdngen av
september minad samma ir tllimpas lagen (1994:1650) om
riksdagens val av foretridare for Sverige 1 Europaparlamentet.
For tiden mellan den 1 oktober 1995 och den 1 juni 1996 giller
bestimmelserna 1 lagen (1995:564) om arvode m.m. till Sveriges
foretridare 1 Europaparlamentet.

5.2.2 Valméjligheten enligt ledamotsstadgan

Nir ledamotsstadgan trider i kraft kommer ledaméternas for-
mdner 1 princip att helt och héllet regleras av gemenskapsritten.
Enligt artikel 25 i ledamotsstadgan har dock, som framgir av
avsnitt 4.3, en ledamot av Europaparlamentet som 3terviljs vid
valet 2009 och som ir ledamot nir ledamotsstadgan trider i
kraft, ritt att inom 30 dagar efter ikrafttridandet begira att han
eller hon fér resten av sin mandattid ska omfattas av det
existerande nationella systemet fér ledamotsarvode, over-
gdngsersittning, pension och efterlevandepension. Enligt stad-
gan torde det inte vara mojligt att framstilla en sidan begiran 1
frdga om enbart ndgon eller nigra av de berérda férméanerna utan
begiran ska omfatta samtliga nimnda férminer. Ledamotens
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begiran — som ir definitiv och odterkallelig — ska vara skriftlig
och ges in till Europaparlamentets talman. Om en anmilan inte
gors inom foreskriven tid kommer ledamotsstadgans
bestimmelser om arvode m.m. automatiskt att tillimpas for
ledamoten.

Vid valet till Europaparlamentet 2009 ska 18 svenska
ledamoter utses for att ta plats 1 Europaparlamentet. Det ir inte
mojligt att pd forhand bedéma hur minga av de nuvarande 19
ledaméterna som kan komma att bli dtervalda eller hur ménga av
dessa som sedan kommer att vilja att std kvar 1 det nationella
ersittningssystemet. Trots det miste den svenska lagstiftningen
anpassas si att det vid ledamotsstadgans ikrafttridande finns
bestimmelser som reglerar ritten till arvode och pension m.m.
for dem som gor ett sddant val.

5.2.3 Tillampningsomradet for den gillande lagen dndras

Promemorians forslag: Tillimpningsomridet fér foretridar-
lagen dndras.

Den som ir ledamot av Europaparlamentet och som enligt
artikel 25 i ledamotsstadgan har begirt att han eller hon ska om-
fattas av nationella bestimmelser om ledamotsarvode, oOver-
gingsersittning, pension och efterlevandepension ska omfattas
av lagens samtliga bestimmelser.

Vidare ska lagens bestimmelser om egenpensionsférméner,
efterlevandepensionsférméner, inkomstgaranti och efterlevande-
skydd omfatta de ledaméter som har innehaft uppdrag som
ledamot av Europaparlamentet foére ledamotsstadgans ikrafteri-
dande. Detta ska dven gilla dem som varit ledamot av bide Euro-
paparlamentet och riksdagen. Om nigon i den sistnimnda
kategorin ir ledamot av Europaparlamentet iven efter
ledamotsstadgans ikrafttridande och uppbir arvode enligt
stadgan, ska endast den uppdragstid i Europaparlamentet som
fullgjorts fore den 14 juli 2009 beaktas som férménsgrundande
enligt foretridarlagen.
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Skilen for forslaget: Nuvarande lagstiftning om arvoden och
andra ekonomiska férméner till de svenska ledaméterna av
Europaparlamentet reglerar bdde férminer som utgdr till leda-
moterna under uppdragets fullgorande och ritten till f6rméner
som ledaméterna tjinar in under uppdraget men som faller ut vid
ett senare tillfille.

Den svenska lagstiftningen bor dven fortsittningsvis gilla for
fore detta ledamoter av Europaparlamentet som inte pd nigot
sitt berdrs av det nya gemenskapsrittsliga systemet for leda-
motsférminer. Det innebir att fére detta ledaméter, som har
fullgjort sitt uppdrag i Europaparlamentet uteslutande fore
ikrafttridandet av ledamotsstadgan, fortfarande ska omfattas av
enbart nationella férminsregler. Om den som tidigare har varit
ledamot av Europaparlamentet i samband med valet till Europa-
parlamentet 2009 eller senare pd nytt tar plats i parlamentet bor
den mandattid som ett sddant senare uppdrag avser normalt inte
beaktas vid bestimmandet av férminer enligt foretridarlagen
utan 1 stillet regleras enligt ledamotsstadgan. Vid berikningen av
det forménsgrundande underlaget och den uppdragstid som har
fullgjorts bor siledes endast den tid under vilken ersittning ut-
gtt enligt det nationella systemet beaktas.

De ledaméter av Europaparlamentet — bide sddana som tidi-
gare har varit riksdagsledaméter och sidana som inte har varit
det — som med stdd av artikel 25 1 ledamotsstadgan begir att f&
std kvar i det nationella ersittningssystemet boér omfattas av
foretridarlagens formansreglering dven sdvitt avser den tid under
vilket uppdraget fullgjorts efter ledamotsstadgans ikrafttridande.
For dessa ledamoter bor lagens samtliga férméner gilla, dvs.
sdvil ritten till arvode och sjuk- och férsikringsférmaner som
ritten  till  egenpensionsforminer,  efterlevandepension,
kompletterade  efterlevandepension,  inkomstgaranti  och
efterlevandeskydd. Detta bor gilla under den mandattid som
ledamoten sitter kvar 1 Europaparlamentet utan avbrott. Enligt
ledamotsstadgan ska ledamotens val omfatta resten av hans eller
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hennes mandattid. Om ledamoten emellertid av ndgon anledning
limnar sitt uppdrag 1 Europaparlamentet och forst vid en senare
tidpunkt dter tar plats dir méste artikel 25 anses innebira att
stadgan ska tillimpas i friga om den senare mandattiden.

Vidare bér en fore detta ledamot av Europaparlamentet, som
fullgjort ett uppdrag i Europaparlamentet uteslutande fore leda-
motsstadgans ikrafttridande, omfattas av féretridarlagens till-
limpningsomride om han eller hon efter sin tid 1 Europaparla-
mentet tar plats 1 riksdagen. De ledaméter som har varit bdde
riksdagsledaméter och ledaméter av Europaparlamentet bor ha
ritt till formdner enligt lagen endast i den utstrickning upp-
draget i Europaparlamentet har fullgjorts under sddana for-
hillanden att arvode har utgitt for uppdraget enligt nationell lag-
stiftning. Det innebir att den som ir eller har varit ledamot av
riksdagen och som har fullgjort uppdrag som ledamot av
Europaparlamentet enbart i tiden efter den 13 juli 2009 inte bor
omfattas av foretridarlagens tillimpningsomride utan av ersitt-
ningslagen. Om uppdraget emellertid uteslutande har fullgjorts
fore den 14 juli 2009 eller, i féorekommande fall, berittigat till
ersittning enligt nationella bestimmelser pd grund av att leda-
moten enligt artikel 25 i ledamotsstadgan har begirt att {3 std
kvar i det nationella systemet bor fdrméner utgd enligt lagen.

Den som har innehaft uppdrag som ledamot av Europaparla-
mentet bide fore och efter ledamotsstadgans ikrafttridande bor i
princip ha ritt till férmaner enligt féretridarlagen endast for den
tid under vilken uppdrag i Europaparlamentet fullgjorts fére den
14 juli 2009. For tid direfter bor forméner utgd endast om leda-
moten omfattas av det nationella systemet med anledning av att
han eller hon har begirt det enligt artikel 25 1 ledamotsstadgan.
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5.2.4 Intjanade och latenta férmaner

Promemorians forslag: Uppdragstid som har fullgjorts nir
ledamotsstadgan trider 1 kraft men som inte, vid den tidpunkt d&
uppdraget 1 Europaparlamentet paborjades, berittigat till {6rmén
av pension enligt gillande svenska bestimmelser ska beaktas vid
berikning av tid for bestimmande av egenpensionsférméner och
kompletterade efterlevandepension enligt féretridarlagen endast
om tiden inte redan beaktats vid bestimmande av pensionsfér-
méner enligt ledamotsstadgan.

Promemorians bedomning: Det krivs inte nigon sirskild be-
stimmelse 1 nationell ritt f6r att sikerstilla att ritten till intji-
nade pensionstérmdiner kvarstir enligt artikel 28.1 1 ledamots-
stadgan. Redan intjinad foérmin avseende &lderspension, sjuk-
pension och egenlivrinta samt efterlevandepension ersitts enligt
nationell lagstiftning.

Det finns inget behov av lagstiftning som ror svenskt behorigt
organs ritt att ingd overenskommelse med Europaparlamentet
om overféring av intjinade rittigheter.

Skilen for forslaget och beddmningen

Intjinade pensionsformdaner limnas enligt nationell lagstiftning

Enligt artikel 28.1 ska redan intjinade pensionsférméaner inte gd
forlorade vid en 6verging frin det gamla till det nya systemet.
Vilka slags pensionsférmaner tar di denna bestimmelse sikte pa?

Begreppet pension kan anvindas fér att beteckna bade for-
mdner som utgdr till den som sjilv har tjinat in férminen —
egenpension, sisom ilderspension och sjuk- eller invaliditetspen-
sion — och férmdner som utgir till ndgon annan, t.ex. efterlevan-
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depension  till  efterlevande  make eller barn.”* Ay
ledamotsstadgan framgar att ordet pension i flertalet fall anvinds
for att beteckna just egenpensionsférmdner. Ordet pension
anvinds nimligen vid sidan av ordet efterlevandepension och ges
dirvid en sjilvstindig betydelse. I ledamotsstadgans engelska
sprikversion talas emellertid 1 artikel 28.1 om any pension
entitlement. En rimlig utgdngspunkt torde dirmed vara att artikel
28.1 avser alla former av intjinad pension, inte bara sidan som
utgdr till ledamoten sjilv.

Bestimmelsen 1 artikel 28.1 innebir att de ledaméter som
redan har tjinat in pensionsrittigheter enligt nationella bestim-
melser har ritt att behilla dessa dven om de i samband med valet
2009 blir dtervalda f6r en ny mandatperiod och di viljer att lita
stadgan tillimpas f6r féorminer som betalas direfter. Forslagen
till dndringar 1 foretridarlagen ir utformade si att bestimmel-
serna om ritt till egenpensionstérmaner och efterlevandepension
ir forenliga med artikel 28.1. Nigon sirskild kompletterande
lagstiftning med anledning av artikel 28.1 krivs siledes inte.

Owerenskommelse om Gverforing av intjinade formdner

Enligt ledamotsstadgan finns méjlighet for behoriga organ 1
medlemsstaterna att ingd 6verenskommelser med Europaparla-
mentet om dverforing av redan intjinade férméner (artikel 28.2).
Det kan inte férutses att det kommer att bli aktuellt f6r svenska
behériga organ att ingd nigra sddana éverenskommelser. Det
finns dirfor inte ndgot behov av att nirmare reglera vilket organ
och pi vilka villkor &verenskommelser enligt artikel 28.2 ska
kunna ingis.

321 tillimpningsféreskrifterna till ledamotsstadgan anvinds ocksd begreppet barnpension i
anslutning till artikel 17.
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Overforing av latenta forméner

Uppdragsperioder som en ledamot tidigare har fullgjort 1 Euro-
paparlamentet eller 1 ett nationellt parlament men som inte be-
rittigar honom eller henne till pension enligt nationell lagstift-
ning, t.ex. for att de tidskriterier som giller for férmanerna inte
ir uppfyllda (eng. “the length of term of office... is not
sufficient”), ska enligt artikel 28.2 beaktas vid berikning av pen-
sion enligt ledamotsstadgan. Inte heller i detta sammanhang bor
begreppet pension i artikel 28 tolkas allefér sniavt. En forvirvad
ritt till egenlivrinta bor i linje med denna utgdngspunkt anses
vara en forvirvad pensionsrittighet som ska kvarstd enligt 28.1
och sdledes inte beaktas inom ramen for tillimpningen av artikel
28.2.

Enligt de gillande svenska pensionsreglerna kan den tid som
en ledamot av Europaparlamentet tidigare har fullgjort i riks-
dagen eller i Europaparlamentet, men som inte berittigar till
forméner pd grund av att tidskriterierna for intjinande inte dr
uppfyllda, 1 vissa fall beaktas vid bestimningen av pensionsfor-
méner 1 ett senare skede. Det giller t.ex. om ledamoten, sedan
han eller hon har limnat Europaparlamentet, senare tar plats i
riksdagen och efter fullgjort uppdrag dir kan tillgodorikna sig s&
mycket ytterligare tid att ledamoten uppfyller lagens tidskriterier
med avseende pd antalet uppdragsir eller dess &lderskriterier.
Exempelvis kan en ledamot som viljs till ledamot av Europapar-
lamentet vid valet 2009 och som tidigare har fullgjort tvi hela ar 1
riksdagen eller 1 Europaparlamentet vara berittigad till dlders-
pension enligt nationell lagstiftning, om ledamoten efter tiden i
Europaparlamentet 8ter tar plats i riksdagen och fullgor ytter-
ligare fyra hela &r dir samtidigt som ledamoten hinner fylla 50 ir.
Om de tvd tidigare dren inte fir beaktas vid sammanliggningen
av tid pd grund av att de i stillet ska beaktas inom ramen for de
forméner som utgdr enligt stadgan kan ledamoten i praktiken g8
miste om en férmén som skulle kunna vara mer ekonomiskt fér-
delaktig. En sidan effekt av regleringen i ledamotsstadgan kan
knappast vara avsedd.
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En rimlig bedémning ir att bestimmelsen i artikel 28.2 inte
ska tolkas sd att tid som avser en sidan latent f6rmén som avses 1
foregdende stycke undantagslost mdste beaktas enligt stadgan,
om inte ledamoten sjilv pakallar det.

I den utstrickning viss tid rent faktiskt har beaktats inom
ramen for det gemenskapsrittsliga pensionssystemet ska inte
samma tid dven kunna beaktas inom ramen f6ér den nationella
regleringen. En reglering som hindar dubbelt tillgodoriknande
bor dirfér inforas 1 foretridarlagen. Begrinsningen bor gilla i
friga om bédde egenpensionsférmaner och kompletterade efter-

levandepension.
5.3 Bestammelser som inte kraver kompletterande
lagstiftning

Promemorians bedomning: Bestimmelserna i artiklarna 1-11,
13-24 och 27 i ledamotsstadgan kriver inte ndgon komplettering
i lag eller annan forfattning.

Skilen f6r beddmningen: Bestimmelserna 1 Europaparlamen-
tets beslut om antagande av ledamotsstadgan ir direkt
tillimpliga. De innehiller interna féreskrifter som giller for
ledaméterna under utévandet av ledamotsuppdraget samt
foreskrifter om ekonomiska férmdner som finansieras genom
Europeiska unionens budget. I flera av ledamotsstadgans
bestimmelser anges att parlamentet ska faststilla villkoren for
utdvandet av de rittigheter som regleras i bestimmelserna. S& har
ockss skett.

Europaparlamentets presidium antog 1 november 2008 till-
limpningsforeskrifter for ledamotsstadgan. I féreskrifterna finns
bestimmelser bide om foérmaner som utgdr under utévandet av
ledamotsuppdraget — sisom ledamotsarvode, ersittning for
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sjukvirdskostnader, forsikring mot risker i samband med
mandatets utévande, kostnadsersittning, ersittning foér medar-
betare och tilldelning av utrustning — och om férméaner som ut-
gdr sedan mandatet har upphért — évergdngsersittning, dlders-
pension, invaliditetspension och efterlevandepension. Fore-
skrifterna innehller ocksd bestimmelser avseende utbetalnings-
villkor, iterkrav och allminna finansiella bestimmelser, slut-
bestimmelser och évergingsbestimmelser som bl.a. avser redan
forvirvade pensionsférméner, ritten till f6rmdn 1 den frivilliga
pensionsfond som parlamentet har inrittat och ritten till 6ver-
gdngsersittning m.m.

Vid sidan av ullimpningsféreskrifterna till ledamotsstadgan
finns dven 1 Europaparlamentets arbetsordning féreskrifter som
ror de villkor som giller for hur ledaméterna utévar sitt uppdrag.
Det giller t.ex. i friga om utdvandet av initiativritten och ritten
att organisera politiska grupper inom parlamentet.

Artiklarna 2-8 i ledamotsstadgan om ledaméternas frihet och
obundenhet, om hur de ska résta, om deras ritt till sina doku-
ment och datafiler, om initiativritten och ritten att ta del av
parlamentets handlingar, om &versittning och tolkning samt om
ritten att bilda politiska partier innehéller bl.a. vissa bestimmel-
ser om att overenskommelser som rér uppdraget ska betraktas
som ogiltiga (artiklarna 2 och 3). Det kan konstateras att leda-
motsstadgan inte utgdr ndgon civilrittslig reglering som kan ges
verkan gentemot tredje man. Civilrittsliga foreskrifter ska enligt
EG-fordraget antas enligt en annan procedur in ledamotsstad-
gan. Foreskrifterna om ogiltighet utgdr sdledes inte ndgra
bindande civilrittsliga foreskrifter som kriver kompletterande
nationell lagstiftnings- eller annan forfattningsdtgird.

I artiklarna 9-11 finns foreskrifter om vilka ekonomiska fér-
méner en ledamot har ritt till, vilken arvodesnivd som ska gilla
och om samordning som 1 visst fall ska ske av ledamotsarvodet
och annat arvode. Foreskrifterna giller f6r Europaparlamentet
och kriver inte nigra kompletterande nationella bestimmelser 1
lag eller annan forfattning. Inte heller ledamotsstadgans 6vriga
foreskrifter avseende ritten till dvergdngsersittning och pen-
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sionsférmdner enligt artiklarna 13-17, ersittning for utligg i
samband med sjukdom, graviditet eller barnatédande 1 artikel 18,
forsikringsskydd enligt artikel 19 och kostnadsersittningar m.m.
1 artiklarna 20-22 kriver ndgra kompletterande nationella lag-
stiftnings- eller andra forfattningsitgirder. Aven dessa fére-
skrifter giller f6r Europaparlamentet. Betriffande dessa for-
méner finns en mingd kompletterande foreskrifter 1 artiklarna 3—
60 1 tillimpningsféreskrifterna  till  ledamotsstadgan.
Foreskrifterna 1 artikel 12, som ger utrymme foér nationell
beskattning berérs inte 1 denna promemoria (se nirmare avsnitt
5.1.1).

Den frivilliga pensionsfond som Europaparlamentet har in-
rittat kommer enligt artikel 27 att kvarstd for de ledaméter och
fore detta ledaméter som redan har férvirvat rittigheter i
fonden. Eftersom de svenska ledaméter som viljer att std kvar i
det nationella ersittningssystemet kommer att ha ritt ull
nationell pension i stadgans mening kommer det inte att vara
mojligt  for dem att forvirva ndgra nya rittigheter i
pensionsfonden. Foreskrifterna  om den frivilliga
tilliggspensionen kriver inte ndgon kompletterande nationell
lagstiftning eller annan forfattningsreglering.

5.4 Vissa ytterligare anpassningar av
foretradarlagen och ersattningslagen, m.m.

5.4.1 Ledamot ersatter foretradare

Promemorians forslag: Uttrycket féretridare utménstras ur
foretridarlagen och ersitts av uttrycket ledamot.

Skilen for forslaget: Europeiska unionens ministerrdd beslutade
den 25 juni och 23 september 2002 vissa dndringar i den s.k. val-
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rittsakten (se nirmare avsnitt 3.1). Andringarna innebar bl.a. att
uttrycket foretridare 1 Europaparlamentet ersattes av uttrycket
ledamot av Europaparlamentet. Radets beslut har genomférts i
svensk ritt (prop. 2002/03:97, bet. 2003/04:KU2, rskr.
2003/04:32). I 1 kap. 6 § vallagen (2005:837) anvinds siledes ut-
trycket ledamot av Europaparlamentet i stillet for foretridare.
Likas3 anvinds i ledamotsstadgan uttrycket ledamot i stillet for
foretridare for att beteckna medlemsstaternas folkvalda repre-
sentanter i Europaparlamentet.

Uttrycket foretridare bor mot denna bakgrund utmonstras ur
foretridarlagen. Uttrycken foretridare och foretridare 1 Europa-
parlamentet bor ersittas av ledamot respektive ledamot av
Europaparlamentet. Foljaktligen bor dven uttrycket ledamots-
arvode anvindas 1 stillet for uttrycket foretridararvode. Lagens
rubrik bér ocksd dndras. Andringen av féretridarlagens rubrik
och utmonstringen av uttrycket féretridare ur lagen medfor
ocksd att det bor goras redaktionella foljdindringar 1 ersitt-
ningslagen, lagen (1989:186) om &verklagande av administrativa
beslut av riksdagsférvaltningen och riksdagens myndigheter och
lagen (2000:419) med instruktion for riksdagsférvaltningen.

5.4.2 Bestammelser som rér samtida uppdrag i
Europaparlamentet och riksdagen utmdnstras

Promemorians forslag: Bestimmelserna 1 1 kap. 2 och 5 §§ och
2 kap. 2 § foretridarlagen, som ror de fall di en ledamot sam-
tidigt dr ledamot av Europaparlamentet och riksdagsledamot, tas
bort, liksom hinvisningen till dessa bestimmelser 1 1 kap. 1§
ersittningslagen.

Skilen for forslaget: I ridets beslut den 25 juni och
23 september 2002 om indringar i valrittsakten, vilka berdrs i
avsnitt 5.4.1, foreskrivs bla. att uppdraget som ledamot av
Europaparlamentet inte ska anses forenligt med ett uppdrag som
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ledamot av ett nationellt parlament frdn och med valet 2004.
I 1 kap. 6 § vallagen foreskrivs med anledning hirav bla. att ett
uppdrag som ledamot av Europaparlamentet inte ir forenligt
med att vara ledamot av ett nationellt parlament.

Som en f6ljd av ridets beslut om dndring av valrittsakten 1 hir
berért avseende bor de bestimmelser 1 foretridarlagen som tar
sikte pd att reglera den situationen att nigon samtidigt ir bide
riksdagsledamot och ledamot av Europaparlamentet utménstras
ur lagen. Sidana bestimmelser finns i 1 kap. 2 och 58§ och i
2 kap. 2 § andra meningen.

Samtidigt med de indringar som gors 1 foretridarlagen bor
den hinvisning till foretridarlagen som finns i ersittningslagen
for de fall en ledamot samtidigt ir ledamot av riksdagen och
Europaparlamentet tas bort. Hinvisningen finns i 1 kap. 1 §
fjirde stycket ersittningslagen.

5.4.3 Inkomstgarantin enligt foretradarlagen

Promemorians forslag: En riksdagsledamot som ocksd har varit
ledamot av Europaparlamentet ska inte ha ritt till inkomst-
garanti enligt foretridarlagen, nir ledamoten limnar sitt uppdrag
1 riksdagen. For en sddan ledamot ska endast ersittningslagen
gilla.

Inkomstgarantin enligt foretridarlagen ska upphora for en
ledamot som tar plats i riksdagen.

Det ska inte lingre krivas att den tid som ska sammanriknas
for att inkomstgaranti ska kunna betalas under lingre tid in ett
&r dr sammanhingande. For den som har varit ledamot av
Europaparlamentet under kortare sammanlagd tid dn sex hela ar
ska inkomstgarantin gilla ett &r. Om ledamoten diremot limnar
Europaparlamentet efter en sammanlagd tid av minst sex hela &r 1
parlamentet ska inkomstgarantin gilla under lingre tid. Samma
forutsittningar for rite till inkomstgaranti ska gilla for leda-
moter som limnar Europaparlamentet efter minst sex hela &r i
Europaparlamentet och riksdagen.
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Den bestimmelse som ger riksdagsférvaltningen méjlighet att
medge undantag frin kravet pd sammanhingande tid tas bort till
foljd av att det kravet utmonstras ur lagen.

Skilen for forslaget

Inkomstgaranti enligt endast en lag

Foretridarlagens bestimmelser om férméner som ska betalas
efter det att ett uppdrag har upphort bygger pd principen att
sdana formdner ska regleras uteslutande i den lagen, bide nir
det giller de som enbart innehaft uppdrag i Europaparlamentet
och nir det giller de som varit ledaméter bade 1 riksdagen och 1
Europaparlamentet. Nir ersittningslagen indrades den 1 juli
2006 infoérdes emellertid en bestimmelse 1 13 kap. 2 § 2 som
innebir att tid som fullgjorts i Europaparlamentet i vissa fall far
liggas samman med tid som fullgjorts 1 riksdagen vid berik-
ningen av inkomstgaranti enligt ersittningslagen. Fér den som
har varit ledamot bide av riksdagen och av Europaparlamentet
innebir bestimmelsen att ritt till inkomstgaranti féreligger om
ledamoten limnar riksdagen efter minst tre sammanhingande ar i
riksdagen och Europaparlamentet. Inkomstgarantin giller under
ett &r f6r den som har varit ledamot kortare sammanlagd tid dn
sex hela dr 1 de bdda parlamenten sammanriknat. Fér den som
limnar riksdagen efter en sammanlagd tid av minst sex hela &r,
tiden 1 Europaparlamentet inriknad, giller inkomstgarantin
under lingre tid, allt beroende p4 vilken lder ledamoten uppnitt
nir han eller hon limnar riksdagen. Uppdragstiden méste inte
vara sammanhingande (13 kap. 5 §).

Det forslag som 18g till grund f6r lagindringen 1 13 kap. 2 §
ersittningslagen bygger pd Oversynskommitténs forslag till ind-
ringar 1 bdde  ersdttningslagen och  féretridarlagen
(2004/05:URF2 s. 75 ff.). Riksdagsbehandlingen av kommitténs
forslag kom dock inte 1 nigon del att omfatta dndringar i
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foretridarlagen (framst. 2005/06:RS4 och bet. 2005/06:KU33).
Foljden av detta dr att ritt till inkomstgaranti nu kan géras
gillande av vissa ledamoter enligt bdde 13 kap. 2 § 2 ersittnings-
lagen och 9 kap. 1 § 2 foretridarlagen eftersom foretridarlagens
bestimmelser giller oavsett om ledamoten limnar Europaparla-
mentet eller riksdagen. Detta kan inte ha varit avsikten. En ind-
ring motsvarande den som tidigare har gjorts i ersittningslagen
bor dirfor goras dven i foretridarlagen. For den som har varit
ledamot bdde av riksdagen och av Europaparlamentet bor ritt till
inkomstgaranti enligt foretridarlagen alltsd foreligga endast om
ledamoten limnar Europaparlamentet efter minst tre samman-
hingande 4r i riksdagen och Europaparlamentet.

Av motsvarande skil bér dven bestimmelserna 1 9 kap. 2 och
6 §§ foretridarlagen indras si att reglerna om frinvaro och
beviljad ledighet samt om inkomstgaranti till ledamot som be-
viljats partiell sjuk- eller aktivitetsersittning endast giller for
ledamoter av Europaparlamentet. For riksdagsledaméternas del
finns liknande bestimmelser 13 kap. 3 och 8 §§ ersittningslagen.

Inkomstgarantin upphir nér ledamot tar plats i riksdagen

Som framgdr av 6vervigandena i det foregiende foreslds att
inkomstgarantin enligt féretridarlagen endast ska gilla for en
ledamot som limnar ett uppdrag i Europaparlamentet. En
tidigare ledamot av Europaparlamentet som limnar ett uppdrag
som riksdagsledamot ska sdledes inte lingre ha ritt ull
inkomstgaranti enligt féretridarlagen utan 1 stillet enligt
bestimmelserna i 13 kap. ersittningslagen. For en ledamot som
har ritt till inkomstgaranti enligt foretridarlagen och som tar
plats i riksdagen, ska kopplingen till foretridarlagen alltsd i
framtiden upphora sdvitt avser ritten till inkomstgaranti. Med
hinsyn hirtll bér bestimmelsen 1 9 kap. 4 § andra stycket
foretridarlagen dndras si att en ledamot som tar plats i riksdagen
forlorar sin ritt till inkomstgaranti enligt féretridarlagen.
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Foér den som tidigare har varit ledamot av Europaparlamentet
med ritt till inkomstgaranti enligt foretridarlagen och som &ter
tar plats i Europaparlamentet, kommer arvode och andra fér-
méner efter valet till Europaparlamentet 2009 att utgd enligt
bestimmelserna 1 ledamotsstadgan. Fér en sidan ledamot bor en
eventuellt dterstiende ritt till inkomstgaranti enligt féretridar-
lagen inte upphora permanent. Eftersom ledamoten under sin tid
1 Europaparlamentet tjidnar in ritt till dvergdngsersittning enligt
ledamotsstadgans bestimmelser framstir det inte heller som
skiligt att ledamoten ska ha ritt att skjuta upp fortsatt
utbetalning av inkomstgarantin till den senare tidpunkt d&
ledamoten limnar det nya uppdraget i Europaparlamentet.
Inkomstgarantin bor siledes fortsitta att gilla under den tid
uppdraget 1 Europaparlamentet varar (jfr avsnitt 5.5.3).

Aven om inkomstgarantin ska fortsitta att gilla for en leda-
mot som &ter tar plats i Europaparlamentet finns skil att 1ita ut-
betalningen av garantin pdverkas av de ersittningar som betalas
ut av Europaparlamentet. Frigan om samordning av garantin
med arvoden och &vergdngsersittning som betalas av Europa-
parlamentet behandlas nirmare i avsnitt 5.4.5.

Sammanhingande tid

For att en ledamot ska ha ritt till inkomstgaranti 1 mer dn ett &r
krivs enligt nu gillande bestimmelser i féretridarlagen, 1 motsats
till vad som giller enligt ersittningslagen, att uppdragstiden har
varit sammanhbdingande 1 minst sex &r. Enligt 9 kap. 5 § fore-
tridarlagen har riksdagsférvaltningen mojlighet att vid sirskilda
skil bl.a. medge att iven tid som inte ir sammanhingande fir
tillgodoriknas. I ett sddant beslut kan garantin bestimmas till ett
ligre belopp. Syftet med denna dispensregel ir att undvika ett
alltfor stelbent regelverk (jfr framst. 2005/06:RS4 s. 73 ff.).
Bestimmelserna om krav pd sammanhingande tid innebir att
det dr svirt, frimst for ersittare som tjinstgdér under flera dter-
kommande korta perioder, att tjina in ritt till inkomstgaranti.
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For de ledaméter som gir ”in 1 och ut ur” uppdrag i Europapar-
lamentet och riksdagen leder reglerna vidare till att uppdragen
tidsmissigt mdiste avlosa varandra for att ritten till inkomst-
garanti inte ska gd forlorad. Eftersom det kan vara lika svirt att
dtergd till arbetsmarknaden foér en ledamot som vid upprepade
tillfillen limnar sitt uppdrag som fér en ledamot som fullgor sitt
uppdrag under en sammanhingande tid inférdes genom lagstift-
ning 2006 for riksdagsledamoternas  vidkommande en
bestimmelse som innebir att tiden inte behdver vara samman-
hingande f6r att inkomstgarantin ska gilla under lingre tid in
ett ir (framst. 2005/06:RS4, bet. 2005/06:KU33).

De forslag som Oversynskommittén hade limnat innehsll,
som framgdr ovan, iven férslag till motsvarande indringar av
berikningsgrunderna fér inkomstgarantin enligt foretridarlagen.
De skil som motiverade dndringarna 2006 i ersittningslagen gor
sig 1 lika hog grad gillande dven 1 friga om ledaméter av
Europaparlamentet. Den krets av personer som kan komma att
beréras av dndringarna kan visserligen antas vara forhillandevis
liten. Detta férhillande innebir dock inte att de berorda
indringarna bér underldtas. Bestimmelserna om tidsvillkoren 1
foretridarlagen bor dirfér dndras och utformas pd motsvarande
sitt som 1 ersittningslagen.

Som en f6ljd av forslaget till dndring av bestimmelsen om
tidsvillkoret bér bestimmelsen om riksdagsforvaltningens méj-
lighet att meddela dispens enligt 9 kap. 5 § upphéra i friga om
ritten att medge att tid som inte ir sammanhingande ska beaktas
vid sammanrikningen.

5.4.4  Underlaget for inkomstgaranti enligt féretradarlagen

Promemorians forslag: Underlaget for inkomstgarantin ska en-
bart utgoras av det ledamotsarvode som betalas enligt féretridar-
lagen vid avgingstillfillet.
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Skilen for forslaget: Enligt den nuvarande bestimmelsen om
berikning av inkomstgaranti kan underlaget f6r garantin utgoras
sdvil av ledamotsarvodet enligt féretridarlagen som av ledamots-
arvodet och eventuella tilliggsarvoden enligt ersittningslagen
samt arvoden som utgdr {or uppdrag i riksdagens organ m.m. Av
forslaget 1 avsnitt 5.4.3 framgir emellertid att enbart den som
limnar Europaparlamentet ska kunna géra gillande en ritt till in-
komstgaranti enligt foretridarlagen. Den nya avgrinsningen av
mojligheten att fi inkomstgaranti enligt féretridarlagen innebir
sdledes att underlaget f6r berikning av garantin inte kommer att
kunna utgoras av ledamotsarvode och tilliggsarvode m.m. som
vid avgdngstillfillet utgdr enligt ersittningslagen eller arvode for
sirskilda uppdrag i riksdagens organ m.m. Bestimmelsen om be-
rikning av underlaget fér inkomstgaranti bér med hinsyn hirtill
indras. Hinvisningen till ersittningslagen och lagen om arvoden
m.m. fér uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ
bér tas bort. Samtidigt bor det goras tydligt att endast ledamots-
arvodet enligt foretridarlagen vid avgdngstillfillet kan ligga will
grund for berikning av garantin.

Vilken tidpunkt som anses utgdra avgdngstillfille vid tillimp-
ningen av foretridarlagens bestimmelser om inkomstgaranti
méste bedémas olika beroende pd om ledamoten enligt artikel 25
1 ledamotsstadgan har valt att omfattas av nationella bestimmel-
ser dven efter valet till Europaparlamentet 2009 eller inte (se
nirmare avsnitt 5.4.5).

5.4.5 Samordning av inkomstgaranti

Promemorians forslag: En ledamots inkomstgaranti enligt
foretridarlagen eller ersittningslagen ska minskas med arvode
och 6vergdngsersittning som betalas till ledamoten under och
efter avslutat uppdrag 1 Europaparlamentet. Minskningen ska
goras med det belopp i svensk valuta som motsvarar vad
ledamoten erhillit 1 arvode och 6vergingsersittning.
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Skilen for forslaget: En ledamots ritt att fi inkomstgaranti
utbetald ir inte ovillkorlig. Om ledamoten ordnar sin {6rsérjning
pd annat sitt in genom ett uppdrag i Europaparlamentet eller
riksdagen eller fir t.ex. sjukersittning under den tid garantin
betalas ut ska garantin normalt minskas med hela eller delar av
den ersittning ledamoten uppbir frin annat hall.

Med hinsyn till inkomstgarantins dndamadl, att trygga en
ledamots méjlighet till {6rsérjning under viss tid efter avgdngen
frén sitt fértroendeuppdrag, framstir det inte som rimligt att en
ledamot ska {4 garantin utbetald utan samordning med ledamots-
arvodet under den tid uppdraget i Europaparlamentet varar.
Liksom vid en 6vergdng till annan tjinst som innebir att leda-
motens férsorjning tryggas bor inkomstgarantin samordnas med
det arvode som ledamoten uppbir frin Europaparlamentet under
uppdragstiden. Detta bor gilla oberoende av om inkomstgaran-
tin grundar sig pd bestimmelserna i ersittningslagen eller pd
bestimmelser 1 foretridarlagen som giller efter en 6verging till
ledamotsstadgan.

Nir ledamoten avgir frin Europaparlamentet efter ett upp-
drag med arvode enligt ledamotsstadgan har han eller hon bl.a.
ritt till 6vergingsersittning enligt artikel 13 i stadgan. Over-
gdngsersittningen betalas med ett, med svenska métt mitt, for-
hillandevis hogt belopp eftersom ersittningen motsvarar leda-
motsarvodets storlek. Under évergingstiden — mellan sex mana-
der och tv4 &r riknat frin och med forsta dagen i den manad som
foljer p& mandatets upphérande — har ledamoten siledes medel
till sin foérsorjning. Ersittningen frin Europaparlamentet ska
upphora férst om ledamoten tilltrider ett mandat vid ett annat
parlament eller ett offentligt imbete. Om en ledamot vid sidan
av ritten till 6vergdngsersittning samtidigt, pd grund av uppdrag
som fullgjorts 1 Europaparlamentet fére ledamotsstadgans
ikrafttridande eller som tidigare fullgjorts 1 riksdagen, har ritt
till inkomstgaranti enligt ersittningslagen eller foretridarlagen
talar indamilet med garantin mot att den ska betalas ut utan
samordning med &vergdngsersittning frdn Europaparlamentet.
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Liksom 1 friga om arvodet bor dirfér inkomstgarantin minskas
med den 6vergdngsersittning som betalas av Europaparlamentet
sedan en ledamot limnat sitt uppdrag dir. Denna samordning
torde normalt ha praktisk betydelse endast for de ledaméter som
fore uppdraget 1 Europaparlamentet med arvode enligt ledamots-
stadgan hunnit tjina in en inkomstgaranti som giller fram till
65 ars alder.

Eftersom ersittningen enligt artikel 23 1 ledamotsstadgan
normalt ska betalas ut 1 euro, om inte ledamoten 6nskat att
betalning ska ske i den valuta som giller 1 bosittningslandet, ska
samordning ske med det belopp 1 svensk valuta som for var
mdnad motsvarar det utbetalade beloppet.

5.4.6  Sparr mot utbetalning av egenpensionsformaner nar
arvode betalas enligt ledamotsstadgan

Promemorians foérslag: Egenpensionsférméner ska inte kunna
betalas ut enligt ersittningslagen eller féretridarlagen under den
tid en ledamot uppbir arvode eller évergingsersittning enligt
ledamotsstadgan.

Skilen for forslaget: Av 7 kap. 1 § andra stycket ersittnings-
lagen och 3 kap. 1 § andra stycket foretridarlagen foljer att
egenpensionsférmédner, dvs. &lderspension, sjukpension och
egenlivrinta, inte fir betalas samtidigt med arvode eller inkomst-
garanti som utgdr enligt dessa lagar. En ledamot som efter leda-
motsstadgans ikrafttridande fullgér ett uppdrag 1 Europaparla-
mentet bor pd samma sitt som dagens ledamoter inte ha rite ull
t.ex. utbetalning av &lderspension under den td de uppbir
arvode foér uppdraget. Detsamma bor gilla under den tid 6ver-
gdngsersittning betalas frdn Europaparlamentet. En spirr bor
dirfor inforas i bide ersittningslagen och foretridarlagen som
hindrar att egenpensionsférminer betalas ut till ledaméter av
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Europaparlamentet under den tid de fir arvode eller 6vergdngs-
ersittning enligt ledamotsstadgan.

5.4.7 Overklagandebestimmelser

Promemorians forslag: Beslut av riksdagsférvaltningen och
Statens pensionsverk enligt 9 kap. foretridarlagen far éverklagas
hos allmin férvaltningsdomstol. Vid éverklagande till kammar-
ritt ska provningstillstdnd krivas. Andra beslut av riksdagsfor-
valtningen som fattas enligt foretridarlagen fir 6verklagas hos
Riksdagens 6verklagandenimnd.

Ett beslut ska o6verklagas skriftligt. I 6verklagandet ska
klaganden ange vilket beslut som éverklagas och vilken dndring
klaganden begir. Ett 6verklagande ska, inom tre veckor frin den
dag klaganden fick del av beslutet, ges in till den myndighet som
meddelat beslutet.

Skilen for forslaget: Enligt 9 kap. 5 § riksdagsordningen ska
beslut i férvaltningsirende som fattats av riksdagens organ vid
dverklagande provas av allmin forvaltningsdomstol 1 de fall som
sirskilt anges av riksdagen och 1 6vrigt av Riksdagens o6ver-
klagandenimnd. I lagen (1989:186) om overklagande av admi-
nistrativa beslut av riksdagsférvaltningen och riksdagens
myndigheter finns vissa regler om 6verklagande som avser bl.a.
riksdagsforvaltningens beslut. Sidana beslut dverklagas, om inte
annat framgdr av den lagen eller nigon annan forfattning, hos
Riksdagens 6verklagandenimnd.

I 16 kap. ersittningslagen finns bestimmelser om &ver-
klagande av beslut enligt den lagen. Av bestimmelserna framgér
att beslut som riksdagsférvaltningen fattar enligt 13 kap., dvs.
beslut som rér inkomstgaranti och efterlevandeskydd, far éver-
klagas hos allmin férvaltningsdomstol. Detsamma giller 1 friga
om vissa beslut som Riksdagens arvodesnimnd fattar enligt
13 kap. ersittningslagen samt beslut som Statens pensionsverk
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fattar enligt den lagen. Andra beslut som riksdagsférvaltningen
fattar in de som ror rittigheter enligt 13 kap. ersittningslagen
overklagas inte hos allmin férvaltningsdomstol utan hos Riks-
dagens 6verklagandenimnd. I 1989 &rs lag anges uttryckligen att
beslut om inkomstgaranti eller efterlevandeskydd overklagas
enligt bestimmelserna i 16 kap. ersittningslagen.

I foretridarlagen finns inte nigra bestimmelser om &verkla-
gande vilket alltsd innebir att beslut 6verklagas hos Riksdagens
overklagandenimnd. Overprévningen av beslut om inkomst-
garanti enligt gillande regler kommer dirmed att ske i olika
instanser beroende av vilken lag som ska tillimpas — foretridar-
lagen eller ersittningslagen. Detta ir inte en limplig ordning.

Enligt artikel 6.1 i den europeiska konventionen om de
minskliga rittigheterna och de grundliggande friheterna (Euro-
pakonventionen) ska en tvist om ndgons civila rittigheter eller
skyldigheter alltid kunna prévas av en opartisk domstol som ir
oberoende och som inrittats enligt lag. Forfarandet ska vara
rittvist och, med vissa undantag, muntligt och offentligt. Dom-
stolsprévningen skall ske inom skilig tid och domen ska vara
offentlig. Artikel 6 ir enligt Europadomstolens praxis tillimplig
om det foreligger en reell och serits tvist mellan en enskild
tysisk eller juridisk person och en annan person eller en myndig-
het, tvisten giller en rittighet som har sin grund 1 den nationella
ritten och denna rittighet kan karakteriseras som en civil rittig-
het.

En tvist om ritt till inkomstgaranti fir anses utgora en tvist
om en sidan civil rittighet som ska kunna prévas av domstol.
Under forutsittning att kriterierna avseende opartiskhet och
oavhingighet ir uppfyllda kan dven andra organ in sddana som
utgdr domstolar 1 nationell rittsordning omfattas av begreppet
domstol i konventionens mening.”

I det lagstiftningsidrende som ledde till inférandet av bestim-
melser om 6verklagande 1 ersittningslagen framholls sirskilt att
besluten rérande inkomstgaranti borde 6verklagas till en och

3 Jfr RA 2002 ref. 104.
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samma instans, nimligen allmin férvaltningsdomstol, for att
systemet med overklagande skulle bli enhetligt. En sddan ord-
ning innebar ocksd att Europakonventionens krav pd domstols-
provning sikerstilldes.

P3 samma sitt som nir det giller beslut om ritten till in-
komstgaranti eller efterlevandeskydd enligt ersittningslagen bor
ritt till 6verklagande av motsvarande beslut enligt foretridar-
lagen regleras uttryckligen i féretridarlagen. Det ir en rimlig ut-
gingspunkt att riksdagsforvaltningens beslut om ritt il
inkomstgaranti bér kunna 6verklagas till samma organ obero-
ende av om beslutet fattas med stdd av 13 kap. ersittningslagen
eller 9 kap. foretridarlagen. De beslut om utbetalning m.m. som
fattas av Statens pensionsverk fir enligt férvaltningslagens all-
minna bestimmelser 6verklagas hos allmin férvaltningsdomstol
av den som beslutet angdr, om beslutet har gitt honom eller
henne emot och det kan 6verklagas (22 och 22 a § foérvaltnings-
lagen). Genom en reglering i féretridarlagen som innebir att
beslut enligt 9 kap. fir overklagas hos allmin férvaltningsdom-
stol kommer detta emellertid att framg3 direkt av lagen.

I foretridarlagen bér limpligen, pd samma sitt som 1 ersitt-
ningslagen, sirskilda foreskrifter meddelas om hur, var och nir
overklagande enligt lagen ska ske. Liksom enligt 23 § forvalt-
ningslagen och de sirskilda foreskrifter om 6verklagande som
meddelats 1 16 kap. ersittningslagen bor 6verklagandet vara
skriftligt och ges in till den myndighet som meddelat beslutet.
Overklagandeskriften bor, i likhet med vad som féreskrivs i for-
valtningslagen, ges in inom s&dan tid att den kommit in till myn-
digheten inom tre veckor frin den dag d& klaganden fick del av
beslutet. I éverklagandet bor anges vilket beslut som 6verklagas
och vilken dndring klaganden begir.
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5.5 Vissa féljdandringar i ersattningslagen

5.5.1  Foérmaner enligt ersattningslagen till respektive efter
ledamot av Europaparlamentet

Promemorians forslag: Egenpensionsférmdiner, efterlevande-
pension och kompletterande efterlevandepension ska utgd enligt
ersittningslagen till, respektive efter, en riksdagsledamot som
ocksd har varit ledamot av Europaparlamentet om ledamoten
inte omfattats av foéretridarlagens tillimpningsomrade.

Skilen for forslaget: En riksdagsledamot som ocksd har varit
ledamot av Europaparlamentet har enligt gillande ordning ritt
till bla. egenpensionsférméner enligt bestimmelserna 1 fore-
tridarlagen. Det dr huvudsakligen 1 den lagen bestimmelserna
om sammanrikning av tid i riksdagen och Europaparlamentet
finns. Enligt gillande ordning regleras i féretridarlagen iven
ritten till efterlevandepension efter en riksdagsledamot som
ocksd har varit ledamot av Europaparlamentet. Foljaktligen finns
17 kap. 1 § 11kap. 1 § och 12 kap 1 § ersittningslagen
bestimmelser som begrinsar ritten enligt den lagen uill
egenpensionsférmaner och efterlevandepensionstérmaner.

En riksdagsledamot som har varit ledamot av Europaparla-
mentet enbart efter den tidpunkt di ledamotsstadgan trider i
kraft, dvs. efter den 13 juli 2009, kommer med det forslag som
limnas 1 promemorian inte att omfattas av féretridarlagens till-
limpningsomride. For en sddan ledamot bor ritten ull dlders-
pension m.m. fér den tid som ledamoten har fullgjort i riksdagen
folja av bestimmelserna 1 ersittningslagen. Efter en sidan riks-
dagsledamot bor ocksd efterlevandepension betalas enligt ersitt-
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ningslagens bestimmelser, om villkoren i lagen fér fé6rménen i
ovrigt ir upptyllda.

En ledamot som har fullgjort nigon del av ett uppdrag i
Europaparlamentet fére stadgans ikrafttridande omfattas av
foretridarlagens bestimmelser och bor sdledes inte omfattas av
ersittningslagen 1 aktuellt hinseende.

5.5.2  Berdkning av sammanhangande tid for
inkomstgaranti enligt ersattningslagen

Promemorians forslag: Vid berikning av sammanhingande tid
for en ledamot som har varit ledamot av bdde riksdagen och
Europaparlamentet ska den tid di uppdrag fullgjorts 1 Europa-
parlamentet med arvode enligt ledamotsstadgan inte riknas
ledamoten tillgodo.

Skilen f6r forslaget: Vid berikningen av inkomstgarantin enligt
bestimmelserna i 13 kap. ersittningslagen fir enligt gillande
ordning de &r en ledamot har fullgjort uppdrag som ledamot av
Europaparlamentet liggas samman med dren som riksdagsleda-
mot. Detta bor inte gilla 1 friga om de ir di ledamoten uppburit
arvode enligt bestimmelserna 1 ledamotsstadgan. En begrins-
ningsregel bor dirfor inféras vid berikningen av sammanhing-
ande tid 1 riksdagen och Europaparlamentet.

5.5.3 Intjanad inkomstgaranti ska inte ga forlorad

Promemorians forslag: En riksdagsledamot som tar plats 1
Europaparlamentet ska inte férlora ritten till intjinad inkomst-
garanti enligt ersittningslagen. Om ledamoten tar plats i Euro-
paparlamentet ska inkomstgarantin inte heller upphoéra under
den tid uppdraget 1 Europaparlamentet varar.
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Skilen for forslaget: En riksdagsledamot har under vissa 1
13 kap. 2 § ersittningslagen nirmare preciserade férutsittningar
ritt till inkomstgaranti frdn och med den tidpunkt ledamots-
arvodet upphor. Arvode betalas ut till och med 30 dagar efter det
att uppdraget att vara ledamot upphért. Ritt till inkomstgaranti
foreligger siledes 1 princip frin trettionde dagen efter att upp-
draget limnades. For en riksdagsledamot som tar plats 1 Europa-
parlamentet upphor emellertid, enligt gillande ordning, ritten
till inkomstgaranti enligt ersittningslagen. Avsikten med den
regleringen har varit att ledamotens ritt tll inkomstgaranti
1sddana situationer 1 stillet ska regleras enligt foretridarlagen.
Eftersom en riksdagsledamot som fér forsta gdngen tar plats i
Europaparlamentet sedan ledamotsstadgan tritt i kraft, enligt de
forslag som limnas 1 promemorian, inte kommer att omfattas av
foretridarlagens tillimpningsomride bér ritten wll intjénat
inkomstgaranti kvarstd enligt ersittningslagen.

Enligt gillande ordning fir en riksdagsledamot som tar plats i
Europaparlamentet i praktiken skjuta upp utbetalningen av in-
komstgarantin till den tidpunkt di han eller hon sminingom
limnar uppdraget 1 Europaparlamentet. Nir ledamoten limnar
uppdraget omprovas ritten till inkomstgaranti varvid hinsyn tas
till ledamotens nya sammanlagda tid i riksdagen och Europapar-
lamentet samt ledamotens &lder och arvodets storlek vid det
senaste avgdngstillfillet. Provningen sker dirvid enligt 9 kap.
foretridarlagen. Regleringen innebir i praktiken att garantin
vanligen kan komma att gilla enligt mer f6rménliga villkor efter
avgingen frin Europaparlamentet in den gjorde nir uppdraget
dir pdborjades.

Bestimmelserna om 6vergingsersittning enligt stadgan skiljer
sig pd vissa punkter frin motsvarande regler i det nationella
ersittningssystemet. Ersittningsnivdn ir betydligt hogre enligt
stadgan, men garantin betalas samtidigt 1 minga fall ut under
kortare tid. Inkomstgarantin och 6vergingsersittningen tjinar
samma grundliggande syfte. Eftersom ledamoten under sin tid 1
Europaparlamentet tjinar in ritt till dvergdngsersittning enligt
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den normer som giller i ledamotsstadgan framstdr det dirfor
som mindre limpligt att ledamoten ska f3 skjuta upp
utbetalningen av inkomstgarantin frin sin tid i riksdagen. Nir en
riksdagsledamot limnar sitt uppdrag i riksdagen for att ta plats 1
Europaparlamentet bor ledamotens eventuella intjinade rite tll
inkomstgaranti dirfér gilla frin trettionde dagen efter att han
eller hon limnat riksdagsuppdraget. For de ledaméter som inte
har hunnit tjinat in ritt till inkomstgaranti fram till 65 ars dlder
innebir denna ordning att garantin normalt har hunnit upphéora
nir ledamoten efter sina fem 4r 1 Europaparlamentet limnar sitt
uppdrag dir.

Nir det sedan giller ledamotens ritt att fi garantin utbetald
gors nirmare dverviganden 1 avsnitt 5.4.5 1 friga om samordning
av inkomstgarantin med bide arvode och évergingsersittning
enligt ledamotsstadgan.

5.6 Foljdandringar i annan lagstiftning

5.6.1 Fortydligande av riksdagsforvaltningens uppgifter

Promemorians forslag: Lagen med instruktion fér riksdagsfor-
valtningen fortydligas sd att det tydligare framgdr vilka frigor om
ekonomiska forméner till riksdagsledamoter och ledamoter av
Europaparlamentet som handliggs av riksdagsforvaltningen.

Skilen for forslaget: I lagen med instruktion f6r riksdagsférvalt-
ningen finns bestimmelser om vilka uppgifter riksdagstorvalt-
ningen har tilldelats. Av instruktionen framgér bl.a. att — om inte
annat dr sirskilt foreskrivet — riksdagsférvaltningen ska hand-
ligea frigor dels om arvoden och ersittningar till riksdagens
ledaméter och till Sveriges ledaméter av Europaparlamentet, dels
om pensioner och andra férméner till ledaméterna och deras
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efterlevande. Det ligger 1 sakens natur att riksdagsférvaltningens
ansvar inte omfattar handliggningen av frigor om férméner som
utgdr enligt ledamotsstadgan och som finansieras genom
Europeiska unionens budget. Sedan ledamotsstadgan tritt 1 kraft
kommer emellertid frigor om arvoden och andra ekonomiska
forméner 1 vissa fall att handliggas parallellt av bade riksdagsfor-
valtningen och Europaparlamentet. Frigor som avser t.ex. redan
intjinade pensionsférminer och intjinad inkomstgaranti
kommer sdledes dven fortsittningsvis att handliggas av riks-
dagstorvaltningen. Samtidigt kommer Europaparlamentet att
handligga frigor om motsvarande forméner f6r de ledaméter av
Europaparlamentet som omfattas av ledamotsstadgans regler.
Mot denna bakgrund framstdr det som limpligt att riksdagsfor-
valtningens instruktion fortydligas s att det klart framgir att
handliggningen avseende ekonomiska férméner avser de for-
mdner som regleras i ersittningslagen och foretridarlagen.

5.6.2  Forfarandet vid 6verklagande

Promemorians f6rslag: Lagen om 6verklagande av administra-
tiva beslut av riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter
kompletteras med en bestimmelse om att beslut om inkomst-
garanti eller efterlevandeskydd o6verklagas enligt 12 kap. fore-
tridarlagen.

Skilen for forslaget: Bestimmelser om férfarandet vid over-
klagande av beslut 1 drenden som giller ekonomiska férméner 4t
en riksdagsledamot eller en ledamot av ett organ som utsetts av
riksdagen finns 1 lagen om 6verklagande av administrativa beslut
av riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter. Som en
foljd av att nya bestimmelser om &verklagande infors 1 fore-
tridarlagen bor lagen om 6verklagande av administrativa beslut
av riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter dndras s&
att det av den lagen framgdr att beslut om inkomstgaranti eller
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efterlevandeskydd overklagas enligt de nya bestimmelserna i 12
kap. foretridarlagen.
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6 |krafttradande- och
dvergangsbestammelser

6.1 Ikrafttradande

Promemorians forslag: De foreslagna lagindringarna ska trida i
kraft den 14 juli 2009.

Skilen for forslaget: Ledamotsstadgan ska tillimpas frdn och
med den dag di Europaparlamentets valperiod ar 2009-2014 in-
leds. De lagindringar som foreslds 1 promemorian och som ror
ledamotsstadgan bor trida 1 kraft vid samma tidpunkt. Eftersom
valperioden &r 2009 inleds den 14 juli 2009 bér lagindringarna
trida i kraft samma dag.

Forslaget 1 promemorian om indrade regler 1 foretridarlagen
om forutsittningarna fér rite till inkomstgaranti och om berik-
ningen av garantiunderlaget, liksom férslagen till nya 6ver-
klagandebestimmelser, har inte nigon direkt anknytning till
ledamotsstadgan. I flertalet bestimmelser gors emellertid -
oavsett om det finns en anknytning till ledamotsstadgan eller
inte — dndringar av redaktionell art som medfor att indringarna
limpligen bor trida i kraft vid ett och samma tillfille. Samtliga
foreslagna lagindringar bor dirfor trida 1 kraft den 14 juli 2009.
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De bestimmelser som foreslds indrade och de nya bestim-
melser som foreslds 1 promemorian bor tillimpas frin och med
ikrafttridandet.

6.2 Overgéngsbestimmelser

Promemorians forslag: Den som nir lagen trider 1 kraft ir
ledamot av Europaparlamentet och som utan att limna Europa-
parlamentet 6vergdr till att {4 arvode enligt ledamotsstadgan ska,
vid tillimpningen av bestimmelserna om &lderspension och in-
komstgaranti 1 4 kap. 1 § och 9 kap. 1, 3 och 7 §§, anses ha avgitt
respektive limnat Europaparlamentet vid ikrafttridandet. Vid
tillimpningen av bestimmelserna om pensionsgrundande arvode
enligt 3 kap. 5 § och anknytning av inkomstgarantin till prisbas-
beloppet enligt 10 kap. 3 § ska 2009 anses som avgingsar.

For den som har limnat sitt uppdrag som ledamot av Europa-
parlamentet fore ikrafttridandet ska bestimmelsen 1 9 kap. 3 § 1
dess idldre lydelse gilla vid beslut om inkomstgaranti.

Skilen for forslaget: I foretridarlagen finns 4tskilliga bestim-
melser som knyter skilda rittsverkningar till den tidpunkt d& en
ledamot limnar sitt uppdrag i Europaparlamentet. Ritten till
arvode upphor nir uppdraget upphér. Likasd uppkommer ritt till
inkomstgaranti férst sedan ledamoten limnat uppdraget. Méjlig-
heten att fi inkomstgaranti under lingre tid dn tvd &r dr ocksi
beroende av vilken &lder ledamoten uppnitt nir han eller hon
limnar sitt uppdrag. Ritt till dlderspension foreligger vidare
endast om ledamoten har fyllt 50 r vid sin avging. I nigra av
bestimmelserna utgdr iven berikningen av férménernas virde
frin de arvoden som ledamoten uppburit vid avgingstillfillet
eller under en viss tidsperiod fore avgingen. Det dr dirfor viktigt
att det vid tillimpningen av bestimmelserna i foretridarlagen
inte rider ndgon tvekan utifrdn vilken tidpunkt berikningarna
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ska goras. Nir en ledamot, som har tjinat in rittigheter enligt
foretridarlagen, dvergdr till att {4 arvode enligt ledamotsstadgan
uppkommer i vissa fall frigan nir ledamoten ska anses ha avgitt.

Av 1 kap. 1 § framgdr att 2 kap. inte ir tillimpligt 1 friga om
andra ledamoter av Europaparlamentet in de som med stéd av
artikel 25 1 ledamotsstadgan viljer att kvarstd i det nationella
ersittningssystemet. Ritten till arvode enligt 2 kap. giller siledes
inte f6r den som viljer att dvergd till ledamotsstadgan.

Vid tillimpningen av bestimmelserna om inkomstgaranti 1
9 kap. 1 och 3 §§ foretridarlagen bor uppdraget som ledamot av
Europaparlamentet anses upphora nir ledamoten 6vergdr till att
fa arvode enligt ledamotsstadgan, dvs. nir den mandattid under
vilken ersittning utgdr enligt foretridarlagen upphor. Med ett
sddant synsitt fir ledamoten, nir en ny mandattid inleds med
ersittning enligt det gemenskapsrittsliga systemet, anses ha av-
gdtt eller limnat sitt uppdrag i Europaparlamentet. Vid prov-
ningen av ledamotens eventuella ritt till inkomstgaranti och pen-
sion bor det siledes vara tidpunkten vid 6vergingen som ska
ligga till grund for bedémningen, inte den tidpunkt di leda-
moten rent faktiskt limnar Europaparlamentet.

I och med att en ledamot ska anses ha limnat sitt uppdrag vid
overgdngen till ledamotsstadgan kommer ledamoten att kunna
gora gillande sin ritt till inkomstgaranti, om férutsittningarna
for att f3 sddan garanti ir uppfyllda enligt bestimmelserna i
9 kap. foretridarlagen. Vid prévningen av ritten till inkomst-
garanti blir det, med detta synsitt, ledamotens alder vid dver-
gdngen som blir avgodrande f6r hur ling tid inkomstgarantin ska
gilla.

Enligt 9 kap. 7 § foretridarlagen ska berikningen av inkomst-
garantin géras utifrn det arvode ledamoten uppbar vid avgdngs-
tillfiller. Eftersom ledamoten vid tillimpningen av bestimmel-
serna om inkomstgaranti mdste anses ha limnat sitt uppdrag i
och med 6vergingen till ledamotsstadgan kommer underlaget for
inkomstgarantin att utgoras av det arvode som ledamoten upp-
bar enligt féretridarlagen nirmast fore 6vergingen till stadgan,
dvs. ledamotsarvodet i juni manad 2009.
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Under vissa foérutsittningar ska en avgidngen ledamots fast-
stillda inkomstgaranti relateras till det prisbasbelopp som gillde
enligt lagen om allmin forsikring vid avgdngsdretr. For en leda-
mot som 6vergdtt till att £ arvode enligt ledamotsstadgan bér,
vid tillimpningen av denna bestimmelse, avgidngsiret vara det-
samma som det dr d 6vergingen sker, dvs. 2009.

P3 samma sitt som i friga om inkomstgarantin bér det vara
forhdllandena vid 6vergdngen till ledamotsstadgan som bildar ut-
gingspunkt fér prévningen av ritten till &lderspension enligt
4 kap. 1 § foretridarlagen. En av forutsittningarna for att en
ledamot av Europaparlamentet ska ha rict tll 8lderspension
enligt foretridarlagen ir att ledamoten fyllt 50 &r vid avgingen
frdn uppdraget. For en ledamot som inte limnar Europaparla-
mentet 1 egentlig bemirkelse men som 6vergdr till det gemen-
skapsrittsliga systemet for 8lderspensionsférmaner m.m. blir det
med det synsitt som foresprikas hir dldern vid 6vergingen som
blir avgorande for om ritt till dlderspension enligt foretridar-
lagen foreligger eller inte.

Vid berikningen av ledamotens egenpensionsférmaner ska
det pensionsgrundande arvodet faststillas enligt 3 kap. fore-
tridarlagen. For en ledamot som &vergdr till ledamotsstadgan
bér underlaget faststillas med utgdngspunkt frin de arvoden
som betalats under en femirsperiod nirmast fére 6vergingen.
Vid tillimpningen av bestimmelsen 1 3 kap. 5 § foretridarlagen
bér 2009 siledes anses vara ledamotens avgingsar.

Mojligheten till f6rman 1 form av ritt till inkomstgaranti utan
hinder av att uppdrag 1 Europaparlamentet och riksdagen inte
varit sammanhingande under minst sex hela dr bor inte ges en
retroaktiv tillimpning. For den som har limnat sitt uppdrag som
ledamot av Europaparlamentet fére ikrafttridandet bor dirfor
bestimmelsen 19 kap. 3 § i dess éldre lydelse gilla vid beslut om
inkomstgaranti.
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/ Ekonomiska och andra
konsekvenser

Promemorians bedémning: Férslagen i promemorian innebir
att riksdagens kostnader fér arvoden och pensioner m.m. till
ledamoter av Europaparlamentet pd sikt kommer att minska.

De eventuella kostnadsékningar fér domstolarna som
forslaget till 6verklagandebestimmelser kan finansieras inom
befintliga anslagsramar.

Skilen f{6r bedomningen: Det ir oklart bide i vilken
utstrickning  Sveriges nuvarande ledaméter kommer att
kandidera fér en ny mandatperiod och vilka som i s& fall kommer
att bli dtervalda. Det dr ocksd oklart i vilken min de ledaméter
som &terviljs kommer att vilja att fortsitta att f8 arvode och
andra ckonomiska férminer enligt det svenska nationella
systemet. Det dr mot denna bakgrund inte méjligt att nirmare
bedéma 1 vilken utstrickning ledaméternas arvoden och andra
forméner efter ledamotsstadgans ikrafttridande kommer att
belasta riksdagens budget. P3 l&ng sikt kommer dock
kostnaderna f6r riksdagen att minska.

Vid en berikning med utgingspunkt frin de nuvarande 19
ledamoternas dldersstruktur och uppdragstid uppskattas de arliga
kostnaderna fér de férminer som betalas enligt foretridarlagen
uppgd till omkring 23 miljoner kronor. Av det beriknande
beloppet utgdr drygt 16 miljoner kronor kostnader for arvode,
beriknat utifrin de belopp som betalas frin och med november
2008. De egenpensionsférminer som vid utgingen av inne-
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varande mandatperiod férvirvats av de nuvarande ledaméterna
bedéms pd 4rsbasis belasta riksdagens budget med knappt
5 miljoner kronor, om berikningen goérs med utgdngspunkt frin
en uppskattad genomsnittlig utbetalningstid av 19,2 &r. Reste-
rande del bedéms hinforigt till inkomstgarantin. Hinsyn har
inte tagits till besparingar som avser statens grupplivférsikring
och reseférsikring for ledamoterna eller kostnaderna for efterle-
vandepension eftersom de inte bedéms pdverka kostnaderna i
ndgon beaktansvirt grad.

Den del av forslaget som innebir att det blir méjligt att dver-

klaga vissa beslut till allmin férvaltningsdomstol kan innebira en
nigot 6kad maltillstrémning till domstolarna. Okningen kan
emellertid inte forvintas bli annat in marginell. De eventuella
kostnadsékningar som forslaget medfér bor dirfér kunna
finansieras inom befintliga anslagsramar.
Forslagen forutses inte pdverka kostnaderna eller intikterna i
ovrigt for staten eller f6r kommuner, landsting, foretag eller
andra enskilda. Forslagen bedéms inte heller ha nigon betydelse
for den kommunala sjilvstyrelsen eller for brottsligheten och det
brottsforebyggande arbetet, for sysselsittning och offentlig ser-
vice 1 olika delar av landet, f6r smd foretags arbetsforutsitt-
ningar, konkurrensférmiga eller villkor 1 évrigt 1 férhillande till
storre foretags, for jimstilldheten mellan kvinnor och min eller
for mojligheterna att nd de integrationspolitiska mélen.
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8 Forfattningskommentar

8.1 Forslag till lag om andring i lagen (1989:186)
om overklagande av administrativa beslut av
riksdagsfoérvaltningen och riksdagens
myndigheter

5 §
I paragrafen finns bestimmelser som avser ritten att 6verklaga
riksdagstorvaltningens beslut 1 drenden om ekonomiska fér-
méner 3t riksdagsledaméter och ledaméter av organ som utses av
riksdagen.

Paragrafen indras si att det tydligt framgdr att dven riks-
dagstorvaltningens beslut om ekonomiska férméner till leda-
moter av Europaparlamentet fir dverklagas.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.6.2.

7§
I paragrafen finns bestimmelser om forfarandet vid &ver-
klagande.

Andra stycker kompletteras med en bestimmelse som upp-
lyser om att beslut om inkomstgaranti och efterlevandeskydd
overklagas enligt bestimmelserna 1 12 kap. féretridarlagen.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.6.2.
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8.2 Forslag till lag om dndring i lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor fér
riksdagens ledaméter

1 kap.

§

I paragrafen regleras vilka som har ritt till f6rmaner enligt er-
sittningslagen och vissa begrinsningar av dessa rittigheter vid
frénvaro frdn uppdraget.

Andringen innebir att fiirde stycket upphivs. Det finns dirmed
inte lingre ndgon bestimmelse i lagen som ror dess tillimpning i
en situationen di en ledamot samtidigt dr bide riksdagsledamot
och ledamot av Europaparlamentet.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.2.

7 kap.
1§
Paragrafen behandlar foérhdllandet mellan ersittningslagen och
foretridarlagen om den som ir eller har varit ledamot av riks-
dagen dven ir eller har varit ledamot av Europaparlamentet.

Forsta stycket indras s att begrinsningen av ritten till egen-
pensionsférméner enligt ersittningslagen for en riksdagsledamot
som ocksd har varit ledamot av Europaparlamentet endast giller
for en ledamot som omfattas av foretridarlagens tillimpnings-
omride. Foretridarlagens tillimpningsomride omfattar de leda-
moter som enligt artikel 25 1 ledamotsstadgan har begirt att
deras formdner ska regleras enligt nationell lagstiftning. Den
omfattar dven andra ledaméter av Europaparlamentet samt leda-
moter av riksdagen, om de innehaft uppdrag i Europaparlamen-
tet fore den 14 juli 2009 (se nirmare 1 kap. 1 § foretridarlagen).

I andra stycket infors en spirr mot utbetalning av egenpen-
sionsférméner under den tid en ledamot fir arvode eller 6ver-
gingsersittning enligt ledamotsstadgan.

Forslagen behandlas 1 avsnitt 5.4.6 och 5.5.1.
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11 kap.

1§

I paragrafen regleras 1 vilka fall efterlevandepension betalas enligt
ersittningslagen.

Bestimmelsen i andra stycket innebir att det ir féretridarlagen
som blir tillimplig vid provningen av ritten till efterlevande-
pension efter en riksdagsledamot som dven har varit ledamot av
Europaparlamentet, om ledamoten innehaft sitt uppdrag dir fore
den 14 juli 2009. Om ledamoten fullgjort sitt uppdrag i Europa-
parlamentet uteslutande efter den 13 juli 2009, dvs. nir arvode
och andra férméner betalats enligt ledamotsstadgan, ska ersitt-
ningslagen tillimpas.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.5.1.

12 kap.
§
I paragrafen regleras ritten till kompletterande efterlevande-
pension efter en riksdagsledamot.
Paragrafen indras pd samma sitt som 11 kap. 1 §.

13 kap.

2§

I paragrafen regleras vilka ledaméter som har ritt till inkomst-
garanti enligt ersittningslagen.

I andra stycket, som ir nytt, inférs en bestimmelse som inne-
bir att den tid under vilken en ledamot fullgér uppdrag 1 Euro-
paparlamentet med arvode enligt ledamotsstadgan inte ska rik-
nas ledamoten tillgodo vid sammanrikningen av den samman-
hingande tid av minst tre &r som krivs for att inkomstgarantin
ska gilla.

Forslaget behandlas i avsnitt 5.5.2.
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T
I paragrafen regleras under vilken tid inkomstgarantin betalas ut
och nir den ullfilligt ska upphéra.

Enligt andra stycket i dess nuvarande lydelse upphor inkomst-
garantin helt enligt ersittningslagen om en fére detta riksdags-
ledamot tar plats i Europaparlamentet. Inkomstgarantin regleras
hirefter i foretridarlagen. Andringen innebir att en riks-
dagsledamot som tar plats i Europaparlamentet inte forlorar
ritten till intjinad inkomstgaranti enligt ersittningslagen.
Eftersom garantin inte ska upphéra vare sig under den tid
ledamoten fullgér sitt uppdrag i Europaparlamentet eller
permanent ska tiden under vilken garantin giller borja 16pa vid
den tidpunkt d& ledamotsarvodet enligt ersittningslagen upphor.
Om ledamoten diremot senare iter tar plats 1 riksdagen ska
garantin  upphdéra p& vanligt sitt under den td
ledamotsuppdraget i riksdagen varar.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.5.3.

5 §
I paragrafen regleras under hur ling tid inkomstgarantin giller.
Tredje stycket indras pd s8 sitt att den tid som ska sammanrik-
nas vid bestimmandet av ritten till inkomstgaranti under lingre
tid dn ett dr inte ska inkludera den tid di ledamoten har uppburit
arvode enligt ledamotsstadgan
Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.5.2.

10§

I paragrafen regleras med vilket belopp inkomstgarantin betalas.
Av andra stycket, som ir nytt, féljer pd samma sitt som enligt

det nya andra stycket 1 2 § och indringen i 5 § att den tid under

vilken ledamotsarvode betalats till ledamoten enligt ledamots-

stadgan inte ska riknas ledamoten tillgodo vid berikningen av

ledamotens sammanlagda tid i riksdagen och Europaparlamentet.
Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.5.2.
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12a§

I paragrafen, som ir ny, finns bestimmelser om samordning av
inkomstgarantin  enligt ersittningslagen med arvode och
overgdngsersittning som betalas ut enligt ledamotsstadgan.

Av forsta stycket foljer att inkomstgarantin ska minskas med
vad ledamoten fir i1 form av arvode enligt artikel 10 i
ledamotsstadgan. Minskningen ska ske med det belopp 1 svensk
valuta som var minad motsvarar det arvode som betalas till
ledamoten.

Enligt andra stycket ska inkomstgaranti vidare minskas med
det belopp i svensk valuta som motsvarar vad ledamoten fir i
overgdngsersittning enligt artikel 13 i ledamotsstadgan.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.5.

8.3 Forslag till lag om andring i lagen (1996:304)
om arvode m.m. till Sveriges foretradare i
Europaparlamentet

1 kap.
1§
I paragrafen regleras vilka som har ritt till férméaner enligt lagen.
Av forsta stycket foljer att de ledamoter som med stéd av
artikel 25 1 ledamotsstadgan har begirt att deras formédner ska
regleras enligt gillande nationell lagstiftning har ritt till samtliga
téormaner enligt lagen. Den som var ledamot av Europaparlamen-
tet vid utgdngen av Europaparlamentets valperiod 2004-2009 och
som, efter att ha dtervalts vid 2009 &rs val, anmiler hos Europa-
parlamentets talman att han eller hon vill std kvar i det nationella
ersittningssystemet  omfattas allts3 av  forsta  stycket.
Bestimmelsen tar sikte pd varje ledamot som har begirt att om-
fattas av nationell lagstiftning. Nir en underrittelse har gjorts
inom foreskriven tid och pd foreskrivet sitt enligt artikel 26 1
ledamotsstadgan ska en sddan begiran anses vara gjord.
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I andra stycket regleras vilka som, utdver de som avses i forsta
stycket, ska omfattas av lagens bestimmelser om egenpensions-
férmaner, efterlevandepension, inkomstgaranti och efterlevande-
skydd enligt 3-9 kap.

Enligt forsta punkten giller lagen den som, i annat fall in som
avses 1 forsta stycket, dr ledamot av Europaparlamentet och som
innehaft uppdrag dir fére den 14 juli 2009. Hirmed omfattas de
nuvarande ledaméter som vid valet till Europaparlamentet far
férnyat fortroende att fortsitta uppdraget under innu en man-
datperiod men som d& viljer att {8 sitt arvode och andra fér-
méner enligt ledamotsstadgan. Denna punkt omfattar ocksd
andra in nuvarande ledaméter, om de innehaft uppdrag 1
Europaparlamentet fore ledamotsstadgans ikrafttridande och
dter tar plats dir efter stadgans ikrafttridande. Av tredje stycket
framgdr att de fé6rmdner som utgdr enligt lagen 1 dessa fall ir
begrinsade.

Enligt andra punkten giller lagen den som har varit ledamot
av Europaparlamentet och som innehaft uppdrag dir fére den 14
juli 2009. Enligt denna punkt omfattar lagen de tidigare leda-
moter som enbart innehaft uppdrag i Europaparlamentet och
som limnat uppdraget fére den 14 juli 2009. Punkten omfattar
ocksd de ledaméter som avses 1 forsta stycket och andra stycket
forsta punkten sedan dessa ledaméter limnat uppdraget.

Enligt tredje punkten giller lagen den som dr riksdagsledamot
och som har varit ledamot av Europaparlamentet samt innehaft
uppdrag dir fére den 14 juli 2009. De férméner som ledamoten
har ritt till enligt foretridarlagen ir begrinsade i enlighet med
vad som foljer av tredje stycket.

Enligt fiirde punkten omfattar lagens tillimpningsomride un-
der vissa férutsittningar dven ledaméter som har varit bide riks-
dagsledaméter och ledaméter av Europaparlamentet. Som forut-
sittning for att ritt till formaner enligt foretridarlagen ska fore-
ligga giller att ledamoten innehaft &tminstone nigon del av det
uppdrag som avser Europaparlamentet fore ikrafttridandet av
ledamotsstadgan den 14 juli 2009. Detta giller givetvis for de
som har limnat uppdraget fore ikrafttridandet av stadgan. Det
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giller ocksd for de ledaméter som suttit kvar 1 Europaparlamen-
tet efter stadgans ikrafttridande men som d& har gjort en sddan
begiran som avses 1 forsta stycket.

Enligt tredje stycket utgir férminer for den tid en ledamot
fullgjort uppdrag i Europaparlamentet endast i den utstrickning
uppdraget dir fullgjorts fore den 14 juli 2009 eller efter en sddan
anmilan som avses 1 forsta stycket. Den som har varit ledamot av
Europaparlamentet bide fére och efter den tidpunkt di leda-
motsstadgan tridde i kraft men som 1 friga om tiden efter den 13
juli 2009 har uppburit ersittning enligt bestimmelserna 1 leda-
motsstadgan omfattas alltsd av lagens tillimpningsomride, men
formaner enligt lagen till honom eller henne kan normalt grun-
das enbart pd den tid som fullgjorts fram till och med den 13 juli
2009. For uppdrag som fullgjorts i Europaparlamentet efter den
13 juli 2009 utgdr férmaner enligt lagen endast om uppdraget har
fullgjorts av en ledamot som med stéd av artikel 25 har valt att
std kvar 1 det existerande nationella ersittningssystemet.

I fiéirde stycket finns en bestimmelse som reglerar under vilka
forutsittningar féorméner limnas trots att ledamoten ir frin-
varande eller har beviljats ledighet frin uppdraget under minst en
ménad i foljd. Andringen ir endast redaktionell. Motsvarande
bestimmelse finns i det nuvarande forsta stycket.

Paragrafen behandlas 1 avsnitt 5.2.3.

2 kap.
1§

Paragrafen indras endast redaktionellt.

2§
I paragrafen regleras med vilket belopp ledamotsarvode betalas.
Paragrafen indras s att bestimmelsen inte lingre reglerar den
situationen att en ledamot samtidigt ir bide ledamot av Europa-
parlamentet och riksdagsledamot. Paragrafen indras dven redak-
tionellt.
Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.2.
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3§
I paragrafen anges att ledamotsarvodet anses som inkomst av an-
stillning enligt lagen om allmin férsikring och lagen om sjuklén
samt att ledamoten dirvid anses som arbetstagare.

Paragrafen indras sd att det klargors att ledamotsarvodet, pd
samma sitt som ledamotsarvode enligt 3 kap. 3 § ersittnings-
lagen, ska anses som inkomst av tjinst iven enligt lagen
(1998:674) om inkomstgrundad lderspension. Paragrafen dndras
dven redaktionellt.

45

Paragrafen indras endast redaktionellt.

3 kap.

§

I paragrafen regleras vissa fall nir egenpensionstérméiner inte fir
betalas enligt foretridarlagen.

I andra stycket infors en spirr mot utbetalning av egenpen-
sionsféorminer under den tid en ledamot fir inkomstgaranti
enligt ersittningslagen och di arvode eller 6vergdngsersittning
utgdr enligt ledamotsstadgan.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.6.

3-7 6§

Paragraferna indras endast redaktionellt.

3 §
Paragrafen, som ir ny, inférs med anledning av artikel 28.2 i
ledamotsstadgan. Av artikel 28.2 foljer bla. att tidsperioder
under vilka en ledamot har utfért uppdrag for
Europaparlamentet eller ett nationellt parlament ska beaktas vid
berikningen av pension enligt stadgan om de inte ger ritt till
pension enligt nationella bestimmelser. Av den foreslagna
paragrafen foljer att den tid som har tillgodoriknats en ledamot
enligt artikel 28 i ledamotsstadgan inte ska riknas ledamoten
tillgodo nir ritten tll &lderspension, sjukpension och
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egenlivrinta faststills enligt foretridarlagen. Om ledamoten har
fatt pensionsritt f6r den tiden enligt stadgan ska samma tid alltsd
inte f riknas pd nytt, t.ex. som en del av den tid som ligger till
grund for bestimning av ritt till dlderspension, om ledamoten
dter tar plats i riksdagen sedan han eller hon har limnat Europa-
parlamentet.

Paragrafen behandlas i avsnitt 5.2.4.

4 kap.
13§
Paragraferna indras endast redaktionellt.

5 kap.
1, 3,4 0ch 6 §§
Paragraferna dndras endast redaktionellt.

6 kap.
1§
I paragrafen regleras i vilka fall ritt till egenlivrinta enligt
foretridarlagen foreligger.

Paragrafen indras endast redaktionellt, bla. i syfte att
tydliggéra att egenlivrintan utgdr efter avslutat uppdrag.

29

Paragrafen indras endast redaktionellt.

7 kap.
1-3 §§

Paragraferna indras endast redaktionellt.
8 kap.
1och 2 §§

Paragraferna indras endast redaktionellt.
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6§
I paragrafen regleras hur tidsfaktorn fér kompletterande efter-
levandepension ska beriknas.

Forsta och andra styckena indras endast redaktionellt.

I tredje stycket, som ir nytt, infors en avrikningsregel for be-
rikning av tidsfaktorn for kompletterande efterlevandepension.
Avrikningsregeln  motsvarar till sin  konstruktion den
avrikningsregel som foreslds i3 kap. 8 §.

Forslaget 1 tredje stycket behandlas 1 avsnitt 5.2.4.

9 kap.

1§

I paragrafen regleras ritten till inkomstgaranti enligt foretridar-
lagen.

Forsta punkten indras redaktionellt 1 syfte att tydliggora att
inkomstgarantin giller efter avslutat uppdrag. Den giller siledes
inte for den som dr men vil f6r den som har varit ledamot och
limnat sitt uppdrag. Vidare fortydligas att det krivs tre hela ars
sammanhingande tid for att inkomstgarantin ska gilla. Samma
krav giller enligt 13 kap. 2 § ersittningslagen.

Andringen i andra punkten innebir att den som har varit
ledamot av bdde Europaparlamentet och riksdagen har ritt tll
inkomstgaranti enligt foretridarlagen om ledamoten limnar
Europaparlamentet, inte riksdagen, efter minst tre hela irs sam-
manhingande tid i riksdagen och Europaparlamentet. Till skill-
nad frin vad som féljer av nu gillande bestimmelser ska en fére
detta ledamot av Europaparlamentet alltsd inte ha ritt tll in-
komstgaranti enligt féretridarlagen om han eller hon limnar ett
uppdrag i riksdagen. Ritten till inkomstgaranti 1 ett sddant fall
regleras uteslutande i ersittningslagen. Vidare fortydligas, liksom
1 férsta punkten, att det krivs tre bela drs sammanhingande tid.
Bestimmelsen har sin  motsvarighet 1 13  kap. 28§
ersittningslagen, som giller de riksdagsledaméter som limnar
sitt uppdrag med inkomstgaranti.
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Andringen i denna paragraf motsvarar i sakligt hinseende den
indring som genomférdes i ersittningslagen 1 juli 2006 for de
ledamoter som limnar ett uppdrag som riksdagsledamot.

I b&de forsta och andra styckena gors vidare vissa redaktionella
indringar.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.3.

2§
I paragrafen finns regler om ritt till inkomstgaranti vid beviljad
ledighet och annan frinvaro.

Andringen i paragrafen gors som en foljd av att in-
komstgaranti enligt féretridarlagen enbart ska kunna betalas ut
till ledaméter som limnar ett uppdrag i1 Europaparlamentet.
Bestimmelsen har for riksdagsledaméternas del sin motsvarighet
113 kap. 3 § ersittningslagen.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.3.

3§
I paragrafen regleras under hur ling tid inkomstgarantin giller.

Genom dndringen 1 forsta stycket behandlas ledaméter som en-
dast har varit ledaméter av Europaparlamentet. Andringen
innebir vidare att berikningen av den tid inkomstgarantin giller
ska ske utifrin den sammanlagda tiden i Europaparlamentet utan
att avseende fists vid om tiden har varit sammanhingande eller
inte.

I andra stycket gors indringar pd motsvarande sitt som i for-
sta stycket. Vidare foreskrivs att garantin giller lingst under de
olika tidsperioder som anges 1 bestimmelsen. Det innebir inte
ndgon indring 1 sak, eftersom detta 1 praktiken redan foljer av
4 §, som innehiller bestimmelser om nir garantin upphor.

I bide forsta och andra styckena gors iven vissa redaktionella
indringar.

Av tredje stycket framgir att samma regler ska gilla fo6r de
ledaméter av Europaparlamentet som dven har varit ledaméoter av
riksdagen och som limnar sitt uppdrag 1 Europaparlamentet.
Dessa ledaméter far alltsd sl8 samman den tid som fullgjorts bdde
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i riksdagen och i Europaparlamentet utan att hinsyn tas till om

tiden har varit sammanhingande eller inte. Av 1 kap. 1 § framgér

att den som har varit ledamot bide foére och efter

ledamotsstadgans ikrafttridande bara fir tllgodorikna sig den

tid d4 arvode har betalats enligt nationella bestimmelser.
Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.3.

3a§

Paragrafen, som ir ny, overensstimmer i sakligt hinseende med
bestimmelsen i nu gillande 3 § tredje stycket. Andringen ir en-
dast redaktionell.

T
I paragrafen regleras under vilken tid inkomstgarantin betalas ut
och nir den ullfilligt ska upphéra.

Enligt andra stycket ska garantin upphora om en ledamot av
Europaparlamentet eller en riksdagsledamot, som har ritt wll
inkomstgaranti enligt foretridarlagen, tar plats i riksdagen. Om
ledamoten diremot A4ter tar plats 1 Europaparlamentet ska
garantin inte upphora, vare sig permanent eller tillfilligt under
uppdragstiden. En f6ljd av dndringen ir att en ledamot som har
ritt till inkomstgaranti enligt foretridarlagen inte ska ha ritt att
skjuta upp betalningen enligt garantin eller fi garantin omriknad
nir han eller hon limnar uppdraget i Ewropaparlamentet, nir
arvode och andra foérminer utgdtt enligt bestimmelserna i
ledamotsstadgan.

Forslaget behandlas i avsnitt 5.4.3.

5 §
I paragrafen regleras i vilka fall riksdagsférvaltningen fir fatta
beslut om férlingd inkomstgaranti och om medgivande av till-
godoriknande av tid som inte ir sammanhingande.

Genom indringen tas den del av bestimmelsen bort som ger
riksdagsférvaltningen mojlighet att fatta beslut om medgivande
av tillgodoriknande av tid som inte ir sammanhingande.
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Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.3.

6§
I paragrafen finns bestimmelser om inkomstgaranti vid ledamots
fréntride frdn uppdrag med partiell sjuk- eller aktivitetsersitt-
ning.

Andringen i paragrafen innebir att riksdagsforvaltningens
beslut att bevilja inkomstgaranti enligt foretridarlagen inte kan
avse en tidigare ledamot av Europaparlamentet som limnar ett
uppdrag som ledamot av riksdagen. Mojligheten att bevilja in-
komstgaranti till en riksdagsledamot 1 sidana fall regleras 1 stillet
113 kap. 8 § ersittningslagen.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.3.

75
I paragrafen regleras vilket underlag som ska beaktas vid berik-
ningen av inkomstgarantin.

Underlaget for inkomstgarantin ska endast utgéras av
ledamotsarvodet enligt 2 kap. 2 § foretridarlagen vid
avgdngstillfillet. Ledamotsarvode och tilliggsarvode frin
riksdagen samt arvode som utgdr for sirskilda uppdrag i
riksdagen och dess myndigheter ska siledes inte lingre beaktas
vid berikningen av underlaget.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.4.

8och9§§

Paragraferna indras endast redaktionellt.

9a§
I paragrafen, som ir ny, finns bestimmelser om samordning av
inkomstgarantin med arvode och &vergingsersittning som
betalas ut enligt ledamotsstadgan.

Av forsta stycket foljer att inkomstgarantin ska minskas med
vad ledamoten fir 1 form av arvode enligt artikel 10 1
ledamotsstadgan. Minskningen ska ske med det belopp 1 svensk
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valuta som var ménad motsvarar det arvode som betalas till
ledamoten.

Enligt andra stycket ska inkomstgaranti vidare minskas med
det belopp i svensk valuta som motsvarar vad ledamoten fir i
overgdngsersittning enligt artikel 13 i ledamotsstadgan.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.5.

10 kap.
3§

Paragrafen indras endast redaktionellt.

11 kap.
1-3 §§

Paragraferna dndras endast redaktionellt.

12 kap.

§

Av paragrafen, som ir ny, framgdr var beslut enligt 9 kap.
ersittningslagen éverklagas.

Beslut enligt 9 kap. kan fattas av riksdagsférvaltningen eller av
Statens pensionsverk. Beslut om inkomstgaranti 6verklagas till
allmin forvaltningsdomstol. Beslut som riksdagsférvaltningen
fattar och som inte avser inkomstgaranti eller efterlevandeskydd
far overklagas till Riksdagens overklagandenimnd. For beslut
som overklagas till allmin  férvaltningsdomstol — krivs
provningstillstdnd for 6verklagande till kammarritt.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.7.

2§

I paragrafen, som ir ny, finns anvisningar om hur ett éverkla-
gande ska g3 till. Ett 6verklagande ska vara skriftligt och ges in
till den myndighet som meddelat beslutet inom tre veckor frin
den dag di klaganden fick del av beslutet. Klaganden ska ange
vilket beslut éverklagandet avser och vilken indring han eller
hon begir.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.4.7.
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8.4 Forslag till lag om andring i lagen (2000:419)
med instruktion fér riksdagsforvaltningen

2§
I paragrafens finns bestimmelser om riksdagsférvaltningens
uppgifter.

I forsta stycket fiirde punkten gors redaktionella indringar som
innebir att det tydligare framgdr att riksdagsférvaltningens
uppgifter innefattar handliggning av frigor om ekonomiska
formdner  tll  riksdagsledaméter  och  ledamoter  av
Europaparlamentet enligt ersittningslagen och foretridarlagen
men diremot inte frigor om férméner till ledamoter av
Europaparlamentet enligt ledamotsstadgan.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.6.1.

2a§

I paragrafen regleras riksdagsférvaltningens méjlighet att
overlimna it annan myndighet att handligga frigor som avser
ekonomiska formaner till riksdagsledaméter och ledaméter av
Europaparlamentet samt deras efterlevande. I paragrafen finns
dven bestimmelser om vilka foreskrifter som ska tillimpas hos
den handliggande myndigheten.

I forsta punkten indras hinvisningen till de paragrafer i ersitt-
ningslagen som ska tillimpas vid handliggningen av frigor om
arvoden, pensioner och andra férminer som utgdr il
riksdagsledaméter och deras efterlevande nir handliggningen
overlimnats till annan myndighet. Andringens goérs med
anledning av en lagindring som genomfoérdes 2006 (framst.
2005/06:RS4 och bet. 2005/06:KU33).

Med anledning av att foretridarlagen féreslds 8 en ny rubrik
indras i andra punkten hinvisningen till den lagen.

Forslaget behandlas 1 avsnitt 5.6.1.
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II

(Rittsakter vilkas publicering inte dr obligatorisk)

EUROPAPARLAMENTET

EUROPAPARLAMENTETS BESLUT
av den 28 september 2005
om antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga
(2005/684/EG, Euratom)

EUROPAPARLAMENTET HAR BESLUTAT FOLJANDE

med beaktande av Fordraget om upprittandet av Europeiska
gemenskapen, sirskilt artikel 190.5 i detta,

med beaktande av Fordraget om upprittandet av Europeiska
atomenergigemenskapen, sirskilt artikel 108.4 1 detta,

efter att ha hért kommissionen('),
med rddets godkinnande(?), och

av féljande skail:

! Kommissionens yttrande av den 3 juni 2003, bekriftat av vice ordféranden Margot
Wallstrém vid Europaparlamentets sammantride den 22 juni 2005.
2 Radets skrivelse av den 19 juli 2005.
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(1) Europaparlamentet bestir av "foretridare foér folken 1 de 1
gemenskapen sammanslutna staterna". Enligt artikel 190.1 1 EG-
fordraget ir de dven "foretridare for folken 1 de stater som slutit sig
samman 1 gemenskapen". Samma beteckning anvinds 1 artikel 190.2
1 EG-fordraget (om antalet foretridare som skall viljas 1 varje
medlemsstat) och artikel 190.3 i EG-férdraget ("féretridarna skall
viljas for en period av fem ar"). Enligt dessa bestimmelser ir
ledamoterna  folkens — representanter. I stadgan  anvinds
beteckningen ledamot for dessa representanter.

(2) Europaparlamentet har ritt att sjilvt reglera sina egna
angeligenheter 1 sin arbetsordning i enlighet med artikel 199 forsta
stycket 1 EG-férdraget och med beaktande av stadgan.

(3) T artikel 1 1 stadgan anvinds begreppet ledaméter och man
tydliggér att det inte handlar om deras rittigheter och skyldigheter,
utan om de allminna villkoren f6r utférandet av deras ligganden.

(4) Bestimmelsen i artikel 2 om att ledaméterna skall vara fria och
obundna nimns inte nigonstans i primirlagstiftningen och bér
faststillas 1 en rittsakt. Forklaringar dir ledamoterna dtar sig att
avsiga sig uppdraget vid en viss tidpunkt, och in blanko-
forklaringar om avsigelse av uppdraget, som partierna kan anvinda
sig av enligt eget tycke och smak, bér anses vara ofdrenliga med
bestimmelsen om att ledaméterna skall vara fria och obundna och
boér dirfér inte vara rittsligt bindande.

(5) T artikel 3.1 dterges bestimmelserna 1 artikel 6.1 i Akten av den
20 september 1976 om allminna direkta val av ledamoter av
Europaparlamentet i sin helhet.

(6) Initiativritten som avses i artikel 5 dr en nédvindig rittighet for

parlamentets samtliga ledaméter. Denna rittighet fir inte begrinsas
av Europaparlamentets arbetsordning.
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(7) T artikel 6 faststills ritten att ta del av handlingar, som hittills
faststillts genom parlamentets arbetsordning. Den avser en viktig
aspekt av ledaméternas arbete och bor dirfor forankras 1 stadgan.

(8) Artikel 7 skall garantera att den sprikliga méngfalden
uppritthdlls effektivt trots strivanden &t motsatt hdll. De officiella
spraken bor aldrig diskrimineras. Denna princip bor dven gilla efter
en utvidgning av Europeiska unionen.

(9) Enligt artiklarna 9 och 10 skall ledaméterna erhilla ersittning
fér utdvandet av sitt mandat. Parlamentet tillsatte en expertgrupp
for att faststilla hur hog denna ersittning skall vara. Expertgruppen
lade 1 maj 2000 fram en studie enligt vilken ersittningen bor ligga pd
38,5 procent av grundlénen fér en domare vid Europeiska
gemenskapernas domstol.

(10) Eftersom ledamotsarvoden, dvergingsersittningar samt &lders-
, invaliditets- och efterlevandepensioner finansieras genom
Europeiska unionens allminna budget, borde de beliggas med skatt
som kommer gemenskapen till godo.

(11) Ledaméterna har en speciell situation sitillvida att de inte ir
skyldiga att vara bosatta pid de orter dir parlamentet har sin
verksamhet, och de har en sirskild anknytning till den stat dir de
har blivit valda. Det dr dirfor limpligt att ge medlemsstaterna ritt
att tillimpa nationella skatterittsliga bestimmelser pd ledamoternas
arvoden, Overgdngsersittningar samt 3alders-, invaliditets- och
efterlevandepensioner.

(12) Artikel 9.3 ir nédvindig eftersom partierna ofta férvintar sig
att en del av de ersittningar som anges 1 artikel 9.1 och 9.2
tillkommer partiet. Denna form av partifinansiering bér férbjudas.

(13) Den overgdngsersittning som avses 1 artikel 9.2 och artikel 13
skall betalas under perioden frin det att uppdraget upphort tills ett
nytt uppdrag inleds. Skulle ledamoten inleda ett nytt mandat eller
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ett offentligt dmbete foreligger inget behov for denna
Overgingsersittning.

(14) Mot bakgrund av utvecklingen nir det giller dlderspensioner i
medlemsstaterna forefaller det limpligt att fére detta ledaméter har
ritt till 3lderspension frin och med det att de fyller 63 &r.
Bestimmelserna 1 artikel 14 pdverkar inte medlemsstaternas
befogenhet att i enlighet med nationell lagstiftning ta med
3lderspensionen vid berikningen av beloppen for dlderspensioner.

(15) Bestimmelserna om  efterlevandepensionen  faststills 1
huvudsak genom den befintliga lagstiftningen 1 FEuropeiska
gemenskapen. En omgift, efterlevande make/makas ritt till
efterlevandepension bygger pi den moderna tanken om att
ersittningen grundar sig pd egna inbetalningar och inte bara tjinar
till ren forsorjning. Det ir inte heller uteslutet att en sddan ritt
foreligger dven om den efterlevande maken/makan klarar sin egen
forsorjning tack vare egna inkomster eller egen formogenhet.

(16) Bestimmelserna i artikel 18 ir nddvindiga eftersom nationella
féorméner 1 form av sjukersittning, bidrag eller hjilp med betalning
av sjukforsikringsavgifterna slopas 1 och med stadgan. Dessa
férmaner beviljas ofta dven efter det att mandatet upphort.

(17) Bestimmelserna om ersittning av kostnader méste ta hinsyn
till de grundprinciper som EG-domstolen utarbetade i samband
med domen i milet om Lord Bruce(’). Detta méjliggor for
parlamentet att betala ut ersittning med schablonbelopp dir sd ir
mojligt fo6r att begrinsa de administrativa kostnader och den
arbetsbérda som en noggrann kontroll av varje utgift skulle
innebira, och motsvarar dirfor en god férvaltning.

> Domstolens dom av den 15 september 1981, Bruce of Donington mot Eric Gordon
Aspden, mil 208/80, REG. 1981, s. 2205.
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(18) Den 28 maj 2003 godkinde parlamentets presidium en serie
nya regler gillande betalning av ledaméternas utgifter och arvoden
baserad pd faktiska kostnader, som bor trida i kraft samtidigt med
stadgan.

(19) Medlemsstaterna bor garantera bibehillandet av bestimmelser
om att en ledamot i Europaparlamentet, nir han eller hon utévar
sitt mandat 1 sin medlemsstat, skall jimstillas med ledaméterna 1
respektive  medlemsstats  parlament. Med tanke p3 att
medlemsstaterna har mycket olika bestimmelser pd detta omride ir
det inte mojligt att finna en losning pd detta problem pd EU-niva.
Utan sddana bestimmelser skulle det vara svirt eller till och med
omdéjligt for ledaméterna av Europaparlamentet att utdva sitt
mandat 1 den medlemsstat dir de valdes. Det ligger dven 1
medlemsstaternas intresse att mandatet utdvas pa ett effektivt sitt.

(20) Bestimmelsen 1 artikel 25.1 4r nddvindig eftersom de
nationella bestimmelser som hittills gillt f6r ledaméterna dr mycket
varierande, vilket gor det omdjligt att finna en 18sning pd EU-nivd
pd samtliga problem som en 6verging frin det gamla till ett nytt
system pd EU-nivd skulle medféra. Eftersom ledaméterna far vilja
sjilva kan det inte bli frdga om ndgra forsimrade rittigheter eller
ekonomiska nackdelar 1 samband med denna &verging.
Bestimmelserna 1 artikel 25.2 ir en foljd av det beslut som skall
fattas enligt artikel 25.1.

(21) Skillnaderna mellan de nationella situationerna beaktas 1 artikel
29, som gor det mojligt fér medlemsstaterna att faststilla att
ledaméterna  under en  Svergingsperiod skall omfattas av
bestimmelser som avviker frdn den foreliggande stadgan. Dessa
skillnader ir ocksd orsaken till att medlemsstaterna ges mojlighet att
behandla Europaparlamentets ledaméter och de nationella
parlamentsledaméterna pd samma sitt.
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.
AVSNITT I
BESTAMMELSER OCH ALLMANNA VILLKOR FOR HUR
EUROPAPARLAMENTETS LEDAMOTER SKALL
FULLGORA SINA ALIGGANDEN

Artikel 1

I denna stadga faststills bestimmelser och allminna villkor fér hur
Europaparlamentets ledaméter skall fullgéra sina dligganden.

Artikel 2
1. Ledaméterna ir fria och obundna.

2. Alla 6verenskommelser om avsigelse av uppdraget fore eller vid
valperiodens utgdng skall betraktas som ogiltiga.

Artikel 3

1. Ledaméterna skall résta individuellt och personligen. De fir inte
bindas av instruktioner eller uppdrag.

2. Alla 6verenskommelser om hur mandatet skall utévas skall
betraktas som ogiltiga.

Artikel 4

S8dana skriftliga dokument och datafiler som en ledamot har
mottagit, forfattat eller sint i vig skall inte anses vara parlamentets
dokument, férutom i de fall de har ingivits i enlighet med
arbetsordningen.
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Artikel 5

1. Varje ledamot har ritt att inom ramen f6r parlamentets
initiativritt ligga fram ett forslag till gemenskapsrittsaket.

2. Parlamentet skall i sin arbetsordning faststilla villkoren for
utdvandet av denna rittighet.

Artikel 6

1. Ledaméterna har ritt att ta del av alla handlingar som parlamentet
innehar.

2. Bestimmelserna 1 punkt 1 giller inte personakter och
rikenskaper.

3.De av Europeiska unionens rittsakter och interinstitutionella
avtal som ror tillgdng till handlingar berérs inte av punkt 1.

4. Parlamentet skall faststilla villkoren for utévandet av denna
rittighet.

Artikel 7
1. Parlamentets handlingar skall 6versittas till alla officiella sprak.

2. Muntliga inligg skall simultantolkas tll alla &vriga officiella
sprak.

3. Parlamentet skall faststilla villkoren f6r genomférandet av denna
artikel.

Artikel 8

1. Ledaméterna far bilda politiska grupper.
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2. Parlamentet skall 1 sin arbetsordning faststilla villkoren for
utdvandet av denna rittighet.

Artikel 9

1. Ledaméterna har rite till ett limpligt arvode som garanterar deras
oberoende.

2. Efter det att deras uppdrag har upphért har de ritt ill
dvergdngsersittning och pension.

3. Alla  6verenskommelser om  att anvinda  arvodet,
dvergdngsersittningen eller pensionen efter att deras uppdrag har
upphort och for andra indamil in privata skall betraktas som
ogiltiga.

4. Efterlevande till ledamoter eller fore detta ledaméter har rite till
efterlevandepension.

Artikel 10

Ledamotsarvodet skall uppgs till 38,5 procent av grundlénen fér en
domare vid Europeiska gemenskapernas domstol.

Artikel 11

Det arvode som en ledamot fir f6r att utéva ett mandat 1 ett annat
parlament skall riknas av frin ledamotsarvodet.

Artikel 12

1.Det arvode som anges 1 artikel 9 skall vara foremdl for
beskattning till fordel for gemenskapen enligt samma villkor som
enligt artikel 13 1 protokollet om Europeiska gemenskapens
immunitet och privilegier giller f6r gemenskapens tjinstemin och
dvriga anstillda.
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2. Avdrag f6r utgifter 1 tjinsteutdvningen, och personliga utgifter
och avdrag for familjetilligg och sociala f6rméner som avses i artikel
3.2-3.4 i rddets foérordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 260/68 av
den 29 februari 1968 om villkoren f6r och foérfarandet vid skatt till
Europeiska gemenskaperna [4] ir inte tillimpliga.

3.Punkt 1 skall inte piaverka medlemsstaternas rict att lta
ledamoternas  arvoden omfattas av  nationella skatterittsliga
bestimmelser, forutsatt att varje form av dubbelbeskattning
undviks.

4. Medlemsstaternas ritt att ta hinsyn till arvodet vid faststillandet
av skattesatsen for andra inkomster berors inte av detta.

5. Denna artikel giller dven 6vergdngsersittning och pension som
utges i enlighet med artiklarna 13, 14, 15 och 17.

6. Prestationer 1 enlighet med artiklarna 18, 19 och 20 samt
inbetalningar till pensionsfonden 1 enlighet med artikel 27 ir inte
skattepliktiga.

Artikel 13

1. Ledaméter  vars  mandat  upphér  har ritt  wll en
overgdngsersittning motsvarande ledamotsarvodet i artikel 10.

2. Denna skall betalas ut 1 form av en m&nadsersittning for varje ar
som mandatet har utdvats, dock 1 ligst sex och hégst tjugofyra
ménader.

3. Overgangsersittningen skall inte betalas ut om ledamoten
tilltrider ett mandat vid ett annat parlament eller offentligt imbete.

4. Vid dodsfall skall 6vergdngsersittningen betalas ut sista gdngen
under den minad den fére detta ledamoten avled.
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Artikel 14

1. Fore detta ledaméter har ritt till dlderspension frdn och med det
att de fyller 63 4r.

2.For varje helt &r som ledamoten utdvat sitt mandat skall
dlderspension utgd med 3,5 procent av ledamotsarvodet 1 artikel 10,
och for varje ytterligare hel ménad med en tolftedel. Det

sammanlagda beloppet fir dock inte 6verstiga 70 procent.

3. Ritten till dlderspension ir helt oberoende av andra eventuella
pensioner.

4. Artikel 11 giller pd motsvarande sitt.

Artikel 15

1. Ledaméter som blir invalidiserade under sin mandattid har ritt
till invaliditetspension.

2. Artikel 14.2 giller pd motsvarande sitt. Pensionsbeloppet skall
uppgd till minst 35 procent av arvodet 1 artikel 10.

3. Pensionsrittigheterna borjar gilla nir ledamoten avsiger sig sitt
uppdrag.

4. Parlamentet skall faststilla villkoren foér utdovandet av denna
rittighet.

5. Artikel 11 giller pd motsvarande sitt.
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Artikel 16

Har en fore detta ledamot samtidigt ritt till dvergdngsersittning
enligt artikel 13 och pension enligt artiklarna 14 eller 15, skall den
bestimmelse tillimpas som ledamoten sjilv valt.

Artikel 17

1. Avlider en ledamot, eller avlider en fére detta ledamot som ir
pensionsberittigad eller innehar pensionsrittigheter enligt
artiklarna 14 eller 15, har efterlevande make/maka och
underhillsberittigade barn ritt till efterlevandepension.

2. Det sammanlagda pensionsbeloppet fir inte vara hdgre in den
3lderspension som ledamoten skulle haft ritt till vid valperiodens
slut eller den pension som en fére detta ledamot hade ritt till eller

skulle haft ritt till.

3. Den efterlevande maken/makan har ritt till 60 procent av det
belopp som nimns i punkt 2, dock minst 30 procent av
ledamotsarvodet som avses i artikel 10. Denna rittighet pdverkas
inte om den efterlevande gifter om sig. Denna rittighet skall inte
gilla om omstindigheterna i ett enskilt fall inte tilliter ndgot rimligt
tvivel pd att dktenskapet ingdtts enbart i forsdrjningssyfte.

4. Ett underhillsberittigat barn har ritt till 20 procent av det belopp
som nimns i punkt 2.

5. Vid behov skall den sammanlagda pensionen delas upp mellan
maken/makan och barnen pi grundval av procentsatserna 1
punkterna 3 och 4.

6. Pensionen skall betalas ut frin och med den férsta dagen i den
ménad som féljer pd dodsfallet.
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7.0m den efterlevande maken/makan dor skall
pensionsrittigheterna upphéra i slutet av den minad di doédsfallet
intriffade.

8. Ett barn uppbir pensionsrittigheter till och med slutet av den
ménad d& det fyller 21 4r. Rittigheterna kvarstdr emellertid under
den tid barnet genomgir utbildning, men upphér senast vid
utgdngen av den ménad barnet fyller 25 &r. Rittigheterna kvarstdr si
linge barnet pd grund av sjukdom eller funktionshinder ir
oférmoget att forsorja sig sjilvt.

9. Personer som ingdtt partnerskap som officiellt erkinns i
medlemsstaterna skall jimstillas med ikta makar.

10. Parlamentet skall faststilla villkoren f6r utévandet av denna
rittighet.

Artikel 18

1. Ledaméter, fore detta ledamdter som uppbir pension och
personer som uppbir efterlevandepension har ritt till ersittning fér
tvd tredjedelar av sina utligg i samband med sjukdom, graviditet
eller barnafédande.

2. Parlamentet skall faststilla villkoren fér utévandet av denna
rittighet.

Artikel 19

1. Ledaméterna har rite till ett f6rsikringsskydd mot de risker som
ir forenade med utdvandet av deras uppdrag.

2. Parlamentet skall faststilla villkoren fér utdévandet av denna

rittighet. Ledamoterna skall sjilva st for en tredjedel av de
forsikringspremier som skall betalas.
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Artikel 20

1. Ledaméterna har ritt till ersittning for de kostnader som uppstr
under utdvandet av deras uppdrag.

2. Parlamentet skall ersitta de faktiska kostnaderna for resor till och
frdn arbetsorterna och fér dvriga tjinsteresor.

3. Ovriga kostnader for utévande av uppdraget kan ersittas i form
av schablonersittning.

4. Parlamentet skall faststilla villkoren for utovandet av denna
rittighet.

5. Artikel 9.3 giller pd motsvarande sitt.
Artikel 21

1. Ledaméterna har ritt att bistis av medarbetare som de sjilva fritt
har valt.

2. Parlamentet skall ersitta de faktiska kostnaderna foér dessa
medarbetares anstillning.

3. Parlamentet skall faststilla villkoren for utdévandet av denna
rittighet.

Artikel 22

1. Ledaméterna har ritt att anvdnda parlamentets kontors- och
kommunikationsutrustning samt parlamentets officiella bilar.

2. Parlamentet skall faststilla villkoren fér utdévandet av denna
rittighet.
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Artikel 23

1. Samtliga utbetalningar skall finansieras genom Europeiska
unionens budget.

2. De betalningar som krivs 1 enlighet med artiklarna 10, 13, 14, 15
och 17 skall géras varje manad 1 euro eller — om ledamoten s 6nskar
— 1 valutan 1 det land dir han eller hon ir bosatt. Parlamentet skall
faststilla betalningsvillkoren.

Artikel 24

Nirmare foreskrifter om hur denna stadga skall genomféras skall
trida i kraft efter offentliggdrande i Europeiska unionens officiella
tidning.

AVSNITT II
OVERGANGSBESTAMMELSER

Artikel 25

1. De ledaméter som redan var ledaméter av Europaparlamentet
innan stadgan tridde i kraft och som &tervalts har ritt att begira att
de for resten av sin mandattid skall fortsitta att omfattas av det
existerande  nationella  systemet  fér  ledamotsarvode,
overgdngsersittning, pension och efterlevandepension.

2. Dessa medel skall tas frin medlemsstatens budget.

Artikel 26
1. Ledaméter som i1 enlighet med artikel 25.1 6nskar kvarstd 1 det
existerande nationella systemet skall skriftligen underritta

talmannen om detta senast 30 dagar efter det att denna stadga har
tritt 1 kraft.
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2. Detta beslut dr definitivt och odterkalleligt.

3. Har talmannen inte underrittats inom den angivna tidsfristen
giller bestimmelserna 1 denna stadga.

Artikel 27

1. Den frivilliga pensionsfond som parlamentet har upprittat
kommer efter ikrafttridandet av denna stadga att kvarstd for de
ledaméter eller fore detta ledamoter som redan forvirvat rittigheter
1 denna fond.

2. De forvirvade rittigheterna skall till fullo kvarstd. Parlamentet
kan faststilla forutsittningar och villkor for foérvirv av nya
rittigheter.

3. Ledaméter som uppbir arvode enligt artikel 10 kan inte férvirva
nya rittigheter i den frivilliga pensionsfonden.

4. Fonden skall inte vara dppen fér de ledamoter som viljs in i
parlamentet for forsta gdngen efter det att denna stadga har tritt 1

kraft.
5. Artikel 9.3 och artikel 14.3 giller p motsvarande sitt.
Artikel 28

1. Ritt till pension som en ledamot vid tidpunkten fér denna
stadgas giltighet har foérvirvat 1 enlighet med nationella
bestimmelser skall kvarst3 till fullo.

2. Om de perioder under vilka ledamoten har utfort sitt uppdrag fér
Europaparlamentet eller ett nationellt parlament inte ger ritt till
pension enligt nationella bestimmelser, skall dessa perioder beaktas
vid berikning av pension enligt denna stadga. Parlamentet kan ingd
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overenskommelser med de behériga organen 1 medlemsstaterna om
overtoring av forvirvade rittigheter.

Artikel 29

1. Varje medlemsstat kan besluta att de ledaméter som blivit valda 1
den berérda medlemsstaten skall omfattas av bestimmelser for
ledamotsarvoden, dvergdngsersittningar, pensioner och
efterlevandepensioner som avviker frdn denna stadga, under en
dvergdngsperiod som inte fir vara lingre dn tvd valperioder for
Europaparlamentet.

2. Ledaméterna skall enligt de avvikande bestimmelserna ha
dtminstone samma férmaner som parlamentsledaméterna i den

berérda medlemsstaten.

3.Samtliga ersittningar skall betalas fr8n den berorda
medlemsstatens budget.

4. Ledamoternas rittigheter enligt artiklarna 18-22 1 denna stadga
paverkas inte av de avvikande bestimmelserna.

AVSNITT III
AVSLUTANDE BESTAMMELSE
Artikel 30

Denna stadga skall trida 1 kraft den férsta dagen i
Europaparlamentets valperiod som bérjar 2009.

Utfirdad i Strasbourg den 28 september 2005.
Pi Europaparlamentets vignar

J. Borrell Fontelles
Ordférande
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