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Orebro kommuns remissvar pa Statens skolverks
forslag till nationell digitaliseringsstrategi for
skolvasendet 2023-2027

I juni 2022 fick Statens skolverk i uppdrag att féresla en nationell
digitaliseringsstrategi for skolvasendet for 2023—-2027. Den 19 december 2022
limnade Skolverket ett férslag till nationell digitaliseringsstrategi till
Regeringskansliet.

Strategin riktar sig till hela skolvasendet och avses gilla f6r aren 2023—-2027.
Den forsta nationella digitaliseringsstrategin for skolvisendet beslutades av
regeringen i oktober 2017 och gillde till och med 2022. Strategin syftar till att
alla barn och elever ska fa den digitala kompetens de behover som

samhillsmedborgare och 1 arbetslivet.

Det 6vergripande malet dr att det svenska skolvisendet ska vara ledande 1 att
anvinda digitaliseringens moijligheter pa bista sitt for att uppna en hog digital
kompetens hos barn och elever och f6r att frimja kunskapsutvecklingen och
likvirdigheten. Strategin innehéller tre fokusomraden: 1) digital kompetens for
alla i skolvisendet, 2) likvirdig tillging och anvindning, samt 3) forskning och

uppféljning kring digitaliseringens mojligheter.

Den forslagna nationella digitaliseringsstrategin for skolvisendet 2023—2027
fokuserar pa elevers digitala kompetens och pa anvindningen av digitala

lirresurser i undervisning och lirande.
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Orebro kommuns synpunkter pa den nationella
digitaliseringsstrategin

Orebro kommun ser positivt p4 en nationell digitaliseringsstrategi for att ta
nista steg i att utveckla den digitala kompetensen och for att 6ka
likvirdigheten till saval tillgang som anviandande.

Orebro kommun vill dock skicka med foljande delar som ytterligare behéver
forstarkas eller fortydligas for att ge skolhuvudminnen allt bittre mojligheter
att utveckla den digitala kompetensen.

e Kiring den digitala kompetensen saknas en tydlighet i vad som ses som
digital kompetens samt hur det ska mitas.

e [ strategin liges mycket ansvar pa skolhuvudminnen att sikerstilla den
digitala kompetensen hos forskollirare och lirare. Hir saknar Orebro
kommun hur koppling till férskolldrar- och lirarutbildningen och deras
ansvar att utbilda framtidens forskolldrare och lirare 1 att mota upp
kraven pa en 6kad digital kompetens.

e Gillande sdkerstillande av digitala lirresurser framgir det inte med
tydlighet hur samverkan mellan den nationella niva och
skolhuvudmannen ska ske for att mota upp behovet.

e Det saknas ekonomiska och organisatoriska konsekvenser f6r
skolhuvudminnen f6r att kunna leva upp till de mal som dr beskrivna i
strategin. Okade kostnader i form av digitala larresurser och
kompetensutvecklingen for skolhuvudminnen kommer innebira ett
storre avdrag pa elevpengen.

e Handlingsplanens aktiviteter behéver sedan vara specifika, mitbara,
accepterade, realistiska och tidsbundna.
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