
 
   

 

  

 

 

  

 

 

 

   

      

 

    
        

        
 

         
    

  

           
 

 
 

         
 

          
 

  

       

 
 

       
 

 
 

Ärende 
Dnr KS 2026-00381 
2026-09-23 

Växjö kommuns yttrande över Promemorian En skyldighet för 

kommuner och regioner att anmäla anställda som är 

misstänkta för brott 

Kommunstyrelsen beslutade i § 317/2026 att lämna följande 
synpunkter på promemorian En skyldighet för kommuner och 
regioner att anmäla anställda som är misstänkta för brott 
(Fi2026/01426). 

Växjö kommun tillstyrker i huvudsak förslaget om att kommuner och 
regioner ska omfattas av en skyldighet att anmäla anställda som är 
skäligen misstänkta för vissa brott som begåtts i tjänsten. 

Kommunen bedömer att förslaget kan bidra till att stärka arbetet mot 
korruption, otillåten påverkan, välfärdsbrottslighet och andra 
oegentligheter i offentlig verksamhet samt öka enhetligheten mellan 
statlig och kommunal sektor. 

Växjö kommun anser dock att följande områden behöver förtydligas 
innan regleringen träder i kraft: 

1. Det bör tas fram nationell vägledning avseende bedömningen av 
begreppet skälig misstanke för att säkerställa en likvärdig 
tillämpning mellan kommuner och regioner. 

2. Det bör tydliggöras hur den föreslagna anmälningsskyldigheten 
förhåller sig till arbetsrättsliga processer, interna utredningar 
och arbetsgivarens ansvar enligt arbetsrättslig lagstiftning och 
kollektivavtal. 

3. Växjö kommun bedömer att konsekvensanalysen sannolikt 
underskattar den administrativa belastningen som kan 
uppkomma genom utredning, dokumentation, juridiska 
bedömningar och samordning mellan berörda funktioner. 

Informationsklassning: Öppen 
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