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Kompletterande remissyttrande: 

Etableringsjobb 2019:13 

 

Sammanfattning 

Yttrandet är en komplettering till Arbetsförmedlingens yttrande ingivet 
den 23 september 2019. 
 
Kompletteringen omfattar förslaget till lag om skyldighet för kredit-
institut, försäkringsföretag och tjänstepensionsföretag att lämna vissa 
uppgifter till Arbetsförmedlingen. För att undvika eventuella oklarheter 
gällande vilka uppgifter som avses med den föreslagna skrivningen 
behöver en omformulering göras av 3 och 4 §§ i den föreslagna lagen. Det 
behöver också göras tillägg i Arbetsförmedlingens registerlagstiftning för 
att kunna möjliggöra uppgiftsöverföringen.  

Kapitel 8.3 förslaget om ny lag 

I DS 2019:13 föreslås en ny lag kring uppgiftsskyldighet till Arbetsför-
medlingen. I motiveringen till förslaget framgår det att Arbetsför-
medlingen behöver uppgifterna för att kunna utföra kontroller av om en 
anställning med stöd uppfyller kraven enligt det arbetsmarknadspolitiska 
regelverket. Den föreslagna lagtexten har dock utformats så att 
uppgifterna endast kan lämnas ut under den tid som en person har en 
anställning med stöd från Arbetsförmedlingen. 
 
Arbetsförmedlingen behöver för att kunna genomföra kontrollerna av 
utbetalad lön på ett fungerade sätt tillgång till uppgifter, om lön betalats 
ut elektronisk och om en person är kontoinnehavare till ett visst konto, 
både under tiden som anställningen med stöd pågår och efter det att 
anställningen har avslutats och/eller stödet inte längre ges.  
 
Arbetsförmedlingen behöver för att kunna genomföra kontrollerna av 
försäkringar på ett fungerande sätt tillgång till uppgifter om försäkringar 
både under tiden som anställningen med stöd pågår och efter det att 
anställningen har avslutats och/eller stödet inte längre ges.  
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Anledningen till att uppgifter behövs även efter anställningen har 
upphört och/eller inte längre får ekonomiskt stöd beslutat av Arbets-
förmedlingen är att oegentligheter upptäcks både under en pågående 
stödperiod och efter stödperioden. Vissa uppgifter kring försäkringar är 
inte heller möjliga att kontrollera under tiden som stödet pågår. 
Arbetsförmedlingen behöver uppgifterna för att i efterhand kunna 
kontrollera om företaget uppfyllt sina åtaganden enligt det arbets-
marknadspolitiska regelverket. Den föreslagna formuleringen innebär 
också en risk för att en arbetsgivare avslutar en anställning för att 
undvika att uppgifter lämnas ut till Arbetsförmedlingen.  
 
Arbetsförmedlingen föreslår att förordningstext i förslaget till lag om 
skyldighet för kreditinstitut, försäkringsföretag och tjänstepensions-
företag omformuleras i 3 och 4 §§.  
 
3 § 
Ett kreditinstitut är skyldigt att på begäran lämna ut uppgifter till 
Arbetsförmedlingen om juridiska personers och enskilda näringsidkares 
förhållande till kreditinstitutet, om uppgifterna behövs för att 
kontrollera om lön har betalats ut till den som har eller har haft en 
anställning med ekonomiskt stöd beslutat av Arbetsförmedlingen och i 
sådant fall med vilket belopp. 
 
Ett kreditinstitut är också skyldigt att på begäran lämna ut uppgifter 
till Arbetsförmedlingen om vilket förhållande till kreditinstitutet en 
person med en sådan anställning som avses i första stycket har eller har 
haft, om uppgifterna behövs för att fastställa om personen är innehavare 
av ett visst konto. 
 
4 § 
Ett försäkringsföretag eller ett tjänstepensionsföretag är skyldigt att på 
begäran lämna ut uppgifter till Arbetsförmedlingen om enskilds 
förhållande till företaget, om uppgifterna behövs för att kontrollera om 
den som, har eller har haft en anställning med ekonomiskt stöd beslutat 
av Arbetsförmedlingen omfattas av någon försäkring.  

Hanteringen av uppgifter vid elektroniskt utlämnande 

I DS 2019:13 anges i 5 § förslaget till en ny lag kring uppgiftsskyldighet 
till Arbetsförmedlingen att uppgifterna ska lämnas ut elektroniskt.  
 
System för den elektroniska överföringen kommer därför behöva 
utvecklas. Dessa system bör enligt Arbetsförmedlingens bedömning 
utformas som fråga/svar som integrerar med synkrona avrop. En 
förutsättning för att ett fråga/svar system ska fungera är att Arbets-
förmedlingen kan skicka personuppgifter i systemet.  
 
För att Arbetsförmedlingen ska kunna hantera och lämna ut 
informationen elektroniskt till andra behöver myndigheten stöd i 
registerlagstiftning. I 5 § lag (2002:546) om behandling av person-
uppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten anges för vilka 
sekundära ändamål Arbetsförmedlingen får behandla personuppgifter. I 
första stycket i den paragrafen nämns inte kreditinstitut, försäkrings-
företag eller tjänstepensionsföretag. Andra stycket i samma paragraf 
omfattar inte heller den aktuella situationen. Detta eftersom den avser 
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när Arbetsförmedlingen har skyldighet att lämna ut uppgifter, vilket inte 
är fallet här. Arbetsförmedlingen behöver även stöd i förordning 
(2002:623) om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknads-
politiska verksamheten för att lämna ut uppgifterna på medium för 
automatiserad behandling.  
 
Arbetsförmedlingen ser därför ett behov av tillägg i lag om behandling av 
personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten och i 
förordning om behandling av personuppgifter i den arbetsmarknads-
politiska verksamheten. Arbetsförmedlingens registerförfattningar har 
dock ett behov av en generell översyn, eftersom tekniken på information-
sområdet har utvecklats och Arbetsförmedlingens verksamhet genomgår 
förändringar.  
 

På Arbetsförmedlingens vägnar 

 

Maria Mindhammar  
generaldirektör  

*fastställt i diariet  

Pär Skoglund 

verksamhetssamordnare 

 

 

 

Beslut i ärendet har fattats av generaldirektör Maria Mindhammar. 

Ärendet har föredragits av verksamhetssamordnare (staben 

Verksamhetsområde Direkt) Pär Skoglund. I den slutliga 

handläggningen av ärendet har enhetschef (staben 

Verksamhetsområde Direkt) Lena Adolfsson, verksjurist Johanna 

Isaksson Norlén samt verksjurist Erika Lidén deltagit.  


