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Overenskomst

mellem Danmark, Finland,
island,_ Norge og Sverige
om regler for godskrivning af
kvalifikationsperioder m, m.
i forbindelse med ret til dag-
penge for arbejdslgshedsfor-
sikrede

Regeringene i Danmark,
Finland, Island, Norge og
Sverige, som har tiltradt
konventionen om  social
tryghed mellem de samme
lande af 15. september 1955
har besluttet at indgd fol-
gende overenskomst:

Artikel 1

Denne overenskomst gzl-
der for de obligatoriske ar-
bejdsloshedsforsikringer i
Norge og Island, de aner-
kendte arbejdslpshedskasser
i Sverige samt de anerkendte
arbejdsloshedskasser i Dan-
mark og Finland, som har
tiltridt overenskomsten. For
sidanne forsikringer og ar-
bejdslpshedskasser benyttes i
det folgende fellesbetegnel-
sen  “arbejdslpshedsforsik-
ringen”.

Semznd pa de kontrahe-
rende landes skibe i uden-
rigsfart vil vere omfattede
af denne overenskomst, sa-
fremt de er statsborgere i
eller bosat i et af de kontra-
herende lande.

Artikel 2

Ved ”kvalifikationsperio-
der” forstas i denne overens-
komst arbejds- og bidrags-
perioder, som har gyldighed
overfor arbejdsleshedsfor-
sikringen i det land, efter

Sopimus

Suomen, Islannin, Norjan,
Ruotsin ja Tanskan valilld
sdidnoksistd, jotka koskevat
etuuteen oikeuttavien aiko-
jen ym. hyviksilukemista
tyottomyysvakuutettujen pai-
viirahan saamisoikeuden yh-
teydessi

Suomen, Islannin, Norjan,
Ruotsin ja Tanskan halli-
tukset ovat ndiden maiden
kesken 15 pdivind syyskuu-
ta 1955 tehdyn sosiaalitur-
vasopimuksen nojalla péiit-
tineet tehdd seuraavan so-
pimuksen:

1 artikla

Tamid sopimus koskee
Suomen ja Tanskan tdhidn
sopmukseen liittyneitd hy-
vaksyttyja tyottomyyskasso-
ja, Ruotsin hyviksyttyjd
tvottomyyskassoja sekd Is-
lannin ja Norjan pakollisia
vakuutuksia. Mainituista va-
kuutuksista ja kassoista kiy-
tetifin seuraavasa yhteis-
nimitystd ’tyottomyysvakuu-

(1]

tus™.

Sellaisten  merimiesten
osalta, jotka tyoOskentelevit
sopimusmaiden ulkomaan-
liikenteessd olevilla laivoil-
la, sovelletaan sopimusta si-
kdli kuin asianomainen on
yhden sopimusmaan kansa-
lainen tai asuu siini.

2 artikla

"Etuuteen oikeuttavilla
ajoilla” tarkoitetaan tissd
sopimuksessa tyd ja maksu-
kausia, jotka saadaan lukea
hyviiksi  tySttdmyysvakuu-
tuksessa siind maasa, jonka
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Samningur :

milli Danmerkur, Finnlands,
islands, Noregs og Svibjédar
um reglur vardandi vidur-
kenningu a rétthefingar-
skei®i m. m., vegna réttar til
dagpenninga fyrir b4, sem
tryggdir eru gegn atvinnu-
leysi

Rikisstjérnir Danmerkur,
Finnlands, Islands, Noregs
og Svipjédar, sem gerBust
afilar a8 samningi fra 15.
september 1955 um félags-
legt 6ryggi, hafa akvedis ad
gera med sér eftirfarandi
samning:

1. grein

Samningur bessi gildir um
skylduatvinnuleysistrygging-
ar 4 Islandi og i Noregi, hi-
na vidurkenndu atvinnuleys-
istryggingasjédi i Svibjod og
vidurkennda atvinnuleysis-
tryggingasjédi i Danmdrku
og Finnlandi, sem hafa
gerst adilar ad samningnum
um slikar tryggingar og
5j68i. Er hér eftir notad

samheitid Patvinnuleysis-
tryggningar”.
Samningurinn  tekur til

sjémanna i millilandasigling-
um & skipum landanna séu
beir rikisborgarar efa eigi
logheimili i einhverju land-
anna.

2. grein

Mel 7rétthaefingarskeidi”
er i samningi pessum Aatt
vid ilgjalda- og starfstima,
sem gildur er skv. atvinnu-
leysistryggingum i hlutadeig-
andi landi, svo og hvern
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Overenskomst

mellom Norge, Danmark,
Finland, Island og Sverige
om regler for godskrivning
av kvalifikasjonsperioder
m. m. i forbindelse med rett
til dagpenger for arbeids-
loysetrygdede

Regjeringene i1 Norge,
Danmark, Finland, Island
og Sverige, som har tiltradt
konvensjonen om  sosial
trygghet mellom de samme
land av 15. september 1955,
har besluttet & inngd fol-
gende overenskomst:

Artikkel 1

Denne overenskomst gjel-
der for de obligatoriske
trygder i Norge og Island,
de godkjente arbeidsloyse-
kasser i Sverige samt de
godkjente arbeidslpysekas-
ser i Danmark og Finland
som har tiltrddt overens-
komsten. For slike trygder
og kasser benyttes i det fol-
gende fellesbetegnelsen “ar-
beidslpysetrygden”.

For sjpmenn pd de kon-
traherende lands skip i uten-
riks fart kommer denne
overenskomst til anvendelse
dersom vedkommende er
statsborger av eller er bosatt
i et av de Kkontraherende
land.

Artikkel 2

Med “kvalifikasjonsperio-
der” forstds i denne over-
enskomst arbeids- og av-
giftsperioder som har gyl-
dighet overfor arbeidslopyse-
trygden i det land etter hvis
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Overenskommelse

mellan Sverige, Danmark,
Finland, Island och Norge
om bestimmelser for tillgo-
doriknande av kvalifika-
tionsperioder m.m. i sam-
band med rité till ersiittning
for arbetsloshetsforsikrade

Regeringarna i Sverige,
Danmark, Finland, Island
och Norge, som har tilltriitt
konventionen om  social
trygghet mellan dessa lédn-
der av den 15 september
1955, har beslutat inga fol-
jande Gverenskommelse.

Artikel 1

Denna Overenskommelse
avser de obligatoriska ar-
betsloshetsforsikringarna i
Norge och Island, de erkin-
da arbetsldshetskassorna i
Sverige samt de erkinda ar-
betsloshetskassor i Danmark
och Finland som har bi-
tritt Gverenskommelsen. For
namnda forsdkringar och
kassor anviinds i det foljan-
de den gemensamma be-
ndmningen “arbetsldshets-
forsdakringen”.

For sjomidn pa fartyg i
utrikes fart tillhdorande na-
got av de avtalsslutande
linderna giller denna &ver-
enskommelse, om vederbo-
rande dr medborgare i eller
dr bosatt i ett av de avtals-
slutande linderna.

Artikel 2

Med “kvalifikationsperio-
der” forstas i denna Over-
enskommelse arbets- och
avgiftsperioder som far till-
godoriknas inom arbetslos-
hetsforsdkringen i det land



4

hvis lovgivning de er tilbage-
lagt eller anses for at vare
tilbagelagt samt alle hermed
ligestillede perioder i den
udstrekning de efter denne
lovgivning tillegges samme
gyldighed som kvalifika-
tionsperioder.

Med "graensearbejder”
menes en arbejdstager, som
arbejder i et af de kontrahe-
rende lande, men er bosat i
et andet, som han sadvan-
ligvis vender tilbage til
mindst een gang pr. uge.
Dersom en grznsearbejder
af den virksomhed han er
fast tilknyttet midlertidigt
bliver beskzftiget pa en sa-
dan méde, at han ikke minst
een gang om ugen kan ven-
de tilbage til det sted, hvor
han er bosat, anses han alli-
gevel som greensearbejder i
et tidsrum af hojst 4 méane-
der. Dette galder ogsa selv-
om arbejdet foregir i bo-
pelslandet.

Artikel 3

Den som har varet omfat-
tet af arbejdslpshedsforsik-
ringen som lpnmodtager i et
af de kontraherende lande,
har ret til ved overflytning
at blive optaget i arbejdsles-
hedsforsikringen i hvilket
som helst af de evrige lande,
sa snart han far lpnarbejde
indenfor arbejdsleshedsfor-
sikringens omride der.

Hvert af de kontraheren-
de lande kan bestemme, i
hvilken udstrzkning andre
grupper end lpnmodtagere i
relation til landets egen lov-
givning skal omfattes af be-
stemmelsen i forste stk.

lainsdédddnnon mukaan ne
on ansaittu tai niitd katso-
taan ansaituiksi sekd kaik-
kia ndihin rinnastettavia
kausia siind mdiidrin kuin ne
voidaan  mainitun  lain-
sddddnnon mukaan lukea
etuuteen oikeuttaviksi ajoik-
si.

“Raja-alucella  asuvalla
tyontekijalld”  tarkoitetaan
palkansaajaa, joka tyosken-
telee toisessa sopimusmaas-
sa, mutta asuu toisessa sopi-
musmaassa, johon hidn ta-
vallisesti palaa vihintédédn
kerran viikossa. Jos raja-
alueella asuva tyoOntekijd
sen yrityksen toimesta, jon-
ka palveluksessa hin on va-
kituisesti, tilapdisesti sijoite-
taan tyohon siten, ettei hdn
voi vithintddn kerran viikos-
sa palata asuinpaikkaansa
hintd pidetidn kuitenkin
raja-alueella asuvana tyon-
tekijand korkeintddn neljin
kuukauden ajan. Nidin me-
netellddn myos, jos tyd suo-
ritetaan asuinmaassa.

3 artikla

Henkilolld, joka on pal-
kansaajana kuulunut tyot-
tomyysvakuutuksen  piiriin
jossakin sopimusmaassa, on
oikeus mihin tahansa toi-
seen sopimusmaahan muut-
taessaan tulla timin maan
tyottomyysvakuutuksesta
osalliseksi niin pian, kuin
hdn on siini maassa saanut
palkatun tydpaikan, tyot-
tomyysvakuutukseen kuulu-
valla toimialalla.

Kukin sopimusmaa voli,
ottaen huomioon sen oman
lainsdddannon, mAArita,
missdé maddrin 1 momentin
muihin ryhmiin kuin pal-
kansaajiin.
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bann tima sem skv. lands-
16gum telst samberilegur vid
rétthefingarskeid.

Med “landamaragengli”
er att vid launpega, sem
vinnur i einu samnings-
rikjanna, en byr i &0ru,
enda fari hann reglulega til
bisetulandsins, minnst viku-
lega. S4, sem vegna tima-
bundinna verkefna i fdstu
starfi getur ekki uppfyllt
framangreint skilyrdi, telst
pé landameragengill i allt
ad fjéra manudi. Sama regla
gildir einnig sé starfi unnid
i basetulandinu.

3. grein

S4, sem noti$ hefur réttar
til atvinnuleysistrygginga
sem launpegi i einu sam-
ningsrikjanna, 4 rétt 4 ad
ganga inn i atvinnuleysis-
tryggingar i sérhverju hinna
rikjanna, um lei§ og hann
feer par launal starf, sem
tryggingarnar taka til.

Hvert rikjanna um sig get-
ur dkvedid, hverjir adrir en
launpegar njéti réttar skv. 1.
mgr. bessarar greinar, i
samrami vid eigin 15g.
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lovgivning de er tilbakelagt
eller anses for & vare til-
bakelagt, samt alle hermed
likestillede perioder i den
utstrekning de etter denne
lovgivning tillegges samme
gyldighet som kvalifika-
sj‘onsperioder.

Med “grensearbeider” me-
nes en lennstaker som ar-
beider i et av de kontra-
herende land, men er bosatt
i et annet, som han vanlig-
vis vender tilbake til minst
én gang pr. uke. Dersom
en grensearbeider av den
virksomhet han er fast til-
knyttet, midlertidig blir be-
skjeftiget pd slik mate at
han ikke minst én gang pr.
uke kan vende tilbake til
bostedet, anses han likevel
'som grensearbeider i et tids-
rom av heyst 4 méneder.
Dette gjelder ogsd om ar-
beidet foregar i bostedslan-
det.

Artikkel 3

Den som har vart om-
fattet av arbeidslpysetryg-
den som lpnnstaker i et av
de kontraherende land, har
rett til ved overflytting &
bli opptatt i arbeidslpyse-
trygden i hvilket som helst
av de ovrige land s snart
han der far lgonnsarbeid in-
nenfor trygdens omride.

Hvert av de kontraheren-
de land kan bestemme i
hvilken utstrekning andre
grupper enn lgnnstakere i
relasjon til landets egen lov-
givning skal omfattes av be-
stemmelsen i forste ledd.

efter vars lagstiftning de har
fullgjorts eller anses ha full-
gjorts, samt alla didrmed
jamstillda perioder i den ut-
strickning de enligt ndmn-
da lagstiftning far tillgodo-
riknas som kvalifikations-
perioder.

Med “grinsarbetare” for-
stds en arbetstagare som ar-
betar i ett av de avtalsslu-
tande linderna men &r bo-
satt i ett annat land, till vil-
ket han vanligen atervinder
minst en gang per vecka.
Om en grinsarbetare av det
foretag i vilket han &ar fast
anstédlld, tillfalligt erhéller
stationeringsort, varifrin
han icke minst en ging per
vecka kan dtervinda till bo-
sittningsorten, anses han
dndd som grénsarbetare un-
der en tid av hogst fyra ma-
nader. Detta giller d&ven om
arbetet dr forlagt till bositt-
ningslandet.

Artikel 3

En arbetstagare som har
omfattats av arbetsloshets-
forsikringen i ett av de av-
talsslutande lidnderna, #ger
ritt att genom Overflyttning
intrida i arbetsldshetsfor-
sikringen i ett annat av
linderna, s& snart han dir
har erhdllit avlonat arbete
inom forsikringens omride.

Vart och ett av de avtals-
slutande linderna kan be-
stimma i vilken utstrick-
ning andra grupper #n ar-
betstagare skall omfattas av
bestimmelserna 1 forsta
stycket i forhéallande till lan-
dets egen lagstiftning.



Hvert af de kontraheren-
de lande kan gore undtagel-
se fra forste stk. for sine
egne statsborgere.

Ariikel 4

Arbejdsleshedsforsikringen
i hvert af de kontraherende
lande efter hvis lovgivning
ret til dagpenge under ar-
bejdslpshed er betinget af
kvalifikationsperioder, skal i
den udstrzkning det er nod-
vendigt for vedkommendes
dagpengeret, medregne pe-
rioder optjent i ethvert af de
eovrige nordiske land som
gyldige kvalifikationsperio-
der, dog forutsat at perio-
derne ville have haft gyldig-
hed efter lovgivningen i det
land, hvor kravet om dag-
penge bliver fremsat.

Anvendelsen af denne be-
stemmelse er betinget af at
vedkommende sidst har til-
bagelagt kvalifikationsperio-
der efter lovgivningen i det
land, hvor dagpenge kraves.

Hvert enkelt af de kontra-
herende lande kan bestem-
me om og i hvilken ud-
streekning vilkdrene i stk. 2
skal gores gzldende, men
kan ikke forlange l®ngere
kvalifikationsperiode end 4
uger sammenlagt.

Artikel 5

Hvis lovgivningen i et af
de kontraherende lande be-
stemmer, at dagpengene skal
beregnes pa grundlag af tid-
ligere lon eller anden er-
hvervsindtaegt, skal erhvervs-
indtzgt optjent i et andet

Kukin sopimusmaa voi
tehdd poikkeuksia ensim-
miisestd momentista omien
kansalaistensa osalta.

4 artikla

Kunkin sellaisen sopimus-
maan tydttomyysvakuutuk-
sen, jonka lainsddddannon
mukaan oikeus tyottomyys-
avustukseen riippuu etuu-
teen oikeuttavista ajoista,
tulee, siind méidrin kuin td-
mi on tarpeen asianomaisen
avustusoikeuden kannalta,
lukea kussakin muussa poh-
joismaassa  ansaitut ajat
etuuteen oikeuttaviksi ajoik-
si, kuitenkin silld edellytyk-
selld, ettd nidmid ajat olisi
luettava hyviksi sen maan
lainsdiidinndn mukaan, jos-
sa avustusvaatimus esite-
tddn.

Edelld olevaa madrdysti
sovelletaan  silloin, kun
asianomainen on viimeksi
ansainnut etuuteen oikeut-
tavia aikoja sen maan lain-
sdddinnén mukaan, jossa
avustusta vaaditaan.

Kukin sopimusmaa voi
miiritd, sovelletaanko ja
missd mdiidrin 2 momentin
sisiltimid ehtoa sovelle-
taan, mutta ei voi vaatia pi-
tempdd etuuteen oikeutta-
vaa aikaa kuin yhteensd
nelji viikkoa.

5 artikla

Jos jonkin sopimusmaan
lainsdAdidntd maAArad, ettd
avustus on laskettava aikai-
semman palkan tai muun
ansiotulon perusteella, on
toisessa sopimusmaassa an-
saittu ansiotulo rinnastetta-
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Sérhvert rikjanna getur
gert undanpdgu fra skilyrd-
um 1. mgr. DPessarar grein-
ar, a0 pvi er varlar bess
eigin rikisborgara.

4. grein
Hvert rikjanna, sem setur
skilyr§ um rétthefingar-

skeil til dvinnings réttar til
béta fri atvinnuleysistrygg-
ingum, skal, eftir pvi sem
naulsynlegt er, reikna med
réttheefingarskeidi fra 68ru
samningsriki, enda teljist
ba8 gilt samkvemt 16gum
bess lands par sem sétt er
um bztur.

Skilyrdi framangreindrar
reglu en pal, ald hinn
trygg8i hafi unni§ siSasta
hluta rétthefingarskeilsins i
bvi landi, par sem sétt er
um batur.

Hvert einstakt samnings-
rikja getur akvedi8 hvort og
ad hve miklu leyti skilyrdi 2.
mgr. Dessarar greinar skuli
beitt, en getur pé ekki kraf-
ist lengra rétthafingarskeils
en fjogurra vikna samtals.

5. grein

Sé kvedid svo a i 16gum
einhvers samningsrikjanna,
ad batur fari eftir vinnutekj-
um, skulu vinnutekjur, sem
aflad er i 60ru samningariki
jafngilda  vinnutekjum i
dvarlarlandi, eftir peim regl-
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Hvert av de kontraheren-
de land kan gjore unntak
fra forste ledd for sine egne
borgere.

Artikkel 4

Arbeidslpysetrygden i hvert
av de kontraherende land
etter hvis lovgivning rett til
stonad under arbeidslpyse
er betinget av kvalifika-
sjonsperioder, skal i den ut-
strekning det er nedvendig
for vedkommendes stpnads-
rett, medregne perioder
opptjent i ethvert av de ov-
rige nordiske land som gyl-
dige kvalifikasjonsperioder,
dog forutsatt at periodene
ville ha hatt gyldighet etter
lovgivningen i det land hvor
krav om stgnad blir fram-
satt.

Anvendelsen av denne
bestemmelse er betinget av
at vedkommende sist har
tilbakelagt kvalifikasjonspe-
rioder etter lovgivningen 1
det land hvor stonad kreves.

Hvert enkelt av de kon-
traherende land kan be-
stemme om og i hvilken ut-
strekning vilkiret i annet
ledd skal gjores gjeldende,
men kan ikke forlange leng-
re kvalifikasjonsperiode enn
4 uker sammenlagt.

Artikkel 5

Dersom lovgivningen i et
av de kontraherende land
bestemmer at stonaden skal
beregnes pa grunnlag av
tidligere lonn eller annen
ervervsinntekt, skal ervervs-
inntekt opptjent i annet

Vart och ett av de avtals-
slutande ldnderna kan gora
undantag fran bestimmel-
serna i forsta stycket be-
traffande egna medborgare.

Artikel 4

Arbetsldshetsforsdkringen i
vart och ett av de avtals-
slutande ldnderna, enligt
vars lagstiftning rétt till er-
siittning under arbetsliéshet
dr beroende av att kvalifi-
kationsperioder har full-
gjorts, skall, i den utstrack-
ning det dr nddvéndigt for
vederborandes ritt till er-
sittning, ta hinsyn till pe-
rioder som har intjinats i
vart och ett av de Ovriga
nordiska linderna som till-
godoridkningsbara kvalifika-
tionsperioder, dock endast
under forutsittning att pe-
rioderna skulle ha varit till-
godorikningsbara enligt lag-
stiftningen i det land dir
ansprik pd ersittning gors
gillande.

Bestimmelserna i forsta
stycket tillimpas endast be-
triffande den som senast
har fullgjort kvalifikations-
perioder enligt lagstiftning-
en i det land dér ansprik pa
ersittning gors gillande.

Vart och ett av de avtals-
slutande ldnderna bestim-
mer om och i vilken ut-
strickning villkoret i andra
stycket skall tillimpas, men
kan icke kriva lingre Lvali-
fikationsperiod dn samman-
lagt fyra veckor.

Artikel 5

Om lagstiftningen i ett av-
talsslutande land foreskriver
att erséittningen skall berik-
nas pd grundval av tidigare
I6n eller annan forvirvsin-
komst, skall forviarvsinkomst
som har uppburits i ett an-
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kontraherende land ligestil-
les med erhvervsindtegt i
opholdslandet, efter regler,
der er fastsat af dette land.

Artikel 6

Ved beregning af dag-
pengerettens varighed i det
enkelte tilfzlde skal den tid,
som den forsikrede har faet
dagpenge i de o¢vrige kon-
traherende lande, medreg-
nes.

Artikel 7

En grensearbejder, som
bliver helt eller delvis ar-
bejdslps uden at arbejdsfor-
holdet er ophert, har ret til
dagpenge fra arbejdslesheds-
forsikringen i det land, hvor
han er beskeftiget, som om
han var bosat der.

En grznsearbejder, som
bliver arbejdslgs, fordi ar-
bejdsforholdet er ophert,
har ret til dagpenge fra ar-
bejdslpshedsforsikringen i
det land han er bosat, pi
samme méide som om han
havde vaeret omfattet af det-
te lands lovgivning under sit
sidste arbejdsforhold.

Artikel 8

Si lenge en arbejdsles
har ret til dagpenge af ar-
bejdslpshedsforsikringen i et
af de kontraherende lande,
kan han ikke krzve dag-
penge af arbejdslpshedsfor-
sikringen i et andet af lan-
dene.

Artikel 9

Udover de szrregler som
denne overenskomst inde-
holder, gzlder det enkelte
lands nationale regler.

va oleskelumaassa ansait-
tuun ansiotuloon viimeksi-
mainitun maan vahvista-
mien sddnnosten mukaisesti.

6 artikla

Laskettaessa  piiviraha-
oikeuden kestoaikaa kussa-
kin tapauksessa on luettava
mukaan se aika, jona va-
kuutettu on saanut piivi-
rahaa muissa sopimusmais-
sa.

7 artikla

Raja-alueella asuva tyon-
tekijd, joka jda tdysin tai
osittain tyottomiksi ilman
etti tydsuhde on pddttynyt,
on oikeutettu saamaan pii-
virahaa sen maan tyotto-
myysvakuutuksesta,  jossa
hin on tydssd, ikddnkuin
hin asuisi sielld.

Raja-alueella asuva tyon-
si, on, jos tydsuhde on piit-
tynyt, oikeutettu saamaan
pidivirahaa asuinmaansa
tyGttomyysvakuutuksesta sa-
malla tavoin kuin jos hin
olisi kuulunut timin maan
lainsdddidnnén  piiriin  vii-
meisimmin palvelussuhteen-
sa aikana.

8 artikla

Niin kauan kuin tyotts-
milli on oikeus avustuk-
seen jonkin sopimusmaan
tyottdmyysvakuutuksesta,
hin ei voi vaatia avustusta
toisen sopimusmaan tyotto-
myysvakuutuksesta.

9 artikla

Tédmin sopimuksen si-
siltimien erityissddnnosten
lisiksi noudatetaan kunkin
maan kansallisia sdinnok-
Sid.
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um sem gilda i pvi landi.

6. grein

Vid mat 4 bvi i hve lang-
an tima dagpeningar skuiu
greiddir i hverju einstdku til-
viki, skal reikna med bann
tima, sem dagpeningar hafa
veri$ greiddir i 68rum sam-
ningsrikjum.

7. grein

Landamaragengill, sem
verdur atvinnulaus a8 nokk-
ru Ba ollu leyti &n pess pé
ad radningu hans sé slitid,
4 rétt i dagpeningum fra
atvinnuleysistryggingum i
starfslandinu 4 sama hatt
og veri hann busettur par.

Landamzrangengill, sem
verSur atvinnulaus og rad-
ningu hans jafnframt slitid,
4 rétt 4 dagpeningum fra
atvinnuleysistryggingum i
busetulandinu 4 sama hatt
og ef hann hef&i fallid und-
ir 16ggjof pess lands medan
vinnan var stundud.

8. grein

MeSan si atvinnulausi a
rétt 4 atvinnuleysisbétum i
einu samningsrikjanna, 4
hann ekki krofu til béta fra
o68ru samningsriki.

9. grein

Par, sem sérreglur sam-
nings pessa prytur, taka vi$
landslég hvers samningsrikis
um sig.
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kontraherende land likestil-
les med ervervsinntekt i
oppholdslandet, etter regler
fastsatt av dette land.

Artikkel 6

Ved beregning av dag-
pengerettens varighet i det
aktuelle tilfelle skal den tid
som den trygdede har fatt
dagpenger i de ¢vrige kon-
traherende land medregnes.

Artikkel 7

En grensearbeider som
blir helt eller delvis arbeids-
lgs uten at arbeidsforholdet
er opphgrt, har rett til dag-
penger fra arbeidsloysetryg-
den i det land hvor han er
sysselsatt, som om han var
bosatt der.

En grensearbeider som blir
arbeidslos, har, hvis ar-
beidsforholdet er opphort,
rett til dagpenger fra ar-
beidslpysetrygden i det land
han er bosatt, pia samme
mate som om han hadde
vart omfattet av dette lands
lovgivning under sitt siste
arbeid.

Artikkel 8

Sé lenge en arbeidslgs har
rett til stpnad av arbeids-
loysetrygden i et av de kon-
traherende land, kan han
ikke kreve stonad av ar-
beidslpysetrygden i et annet
av landene.

Artikkel 9

Utover de szrregler som
denne overenskomst inne-
holder, gjelder det enkelte
lands nasjonale regler.

nat avtalsslutande land lik-
stillas med forvirvsinkomst
som har uppburits i vistelse-
landet, enligt regler som
faststills av vederborande
land.

Artikel 6

Vid berikning av ersitt-
ningstidens ldngd i det sdr-
skilda fallet, skall den tid
som den forsikrade har
uppburit ersittning i de ov-
riga avtalsslutande ldnderna
medriknas.

Artikel 7

En grinsarbetare som blir
helt eller delvis arbetslds
utan att anstillningen har
upphort har ritt till ersétt-
ning fran arbetsloshetsfor-
sdkringen i det land ddr han
ir sysselsatt, som om han
var bosatt dir.

En grinsarbetare som blir
arbetslos har, om anstill-
ningen har upphort, ritt till
ersittning fran arbetslos-
hetsforsikringen i det land
ddr han #dr bosatt som om
han hade omfattats av detta
lands lagstiftning under sin
senaste anstéllning.

Artikel 8

Sa ldnge en arbetslds har
ritt till ersdttning frén ar-
betsloshetsforsidkringen i ett
av de avtalsslutande linder-
na, kan han icke gora an-
sprak pa ersittning frin ar-
betsloshetsforsikringen i ett
annat av linderna.

Artikel 9

Utdver de sirregler som
denna Gverenskommelse in-
nehaller, giller varje enskilt
lands nationella bestimmel-
ser.
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Artikel 10

Tilsynsmyndighederne for
arbejdsloshedskasserne skal
holde hverandre og tilsyns-
myndighederne for de obli-
gatoriske arbejdslpshedsfor-
sikringer underrettet om,
hvilke arbejdslgshedskasser
som til enhver tid er tilslut-
tet denne overenskomst.

Artikel 11

Tilsynsmyndighederne for
arbejdsloshedskasserne  og
for de obligatoriske arbejds-
leshedsforsikringer fastset-
ter nermere forskrifter som
matte vzre nodvendige for
gennemforelsen af denne
overenskomst.

Ovennavnte myndigheder
skal endvidere holde hver-
andre underrettet om and-
ringer i love og andre be-
stemmelser vedrorende ar-
bejdslpshedsforsikringen.

Artikel 12
Denne overenskomst tra-
der i kraft den 1. juli 1976.

Fra samme tidspunkt op-
heves overenskomsten af 8.
september 1959 mellem
Danmark, Finland, Island,
Norge og Sverige om reg-
ler for godskrivning af kon-
tingent- og arbejdsperioder
for arbejdsloshedsforsikre-
de, som flytter mellem de
respektive lande.

Overenskomsten kan med
mindst 12 maneders varsel
opsiges til den felgende 1.
januar.

Samme frist gelder for en
arbejdsleshedskasse, som vil

10 artikla

Tyottomyyskassojen  val-
vontaviranomaisten on il-
moitettava toisilleen ja pa-
kollisten tyottomyysvakuu-
tusten valvontaviranomaisil-
le, mitkd tyottomyyskassat
kulloinkin kuuluvat tdhédn
sopimukseen.

11 artikla
Tyottomyyskassojen ja pa-
kollisten tydttdmyysvakuu-
tusten valvontaviranomaiset
antavat tdmin sopimuksen
soveltamiselle  tarpeellisia
tarkempia mairdyksid.

Ylldmainittujen viran-
omaisten tulee vield ilmoit-
taa toisilleen tyottomyysva-
kuusta koskeviin lakeihin ja
muihin mé#drdyksiin  teh-
dyistd muutoksista.

12 artikla

Téaméd sopimus tulee voi-
maan 1 piivind heindkuuta
1976.

Samanaikaisesti kumo-
taan Suomen, Islannin, Nor-
jan, Ruotsin ja Tanskan vi-
lilla vakuutusmaksujen ja
tyossidoloaikojen ottamisesta
huomioon tyéttomyysvakuu-
tuksessa vakuutetun siirtyes-
sd maasta toiseen 8 pdivini
syyskuuta 1959 tehty sopi-
mus.

Sopimus voidaan irtisa-
noa piddttymédidn seuraavan
tammikuun 1 pidivistd lu-
kien ja on irtisanomisesta
ilmoitettava vihintidin kak-
sitoista kuukautta sitd en-
nen.

Sama irtisanomisaika on
tyottomyyskassalla, joka tah-

e s
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10. grein

Stjérnvold, sem hafa eftir-
lit me§ atvinnuleysistrvgg-
ingasjédum, skulu jafnan
lata hvert 68ru og stjérnum
skylduatvinnuleysistrygging-
anna i té upplysingar um til
hvada atvinnuleysistrygging-
asj60a samningur bessi tek-
ur til 4 hverjum tima.

11. grein

Stjérnvold, sem hafa eftir-
lit med atvinnuleysistrygg-
ingasjofum og skylduat-
vinnuleysistryggingum, gefa
nanari fyrirmeli sem nauds-
ynleg kunna a8 vera vegna

framkvemdar 4 samningi
bessum.
Framangreind stjérnvold

skulu jafnframt gefa hvort
60ru upplysningar um breyt-
ingar & 16gum og &3rum
dkvedum um atvinnuleysis-
tryggingar.

12. grein

Samningur bessi gengur i
gildi 1. juli 1976. Samtimis
fellur ar gildi samningur fra
8. september 1959 milli
Danmerkur, Finnlands, [s-
lands, Noregs og Svibjé8ar
um reglur vardandi viSur-
kenningu 4 ilgjalda- og
starfstima fyrir pd, sem
tryggdir eru gegn atvinnu-
leysi og flytjast milli rikja
bessara.

Samningnum m4i segja
upp med 12 méanada fyrir-
vara hi minnsta, midad vid
1. jantar nzst & eftir.

Sami frestur gildir um
atvinnuleysistryggingasjod,
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Artikkel 10

Tilsynsmyndighetene for
arbeidsloysekassene skal
holde hverandre og tilsyns-
myndighetene for de obli-
gatoriske  arbeidsloysetryg-
der underrettet om hvilke
arbeidslpysekasser som til
enhver tid er tilsluttet den-
ne overenskomst.

Artikkel 11

Tilsynsmyndighetene for
arbeidsloysekassene og for
de obligatoriske arbeidsloy-
setrygder fastsetter nzrmere
forskrifter som mdtte vare
nodvendige for gjennomfo-
ringen av denne overens-
komst.

Ovennevnte myndigheter
skal videre holde hverandre
underrettet om endringer i
lover og andre bestemmel-
ser vedrorende arbeidsloy-
setrygden.

Artikkel 12
Denne overenskomst trer
i kraft den 1. juli 1976.

Fra samme tid oppheves
overenskomst av 8. septem-
ber 1959 mellom Norge,
Danmark, Finland, Island
og Sverige om regler for til-
goderegning av premie- og
arbeidsperioder for arbeids-
lpysetrygdede som flytter
mellom de respektive land.

Overenskomsten kan med
minst 12 ménaders varsel
oppsies til den felgende 1.
januar.

Samme frist gjelder for
en arbeidsloysekasse som vil

Artikel 10

Tillsynsmyndigheterna for
arbetsloshetskassorna  skall
hélla varandra och tillsyns-
myndigheterna for de obli-
gatoriska  arbetsloshetsfor-
sdkringarna underrittade
om vilka arbetslGshetskassor
som vid varje tidpunkt &r
anslutna till denna Gverens-
kommelse.

Artikel 11
Tillsynsmyndigheterna for
arbetsloshetskassorna  och
for de obligatoriska arbets-
lGshetsforsdkringarna utfir-
dar de ndrmare foreskrifter,
som kan vara erforderliga
vid tillimpningen av denna
Gverenskommelse,
Ovanndmnda myndighe-
ter skall vidare hilla var-
andra underrittade om #nd-
ringar i lagar och andra be-
stimmelser rorande arbets-
loshetsforsidkringen.

Artikel 12

Denna GOverenskommelse
trader 1 kraft den 1 juli
1976.

Frin och med samma
dag upphidvs Overenskom-
melsen den 8 september
1959 mellan Sverige, Dan-
mark, Island, Finland och
Norge om bestimmelser for
tillgodoriknande av avgifts-
och arbetsperioder for ar-
betsloshetsforsikrade  som
flyttar mellan respektive
linder.

Overenskommelsen  kan
med minst tolv maénaders
varsel uppsidgas till pafél-
jande 1 januari.

Samma  uppsidgningstid
giller for arbetsloshetskas-

11
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trekke sin tilslutning til
overenskomsten tilbage.

Overenskomsten skal va-
re deponeret i det norske
udenrigsministeriums arkiv,
og bekraftede afskrifter skal
af det norske udenrigsmini-
sterium tilstilles hver af de
kontraherende lands rege-
ringer.

Til bekrzftelse heraf har
de respektive befuldmaegti-
gede undertegnet denne
overenskomst.

Udferdiget i Oslo i et ek-
semplar pa dansk, finsk, is-
landsk, norsk og svensk sa-
ledes at der pd svensk er
udferdiget to tekster, en for
Finland og en for Sverige.

Oslo, den 28. juni 1976.

For Danmarks regering:
Erik Thrane

too erota sopimuksesta.

Sopimus on siilytettivi
Norjan  ulkoasiainministe-
rion arkistossa, ja on minis-
teridn toimitettava siitd oi-
keaksi todistetut jéljennok-
set kullekin sopimusmaan
hallitukselle.

Edelldolevan vakuudeksi
ovat asianomaiset valtuute-
tut allekirjoittaneet timén

sopimuksen.
Tehty Oslossa yhteni suo-
men-, islannin-, norjan-,

ruotsin- ja tanskankielisend
kappaleena, joissa ruotsiksi
on kaksi tekstid, toinen Suo-
mea ja toinen Ruotsia var-
ten.

Oslo, den 28. juni 1976.

Suomen Hallituksen
Puolosta:
For Finlands regering:

T.I. Tuomainen
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sem vill hetta vi§ adild ad
samningnum.

Samningurinn skal geymd-
ur i skjalasafni norska
utanrikisriuneytisins ~ og
skal pad riaSuneyti senda
hverjum samningsadila stal-
fest afrit.

DPessu til stadfestu hafa
fulltriar med umbodii und-
irrittad pennan samning.

Gert i Oslo i einu eintaki
4 hverju mali: Norsku,
donsku, finnsku, islenzku og
sensku, bannig ad 4 sensku
hafa verid ger8ir tveir text-
ar, annar fyrir Finnland og
hinn fyrir Svipj6d.

Oslo, den 28. juni 1976.

Fyrir hond rikisstjérnar
Islands:

A. Tryggvarson
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trekke sin tilslutning til
overenskomsten tilbake.

Overenskomsten skal va-
re deponert i det norske
utenriksdepartements. arkiv
og Dbekreftede avskrifter
skal av det norske utenriks-
departement tilstilles enhver
av de kontraherende lands
regjeringer.

Til bekreftelse herav har
de respektive befullmektige-
de undertegnet denne over-
enskomst.

Utferdiget i Oslo i ett ek-
semplar pd norsk, dansk,
finsk, islandsk og svensk
sprak, slik at det pa svensk
sprik bie utferdiget to teks-
ter, en for Finland og en
for Sverige.

Oslo, den 28. juni 1976.

For Norges regjering:
Leif Aune

Norge avgav den 30 juni
1976 foljande forbehall:
"De norske myndigheter
fastsetter om og i hvilken ut-
strekning denne overens-
komst kommer til anvendel-
se for den som oppholder
seg pa Svalbard, Jan Mayen
eller i norske biland.”

sa, som oOnskar édterkalla sitt
beslut om anslutning till
overenskommelsen.

Overenskommelsen skall
vara deponerad i det nors-
ka utrikesdepartementets ar-
kiv och bestyrkta avskrifter
skall av norska utrikesde-
partementet tillstdllas var
och en av de fordragsslu-
tande ldndernas regeringar.

Till bekriftelse hdrav har
de respektive fullmiktige
undertecknat denna &ver-
enskommelse.

Som skedde i Oslo i ett
exemplar pd svenska, dans-
ka, finska, islindska och
norska spriken, varvid pa
svenska spriaket utfirdades
tvd texter, en for Sverige
och en for Finland.

Oslo, den 28. juni 1976.

For Sveriges regering:
Yngve Mdéller

13
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Slutprotokol

til Overenskomsten mellem
Danmark, Finland, Isiand,
Norge og Sverige om regler
for godskrivning af kvalifi-
kationsperioder m. m. i for-
bindelse med ret til dag-
penge for arbejdsloshedsfor-
sikrede

Ved undertegnelsen af den
i dag mellem Danmark,
Finland, Island, Norge og
Sverige indgdende overens-
komst om godskrivning af
kvalifikationsperioder m. m.
i forbindelse med ret til dag-
penge for arbejdsleshedsfor-
sikrede, afgiver staternes be-
fuldmaegtigede erklering om,
at der bestir enighed om
folgende:

De kontraherende lande
fastsetter selv under hvilke
betingelser og inden for hvil-
ke greznser en arbejdsles,
der opfylder de i et af de
kontraherende landes lov-
givning foreskrevne betin-
gelser for ret til dagpenge,
og som rejser til et eller fle-
re af de andre kontraheren-
de lande for at spge arbejde
der, kan bevare sin ret til
dagpenge.

Gennemforelsen af denne
bestemmelse er betinget af
en pligt fra de kontraheren-
de landes side til pa udrejse-
landets vegne at gennem-
fere den npdvendige kontrol
med den arbejdssegende.

Nerverende slutprotokol
udger en del af Overens-
komsten mellem Danmark,
Finland, Island, Norge og

Piittopoytikirja.

Suomen, Islannin, Norjan,
Ruotsin ja Tanskan viiliseen
sopimukseen  siiinnoksistid,
jotka koskevat etuuteen
oikeuttavien aikojen ym.
hyviiksilukemista tyotto-
myysvakuutettujen piivira-
han saamisoikeuden yhtey-
dessi

Suomen, Islannin, Norjan,

Ruotsin ja Tanskan vililld
siinnoksistd, jotka koske-
vat etuuteen oikeuttavien
aikojen ym. hyviksilukemis-
ta tybttdmyysvakuutettujen
pdivirahan saamisoikeuden
vhteydessd, tehdyn sopi-
muksen tédniin tapahtuneen
allekirjoittamisen yhteydes-
sd sopimusmaiden valtuute-
tut antavat selityksen, etti
vksimielisyys vallitsee seu-
raavasta:

Sopimusmaat vahvistavat
itse, milli ehdoilla ja missd
rajoissa tyoton, joka tidyttdd
jonkin sopimusmaan lain-
virahan saantioikeutta kos-
kevat ehdot ja joka matkus-
taa yhteen tai useampaan
muuhun sopimusmaahan et-
sidkseen sielti tyotd, voi
sdilyttdd oikeutensa piivi-
rahaan.

Timin madrdyksen tiy-
tintoonpano edellyttidd sopi-
musmaiden taholla velvolli-
suutta suorittaa sen maan
puolesta, josta muuttaminen
tapahtuu, tarpeellista tyon-
hakijan valvontaa.

Tamd  pddttdpoytikirja
muodostaa osan Suomen, Is-
lannin, Norjan, Ruotsin ja
Tanskan villista sopimusta
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Lokabdkun

vio Samninginn milli Dan-
merkur, Finnlands, Islands,
Noregs og SvipjéOar um
reglur vardandi viSurkenn-
ingu a rétthefingarskeidi
m. m. vegna réttar til dag-
penninga fyrir ba, sem
tryggdir eru gegn atvinnu-
leysi.

Vid8 undirrittun bpess sam-
nings, sem gerdur hefur ve-
rid i dag milli Danmerkur,
Finnlands, Islands, Noregs
og Svibpj6Sar um reglur
varSandi viSurkenningu a
réttheefingarskeidi m. m.
vegna réttar til dagpeninga
fyrir ba, sem trygglir eru
gegn atvinnuleysi, 1ysa fullt-
rdar rikjanna med umbo®i
yfir pvi, a8 samkomulag er
um eftirfarandi:

SamningsaGilar  akveda
sjalfir me8 hvada skilyrSum
og innan hverra marka at-
vinnuleysingi, sem fullnzgir
skilyrfum i 16gum eins sam-
ningslandanna til a8 63last
rétt til dagpeninga og sem
ferBast til eins eda fleiri
samningslanda i atvinnuleit,
haldi rétti sinum til dag-

peninga.

Framkvaemd Dessa dk-
vaedis er had beirri skyldu
af halfu samningsa8ila, ad
fyrir hond pess lands, sem
fari§ er fra, sé framkvaemt
nauldsynlegt eftirlit med
beim, sem leitar atvinnu.

Lokabdkun pessi er hluti
af samningnum milli Dan-
merkur, Finnlands, Islands,
Noregs og SvipjéSar um
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Sluttprotokoll

til Overenskomsten mellom
Norge, Danmark, Finland,
Island og Sverige om regler
for godskrivning av kvalifi-
kasjonsperioder m. m. i for-
bindelse med reft til dag-
penger for arbeidsloysetryg-
dede

Ved undertegningen av
den i dag inngatte Overens-
komst mellom Norge, Dan-
mark, Finland, Island og
Sverige om regler for god-
skrivning av kvalifikasjons-
perioder m. m. i forbindelse
med rett til dagpenger for
arbeidslpysetrygdede, avgir
statenes befullmektigede er-
klering om at det er enig-
het om folgende:

De kontraherende land
fastsetter selv under hvilke
betingelser og innenfor hvil-
ke grenser en arbeidslos
som oppfyller betingelsene i
ett av de kontraherende
lands lovgivning for & fa
rett til dagpenger, og som
reiser til ett eller flere av de
kontraherende land for &
soke arbeid der, kan behol-
de sin rett til dagpenger.

Gjennomfgringen av den-
ne bestemmelse er betinget
av en plikt fra de kontra-
herende lands side til pa ut-
reiselandets vegne a gjen-
nomfere den nedvendige
kontroll med den arbeids-
spkende.

Nearvaerende sluttprotokoll
utgjor en del av Overens-
komsten mellom Norge,
Danmark, Finland, Island

Slutprotokoll

till Overenskommelse mellan
Sverige, Danmark, Finland,
Island och Norge om be-
stimmelser for tillgodoriik-
nande av kvalifikationspe-
rioder m. m. i samband med
riitt till erséttning for ar-
betsigshetsforsiakrade

Vid undertecknandet av
den i dag mellan Sverige,
Danmark, Finland, Island
och Norge ingingna &ver-
enskommelsen for tillgodo-
riknande av kvalifikations-
perioder m.m. i samband
med ritt till ersdttning for
arbetsloshetsforsikrade for-
klarar staternas fullmiktige
att det rdder enighet om fdl-
jande:

De avtalsslutande linder-
na bestimmer sjilva under
vilka forutsdittningar och
inom vilka gridnser en ar-
betslds, som uppfyller de i
ett av de avtalsslutande ldn-
dernas lagstiftning uppstéll-
da villkoren for ritt till er-
sittning och som reser till
ett eller flera av de andra
avtalsslutande linderna for
att dir soka arbete, bevarar
sin ritt till erséttning.

Tillimpningen av denna
bestimmelse forutsdtter att
skyldighet foreligger for de
avtalsslutande ldnderna att
for utreselandets rikning
genomfora erforderlig kon-
troll av den arbetssdkande.

Firevarande slutprotokoll
utgdér en del av Overens-
kommelsen mellan Sverige,
Danmark, Finland, Island

15
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Sverige om regler for god-
skrivning af kvalifikations-
perioder m. m. i forbindelse
med ret til dagpenge for
arbejdslgshedsforsikrede, og
har gyldighed under samme
betingelser og i samme tids-
rum som denne.

Til bekrzftelse heraf har
de respektive befuldmaegti-
gede undertegnet denne pro-
tokol.

Utfzrdiget i Oslo den 28.
juni 1976.

For Danmarks regering:
Erik Thrane

sadnnoksistd, jotka koskevat
etuuteen oikeuttavien aiko-
jen ym. hyviksilukemista
tydttomyysvakuutettujen
péividrahan saamisoikeuden
yhteydessd, ja se on voi-
massa samoilla ehdoilla ja
samana ajanjaksona kuin
sopimuskin.

Edelld olevan vakuudeksi
ovat asianomaiset valtuute-
tut allekirjoittaneet tdmin
poytikirjan

Tehty Oslossa 28 pdivind
kesdkuuta 1976.

Suomen Hallituksen
puolesta:
For Finlands regering:

T. 1. Tuomainen
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reglur varBandi viSurken-
ningu 4 rétthefingarskeidi
m. m. vegna réttar til dag-
peninga fyrir b4, sem
trygg8ir eru gegn atvinnu-
leysi og hefur gildi med
somu skilyr§um og um sama
tima og samningurinn.

Dessu til stadfestu hafa
viSkomandi fulltriar med
umbo®i undirrital bdkun
bessa.

Gert i Oslo 28. juni 1976.

Fyrir hond rikisstjérnar
Islands:

A. Tryggvarson
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og Sverige om regler for
godskrivning av kvalifika-
sjonsperioder m. m. i for-
bindelse med rett til dag-
penger for arbeidslpysetryg-
dede, og har gyldighet pa
samme betingelser og i sam-
me tidsrom som denne.

Til bekreftelse herav har
de respektive befullmektige-
de undertegnet denne pro-
tokoll.

Som skjedde i Oslo den
28. juni 1976.

For Norges regjering:
Leif Aune

och Norge om bestimmel-
ser for tillgodordknande av
kvalifikationsperioder m. m.
i samband med ritt till er-
sittning for arbetsloshets-
forsikrade och dger giltig-
het under samma forutsétt-
ningar och under samma
tid som denna.

Till bekriftelse hdrav har
de respektive fullmiktige
undertecknat detta proto-
koll.

Som skedde i Oslo den
28 juni 1976.
For Sveriges regering:

Yngve Moller

NORSTEDTS TRYCKERI STOCKHOLM 1978 770699






