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Remissvar promemoria U2024/00229 Forslag till
andringar for att oka mobiliteten tidigt i den
akademiska karriaren

Region Dalarna har givits méjlighet att inkomma med remissvar pa
promemoria U2024/00229 Forslag till andringar for att 6ka mobiliteten tidigt i
den akademiska karriaren. Promemorian ar utsand av
Utbildningsdepartementet.

Sammanfattning

Region Dalarna staller sig positiv till en andring i hogskolelagen enligt
foreslagen lydelse. Regionen valkomnar forslaget att mojliggéra att fler
yrkesprofessioner ges mojlighet till forenade anstallningar. Det kan gynna
saval studenters utbildning som kvaliteten i verksamheten.

Region Dalarna instdmmer dock inte med forslaget om att ta bort lydelsen
som innebar att innan nagon anstalls som larare, skall
sjukvardshuvudmannen ges tillfélle att yttra sig i arendet, sarskilt om
anstallningen ar knuten till en befattning vid en sjukvardsenhet.

Forslag till lag om andring i hogskolelagen (1992:1434)

Region Dalarna valkomnar férslag som syftar till att framja mobilitet tidigt i
den akademiska karriaren. Vi ser positivt pa forslaget om att avskaffa
regleringen kring férenade anstallningar for specifika yrkeskategorier. Vi
instammer aven med forslaget om att infora en ny tidsgrans for anstalining
som bitradande lektor, vilken bér vara hogst sju ar fran avlagd
doktorsexamen, med mojlighet for larosaten att faststalla kortare tidsgranser
for sadana anstallningar. Region Dalarna valkomnar aven de féreslagna
andringarna i hégskoleférordningen (1993:100).

Region Dalarna instdmmer dock inte med forslaget att skrivelsen i
nuvarande lydelse "Innan nagon anstalls som larare, skall
sjukvardshuvudmannen ges tillfélle att yttra sig i arendet, om anstallningen
skall vara férenad med en anstallning vid en sjukvardsenhet” tas bort. Om
skrivelsen tas bort, rekommenderar regionen att det anda tydliggors att
denna typ av anstallningar ska samberedas sa att de bada arbetsgivarna
nar samforstand.
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Falun

Juridiska aspekter

Genom forslaget till lagandring sker en anpassning av radande praxis.
Redan idag 6verenskommer hdgskolor och universitet med halso- och
sjukvardshuvudman som inte ar universitetssjukhus, om sa kallade delade
anstallningar. Anstallningarna regleras genom separata anstallningsavtal
mellan respektive arbetsgivare och arbetstagare, vilket dock kan medféra
nackdelar nar det galler pensionen. Att ha tva separata deltidsanstaliningar
kan resultera i en sdmre pension jamfort med den pensionsldsning som
erbjuds genom det statliga kollektivavtalet (PA 16) for férenade
anstallningar. Aven om manga férdelar som namns i utredningen kan
uppnas genom detta forfarande, ar det tveksamt ur ett arbetsrattsligt
perspektiv. Region Dalarna rekommenderar att detta dvervags noggrant.

Fastan bestammelsen om skyldighet att ge tillfalle for sjukvardshuvudman
att yttra sig foreslas att tas bort, férutsatter tillkomsten av en férenad
anstallning att larosatet kommer éverens med sjukvardshuvudman om
generella villkor for férenade anstéllningar (se avsnitt 4.2.2).
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