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Arbetsmarknadsdepartementet
Enheten for arbetsratt och arbetsmiljo

Remissyttrande: En arbetsmiljostrategi for ett forandrat arbetsliv
(SOU-2025:73)

Myndigheten for arbetsmiljokunskap har fatt mojlighet att yttra sig over
betédnkandet "En arbetsmiljostrategi for ett forandrat arbetsliv’ (SOU 2025:73).

Myndigheten for arbetsmiljokunskap ar en kunskapsmyndighet med huvuduppgift
att sammanstalla och sprida forskningsbaserad kunskap inom arbetsmiljo.
Myndigheten anser att det betdnkande som lagts fram ar val férankrat i forskning,
ger en gedigen bakgrund och valgrundade motiveringar till de vagval som gors
och som resulterar i de forslag som laggs fram i betdnkandet.

Myndigheten ser positivt pa att forslaget till kommande arbetsmiljostrategi
bygger vidare pa den tidigare strategin. Vi ar sarskilt ndjda med de justeringar
som gjorts i bade innehall och formuleringar och som gor att méalen ar tydligare
formulerade vilket skapar storre mojligheter att folja upp malen.

Myndigheten for arbetsmiljokunskap har inga invandningar mot nagot i forslagen
men vill lyfta foljande:

e Vissa av malbilderna under respektive delmal ar formulerade sa att de ar
latta att méata och félja upp medan for vissa ar det otydligt hur en
uppfoljning forvantas goras. Myndigheten anser att alla delmal bor
formuleras sa att de &r mojliga att folja upp, eller &tminstone bor det finnas
vagledning hur en samordningsfunktion i framtiden kan mata och félja det
aktuella delmélet. Har ges nagra exempel pa delmal dar det ar svarare att
se hur de kan métas och foljas upp: Delmal 1: Ett hallbart arbetsliv, malbild
2: "Aldre arbetstagares kompetens och erfarenhet tas i storre utstrdckning
tillvara pa arbetsplatsen” Delmal 2: Ett hdlsosamt arbetsliv, malbild 1
"Kunskapen bland arbetsgivare och arbetstagare om vad som skapar
hélsosamma arbetsplatser och arbetsmiljons betydelse for produktion,
tillvaxt och innovation”; Delmal 3: Ett tryggt arbetsliv— malbild 6: "Kunskap
och kompetens om arbetssétt for att forebygga krankande sédrbehandling
och diskriminering i arbetslivet okar vilket leder till minskad utsatthet och
arbetsrelaterad ohdlsa”; Delmal 4. "Ett innovativt arbetsliv — malbild 1 "Det
finns en okad kunskap och dialog mellan aktorer inom arbetslivet om hur
arbetslivets forandring paverkar arbetsmiljon’.

Myndigheten for arbetsmiljokunskap | 026-14 84 00 | info@mynak.se | www.mynak.se
1(2)
Comfact Signature Referensnummer: 264200SE



Myndigheten for Remissyttrande
arbetsmiljokunskap Vart Dnr: 25/00085
Ert Dnr: A2025/00628

Datum: 2025-10-23

e Betankandet lyfter fram att genomslaget av den tidigare strategin varit
begransat till myndigheter under Arbetsmarknadsdepartementet.
Myndigheten for arbetsmiljokunskap anser att ambitionen att arbeta med
arbetsmiljofragorna genom flera departement och politikomraden ar god
och bidrar till en storre genomslagskraft och battre resultat. Denna
ambition bor genomsyra samtliga moment i implementeringen av strategin,
frdn denna remissomgang till kommunikationen kring lanseringen av den
nya strategin och den handlingsplan som eventuellt tas fram for att uppna
strategins malsattningar.

e Forskning och evidensbaserad kunskap om arbetsmiljo &r centralt for
utvecklingen av goda arbetsmiljoer, inte minst for att kunskap utgor viktig
grund for inriktningar i beslut och strategier och fér att kunna félja
utvecklingen over tid. Myndigheten anser att detta bor lyftas fram tydligare
i den kommande strategin genom att patala ansvaret for att synliggora,
stodja och facilitera forskning och evidensbaserad kunskap om arbetsmiljo
genom ett samordnande organ, till exempel Arbetsmiljoverket eller det
foreslagna sekretariatet.

Detta yttrande har beslutats av generaldirektor Nader Ahmadi. Liv Nilsson har
varit foredragande. Vid den slutliga handlaggningen har Cecilia Persson och Liv
Nilsson deltagit.

Beslut har fattats med e-signering

Gavle, den 2025-10-20
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