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Sammanfattning

Skolverket uttalar sig om de forslag i utredningen som berdr skolans
arbetsmiljo och tillstyrker att ett nytt omréde, arbetsmiljon for elever och
studerande, infOrs 1 arbetsmiljostrategin for 2026—2030. Genom att
inkludera eleverna 1 arbetsmiljostrategin kan skyddet och stddet for elever
synliggdras ytterligare, vilket 1 sin tur kan leda till en béttre arbetsmiljo.
Samtidigt vill Skolverket betona att stora delar av det som motsvarar
arbetsmiljoarbetet for elever bedrivs utifran skollagen och liroplanerna,
dér begreppen ibland skiljer sig frdn de som anvénds 1 arbetsmiljolagen.

Skolverkets synpunkter

4.2.1 Prioriterade omraden och fragor inom ett hallbart
arbetsliv (delmal 1)

Elevers och studerandes arbetsmiljé uppmdrksammas och inkluderas i
storre utstrdckning i det systematiska arbetsmiljéarbetet inom skola och

hogre utbildning.

Skolverket tillstyrker utredningens forslag att arbetsmiljon for elever i
grundskolan, gymnasieskolan, kommunal vuxenutbildning och
motsvarande skolformer ska bli en mer framtrddande del av det
systematiska arbetsmiljoarbetet genom att elevers arbetsmiljo utgor ett eget
omrade 1 arbetsmiljostrategin, Myndigheten noterar att barn 1 forskolan inte
ndmns 1 utredningen. Skolverket vill framhélla att stora delar av det som
motsvarar arbetsmiljoarbete for elever bedrivs utifrdn skolans forfattningar,
dar begreppen ibland skiljer sig at fran de som anvénds i1 arbetsmiljolagen.
Det handlar exempelvis om 5 kap. 3, 4 och 6 §§ skollagen,' enligt vilka
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skolan har ett ansvar att sékerstélla en trygg och stodjande miljo for
eleverna. Aven 4 kap. skollagen berdr arbetsmiljofrigor utifran kvalitet
och inflytande. I ldroplanernas inledande delar betonas skolans ansvar for
arbetsmiljon ytterligare genom fordjupade skrivningar om véirdegrund dar
likabehandling, elevers inflytande, arbete med normer, tillitsfulla relationer
och trygghet &r centrala delar. En laroplansreform for de obligatoriska
skolformerna pégar och forvintas vara firdig 2028!, vilket infaller under
kommande arbetsmiljostrategis tidsperiod. Inférandet av en tioarig
grundskola, anpassad grundskola, en sjudrig sameskola och en elvaérig
specialskola pagar parallellt. Detta kan komma att innefatta fordndringar av
de regleringar som idag innefattar elevers arbetsmiljo.

Ett annat omrdde dér arbetsmiljdarbetet delvis bedrivs utifrdn andra
begrepp dn de som anvénds i arbetsmilj6lagen &r elevhilsoarbetet som
enligt skollagens kapitel 2 ska bedrivas pa individ-, grupp- och
skolenhetsniva och vara en del av skolans systematiska kvalitetsarbete.
Elevhilsoarbetet syftar till att skapa hédlsofrimjande och tillgdngliga
larmiljder utifrdn psykosociala, fysiska och pedagogiska aspekter. Detta
arbete stdds och genomfors av en tvirprofessionell elevhilsa som
innefattar skolldkare, skolskoterska, psykolog, kurator och specialpedagog
eller speciallérare tillsammans med lirare och 6vrig personal. Rektor dr
ansvarig for arbetet. Inom omradet pagér utredningen En forbéattrad
elevhilsa, dir ett delbetinkande? redovisades i april 2025. Eftersom
huvudman har ett ansvar bade utifrdn skolans forfattningar och utifran
arbetsmiljolagen kan en gemensam arbetsmiljostrategi bidra till en 6kad
helhetssyn pd omrédet.

Oka medvetenheten och kunskapen i arbetsmiljéfrdgor. Kunskapen om
arbetsmiljofragornas betydelse for individer, foretag och samhdlle 6kar i

samhdlls- och arbetsliv, samt pd arbetsplatser och i befolkningen.

Skolverket delar utredningens forslag om betydelsen av att 6ka
medvetenheten och kunskapen i arbetsmiljofragor. Samtidigt vill
Skolverket tydliggora att det 1 befintligt regelverk finns stéd for att arbeta
med kunskap om arbetsmiljofragor pé olika sdtt inom berorda skolformer.

! Skollagen (2010:800). (2010). Stockholm: Utbildningsdepartementet.

2 Utbildningsdepartementet. (2025). Kunskap for alla — nya ldroplaner med fokus p& undervisning
och ldrande (SOU 2025:19)

3 Utbildningsdepartementet. (2025). Forbittrat stéd i skolan (SOU 2025:44)
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P4 gymnasial nivé® 4terfinns kunskap om arbetsmiljdfragor exempelvis i
dmnesplanerna for samhéllskunskap och idrott och hilsa. I styrdokumenten
for yrkesutbildningar dr arbetsmiljo av naturliga skdl mer framskrivet och
aterfinns bade i examensmaéalen och inom yrkesdmnena. Arbetsmiljo ar
dven en central del av det arbetsplatsforlagda larandet d& detta innebér att
elever moter arbetsmiljon i sitt kommande yrke. De yrkesprov i gymnasial
yrkesutbildning som #r planerade utifrin budgetpropositionen 2026* kan
dessutom komma att ge arbetsmiljofrigorna en mer framtridande roll.> T
bade grundskola® och anpassad grundskola’ dr naturorienterande &mnen
och slojd &mnen dér arbetsmiljofragor kan ingd i undervisningen utifran
kursplanerna. I den pagéende laroplansreformen blir kunskap om
arbetsmiljo ett av ménga innehall som behover beaktas i dessa kursplaner.

Kompetensforsorjningen forbdttras genom att arbetsmiljon beaktas i det

strategiska kompetensforsorjningsarbetet.

Skolverket tillstyrker utredningens forslag dd myndigheten delar
utredningens bild av att kompetensforsorjningen kan forbéttras genom att
arbetsmiljon beaktas i det strategiska kompetensforsorjningsarbetet.
Skolverket vill i sammanhanget betona att 14rares arbetsmiljo ar en
avgorande fraga for att kunna behélla och rekrytera larare. I myndighetens
yttrande dver betinkandet SOU 2025:26 lyfts att den reglering av ldrares
och forskollédrares arbetstid som forslds dir, innebir att huvuduppdraget
som #r undervisning viirnas.® Detta kan enligt Skolverket i sin tur bidra till
hogre kvalitet pd undervisningen, béttre arbetsmiljo och dkad attraktivitet
for yrkena.

4.2.2 Prioriterade omraden och fragor inom ett hdlsosamt
arbetsliv (delmal 2)

Skolverket tillstyrker utredningens forslag.

3 Skolverket. (2025). Amnesplaner for gymnasieskolan.

4 Regeringskansliet. (2025). Budgetproposition for 2026: Proposition 2025/26. 1.
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/proposition/2025/09/2025261/

3 Utbildningsdepartementet. (2025). Fler vigar till arbetslivet! (SOU 2025:74).
Utbildningsdepartementet.

6 Skolverket 2025 Grundskolan. Léiroplan (Lgr22) for grundskolan samt for forskoleklassen och
fritidshemmet - Skolverket

8 Skolverket 2025.Ldroplan for anpassade grundskolan (Lgra22) - Skolverket

? Skolverket (2025) Yttrande éver betinkandet Tid for undervisningsuppdraget — dtgérder for god
undervisning och ldraryrkets attraktivitet (SOU2025:26). Diarienummer 2025:1085.
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4.2.3 Prioriterade omraden och fragor inom ett tryggt arbetsliv
(delmal 3)

Skolverket tillstyrker utredningens forslag.

4.2.5 Ett nytt delmal 4 om ett innovativt arbetsliv

Skolverket tillstyrker utredningens forslag.

4.2.6 Prioriterade omraden och fragor inom ett innovativt
arbetsliv (delmal 4)

Skolverket tillstyrker utredningens forslag.

4.3.1 Flera aktorer behover kroka arm i arbetsmiljoarbetet

Skolverket tillstyrker utredningens forslag med att inrétta en nationell
samordningsfunktion.

Skolverket har méanga olika uppdrag med arbetsmiljokoppling, exempelvis inom
jamstélldhet, funktionshinder och andra diskrimineringsomraden. Skolverket
anser att en nationell samordningsfunktion kan vara ett vardefullt stod i att
identifiera synergieffekter mellan myndigheters olika uppdrag samt dka
forutséttningarna for att synliggora helhetsbilden inom arbetsmiljdomréadet.

6.10 Konsekvenser av forslagen i relation till barns rattigheter

Skolverket delar utredningens bild av att en tydligare involvering av
Utbildningsdepartementet och de statliga skolmyndigheterna 1 forslaget till
ny arbetsmiljostrategi, i kombination med en nationell
samordningsfunktion, kan bidra till att stirka elevernas arbetsmilj6 och 1
forlangningen, barns rattigheter.

Pa Skolverkets vignar

Maria Westaker
Avdelningschef

Kristin Holmberg
Undervisningsrad
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Handlingen é&r beslutad i Skolverkets
elektroniska drende- och
dokumenthanteringssystem av:

Maria Westaker (Signerare) den 2025-
10-22.

I drendets slutliga handlédggning har d4ven Anna-Karin Huggare, HR-
specialist, Andrej Andreewitch och Sophie Casson Lindbéck,
undervisningsrad, Helga Stensson, samordnare och Helen Myslek,
enhetschef, deltagit.



