Stockholms
universitets
studentkar

Remissvar till betankandet En arbetsmiljostrategi for ett
forandrat arbetsliv (SOU 2025:73)

Stockholms universitets studentkdr ser positivt pd att arbetsmiljon for elever och
studerande inom skola och annan utbildning skrivs fram som ett eget omrdde och
instdmmer i utredningens beddmning att studiemiljon idag bidrar till psykiska
besvar hos studenter dar héga prestationskrav, osakerhet kring framtida arbetsliv,
villkorade bostadskontrakt, betygséattning och brist pd dterhédmtning bidrar till
belastningen.

Vi vill sarskilt betona méjligheten till 3terhamtning, som &r betydligt sémre for
studenter jamfért med bdde anstallda och andra studerandegrupper. Inom
grundskola och gymnasium finns flera lov under laséret och det férekommer i
princip ingen aktivitet pd helgerna. Anstallda skyddas av arbetstidslagen. Studenter
har daremot i princip ingen garanterad dterhamtning. Hostterminen |6per Gver
julhelgerna och tar slut i januari och det finns inget uppehall mellan hést- och
varterminen. Fér manga studenter ar tentamina och andra examinationsuppgifter
forlagda till helgerna och ny kurs borjar i regel dagen efter att foregdende kurs
tagit slut. Sommaren &r den enda perioden under dret som ar studiefri men manga
studenter behover forvarvsarbeta for att f& ekonomin att gd ihop, vilket gor att tid
for faktisk dterhdamtning uteblir. Detta problem kan delvis hanteras genom att
planera in tid for dterhamtning mellan kursmoment, men for att verkligen fa bukt
p& problemet behdver det ske forandringar inom studiemedelssystemet och
komma till stadnd en ny terminsindelning. Majligheten till semester med
studiemedel separat fran de maximala 240 veckorna fr&n CSN borde &ven inféras
for att inte gora studieuppehall till arbetsveckor.
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