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Akademi Norr

Kommunalférbundet Partnerskap inland-Akademi Norr bildades ar 2000 och omfattar 13 kommuner i

\ - w fyralan. Fran Arjeplog i norr till Kramfors i s6der.
Kommunalférbundet leds av en direktion bestaende av
kommunalraden i de 13 medlemskommunerna.
Gemensamt ar att det inte finns universitet eller
hogskola i nagon av kommunerna. Gemensamt &r ocksa
att de kdnnetecknas av samma problematik med relativt
lag utbildningsniva, minskande befolkning och brist pa
kvalificerad arbetskraft.
Kommunalférbundet har till syfte att verka for regional
utveckling och tillvdxt i medlemskommunerna.

Kommunalférbundet arbetar fraimst med
kunskapsdriven tillvaxt. Dels genom samverkan med universitet/hégskolor for att mojliggora hogre
utbildning fér boende i medlemskommunerna, dels genom att anordna uppdragsutbildning &t foretag,
kommuner och andra organisationer.

Genom kommunalférbundet har larcentra inrattats i samtliga Akademi Norrs medlemskommuner.
Akademi Norr dr ocksa en sammanhallande funktion fér samarbete mellan dessa kommunala Lircentra.

Generella Synpunkter

Akademi Norr ser positivt pa de forslag som Landsbygdsutredningen har lagt och anser att de bér genomféras
som ett samlat initiativ for att landsbygderna ska ges samma forutsattningar att utvecklas som andra delar av vart
land. Vi menar ocksa att det dr angeldget att en tidplan uppréttas och att genomférandet av férslagen initieras sa
snart som mgjligt.

Specifika Synpunkter

Akademi Norr arbetar frimst med kunskapsdriven tillvaxt och vi har fokuserat vara synpunkter pa kapitel 4
Kompetensférsaorjning.

Kapitel 4 Kompetensforsérjning

4.1 Betydelsen av nédrhet och méjligheter till hégre utbildning i landsbygderna

Bristen pa kompetens upplevs av samtliga medlemskommuner i Akademi Norr som en stor utmaning.

Nar det ar Ianga avstand mellan bostadsort och ldrosaten ar det manga som avstar fran att utbilda sig. Utbildning
ar ocksa en av de viktigaste anledningarna till att ménskor viljer att flytta. Av de som flyttar fér att utbilda sig ar
det manga som inte dtervander. Sammantaget s férsvérar det kompetensforsérjningen ytterligare i
landsbygderna. Kompetensbristen leder ocksa till att planerade foretagsetableringar inte genomférs och att
verksamheter viljer att vdxa pa orter dir kompetens lattare kan rekryteras.

Akademi Norr har arbetat fran starten ar 2000 med att 6ka tillgéngligheten av hégre utbildning i vart omrade.
Arbetet var inledningsvis framgangsrikt och manga universitets- och hégskoleutbildningar placerades i vara
kommuner. Resurstilldelningssystemet fér universitet och hégskolor dndrades 2008. Efter det har nastan alla
dessa utbildningar ter flyttats till larositenas campus.
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4.2 Nationella mal fér politiken

Vi instdmmer i slutbetdnkandets férslag

Vivill dven betona vikten av att uppdraget till universiteten och hégskolorna om att 6ka tillgangligheten till hogre
utbildning tydliggors ytterligare. Viktigt ocksa att resurstilldelningssystemet utformas pa ett sadant sitt att det ger
lérosdten incitament for att genomféra uppdraget. De kompetenser som yrkeshdgskolan kan utbilda till &r ocksa
viktiga fér kompetensférsérjningen. Aven yrkeshégskolan bér fa ett uppdrag om att 6ka tillgiangligheten i hela
landet.

SCB:s statistik om andel hogutbildade per kommun visar vildigt stora skillnader mellan titbefolkade omraden och
glest befolkade omraden. Det &r dags att géra verklig skillnad for att utjamna denna statistik.

4.3 Utbildningscentra for hégre utbildning

Akademi Norr har sedan starten ar 2000 arbetat med att etablera och utveckla lircentra i samtliga 13
medlemskommuner. | utredningen saknas information om larcentra i Akademi Norrs kommuner. Nitus som i
utredningen har anvants som kalla ar en ideell férening dér ca: 1/3-del av Sveriges kommuner dr medlemmar.
Bland Akademi Norrs 13 medlemskommuner 4r det endast en kommun som ocksa ar medlem i Nitus

Vi instimmer i slutbetdnkandets férslag

Vivill dock papeka att i Akademi Norr:s geografiska omrade &r de fysiska avstanden stora och att det inte &r
tillrackligt med ldrcentra i varje FA-omrade. Idag finns larcentra i varje kommun och i en del geografiskt stora
kommuner finns ocksa filialer i kommundelarna. Det &r viktigt att det féreslagna arliga statsbidraget tar hansyn till
att férutsdttningarna ser olika ut i olika kommuner.

Viifrdgasétter ocksa benamningen Utbildningscentra fér hogre utbildning. Begreppet Lércentra har brukats sedan
slutet av 1900-talet och &r vl inarbetat och ként bland manga. P4 manga larcentra ingar ocksd annan utbildning
for vuxna. Aven i utredningen beskrivs det som en férdel fér en effektiv verksamhet med hog kvalitet.

Det kan skapa férvirring att andra benamningen. Det kan ocks3 bli begridnsande att ange hogre utbildning i
bendamningen.

4.3.1 Kompetensplattformar som del av utbildningscentra

Vi instimmer i slutbetédnkandets férslag

Att forse ldrcentra med analyser av rekryterings- och utbildningsbehov i nsromradet &r en viktig uppgift och en
uppgift som kan vara svar for varje enskilt ldrcentra att genomfora.

Vianser dock att om man begréansar kompetensplattformarnas uppdrag till att enbart arbeta med analyser av
rekryterings- och utbildningsbehov finns risk att annat arbete for kompetensférsérjning som idag gors av
kompetensplattformarna avstannar.
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4.3.2 Kunskapslyftet som del av utbildningscentra

Vi instdmmer i slutbetdnkandets férslag

Vi anser dock att sdkerstallandet av regional spridning av utbildningsplatser inte bara kan gilla kunskapslyftet. Det
ar ocksa angeldget att t.ex. utbildningsplatser fér yrkeshégskola far en regional spridning. Utbildningsplatserna for
yrkeshogskolan har idag en koncentration i titbefolkade omraden. Inte bara i faktiska antal utan dven riknat per
capita. Med de utbildningar som beviljades i februari 2017 forstarks den bilden ytterligare.

Vi menar ocksa att det inte &r tillrackligt att regeringen uppmérksammar kravet om villkorad finansiering av
platserna till yrkesvux i de glesa och mycket glesa kommunerna i landsbygderna. Det bér utredas vilka
konsekvenser det far och utarbetas férslag till I6sningar fér dessa kommuner.

4.4 Fler med hégre utbildning i kommuner med extra stora utmaningar

Vi instdmmer i slutbetdnkandets férslag

Vimenar att om férslaget realiseras kan det bidra till att underlitta rekrytering av de kompetenser som efterfragas i dessa
kommuner. Viktigt att utvecklingen i kommunerna féljs och att kommuner kan laggas till och dras ifran listan Gver kommuner
med extra stora utmaningar.

Pa uppdrag av direktionen fér Kommunalférbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr

ol .

Christer Lindblom, Verksamhetschef
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