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Fortsatt lagkonjunktur i svensk ekonomi

Konjunkturbarometern, naringsliv och hushall Anstallningsplaner i naringslivet
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Anm.: Standardiserade manadsvarden. Anm.: Sasongsrensade manadsvarden.
Kélla: Konjunkturinstitutet. Kalla: Konjunkturinstitutet.
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Utveckling av ungdomsarbetslosheten

Procent av arbetskraften 1 000-tal
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Anm.: Sdsongsrensade manadsvarden.
Kélla: SCB, AKU.
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Aktiviteter 1 Jobb- och utvecklingsgarantin

-

7w,

| 1312

' Regeringskansliet

Typ av aktivitet 2024

= Kompletterande aktor

m Utbildning, arbete, praktik

= Jobbsodkaraktiviteter, vagledning,
arbetstraning

= Ingen aktivitet

Anm.: Avser genomsnitt for 2024. En deltagare kan ha flera
aktiviteter samtidigt, men i denna redovisning har en individ
endast en aktivitet enligt schema for prioritetsgrupp.

Kalla: Arbetsformedlingen.
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Lediga jobb finns

| januari fanns det drygt 137 000 lediga jobb pa
Arbetsformedlingen.

« Det ar farre an samma manad de tre senaste aren.

» Under januari manad paborjade narmare 30 000 av
samtliga inskrivha pa Arbetsformedlingen ett
arbete.

e Det ar narmare 2 000 fler an under motsvarande
manad forra aret.
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Yrkesutbildning for vuxna

* Regionalt yrkesvux — satsning i BP25 med motsvarande
ca 11 000 fler platser. Totalt ca 72 000 platser under 2025.

* Yrkeshogskolan — satsning i BP24 med motsvarande ca
3 000 fler platser under 2025. Totalt ca 53 000 platser under
2025.

* Nationell yrkesutbildning (pilotverksamhet 2024-2026) —
totalt motsvarande ca 1 400 platser under 2025.
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Okad geografisk och yrkesmassig rorlighet
bland arbetssokande

* Regeringen presenterar idag ett tillagg |
Arbetsformedlingens regleringsbrev i syfte att oka
den geografiska och yrkesmassiga rorligheten bland
arbetssokande.

+ Arbetsformedlingen ska vidareutveckla kontrollen av
att den arbetssokande foljer inriktningen i
handlingsplanen om yrkesmassigt och geografiskt
sokomrade.

@ Regeringskansliet Arbetsmarknadsdepartementet 7



Sanktioner for arbetslosa som inte soker arbete

« Den som far arbetsloshetsersattning eller har en annan
arbetsmarknadspolitisk ersattning, och som misskoter sitt
arbetssokande genom att inte aktivt soka lampligt arbete, kan
bli varnad eller avstangd fran ersattningen.

« 2024 skickade Arbetsformedlingen ca 155 000 meddelanden for
utredning om sadana sanktioner med anledning av detta, varav
drygt halften gallde arbetslosa med arbetsloshetsersattning.
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Hogre ersattning for resor till arbetsintervjuer
eller arbetsmarknadsutbildningar

_ Tidigare ersattningstak Ersattningstak fran 1 januari 2025

Resor och boende kopplade PSRN 3 600 kr
till anstallningsintervjuer

Resor och dubbelt boende 110 kr per dag, 2 400 kr per 220 kr per dag, 4 600 kr per manad

vid deltagande i manad
arbetsmarknadspolitiska
program

Resa med eget fordon 185 ore per kilometer 250 ore per kilometer
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Lagkonjunkturen har gett avtryck

Inskrivna arbetslosa 16-65 ar samt nyanmalda platser

Antal —Inskrivna arbetslésa =——Nyanmalda platser
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Hogre andel med svag konkurrensformaga

Inskrivna arbetslosa 16-65 ar, utan arbete i minst 12 manader, efter konkurrensformaga

Antal —Svag konkurrensféormaga = =Ovriga inskrivna arbetslésa

180 000

160 000

140 000 AN

120 000 \\_/

100 000

80 000 /

60 000 /

40000¥/1"\=~—-__ - =

20000 —=— 7 Tt e "~ S e -
0
F eSS S S S S

Sasongsrensade och utjamnade data
Kaélla: Arbetsférmedlingen
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Stod till arbetssokande som star
langt ifran arbetsmarknaden

* Fler arbetssokande behover ta del av
olika former av utbildning pa olika nivaer.

« Forstarkt stod och arbetsnara insatser
for att motverka en dkad langtidsarbetsloshet.

 Uppmuntra arbetsgivare att arbeta med breddad
rekrytering.
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Okande regionala skillnadel

o Stora skillnader |
arbetsloshetsnivaer inom landet.

 Fortsatt stor efterfragan pa
arbetskraft i norr.

« Hogst arbetsloshet | Skane,

Sodermanland och Géavleborg.
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Matchning och kontroll av arbetssokande

« Kraven for ratt till ersattning regleras i lag och andra
forfattningar.

« Sedan 1 juni 2024 galler nya foreskrifter och allmanna rad om
lampligt arbete.

« Uppdraget att oka rorligheten pa arbetsmarknaden fortydligas.

« Tydligare krav pa arbetssokande att bredda sitt geografiska
och yrkesmassiga sokomrade.
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Sa kommer Arbetsformedlingen att
arbeta utifran den skarpta tillampningen

Kraven kommer framga i den arbetssokandes handlingsplan,
vilket ger en okad tydlighet om vad som forvantas.

ArbetssOkande utan goda mdjligheter att fa ett arbete inom sitt yrke
eller pa sin bostadsort kan behdva byta yrke, pendla eller flytta.

Om mogjligheterna ar goda far sdkomradet begransas under max 6 manader.

Arbetsformedlingen underrattar a-kassorna om arbetssokande
inte breddar sokomradet utifran stallda krav.

A-kassorna utreder och beslutar om sanktioner, det vill saga varning eller avstangning.

FOr deltagare i arbetsmarknadspolitiska program ar det Arbetsformedlingen som beslutar
om sanktioner.

@ Regeringskansliet Arbetsmarknadsdepartementet
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Geografisk och yrkesmassig rorlighet
ar viktigt for...

@/ Individens majligheter att fa ett arbete

Arbetsmarknadens funktionssatt

~O) Samhallet och valfardsstatens finansiering

@ Regeringskansliet Arbetsmarknadsdepartementet 16



Sammanfattning

* Vi befinner oss i en lagkonjunktur.
* Arbetslosheten ar hog — men det finns lediga jobb.
* Regeringen ger Arbetsformedlingen i uppdrag att

oka den geografiska och yrkesmassiga rorligheten
bland arbetssokande.
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