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— e e KOMMUN DATUM 2025-08-18

Kommunstyrelsen Regeringskansliet

DIARIENR

Utbildningsdepartementet

KS/2025:125 ER REF U2025/01126

Remissvar dver promemorian Utokade registerkontroller inom utbildningsvasendet
och en ny grund fér avskiljande av studenter U2025/01126

Flens kommun staller sig positiv till forslaget om att fler brott ska omfattas i belastnings-
registerkontrollen. Den skarpning som foreslas i forhallande till hur gamla utdragen ur
registren far vara nar de visas upp ar positiv. Det ar bra att dven vuxenutbildningen om-
fattas av forslaget om registerkontroller vid anstallning. Flens kommun staller sig, till
skillnad fran utredaren, positiv till forslaget om att upphadva undantaget fran skyldighet-
en att visa upp registerutdrag vid foérnyad anstallning hos samma arbetsgivare inom ett
ar. Flens kommun anser, likt utredaren, att forslaget om att mojliggéra registerkontrol-
ler under pagdende anstéllning inte ska beredas vidare.

Synpunkter pa férslagen:

8.9 Undantaget fran skyldigheten att visa upp registerutdrag ska tas bort — men det
kommer att leda till betydande negativa konsekvenser

Flens kommun stéller sig, till skillnad fran utredaren, positiv till férslaget om att upphava
undantaget fran skyldigheten att visa upp registerutdrag vid fornyad anstallning hos
samma arbetsgivare inom ett ar for att 6ka skyddet for barn och unga. Flens kommun
tolkar inte problemet med intermittenta anstallningar som beskrivs i utredningen pa
samma satt. Ur ett administrativt perspektiv kan en mer frekvent registerkontroll
kunna skotas lika enkelt som idag inom systemet som anvands for att boka intermittent
anstdllda personalsystemet, med skillnaden att de som vill vikariera inom forskola,
skola, gymnasieskola kommer behd6va visa upp nya registerutdrag var sjatte manad for
att kunna boka in sig pa pass. Det kommer krava mer administration, i form av hand-
laggning och att registerutdrag ska kontrolleras, men inte till den grad att forslaget inte
bor genomforas. Flens kommun ser snarare risker med att undantaget fran skyldigheten
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att visa upp registerutdraget vid fornyad anstallning hos samma arbetsgivare inom ett
ar skulle finnas kvar.

10. Registerkontroll under pdgdende anstdllning

Flens kommun motsatter sig forslaget att inféra en mojlighet for arbetsgivare inom
skolvdasendet och annan pedagogisk verksamhet att genomfdra en registerkontroll av
redan anstdllda. Flens kommun instammer i utredningens bedémning att regeringen
inte bor ga vidare med forslaget utifran de skadl som utredaren angett i utredningen. Om
regeringen anda gar vidare med forslaget behover det tillsattas en omfattande utred-
ning for att klargora forutsattningarna for nar sadana kontroller ska anvandas. Om en
sadan mojlighet ska finnas enligt lag ar det viktigt att kommunerna far stod i att arbeta
fram riktlinjer for nar en arbetsgivare kan, bor eller ska anvanda sig av registerkontroller
pa redan anstallda.
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