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Remissvar Utokad registerkontroll i utbildningsviasendet och en ny
grund for avskiljande av studenter

Sammanfattande inledning

| promemorian Utdkad registerkontroll i utbildningsvasendet och en ny
grund for avskiljande av studenter (U2025/01126) utreds bland annat
mojligheten att kontrollera uppagifter i belastnings- och
misstankeregistret infér och under anstallning inom skola och annan
pedagogisk verksamhet.

Promemorian innehaller tre separata och sjalvstandiga férslag. Det
forsta galler utdkade registerkontroller inom skolvasendet och annan
pedagogisk verksamhet. Det andra avser inférandet av
belastningsregisterkontroll vid antagning till vissa hdogskoleutbildningar.
Det tredje ror 6kade mdjligheter att avskilja studenter vid hdgskolan och
yrkeshogskolan.

Saco lamnar synpunkter pa det forsta forslaget. Nar det galler de delar
som ror registerkontroll infér antagning samt férslagen om avskiljande
av studenter hanvisar Saco till remissvaret fran Saco studentrad.

Utgangspunkter for Sacos bedéomning

Saco anser att registerkontroller i arbetslivet krdver en noggrann
avvagning mellan skyddet for utsatta grupper och den enskildes ratt till
integritet. Lagstiftningen maste vara tydlig och rattssaker, och samtidigt
varna principen att den som har avtjanat sitt straff ska ha en reell
mojlighet till ateranpassning och forsorjning. Det gynnar inte bara
individen, utan samhallet i stort.

En utdkad registerkontroll kan motiveras i sarskilda fall, till exempel for
att skydda det allmanna intresset eller sarskilt utsatta grupper. Nar det
galler arbete med barn kan kontroll vara befogad, da barn befinner sig i
beroendestallning och har begransad mdjlighet att forsvara sig.
Samtidigt maste den personliga integriteten varnas — kontrollerna far
inte ga langre an nédvandigt.

Saco vill lyfta att det under senare ar genomforts flera olika utredningar
som ror bakgrundskontroller i arbetslivet. Exempelvis behandlades
fragan i Ds 2024:24 om registerkontroller inom kommuner, vilket delvis
ocksa rorde arbete med barn. Det hade varit dnskvart med en mer
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Overgripande strategi for hur kontroll av belastningsregister ska
hanteras, snarare an sektorsvisa utredningar. En samlad linje hade
framjat rattssakerhet och tydlighet.

Synpunkter pa forslagen
Omfattning av kontroll — brottstyper och personkrets

Forslaget innebar att kontrollen i belastningsregistret infor anstallining
inom skolvasendet eller annan pedagogisk verksamhet utdkas fran
nuvarande registerkontroll till att omfatta en bred katalog av allvarliga
brott, bland annat valds- och sexualbrott, hedersrelaterad brottslighet,
vapenbrott, narkotikabrott och smuggling. Vidare foéreslas att samtliga
personkategorier som i dag omfattas av regleringen aven
fortsattningsvis ska omfattas av kontrollen.

Saco anser att det kan finnas goda skal att utoka brottskatalogen, men
att varje brott som inkluderas maste kunna motiveras utifran syftet med
kontrollen. Det ar rimligt att exempelvis férmdgenhetsbrott och mindre
allvarliga brott, som enbart kan ge béter, inte omfattas. Urvalet bor
tydligt utga fran det uttalade malet att skydda barn och elever fran vaild,
Overgrepp samt skadlig eller otillborlig paverkan. Saco valkomnar darfor
att utredningen har gjort en tydlig avvagning i enlighet med kontrollens
syfte att skydda barn och elever.

Saco tillstyrker forslaget, da den utdkade brottskatalogen framstar som
val avvagd. Nar det galler den foreslagna personkretsen har Saco inget
att erinra.

Hantering av registerutdrag — form, giltighetstid och undantag

Saco tillstyrker att registerutdrag aven fortsattningsvis ska visas upp
och inte 6verlamnas till arbetsgivaren. Det ar en viktig
integritetsskyddande princip som bor bevaras.

Forslaget att utdraget ska vara hogst sex manader gammalt, i stallet for
som idag ett ar, bedéms som rimligt. Det innebar en skarpning som
ligger i linje med andra aktuella forslag, bland annat utredningen om
registerkontroller inom kommunal verksamhet.

Saco avstyrker forslaget att helt upphava undantaget fran att visa upp
nytt registerutdrag vid férnyad anstallning hos samma arbetsgivare
inom ett ar. Forslaget skulle 6ka den administrativa bérdan och férsvara
tillfalliga anstallningar. Det ska poangteras att ett utdrag redan har
visats upp vid den forsta anstéllningen. Aven utredaren avrader fran en
sadan l6sning.
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Registerkontroll under pdgaende anstéllning

Att inféra registerkontroller under pagaende anstalining ar ett mer
ingripande atgard an kontroller i samband med rekrytering. En
arbetssdkande har méjlighet att valja bort arbetsgivare eller branscher
dar sadan kontroll férekommer. Den mdjligheten finns inte for redan
anstallda — darfér bor ocksa kraven vara hogre.

Allvarliga handelser, sasom haktning eller fangelsedom, blir i praktiken
alltid kanda for arbetsgivaren anda.

Saco instammer darfor i beddomningen att det inte finns tillrackliga skal
att inféra registerkontroller av redan anstallda inom skolvasendet eller
annan pedagogisk verksamhet. Det skulle innebara ett alltfor
langtgaende ingrepp i den personliga integriteten. Den har typen av
kontroller forekommer inte generellt pa arbetsmarknaden, utan ar i dag
forbehallna verksamhet som omfattas av sakerhetsskyddslagen — och
sa bor det forbli.

Det noteras att utredningen sjalv kraftfullt avrader fran att inféra
registerkontroller under pagaende anstallning. Detta ligger i linje med
tidigare bedémningar, bland annat i den nyligen 6verlamnade Utbkade
registerkontroller vid anstallning i kommun (Ds 2024:24). | den nu
aktuella promemorian gors en samlad bedémning att sddana kontroller
inte uppfyller kraven pa nédvandighet och proportionalitet enligt
regeringsformen, Europakonventionen och dataskyddsférordningen

(s. 127). Den slutsatsen bor vaga tungt i det fortsatta
lagstiftningsarbetet.

Saco hanvisar ocksa till remissvar fran Akademikerforbundet SSR,
Sveriges Arbetsterapeuter, Sveriges lakarférbund, Sveriges Larare och
Saco studentrad.

Med vanliga halsningar

Lena Granqvist Maria Rasmussen
Samhallspolitisk chef Utredare
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