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§ 86 Dnr 2023/60

Remiss av SOU 2023:9 Ett statligt huvudmannaskap for personlig
assistans

Arendebeskrivning

Simrishamns kommun har utsetts till remissinstans for slutbetdnkandet av
Huvudmannaskapsutredningen, SOU 2023:9, Ett statligt huvudmannaskap for personlig
assistans — Okad likvirdighet, 1angsiktighet och kvalitet, dir remissvaret ska ha inkommit
senast den 9 juni 2023. Regeringen beslutade den 23 september 2021 att ge en sarskild
utredare i uppdrag att analysera och ldmna fOrslag pa hur insatsen personlig assistans enligt
lagen om stdd och service for vissa funktionshindrade och assistansersittning enligt
socialforsdkringsbalken ska organiseras i ett statligt huvudmannaskap.
I utredningen har man undersokt for- och nackdelar med tre olika sétt att organisera
huvudmannaskapet:

- Nuvarande ordning med ett delat huvudmannaskap

- Ett samlat statligt huvudmannaskap

- Ett samlat kommunalt huvudmannaskap

Utredningen visar att ett statligt huvudmannaskap ar att féredra framfor nuvarande ordning
och ett kommunalt huvudmannaskap och man foreslar att det statliga huvudmannaskapet
ska tridda 1 kraft den 1 januari 2026.

Arendet med remissyttrande har beretts av socialforvaltningen och har kommit fram till
foljande.

e Forvaltningen ser en fordel med att féra 6ver kommunala beslut till staten d& det
underléttar for utféraren som fakturerar och ersitts fran endast en huvudman. Idag
ligger grundbeslutet hos Forsdkringskassan och en tillfdllig utdkning hos
kommunen. Tydligheten kommer att 6ka for den enskilde som har personlig
assistans och administrationen forenklas for utforaren.

e Forvaltningen ser en stor fordel i att kommunen inte kommer att ansvara for de
forsta 20 timmarna. Detta har enbart varit ett sétt att flytta pengar mellan stat och
kommun genom kommunalekonomisk utjdmning och fakturering mellan
Forsdkringskassa och kommun.

e Forslaget att ersitta sjukloneersittningen med en hojd timschablon dr positivt. Med
nuvarande ersdttningssystem diar kommunen star for sjuklonekostnaderna upplevs
det ibland finnas ett ointresse fran assistansanordnarna att sorja for en god
arbetsmiljo. Med det nya forslaget paverkas anordnarna direkt ekonomiskt vid
sjukfranvaro vilket borde vara en anledning for att arbeta for en god arbetsmilj6 for
assistenterna vilket d&ven paverkar den enskilde som har assistans.
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Utredningen foreslar att kommunerna &ven fortséttningsvis ska utfora assistans om
den enskilde begar det vilket kan vara svart i de fall diar en kommun i dagsléget inte
utfor assistans. Nar man har lagt ut detta pa LOV eller upphandlat annan utforare s
finns det ingen uppbyggd organisation kring assistansen. I dessa fall kan det vara
svért att bygga upp en kvalitativ organisation for administration och utférande.
Okad rittssikerhet for den enskilde med mer jimlika beddmningar, bide for vara
medborgare 1 kommunen men ocksa nationellt.

Hogre kvalitet for medborgaren att drendet hanteras och beslutas av den huvudman
som besitter storst kunskap.

Av remissen framgér att Forsdkringskassan ocksa ska ansvara for tillfalliga
utokningar vilket da stiller krav pd en mer skyndsam hantering &n vad som finns
idag samt att staten tar fram nya arbetssétt for detta eftersom en konsekvens annars
skulle kunna vara att personer soker kommunala insatser i det mer akuta skedet.

Av remissen framgér att samarbetet mellan kommun och Forsékringskassa blir dn
viktigare och att kommunen blir informerad om samt hors vid utredningen av rétten
till assistans vilket forvaltningen stéller sig positiva till dd@ kommunen fortfarande
har ett samordningsansvar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse
Remiss av SOU 2023:9 — Ett statligt huvudmannaskap for personlig assistans

SOCIALNAMNDENS BESLUT

Stilla sig bakom forvaltningens forslag till yttrande.

Beslutet expedieras till:
Socialdepartementet
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