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Utbildningsdepartementet

Yttrande over betankandet Battre forutsatt-
ningar for trygghet och studiero i skolan (SOU
2025:8)

Jonkopings kommun har tagit del av betédnkandet Bdttre forutsdttningar
for trygghet och studiero.

Jonkdpings kommun stéller sig i huvudsak positiv till utredningens for-

slag och bedomer att de till stor del innebér fortydliganden kring ansvar
och roller for att upprétthalla trygghet och studiero. Forslagen forvintas
inte leda till nigra storre omvandlingar 1 verksamheten, men de fortydli-
ganden som ldmnas kring juridiska verktyg &r positiva.

Jonkopings kommun vill inledningsvis framhalla vikten av det framjande
och forebyggande arbetet baserat pé ett positivt, varmt och stottande for-
hallnings- och arbetssitt 1 bemdtande och samspel med eleverna. Fler re-
gleringar dr inte det som ytterst underldttar for skolor med bristande skol-
milj6. Grundlaggande é&r 1 stéllet det verksamhets- och undervisningsnira
ledarskap som sétter grianser nir det behdvs men i huvudsak skapar trygg-
het, positivt skolklimat, ordning och studiero.

JonkSpings kommun instdmmer 1 utredningens utgangspunkt att hante-
ringen av de mindre och mer frekventa ordningsstorningarna inte upplevs
lika betungande som att hantera och vidta atgérder nér elever allvarligt
stor andra elevers mojlighet till trygghet och studiero. I de senare fallen
far skolan dagligen hantera situationer som ligger utanfor skolans egent-
liga uppdrag och som inte sillan stéller krav pa ndra samverkan med
andra aktorer och instanser.

Angdende rektors ansvar

Utredningen foreslér att det uttrycks 1 skollagen att det dr rektorn som har
ansvar att upprétthalla trygghet och studiero i skolan. Jonkopings kom-
mun instimmer 1 rektorns avgorande och viktiga roll 1 att aktivt, systema-
tiskt och kontinuerligt arbeta for att upprétthalla dessa viktiga varden. Det
ar darfor positivt att rektorns roll och ansvar fortydligas i1 lagstiftningen.
Mest avgorande dr dock att rektorn ges rétt forutsdttningar och verktyg att
tydligt angripa och arbeta med dessa omraden.

NV

jonkoping.se



Sida 2(3)
2025-05-06

Angdende utredningsskyldighet av krdankningar

Jonkopings kommun vill &ven kommentera en fraga som i huvudsak han-
teras 1 en annan pagaende statlig utredning, om att minska den administra-
tiva bordan for ldrare. Den nu aktuella utredningen viljer att kommentera
och resonera kring en av de fragor som ingér i denna utrednings uppdrag.

Fragan giller den utrednings- och atgérdsskyldighet som idag rader for
krankningar i skolan, dir utredningen resonerar att denna bor begrénsas
till upprepade eller allvarliga fall av krinkande behandling alternativt om
det finns sérskilda skél. Dagens hantering beddms som administrativt be-
tungande, och begridnsande nér det géller att arbeta operativt och frim-
jande med krankningar. Man vill dock inte ldmna nagra forslag utan hén-
skjuter stdllningstagandet till den andra, parallellt pagaende utredningen.

JonkSpings kommun bedomer att framtida stillningstaganden kring denna
fraga bor goras med ett tydligt barnrittsperspektiv for samtliga inblandade
elever. Krankningar har en tendens att stegras och forvirras, och det finns
darfor goda skl att foredra snabba édtgérder. Det bor utvédrderas om da-
gens administrativa hantering kan underlittas utan att gora avkall och
minska barnens réttigheter som finns idag.

Angdende forslag om nationellt centrum

Utredningen foreslér att det bor inréttas ett nationellt centrum for skol-
trygghet och mobbing. Utredningens uppfattning &r att det 1 dag saknas
statliga strukturer for att pa ett effektivt sitt samla och tillgéngliggora
kunskap till landets skolor om vad som enligt forskning dr gynnsamt for
att motverka alla former av trakasserier, krdnkande behandling och mob-
bing i skolan.

Jonk6pings kommun stéller sig tveksam till forslaget, och uppfattar att det
idag finns ett flertal strukturer, organisationer och funktioner som utifran
forskningsbaserade metoder arbetar pa ett vilfungerande sitt med skol-
trygghet och mobbing. Detta géller inte minst Skolforskningsinstitutet och
Skolverket. Till dessa kan sjdlvklart tilliggas Barn- och elevombudet som
ar en del av men sjélvstindig funktion vid den statliga myndigheten Skol-
inspektionen tillsammans med Diskrimineringsombudsmannen (statlig
forvaltningsmyndighet under Arbetsdepartementet). Det bor finnas uto-
kade mojligheter att inom och genom dessa utveckla befintligt arbete,
kontakter och samverkan med varandra men ocksd med aktuell och rele-
vant forskning.
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Angdende forslag om skolsociala team

Utredningen foreslar att skolsociala team bor anvéndas i arbetet med att
pa lokal niva forebygga och atgérda franvaro. Jonkopings kommun till-
lampar idag arbetsséttet med skolsociala team och har upplevt manga for-
delar i arbetet med att frimja skolnédrvaro. Samtidigt ar det viktigt att be-
tona det finns fler framgangsfaktorer for att forebygga och atgérda fran-
varo pa lokal niva. Det mest centrala handlar om att skolorna agerar
skyndsamt samt i samverkan med familj och vdrdnadshavare. Lokala for-
utsdttningar bor saledes 1 forsta hand vara végledande i1 vilka atgérder som
vidtas.
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