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ADR den europeiska Sverenskommelsen om
internationell transport av farligt gods pd vig
AETR UNECE European Agreement concerning

the work of crews of vehicles engaged in
international road transport

AMS Arbetsmarknadsstyrelsen

AMU arbetsmarknadsutbildning

APU arbetsplatstérlagd utbildning

BA Biltrafikens Arbetsgivareférbund

bet. betinkande

BR Svenska Bussbranschens Riksférbund

BUL lagen (1998:492) om biluthyrning

dir. kommittédirektiv

Ds departementsserien

EEG Europeiska ekonomiska gemenskapen

EES Europeiska ekonomiska samarbetsomridet

EG Europeiska Gemenskaperna

EU Europeiska Unionen

KFS Arbetsgivarrddet f6r de kommunala trafik-
foretagen

KKF korkortsforordningen (1998:980)

KKL korkortslagen (1998:488)

Kollega Kollektivtrafikens  utbildningsorganisation
AB

LOU lagen (1992:1528) om offentlig upphandling

NJA Nytt juridiskt arkiv, avdelning I

NOU Nimnden f6r offentlig upphandling

prop. proposition

RF regeringsformen

rskr. riksdagsskrivelse

RA Regeringsrittens drsbok
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Forkortningar och begrepp

SCB
SEKO
SES
SL
SOU
Skolverket
SLTF
STR
SA
TskF
TskL
TYA

TOP
VVES
Yrkesforardirektivet

YTL
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Statistiska centralbyrin

Facket for Service och Kommunikation
svensk forfattningssamling

Storstockholms Lokaltrafik

statens offentliga utredningar

Statens skolverk

Svenska Lokaltrafikféreningen

Sveriges Trafikskolors Riksférbund

Sveriges Akeriféretag

férordningen (1998:978) om trafikskolor
lagen (1998:493) om trafikskolor
Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljs-
nimnd

Sveriges Trafikdvningsplatser

Vigverkets forfattningssamling
Europaparlamentets och ridets direktiv
2003/59/EG av den 15 juli 2003 om grund-
liggande kompetens och fortbildning for
forare av vissa vigfordon foér gods- eller
persontransport och om indring av ridets
férordning (EEG) nr 3820/85 och ridets
direktiv 91/439/EEG samt om upphivande
av rddets direktiv 76/914/EEG
yrkestrafiklagen (1998:490)



Sammanfattning

Former {6r genomférandet

Yrkesforardirektivet skall genom lagstiftning genomféras 1 svensk
ritt. Yrkesforardirektivet bor inférlivas genom en ny lag, lagen
om yrkesférarkompetens, och en ny férordning, férordningen
om yrkesférarkompetens. Forfattningarna bor 1 allt visentligt
omfatta direktivets foreskrifter och bilagorna till detta.

Tillimpningsomrade
Den nya lagstiftningen bor tillimpas pd férare som

e ir medborgare i en medlemsstat inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomrddet (EES) och andra medborgare anstillda eller
anlitade av ett foretag som ir etablerat inom EES, och

o utfér gods- eller persontransporter pd vig 1 Sverige som kriver
forarbehorigheterna C1, C1E, C, CE, D1, DI1E, D eller DE
enligt 2 kap. 5 § koérkortslagen (1998:488).

Lagstiftningen skall dock inte tillimpas pd alla férare av fordon
som utfér gods- eller persontransport. Undantagna ir bla. foérare
som utfér transporter i statliga eller kommunala funktioner till
skydd for staten och medborgarna.

Forarkrav

En forare bor for att f8 framféra fordon som omfattas av lagens
tillimpningsomrdde ha férvirvat ett yrkeskompetensbevis om
uppniddd grundliggande kompetens och fortbildning. Féraren skall
ocksd uppfylla vissa dlderskrav.
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Undantag pd grund av hivdvunna réttigheter

Undantagna frin kravet att forvirva yrkeskompetensbevis om
uppnddd grundliggande kompetens skall de férare vara som
innehar eller har innehaft svenskt kérkort med ndgon av férar-
behérigheterna

1. D1, DI1E, D eller DE utfirdat forsta gingen fére den
10 september 2008, eller

2. Cl1, CIE, C eller CE utfirdat forsta gingen fére den
10 september 2009.

Med svenskt kérkort jamstills i sammanhanget kérkort utfirdat 1
en annan stat inom EES.

Godstransporter

En férare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis fér grund-
liggande kompetens f6r fordon som kriver forarebehérigheten C
eller CE skall frdn och med 18 ars lder f3 utféra godstransporter
med sddana fordon. Har féraren férvirvat ett yrkeskompetensbevis
f6r snabbforvirvad grundliggande kompetens skall denne frin och
med 18 &rs lder {4 utféra godstransporter med fordon som kriver
forarbehorigheten C1 eller C1E. En férare som forvirvat
yrkeskompetensbevis for den snabbférvirvade grundliggande
kompetensen skall frdn och med 21 3&rs &lder fi utféra
godstransporter med fordon som kriver férarbehorigheten C eller
CE.

Persontransporter

En férare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis fér grund-
liggande kompetens for fordon som kriver férarebehorigheten D
eller DE skall frin och med 21 4rs 3lder {8 utféra person-
transporter med sidana fordon. Har féraren foérvirvat ett
yrkeskompetensbevis fér snabbférvirvad grundliggande kom-
petens for fordon som kriver férarbehorigheten D eller DE skall
denne frin och med 21 4rs dlder fi utféra persontransporter med
sddana fordon, om fordonet anvinds for transporter i linjetrafik
och om linjens lingd inte 6verstiger 50 kilometer. En férare som
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forvirvat ett yrkeskompetensbevis fér den snabbférvirvade
grundliggande kompetensen skall frin och med 21 &rs dlder fa
utféra persontransporter med fordon som kriver férar-
behorigheten D1 eller D1E. En f{érare som forvirvat ett
yrkeskompetensbevis fér snabbférvirvad grundliggande kom-
petens for fordon som kriver férarbehorigheten D eller DE skall
frdn och med 23 &rs 8lder {8 utféra persontransporter med sidana
fordon.

Grundliggande kompetens
Utbildning

En forare skall forvirva grundliggande kompetens genom att delta
i utbildning hos en utbildare f6r yrkesférarkompetens. Utbild-
ningen skall avslutas med prov. Vid godkint resultat skall ett
yrkeskompetensbevis utfirdas. En férare som innehar korkort fir
om sirskilda férhillanden foreligger férvirva sin grundliggande
kompetens genom en férkortad grundutbildning (snabbférvirvad
grundliggande kompetens).

Kortrining

Den som kortrinar behover inte inneha férarbehorighet for
fordonet. Foraren miste dock i sd fall ha korkortstillstind och
uppfylla dlderskraven samt kraven pd viss forarbehorighet enligt
kérkortslagen. Kértrining skall ske under uppsikt av en lirare vid
en utbildare for yrkesférarkompetens. Vissa undantag frin kraven
bér finnas for elever 1 gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning
och fristdende skola med motsvarande utbildning.

Prov

Yrkesforareleven skall avligga det avslutande provet infér
Vigverket eller den som Vigverket har férordnat att anordna och
dvervaka prov.
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Fortbildning

En férare som har f6érvirvat sin grundliggande kompetens genom
att delta i grundutbildning och en férare med hivdvunnen ritt
skall genomgd fortbildning. Det skall ske inom fem &r frdn den
dag di yrkeskompetensbeviset utfirdades eller, for férare med
hivdvunnen ritt, inom fem &r frdn den dag di lagen borjar
tillimpas. Sedan férarna har genomgdtt sin forsta fortbildning
skall de genomg3 fortbildning vart femte r under giltighetstiden
av yrkeskompetensbeviset.

En forare som inte har genomgdtt foreskriven fortbildning skall
for att fa dtergd till att yrkesmissigt utféra gods- eller person-
transporter genomgd en fortbildningskurs. En férare som utfor
godstransporter eller persontransporter och som genomgitt en
fortbildning bér inte vara skyldig att genomgd ytterligare
fortbildning under giltighetstiden {6r yrkeskompetensbeviset.

En fortbildningskurs skall omfatta 35 timmar. Kursen fir delas
upp 1 delkurser omfattande minst sju timmar. Enskilda moment i
kursen bér fa innefatta simulatortrining eller distansundervisning.

Yrkeskompetensbevis och gemenskapskod

Vigverket skall utfirda yrkeskompetensbevis till en férare som
genomgdtt utbildning som féreskrivs. I beviset skall gemen-
skapskoden anges. FEtt yrkeskompetensbevis fér férare som
utfirdats i en annan stat inom EES giller i Sverige enligt sitt
innehall.

Den foérare som ir medborgare i ett land utanfér EES och ir
anstilld eller anlitad av ett féretag som ir etablerat inom EES och
som utfér gods- eller persontransporter pd vig skall kunna visa att
han eller hon har den kompetens och den utbildning som
foreskrivs.

En forare som utfér gods- eller persontransporter och omfattas
av krav pd att ha férvirvat bevis om yrkeskompetens bér ha med
sig erforderliga handlingar. Det kan vara yrkeskompetensbeviset,
eller annat bevis i férening med en handling som styrker forarens
identitet.

P34 begiran av bilinspektor eller polis skall handlingarna
dverlimnas f6r kontroll.
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Yrkeskompetensbevis m.m. bor registreras av Vigverket. En
utbildare foér yrkesférarkompetens bor snarast efter att féraren
genomgitt fortbildningskursen rapportera det underlag som
behovs for att Vigverket skall kunna fatta beslut om utfirdandet.
Utbildaren bér féra anteckningar om férarens deltagande 1i
fortbildningskursen. Vid bedémning av vilken fortbildning som
dterstdr for att foraren skall anses ha fullféljt kursen fir denne
tillgodorikna sig delkurser som han eller hon genomgatt hos andra
utbildare m.m.

Forare som ir inte 4r medborgare i en EES-stat men som ir
anstilld eller anlitad av ett foretag inom EES som utfér person-
transporter skall kunna visa sin yrkesférarkompetens genom
antingen

1. gemenskapskoden pd ett gemenskapskorkort,

2. yrkeskompetensbevis for forare forsett med motsvarande
gemenskapskod, eller

3. ett nationellt bevis som medlemsstaterna 6msesidigt godkinner
inom sina respektive territorier.

Utbildningsort

En férare som ir svensk medborgare eller medborgare i en annan
stat inom EES skall erhilla den grundliggande kompetensen i
Sverige om han eller hon 4r permanent bosatt i landet. Om féraren
inte ir medborgare i en stat inom EES men anstilld eller anlitad av
ett foretag som ir etablerat inom EES skall han eller hon erhilla
den grundliggande kompetensen i Sverige om permanent
uppehillstillstdnd eller arbetstillstdnd utfirdats hir 1 landet. Alla
dessa forare skall ocksd genomgd fortbildning i Sverige om de ir
permanent bosatta i landet eller arbetar hir.

Utbildare f6r yrkestérarkompetens

De utbildningscentrum som avses i yrkesforardirektivet skall
benimnas utbildare for yrkesférarkompetens. Med utbildare for
yrkesférarkompetens avses den fysiska eller juridiska person som
tillhandahéller grundutbildning eller fortbildning for yrkesférar-
kompetens. Utbildningsverksamheten bor f8 bedrivas endast av
den utbildare som har tillstdnd. Tillstdnd fir beviljas en utbildare
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om denne med hinsyn till sina ekonomiska férhillanden och
omstindigheterna 1 6vrigt bedéms ha férutsittningar att bedriva
verksamheten pd ett sddant sitt att kravet pd god utbildning blir
tillgodosett och i enlighet med ansékan. Tillstdndet fir forenas
med villkor. En gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning eller
fristdende skola med motsvarande utbildning bér inte vara skyldig
att ha tillstind.

En utbildare skall ha en godkind chef, som ansvarar fér att den
tillstdndspliktiga verksamheten bedrivs pd ett sddant sitt att kravet
pd god forarutbildning blir tillgodosett.

Tillsyn

Vigverket bor utova tillsyn éver utbildningsverksamheten enligt
lagen om yrkesférarkompetens. Nir det giller tillsynen 6ver
provverksamheten vid gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning
eller fristdende skola med motsvarande utbildning skall Vigverket
samrdda med Statens skolverk. Statens skolverk utévar tillsyn éver
utbildningen vid dessa utbildningsanstalter i &vrigt.

Om en tillsynsmyndighet begir det skall en tillstdndshavare
limna tilltride till driftsstillet med tillhérande lokaler och
tillhandah&lla handlingar som rér verksamheten samt hjilpa till vid
tillsynen. Den som beviljats tillstdnd bér vara skyldig att anmila
vissa forindringar i verksamheten.

Aterkallelse m.m. av tillstind eller godkinnande

Vigverket bor fi dterkalla tillstdindet f6r en utbildare for
yrkesférarkompetens om utbildaren visar sig vara olimplig att driva
verksamheten, utbildningsverksamheten bedrivs 1 strid mot
gillande foreskrifter eller 1 6vrigt pd ett otillfredsstillande sitt,
undervisning inte bedrivs eller utbildaren begir det. Om Vigverket
finner att den som har godkints som chef ir olimplig, bor
godkinnandet 3 4terkallas. Detsamma giller om verksamheten inte
bedrivs s att kravet pd god utbildning tillgodoses eller féreskrifter
inte foljs. Vigverket bor i stillet for att dterkalla ett tillstind eller
godkinnande 8 meddela varning om utbildaren eller chefen kan
antas ritta till felet eller bristen.
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Straffbestimmelser

Den som uppsétligen eller av oaktsamhet bryter mot kravet att
utbildaren skall ha myndighets tillstind foér sin verksamhet bor
kunna doémas till béter. En férare som inte har med sig
foreskrivet bevis om sin yrkeskompetens och dirmed bryter mot
bestimmelserna bér démas till penningbéter. Det bor gilla
oavsett om handlingen var uppsitlig eller oaktsam. Foraren bor
dock inte démas till straff om han eller hon gjort anmilan om att
beviset f6érstorts eller kommit bort.

Overklagande m.m.

Ett beslut av férvaltningsmyndighet bor f& 6verklagas hos allmin
forvaltningsdomstol. Prévningstillstind  skall krivas vid 6ver-
klagande till kammarritten. Ett beslut av en férvaltningsmyndighet
enligt lagen, eller enligt foreskrifter som har meddelats med stéd av
denna, bor gilla omedelbart om inte nigot annat foérordnats i
beslutet.

Bemyndiganden

Regeringen eller den myndighet regeringen bestimmer bér {3
meddela ytterligare féreskrifter i vissa avseenden. Vigverket
ansvarar for fullgérandet av uppgifter i enlighet med den nya
lagstiftningen. Undantag bor gilla f6r de omrdden dir uppgifterna
faller p3 Statens skolverk.

Ikrafttridande och 6vergingsbestimmelser

Lagen forslds trida i kraft den 10 september 2006. Bestimmel-
serna om grundliggande kompetens och fortbildning fér att {3
utféra persontransporter med fordon som kriver férarbehorig-
heterna D1, D1E, D och DE skall tillimpas frin och med den
10 september 2008. Bestimmelserna om grundliggande kom-
petens och fortbildning fér att utféra godstransporter med
fordon som kriver férarbehorigheterna C1, C1E, C och CE skall
tillimpas frin och med den 10 september 2009.
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Forms for implementation

The professional drivers directive shall be implemented in
Swedish law through legislation. The professional drivers
g g p
directive should be incorporated by means of a new act, the
P y
qualification of professional drivers act, and a new statute, the
qualification of professional drivers ordinance. The administrative
provisions should in all essentials comprise the directive’s

prescriptions and its annexes.

Area of application

The new legislation should be applied to drivers who

e are nationals in a member state within the European Economic
Area (EEA) and other nationals employed or engaged by a
company which is established within the EEA, and

e engage in carriage of goods or passengers on roads in Sweden
which requires the driver qualifications C1, C1E, C, CE, D1,
D1E, D or DE according to 2 chap. 5 § of the Driving Licence
Act (1998:488).

The legislation shall however not apply to all drivers of vehicles
who engage in carriage of goods or passengers. Among others,
drivers are exempted who engage in transportation in a national or
municipal capacity to protect the state and its citizens.
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Driver requirements

To be permitted to drive vehicles which come under the scope of
the act, drivers should obtain a certificate of professional
competence certifying initial qualification and periodic training.
The driver shall also fulfil certain age requirements.

Exemptions on account of acquired rights

Drivers who hold or who have held a Swedish driving licence with
one of the following driver qualifications shall be exempt from
the requirement to obtain the certificate of professional
competence certifying initial qualification:

1. D1, D1E, D or DE issued for the first time before 10th
September 2008, or

2. C1, C1E, C or CE issued for the first time before 10th
September 2009.

In this respect driving licences issued in other states within the
EEA are classed in the same category as the Swedish driving
licence.

Carriage of goods

A driver who has obtained a certificate of professional competence
for initial qualification for vehicles which require the driver
qualification C or CE shall from the age of 18 be permitted to
engage in carriage of goods in such vehicles. Alternatively, if the
driver has obtained a certificate of professional competence for
accelerated initial qualification, from the age of 18 this individual
shall only be permitted to engage in carriage of goods with vehicles
which require the driver qualification C1 or C1E. A driver who has
obtained the certificate of professional competence for the
accelerated initial qualification will not be permitted to engage in
carriage of goods with vehicles which require the driver
qualification C or CE until the age of 21.
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Carriage of passengers

A driver who has obtained a certificate of professional
competence for initial qualification for vehicles which require the
driver qualification D or DE shall from the age of 21 be permitted
to engage in carriage of passengers with such vehicles. If the
driver has obtained a certificate of professional competence for
accelerated initial qualification for vehicles which require the
driver qualification D or DE, this individual will be permitted to
engage in carriage of passengers with such vehicles from the age
of 21, if the vehicle is used for carriage in regular services and if
the length of the route does not exceed 50 kilometres. A driver
who has obtained a certificate of professional competence for the
accelerated initial qualification shall from the age of 21 be
permitted to engage in carriage of passengers with vehicles which
require the driver qualification D1 or D1E. A driver who has
obtained a certificate of professional competence for accelerated
initial qualification for vehicles which require the driver
qualification D or DE will not be permitted to engage in carriage
of passengers with such vehicles until the age of 23.

Initial qualification
Training

A driver shall obtain initial qualification by attending a course at a
training centre. The course shall conclude with a test. If the test is
successful, a certificate of professional competence shall be issued.
Drivers who hold a driving licence may, if there are special
circumstances, obtain their initial qualification through a shortened
basic course (accelerated initial qualification).

Driving practice

An individual who engages in driving practice does not need to
hold a driver qualification for the vehicle. In that case, the driver
must however have a provisional driving licence and fulfil the age
requirements as well as the requirements pertaining to certain
driver qualifications according to the Driving Licence Act. Driving
practice shall take place under supervision of an instructor at a
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training centre. There should be certain exemptions from the
requirements for pupils at upper secondary schools, municipal
adult education institutions and independent schools with
equivalent courses.

Test

A professional driver trainee shall take the final test in the presence
of the National Road Administration or whoever the National
Road Administration has appointed to arrange and supervise the
test.

Periodic training

Drivers who have obtained their initial qualification through
attendance at a basic course and drivers with the acquired right
shall undergo periodic training. It shall take place within five
years of the date of issuing the certificate of professional
competence or, for drivers with the acquired right, within five
years of the date from which the Act shall apply. As the drivers
have completed their first periodic training they shall undergo
periodic training every five years during the period of validity of
the certificate of professional competence.

In order to be permitted to return to the occupation of road
haulage operator or road passenger transport operator, a driver
who has not completed the prescribed periodic training shall
undergo a periodic training course. A driver who is engaged in
carriage of goods or carriage of passengers and who has completed
periodic training should not be obliged to undergo additional
periodic training during the period of validity of the certificate of
professional competence.

A periodic training course shall comprise 35 hours. The course
may be divided into sub-courses comprising at least seven hours.
Individual elements in the course should be permitted to consist of
simulator training or distance tuition.
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Certificate of professional competence and Community code

The National Road Administration shall issue a certificate of
professional competence to a driver who has completed the
prescribed training. The Community code shall be indicated on
the certificate. A certificate of professional competence for
drivers issued in another state within the EEA is valid in Sweden
according to its contents.

A driver who is a national of a country outside the EEA and who
is employed or engaged by a company which is established within
the EEA and which is engaged in carriage of goods or passengers
by road must be able to demonstrate that he or she has the
prescribed qualification and training.

A driver who is in engaged in carriage of goods or passengers
and who comes under the requirement to hold a certificate of
professional competence should carry the requisite documents on
their person. It might be the certificate of professional
competence, or another certificate in combination with a
document authenticating the driver’s identity.

At the request of a vehicle inspector or policeman, the
documents shall be presented for inspection.

Certificate of professional competence etc. should be registered
by the National Road Administration. As soon as possible after the
driver has completed the periodic training course, the training
centre should report the necessary data to enable the National
Road Administration to make a decision on awarding the
certificate. The training centre should keep notes on the driver’s
attendance at the periodic training course. When assessing what
periodic training remains for the driver to be considered to have
completed the course, the individual in question may include sub-
courses which he or she has completed at other training centres etc.

Drivers who are not nationals of an EEA state, but who are
employed or engaged by a company within the EEA which is
engaged in carriage of passengers must be able to demonstrate their
professional driver qualification by means of either

1. The Community code marked on the Community model
driving licence,

2. certificate of professional competence for drivers marked with
relevant Community code, or

3. anational certificate mutually recognised by the member states
within their respective territories.
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Place of training

A driver who is a Swedish national or a national of another state
within the EEA shall obtain the initial qualification in Sweden if he
or she is permanently resident in the country. If the driver is not a
national of a state within the EEA but is employed or engaged by a
company which is established within the EEA he or she shall
obtain the initial qualification in Sweden if a permanent residence
permit or a work permit has been issued in this country. All these
drivers shall also undergo periodic training in Sweden if they are
permanently resident in the country or work here.

Training centres

The training centres referred to in the professional drivers
directive shall be designated training centres (utbildare for
yrkesfoérarkompetens). Training centre refers to the physical or
legal person who supplies basic training or periodic training for
professional driver qualification. The training activities should be
carried out solely by the training centre who has a permit.
Permits may be awarded to instructors if they are judged with
regard to their economic and general circumstances to be
qualified to conduct the operation in such a way as to satisfy the
requirement for satisfactory training in accordance with the
application. The licence may be subject to conditions. Upper
secondary schools, municipal adult education institutions or
independent schools with equivalent courses should not be
obliged to have a permit.

A training centre shall have an approved manager, who is
responsible that the activities covered by the permit are pursued in
such a way that the requirement for satisfactory driver training is
met.

Supervision

The National Road Administration should exercise supervision
over the training activities according to the qualification of
professional drivers act. With regard to the supervision of the
testing operation at upper secondary schools, municipal adult
education institutions or independent schools with equivalent
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courses, the National Road Administration shall consult with the
National Agency for Education. The National Agency for
Education carries out supervision of the courses at these training
institutions in other respects.

If a supervising authority requests it, a licence holder shall
provide entry to the centre and its accompanying premises and
supply documents which relate to the operation, as well as assist in
the supervision. Those who have been granted a permit should be
obliged to report certain changes in the operation.

Cancellation of permit or approval

The National Road Administration should be able to cancel the
permit for a training centre if the centre is shown to be unsuitable
to run the operation, the training activities are carried out in
contravention of the apphcable regulations or in an otherwise
unsatisfactory manner, training is not carried out or the training
centre requests it. If the National Road Administration finds that
the individual approved as manager is unsuitable, the approval
should be withdrawn. The same applies if the activities are carried
out in such a way that the requirement for satisfactory training is
not fulfilled or regulations are not followed. Instead of cancelling a
permit or approval, the National Road Administration may issue a
warning if it can be assumed that the training centre or manager
will correct the fault or shortcoming.

Penalty provisions

It should be possible to fine those individuals who, intentionally
or through negligence, infringe the requirement that the training
centre shall have the authorities’ permission to carry out
operations. A driver who is not carrying the prescribed certificate
of professional competence and thereby violating the regulations
should be sentenced to fines specified to a maximum sum. It
should apply irrespective of whether the action was intentional or
negligent. The driver should however not be sentenced if he or
she has notified the fact that the certificate has been destroyed or
been lost.

31

Summary



Summary

SOU 2005:109

Appeals etc.

It should be possible to appeal a decision of an administrative
authority at a general administrative court. Leave to appeal shall be
required for appeals to the administrative court of appeal. A
decision of an administrative authority according to the act, or
according to instructions that have been issued by virtue of it,
should apply immediately if not otherwise stipulated in the
decision.

Authorization

The government, or the authority decided on by the government,
should issue further regulations in certain respects. The National
Road Administration is responsible for execution of tasks in
accordance with the new legislation. Exemptions should apply for
the areas where the tasks fall on the National Agency for
Education.

Entry into force and provisional regulations

It is proposed that the act enters into force on 10th September
2006. The provisions regarding the requirement for initial
qualification and periodic training to engage in carriage of
passengers with vehicles which require the driver qualifications
D1, DIE, D and DE shall apply from 10th September 2008. The
provisions regarding initial qualification and periodic training to
engage in carriage of goods with vehicles which require the driver
qualifications C1, C1E, C and CE shall apply from the 10th
September 2009.
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1 Forslag till lag om yrkesforarkompetens

Hirigenom féreskrivs féljande.

1 kap. Inledande bestimmelser

1§ Denna lag innehdller bestimmelser om grundliggande
kompetens och fortbildning fér yrkesférare av vissa motorfordon.
Vidare innehdller lagen bestimmelser om utbildare fér yrkes-
férarkompetens.

2§ Grundliggande bestimmelser om behorighet att framféra
motorfordon finns 1 kérkortslagen (1998:488). Ytterligare bestim-
melser om behdrighet att framféra vissa fordon 1 yrkesmissig trafik
finns i yrkestrafiklagen (1998:490).

2 kap. Tillimpningsomrade

1§ Denna lag skall tillimpas pd férare som

1. ir medborgare i1 en medlemsstat inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomrddet (EES) och andra medborgare anstillda eller
anlitade av ett foretag som ir etablerat inom EES, och

2. utfér gods- eller persontransporter pd vig i Sverige med
fordon som kriver férarbehérigheterna C1, C1E, C, CE, D1, D1E,
D eller DE enligt 2 kap. 5 § korkortslagen (1998:488).
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Undantag

2§ Denna lag skall inte tillimpas p8 forare av fordon

1. vars hogsta tillitna hastighet inte 6verstiger 45 kilometer per
timme,

2.som anvinds av eller stdr under kontroll av férsvarsmakt,
civilférsvar, riddningstjanst, brandférsvar eller ordningsmaket,

3. som anvinds i samband med besiktning eller inspektion som
utférs av myndighet eller besiktningsorgan enligt 2§ lagen
(1994:2043) om vissa besiktningsorgan pa fordonsomridet,

4.som provas eller forflyttas pd vig 1 samband med tekniskt
utvecklingsarbete, reparation eller underhill,

5.som ir nya eller ombyggda och innu inte har tagits i drift 1
transportverksamhet,

6. som anvinds 1 nodsituationer eller f6r riddningsinsatser,

7.som anvinds vid o6vningskérning eller kortrining enligt
korkortsférfattningarna eller kortrining for yrkeskompetensbevis
enligt denna lag,

8.som anvinds utan foérvirvssyfte fér persontransport eller
godstransport, for eget bruk, eller

9. som anvinds for att transportera material och utrustning som
foraren skall anvinda i sitt arbete, under férutsittning att
framférandet av  fordonet inte ir férarens huvudsakliga
sysselsittning.

3 kap. Forarkrav

1§ En forare skall f6r att £ framféra fordon i enlighet med 2 kap.
1§ ha férvirvat ett yrkeskompetensbevis om uppnidd grund-
liggande kompetens eller fortbildning som féreskrivs i denna lag.
Foraren skall ocksd uppfylla dlderskraven i lagen.

Undantag pd grund av hivdvunna réttigheter

2§ Undantagna frin kravet att férvirva yrkeskompetensbevis om
uppnidd grundliggande kompetens ir de férare som innehar eller
har innehaft svenskt kérkort med nigon av férarbehérigheterna

1.D1, DI1E, D eller DE utfirdat forsta gingen fére den
10 september 2008, eller
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2.C1, C1E, C eller CE utfirdat forsta gingen fore den
10 september 2009.

Med svenskt kérkort i forsta stycket jimstills kérkort utfirdat i
en annan stat inom EES.

Godstransporter

3§ En forare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis enligt 4 kap.
1§ for grundliggande kompetens fér fordon som kriver forar-
behorigheten C eller CE fir frdn och med 18 4rs ilder utfora
godstransporter med sddana fordon.

4§ En forare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis enligt 4 kap.
2 § for snabbférvirvad grundliggande kompetens for fordon som
kriver forarbehorigheten C1 eller C1E fir frin och med 18 &rs
alder utféra godstransporter med sidana fordon.

5§ En forare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis enligt 4 kap.
2 § f6r snabbforvirvad grundliggande kompetens fér fordon som
kriver forarbehérigheten C eller CE fir frin och med 21 &rs lder
utféra godstransporter med sidana fordon.

Persontransporter

6 § En forare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis enligt 4 kap.
1§ for grundliggande kompetens foér fordon som kriver
forarbehorigheten D eller DE fir frin och med 21 4rs dlder utfora
persontransporter med sidana fordon.

7§ En forare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis enligt 4 kap.
2 § f6r snabbférvirvad grundliggande kompetens for

1. fordon som kriver férarbehérigheten D eller DE fr frdn och
med 21 4rs &lder utféra persontransporter med sddana fordon nir
fordonet anvinds for transporter i linjetrafik om linjens lingd inte
overstiger 50 kilometer,

2. fordon som kriver férarbehorigheten D1 eller D1E fir frin
och med 21 &rs dlder utféra persontransporter med sddana fordon.
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8 § En forare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis enligt 4 kap.
2 § for snabbférvirvad grundliggande kompetens for fordon som
kriver forarbehérigheten D eller DE fir frin och med 23 &rs dlder
utféra persontransporter med sddana fordon.

Gemensamma bestdémmelser

9§ En forare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis enligt 4 kap.
1 eller 2§ f6r fordon som kriver en av forarbehorigheterna Cl1,
C1E, C eller CE, ir inte skyldig att forvirva ytterligare yrkes-
kompetensbevis for att {3 utfora godstransporter med ett fordon
som kriver ndgon annan av dessa behérigheter. Det sagda giller
under férutsittning att de dldersgrinser som anges i 3-5 §§ iakttas.

Vad som sigs i forsta stycket giller pA motsvarande vis for
persontransporter och yrkeskompetensbevis f6r fordon som kriver
forarbehorigheterna D1, D1E, D eller DE samt under férutsittning
att de dldersgrinser som anges i 6-8 §§ iakttas.

4 kap. Grundliggande kompetens
Utbildning

1§ En forare forvirvar grundliggande kompetens genom att delta
i grundutbildning hos sidan utbildare fér yrkesférarkompetens
som avses 19 kap. 1 §.

Utbildningen skall avslutas med prov. Vid godkint resultat skall
ett yrkeskompetensbevis enligt 7 kap. 1 § utfirdas.

2§ En férare som innehar koérkort fir om sirskilda férhllanden
foreligger forvirva sin grundliggande kompetens genom en
forkortad  grundutbildning  (snabbférvirvad — grundliggande
kompetens).

Utbildningen skall avslutas med prov. Vid godkint resultat skall
ett yrkeskompetensbevis enligt 7 kap. 1 § utfirdas.
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Kortrining

3§ Den som kortrinar enligt denna lag ir inte skyldig att inneha
forarbehorighet for fordonet.

Den som koértrinar utan férarbehorighet skall dock inneha
korkortstillstdnd som avses 1 3 kap. 2 § korkortslagen (1998:488)
och uppfylla kraven enligt 4 kap. 2 och 4 §§ korkortslagen.

4 § Kortrining skall ske under uppsikt av en lirare vid en utbildare
for yrkestorarkompetens.

Utvidgning eller indring av transportverksambet

5§ En forare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis enligt 1 eller
2§ for godstransporter och som utvidgar eller dndrar sin verk-
samhet till att omfatta dven persontransporter ir endast skyldig att
genomgd de delar av utbildningen fér grundliggande kompetens
som ir specifika fér persontransporter. Detsamma giller vid en
utvidgning eller indring av verksamheten frin persontransporter
till godstransporter.

5 kap. Fortbildning

1§ En férare som har foérvirvat sin grundliggande kompetens
enligt 4 kap. 1 eller 2 § och en férare med hivdvunnen ritt enligt
3 kap. 2 § skall genomg3 fortbildning.

Efter genomgingen fortbildning skall ett yrkeskompetensbevis
enligt 7 kap. 1 § utfirdas.

Tider

2§ En forare som férvirvat yrkeskompetensbevis skall genomga
sin forsta fortbildning inom fem &r frin den dag di beviset
utfirdades.

3§ En forare som omfattas av hivdvunnen ritt enligt 3 kap. 2 §

skall genomgd sin forsta fortbildning inom fem &r frin den dag
denna lag bérjar tillimpas.
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4§ En forare som har genomgitt sin forsta fortbildning enligt
2 eller 3 § skall hirefter genomgd fortbildning vart femte ir under
giltighetstiden fér yrkeskompetensbeviset om fortbildning.

5§ En forare som inte har genomgitt féreskriven fortbildning
skall for att f8 3tergd till att yrkesmissigt utfora gods- eller
persontransporter genomga en fortbildning.

Undantag

6§ En forare som utfér godstransporter eller persontransporter
och som genomgitt en fortbildning ir inte skyldig att genomgd
ytterligare fortbildning under giltighetstiden f6r yrkeskompetens-
beviset.

6 kap. Dispens

1§ Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer
fir 1 enskilda fall medge undantag frin bestimmelserna om
grundliggande kompetens och fortbildning. Undantag fir férenas
med villkor.

7 kap. Yrkeskompetensbevis m.m.
Yrkeskompetensbevis

1§ Den myndighet som regeringen bestimmer skall utfirda ett
yrkeskompetensbevis till en férare som genomgitt utbildning som
foreskrivs 1 denna lag. I beviset skall gemenskapskoden anges.

2§ Ett yrkeskompetensbevis f6r férare som utfirdats 1 en annan
stat inom EES giller i Sverige enligt sitt inneh3ll.

Andra bevis om yrkeskompetens

3§ Den forare som inte ir medborgare i en annan stat inom EES
men som ir anstilld eller anlitad av ett foretag som ir etablerat
inom EES och som utfér gods- eller persontransporter pd vig skall
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kunna visa att han eller hon har den kompetens och den utbildning
som foreskrivs i denna lag.

Skyldighet att medfiora bevis

4§ En forare som utfér gods- eller persontransporter och
omfattas av krav pd att ha férvirvat bevis om yrkeskompetens skall
ha med sig

1. yrkeskompetensbevis, eller

2.annat bevis enligt 3§ och handling som styrker forarens
identitet.

P4 begiran av bilinspektér eller polis skall handlingarna éver-
limnas f6r kontroll.

8 kap. Utbildningsort

1§ En foérare som ir svensk medborgare eller medborgare i en
annan stat inom EES skall erhdlla den grundliggande kompetensen
1 Sverige om han eller hon ir permanent bosatt i Sverige

2§ En férare som inte ir medborgare i en stat inom EES men som
ir anstilld eller anlitad av ett foretag som ir etablerat inom EES
skall erhélla den grundliggande kompetensen 1 Sverige om
permanent uppehillstillstind eller arbetstillstdnd utfirdats hir 1
landet.

3§ En forare som avses 1 1 eller 2 § skall genomgi fortbildning i
Sverige om denne dr permanent bosatt i Sverige eller arbetar hir i
landet.

9 kap. Utbildare f6r yrkesforarkompetens

1§ Med en utbildare for yrkesférarkompetens avses en fysisk eller
juridisk person som tillhandahiller grundutbildning eller fortbild-
ning for yrkesférarkompetens.

2§ Utbildningsverksamhet enligt denna lag f&r bedrivas endast av

den som har tillstind av den myndighet som regeringen
bestimmer.
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Tillstdind fir beviljas en utbildare som med hinsyn till sina
ekonomiska férhillanden och omstindigheterna i 6vrigt bedéms ha
férutsittningar att bedriva utbildningsverksamhet pd ett sddant sitt
att kravet pd god utbildning tillgodoses.

Gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning eller fristiende
skola med motsvarande utbildning dir eleven undervisas pd en
nationellt faststilld kurs som har varit fé6remal f6r samrdd med den
myndighet som regeringen bestimmer ir inte skyldig att ha
tillstind.

3§ En utbildare skall ha en godkind chef, som ansvarar for att
verksamheten bedrivs pd det sitt som sigs 12 § andra stycket.

Frigor om godkinnande som chef prévas av den myndighet som
regeringen bestimmer.

10 kap. Tillsyn

1§ Den myndighet som regeringen bestimmer skall utéva tillsyn
dver utbildningsverksamhet enligt denna lag.

2§ Om en ullsynsmyndighet begir det skall en tillstindshavare
limna tilltride till driftsstillet med tillhérande lokaler och till-
handahilla handlingar som rér verksamheten samt hjilpa till vid
tillsynen.

11 kap. Aterkallelse m.m. av tillstind eller godkinnande

1§ Den myndighet som regeringen bestimmer fir iterkalla ett
tillstdnd f6r en utbildare fér yrkesférarkompetens om

1. utbildaren visar sig vara olimplig att bedriva sddan verk-
samhet,

2. utbildningsverksamheten bedrivs 1 strid mot gillande fore-
skrifter eller 1 6vrigt pd ett otillfredsstillande sitt,

3. undervisning inte bedrivits under de senaste tolv minaderna,
eller

4. utbildaren begir det.
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2§ Om myndigheten finner att den som har godkints som chef ir
olimplig fir godkinnandet 4terkallas. Detsamma giller om verk-
samheten inte bedrivs pa det sitt som sigs 1 9 kap. 2 § andra stycket
eller 1 féreskrifter som har meddelats med stdd av denna lag.

Varning

3§ Myndigheten fir istillet for att dterkalla ett tillstdnd eller
godkinnande meddela varning om utbildaren eller chefen kan antas
ritta till felet eller bristen.

12 kap. Straffbestimmelser

1§ Den som uppsitligen eller av oaktsamhet bryter mot 9 kap. 2 §
forsta stycket doms till boter.

2§ En forare som uppsitligen eller av oaktsamhet bryter mot
7 kap. 4 § déms till penningbéter.

Foraren skall inte démas till straff om féraren gjort en anmilan
till den myndighet som regeringen bestimmer om att beviset
forstorts eller kommit bort.

13 kap. Overklagande m.m.

1§ Ett beslut av en foérvaltningsmyndighet enligt denna lag fir
overklagas hos allmin férvaltningsdomstol.
Provningstillstind krivs vid 6verklagande till kammarritten.

2§ Ett beslut av en foérvaltningsmyndighet enligt denna lag, eller
enligt foreskrifter som har meddelats med st6d av lagen, giller
omedelbart om inte nigot annat férordnats 1 beslutet.

14 kap. Bemyndiganden

1§ Regeringen eller den myndighet regeringen bestimmer skall
meddela ytterligare féreskrifter om

1. grundliggande kompetens,

2. prov,
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3. fortbildning,

4. dispens,

5. bevis om yrkeskompetens,

6. gemenskapskod,

7. utbildare for yrkesforarkompetens,

8. chef hos utbildare f6r yrkesférarkompetens, och
9. tillsyn.

1. Denna lag trider i kraft den 10 september 2006.

2. Bestimmelserna om grundliggande kompetens och fortbild-
ning for att fi utféra persontransporter med fordon som kriver
forarbehorigheterna D1, D1E, D och DE skall tillimpas frin och
med den 10 september 2008.

3. Bestimmelserna om  grundliggande kompetens och
fortbildning foér att fi utféra godstransporter med fordon som
kriver férarbehorigheterna C1, C1E, C och CE skall tillimpas frn
och med den 10 september 2009.
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2 Forslag till forordning om yrkesférarkompetens

Regeringen foreskriver hirmed med stéd av 14 kap. 1 och 2 §§
lagen (2006:xxx) om yrkesforarkompetens.

1. kap. Inledande bestimmelser

1§ Denna férordning har samma tillimpningsomride som lagen
(2006:xxx) om yrkesférarkompetens.

2§ Begrepp i denna férordning har samma betydelse som 1 lagen
(2006:xxx) om yrkesférarkompetens.

2 kap. Grundliggande kompetens
Utbildning

1§ Grundutbildningen skall dtminstone omfatta de dmnen som
anges 1 avsnitt 1 1 bilaga I till Europaparlamentets och ridets
direktiv 2003/59/EG, bilaga.

2§ Den som deltar i grundutbildning benimns yrkesférarelev.

3§ Grundutbildningen skall omfatta minst 280 timmar, varav
minst 20 timmar skall avse kortrining.

4§ Den forkortade grundutbildningen skall omfatta minst
140 timmar, varav minst tio timmar skall avse kortrining.

Utvidgning eller indring av transportverksambet

5§ En forare som utvidgar eller indrar sin transportverksamhet
enligt 4 kap. 5§ lagen (2006:xxx) om yrkesforarkompetens skall
genomgd en kompletterande grundutbildning om minst 70 timmar,
varav fem timmar skall utgdra kortrining. En férkortad
kompletterande grundutbildning skall omfatta minst 35 timmar,
varav tvd och en halv timme skall utgora kortrining.
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Kortraning

6 § For kortrining enligt 4 kap. 3 och 4 §§ lagen (2006:xxx) om
yrkesforarkompetens skall den som har uppsikt 6ver kdrningen
folja med 1 bilen vid den koérandes sida. Den som har uppsikt éver
koértriningen anses som forare sdvida eleven inte har kérkort med
forarbehorighet for fordonet.

Vid kortrining skall det pd limpligt sitt anges att fordonet
anvinds for detta.

7§ For kortrining som avses 1 6 § och som sker i gymnasieskola,
kommunal vuxenutbildning och fristiende skola med motsvarande
utbildning skall bestimmelserna i 4 kap. 1 och 2 §§ koérkorts-
férordningen (1998:490) om &vningskorning gilla i tillimpliga
delar.

Prov

8§ Yrkesforareleven skall avligga det avslutande prov som avses i
4 kap. 1 eller 2 § lagen (2006:xxx) om yrkesférarkompetens infor
Vigverket eller den som Vigverket har férordnat att anordna och
dvervaka prov.

Innan Vigverket férordnar en person som ir verksam inom
gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning eller fristiende skola
med motsvarande utbildning skall Vigverket samrida med Statens

skolverk.

3 kap. Fortbildning

1§ En fortbildningskurs omfattar 35 timmar. Kursen fir delas
upp i delkurser omfattande minst sju timmar.

Enskilda moment i kursen fir innefatta simulatortrining eller
distansundervisning.
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4 kap. Yrkeskompetensbevis m.m.
Utfirdande

1§ Vigverket skall skicka underlag f6r ansékan om utfirdande av
yrkeskompetensbevis till sékanden. En sidan ansékan skall goras
pd en sirskild blankett (grundhandling) och vara egenhindigt
undertecknad. Ett villiknande fotografi skall vara fogat till
ansékningen.

Utan hinder av vad som sigs i forsta stycket fir Vigverket
meddela foreskrifter om att en ansdkan skall limnas genom
elektronisk éverféring.

2§ Onm ett yrkeskompetensbevis f6rstorts eller kommit bort skall
innehavaren anmila detta till Vigverket.

Till anmilningen skall om mojligt det férstérda yrkes-
kompetensbeviset bifogas. Om ett yrkeskompetensbevis som
kommit bort senare hittas skall det genast 6éverlimnas till Vig-
verket.

3§ Vigverket skall efter anmilning enligt 2 § utfirda en dubblett
pd yrkeskompetensbeviset.

4§ Vigverket skall nir férutsittningarna enligt 4 kap. 1 eller 2 §
lagen (2006:xxx) om yrkesférarkompetens dr uppfyllda utfirda ett
yrkeskompetensbevis om grundliggande kompetens till féraren.

5§ Vigverket skall efter det att foraren genomgitt en fortbild-
ningskurs utfirda ett yrkeskompetensbevis om fortbildning till
honom eller henne.

Rapportering m.m.

6§ En utbildare for yrkesforarkompetens skall snarast efter att
foraren genomgdtt fortbildningskursen rapportera det underlag
som behévs for att Vigverket skall kunna fatta beslut om
utfirdandet.

7§ En utbildare for yrkestérarkompetens skall féra anteckningar
om forarens deltagande i fortbildningskursen.
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Tillgodoriknande

8§ Vid bedémning av vilken fortbildning som &terstdr for att
foraren skall anses ha fullféljt kursen har denne ritt att
tillgodorikna sig delkurser som han eller hon genomgitt hos
utbildare f6r yrkesférarkompetens.

Handlingar

9 § Handlingen som utgoér bevis om férvirvad yrkeskompetens
skall rubriceras “yrkeskompetensbevis for férare” 1 versaler och

upprittas 1 enlighet med férlagan i Europaparlamentets och radets
direktiv 2003/59/EG, bilaga.

10§ Vigverket skall vid utfirdandet av yrkeskompetensbevis
forvissa sig om att det korkort vars nummer anges pd beviset
allyjimt dar giltigt for att framféra fordon av det slag som
yrkeskompetensen avser.

11§ Forare som avses i 7 kap. 3§ lagen (2006:xxx) om
yrkesférarkompetens och som utfér persontransporter skall kunna
visa sin yrkesférarkompetens genom antingen

1. gemenskapskoden pd ett gemenskapskérkort,

2. yrkeskompetensbevis for forare forsett med motsvarande
gemenskapskod, eller

3.ett nationellt bevis som medlemsstaterna Smsesidigt
godkinner inom sina respektive territorier.

5 kap. Utbildare for yrkesférarkompetens

1§ Vigverket fir bevilja en wutbildare tillstdnd att bedriva
utbildning i enlighet med 9 kap. 2 § andra stycket lagen (2006:xxx)
om yrkesférarkompetens och 1 enlighet med ansokan. Vigverket
far forena ett sddant tillstdnd med villkor.

2§ Den verksamhet som en utbildare fér yrkesférarkompetens
har ritt att bedriva skall framg av tillstdndet.
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3§ Ansokan om tillstdnd skall innehilla f6ljande:

1. ett utbildningsprogram som anger imnen, plan fér
genomfdrande av utbildning och undervisningsmetoder,

2. uppgifter om lirarnas kvalifikationer och verksamhets-
omriden,

3. uppgifter om undervisningslokaler och undervisningsmaterial,

4. uppgifter om tillgingliga resurser f6r det praktiska arbetet och
de fordon som anvinds, och

5. uppgifter om villkoren foér deltagande i utbildningen inklusive
antalet utbildningsplatser.

Vigverket fir meddela ytterligare féreskrifter om vad en ansékan

skall innehilla.

6 kap. Ansvarsomriden och kompetenskrav
Chef

1§ Vigverket fir besluta i friga om godkinnande av chef hos en
utbildare for yrkesférarkompetens.

2§ En chef hos en utbildare fér yrkesférarkompetens skall leda
verksamheten och vara utbildningsansvarig.

Chefen skall se till utbildningsprogram fortlépande utvirderas
samt att dessa successivt forbittras.

Chefen skall ansvara fér att lirarna motsvarar de krav som ir
foreskrivna.

3§ For godkinnande som chef skall sékanden
1. ha fyllt 21 &r,
2. ha pedagogisk utbildning eller pedagogisk erfarenhet, och
3.1 6vrigt vara limplig f6r uppgiften.

4§ En chef hos en utbildare for yrkesférarkompetens fir bland
lirarna utse en eller flera utbildningsansvariga.

Utbildningsansvarig

5§ En utbildningsansvarig skall ha en vilgrundad yrkeskompetens
sdsom lirare och inneha korkort med den forarbehorighet som
utbildningen avser.
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Den utbildningsansvarige skall svara for

1. att den som deltar i1 utbildning fir de kunskaper som behvs
for att uppna eller vidmakthalla yrkeskompetensen, och

2. att lirare informeras om resultatet av den utvirdering som
avses 12 § andra stycket.

Larare

6 § En lirare hos en utbildare {6r yrkesférarkompetens skall ha
1. pedagogisk utbildning eller pedagogisk erfarenhet,
2. god kinnedom om lagstiftningen och utbildningskraven, och
3.god kinnedom om undervisningsmaterialet och undervis-
ningsmetoderna.

7§ En lirare som skall arbeta som instruktér vid kértrining skall
vara vilmeriterad och ha aktuell erfarenhet som yrkesférare av
fordonsslaget eller ha motsvarande erfarenhet.

Lirarens korkort fir inte under de senaste tre &ren ha varit
dterkallat enligt vad som sigs 1 4 kap. 6 § andra och tredje styckena
korkortslagen (1998:488).

7 kap. Tillsyn

1§ Vigverket wutdvar tillsyn enligt lagen (2006:xxx) om
yrkesférarkompetens.

Nir det giller tillsynen &ver provverksamheten vid gymnasie-
skola, kommunal vuxenutbildning eller fristiende skola med
motsvarande utbildning skall Vigverket samrida med Statens
skolverk. Statens skolverk utdvar enligt andra foreskrifter tillsyn
over utbildningen vid dessa utbildningsanstalter i 6vrigt.

2§ Den som beviljats tillstdnd att bedriva utbildningsverksamhet
skall hos tillstindsmyndigheten anmila nir verksamheten pdbérjas.
Anmilan skall dven géras om verksamheten liggs ned eller om
avbrott gors i den. Anmilan skall ocksd goras i fall verksamhetens
omfattning forindras eller om det 1 dvrigt sker ngon férindring i
verksamheten som ir av betydelse for tillsynen.
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Anmilan enligt denna paragraf skall ske i forvig. Om det
forhillande som féranlett anmilningsskyldighet inte kunnat
forutses skall anmilan ske utan dréjsmal.

8 kap. Bemyndiganden

1§ Vigverket skall meddela ytterligare féreskrifter om
1. grundliggande kompetens,
2. prov,
3. fortbildning,
4. dispens,
5. utférandet och hanteringen av yrkeskompetensbevis och
gemenskapskod,
6. verksamheten hos utbildare,
7. ansvarsomriden och kompetenskrav fér personal,
8. tillsyn 6ver utbildningsverksamhet, och
9. registreringsfrigor.

2§ Statens skolverk skall meddela ytterligare foreskrifter for
utbildning i gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning eller fri-
stiende skola med motsvarande utbildning dir eleven undervisas pd
en nationellt faststilld kurs som har varit féremdl f6r samrdd med
Vigverket.

Foreskrifterna fir gilla

1. grundliggande kompetens,

2. verksamheten hos utbildare,

3. ansvarsomriden och kompetenskrav f6r personal, och

4. tillsyn 6ver utbildningsverksamheten.

3§ Vigverket skall efter samr8d med Statens skolverk meddela
foreskrifter om prov som avslutar grundutbildning enligt lagen
(2006:xxx) om yrkesforarkompetens nir det giller utbildning i
gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning eller fristdende skola
med motsvarande utbildning dir eleven undervisas pd en nationellt
faststilld kurs.

1. Denna férordning trider i kraft den 10 september 2006.
2. Bestimmelserna om grundliggande kompetens och fort-
bildning f6r att {8 utféra persontransporter med fordon som kriver
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forarbehorigheterna D1, D1E, D och DE skall tillimpas frin och
med den 10 september 2008.

3. Bestimmelserna om grundliggande kompetens och fort-
bildning fér att f utféra godstransporter med fordon som kriver
forarbehdrigheterna C1, C1E, C och CE skall tillimpas frdn och
med den 10 september 2009.
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BILAGA 1
MINIMIKRAV I FRAGA OM KOMPETENS OCH UTBILDNING FOR YRKESFORARE
Avsnitt 1: Forteckning éver imnen
De kunskaper som skall beaktas nir forarens grundliggande kompetens och fortbildning faststills av medlemsstaterna
skall omfatta dtminstone alla dmnen i denna forteckning. I dessa @mnen skall aspiranterna uppna den nivé i friga om
kunskaper och praktiska firdigheter som krévs for att pa ett tryggt sitt framfora fordon i den berorda korkortskategorin.
Den ldgsta kunskapsnivin far inte vara ligre dn nivd 2 enligt de utbildningsnivier som anges i bilaga 1 till beslut 85/
368/EEG ('), det vill siga den nivd som uppnatts genom utbildning i den obligatoriska skolan, kompletterad med en
yrkesutbildning.
1. Avancerad trining i rationell korning med beaktande av sikerhetsbestimmelserna
For samtliga korkort
1.1 Mal: att kiinna till kraftoverforingens egenskaper for optimal anvindning av dessa.
Kurvorna over motorns vridmoment, effekten och bransleférbrukningen, optimal anvindning av varvridknare,
diagram 6ver vixelladans utvixling.
1.2 Mal: att kdnna till sikerhetsanordningarnas tekniska egenskaper och funktion for att behdrska fordonet, minska
slitaget och att forebygga storningar.
Sarskilda egenskaper hos det hydrauliska bromsservosystemet, bromsarnas och retarderns begransningar, kombi-
nerad anvindning av bromsar och retarder, optimalt utnyttjande av forhdllandet fart-vixelldda, anvindning av
fordonets troghet, metoder for att sakta ner och bromsa i nedférsbacke, agerande om fel uppstar.
1.3 Mal: att kunna optimera brinsleforbrukningen.
Optimering av bransleforbrukningen genom att tillimpa de kunskaper som anges i punkterna 1.1 och 1.2.
Korkort C, C+E, C1,C1 +E
1.4 Mal: att vara i stdnd att ombesorja en lastning och samtidigt uppfylla sikerhetskraven och ett korrekt utnyttjande
av fordonet.
Krafter som péverkar fordon i rorelse, hur vixellddan bist utnyttjas i forhallande till fordonets last och vigforhal-
landen, berikning av fordonets eller fordonstigets nyttolast, berikning av den totala volymen/bruttovolymen,
fordelning av lasten, effekter av Overbelastning pa en axel, fordonsstabilitet och gravitationscentrum, typer av
forpackningsmaterial och pallar.
Grundldggande godssikringskategorier, metoder for fastspinning och sikring av gods, anvindning av spannband,
kontroll av sikringsutrustning, anvindning av hanteringsutrustning, anvindning av presenningar.
Korkort D, D + E, D1, D1 +E
1.5  Mal: att kunna sdkerstalla passagerarnas sikerhet och bekvamlighet.
Justering av rorelser i lingd- och sidriktningen, gemensamt bruk av vignitet, placering pd korbanan, mjukhet vid
inbromsning, behirskning av overhidnget, anvindning av sirskild infrastruktur (offentliga platser och reserverade
korfélt), hantering av konflikter mellan ett tryggt korsitt och andra uppgifter som forare, kommunikation med
passagerarna, sirskilda hinsyn vid transport av vissa passagerargrupper (personer med funktionshinder, barn).
1.6 Mal: att vara i stdnd att ombesorja en lastning och samtidigt uppfylla sikerhetskraven och ett korrekt utnyttjande

av fordonet.

Krafter som paverkar fordon i rorelse, hur vixellddan bist utnyttjas i forhallande till fordonets last och vagforhal-
landen, berdkning av fordonets eller fordonstagets nyttolast, fordelning av lasten, effekter av overbelastning pa en
axel, fordonsstabilitet och gravitationscentrum.

(") Rédets beslut 85/368/EEG av den 16 juli 1985 om jimférbarhet av yrkesutbildningsmeriter mellan medlemsstaterna inom EG (EGT L
199, 31.7.1985, s. 56).
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2.1

2.2

23

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Tillimpning av bestammelser

For samtliga korkort

Mal: att kanna till sociala forhdllanden och bestimmelser inom végtransportsektorn.

Maximala arbetstider inom transportsektorn, principer i, tillimpning och konsekvenser av radets forordningar
(EEG) nr 3820/85 och (EEG) 3821/85, péfoljder vid bristande eller felaktig anvindning eller manipulering av
fardskrivaren, kunskaper om sociala forhallanden inom vigtransportsektorn: rittigheter och skyldigheter for
forare i frdga om grundliggande kompetens och fortbildning.

Koérkort C, C + E, C1, C1 +E

Mal: att kdnna till bestimmelserna for godstransporter.

Intyg for att bedriva transportverksamhet, skyldigheter enligt standardavtalen for godstransporter, utformning av
de dokument som ingér i transportkontrakten, internationella transporttillstdnd, skyldigheter enligt konventionen
om fraktavtal vid internationell godsbefordran pa vig, internationella fraktsedlar, grinsoverskridande transporter,
speditorer, sdrskilda dokument som medfoljer godset.

Korkort D, D + E, D1, D1 +E

Mal: att kdnna till bestimmelserna f6r persontransporter.

Transport av sirskilda passagerargrupper, sikerhetsutrustning i bussen, sikerhetsbilten, lastning av fordonet.

Halsa, vagtrafiksakerhet och miljosakerhet, service, logistik

For samtliga korkort
Mal: vara medveten om riskerna i trafiken och om arbetsrelaterade olyckor.

Olika typer av arbetsrelaterade olyckor inom transportsektorn, statistik 6ver trafikolyckor, lastbilars och bussars
olycksfrekvens, personskador, materiella skador, ekonomiska konsekvenser.

Mal: kunna forebygga brottslighet och manniskosmuggling.

Allmin information, konsekvenser for foraren, forebyggande atgirder, checklista, lagstiftningen om transportfore-
tagens ansvar.

Mal: kunna forebygga fysiska risker.

Ergonomi: riskfyllda rorelser och arbetsstallningar, fysisk kondition, hanteringsévningar, personlig sikerhet.

Mal: vara medveten om vikten av fysisk och psykisk forméga.

Principer for en hilsosam och balanserad kost, effekter av alkohol, likemedel eller andra dmnen som kan paverka
beteendet, symptom pa, orsaker till och effekter av trotthet och stress, den grundliggande arbets- och vilocykelns
betydelse.

Mal: att kunna bedoma krissituationer.

Agerande i krissituationer: bedomning av situationen, hindra att olyckssituationen forvirras, kalla pd hjilp,
komma till skadades undsittning och ge forsta hjilpen &t skadade, vidta atgirder vid brand, evakuera dem som
befinner sig i lastbilar/passagerare i bussar, garantera alla passagerares sikerhet, reaktioner vid overfall, grund-
liggande principer for hur en olycksrapport skall utformas.

Mal: kunna uppvisa ett sadant beteende som bidrar till att foretagets profil hojs.

Forarens upptradande och foretagets profil: hur kvaliteten pd forarens tjdnster dr av betydelse for foretaget,
forarens olika roller, personer som foraren kan komma i kontakt med, fordonsunderhéll, upplaggning av arbetet,
kommersiella och ekonomiska konsekvenser av tvister.

Koérkort C, C + E, C1, C1 +E

Mal: att kdnna till ekonomiska villkor for godstransporter pa vdg och organisationen av marknaden.
Vigtransporter i forhallande till andra transportsitt (konkurrens, befraktare), olika typer av vigtransportverk-
samhet (transporter for andras rikning, for egen rdkning, transportrelaterad verksamhet), organisationen av de
vanligaste transportforetagen och transportrelaterad verksamhet, olika specialiserade transporter (tank- eller kylt-

ransportbilar osv.), utvecklingen inom sektorn (diversifiering av tillhandahallna tjdnster, jirnvig/vdg, underleve-
rantorer, osv.).
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Korkort D, D + E, D1, D1 +E
Mal: att kinna till ekonomiska villkor for persontransporter pa vig och organisationen av marknaden.
Persontransporter pa vdg i forhdllande till olika transportsitt for persontransport (jarnvag, personbilar), olika typer

av vagtransportverksamhet for persontransport, granspassage (internationella transporter), de vanligaste person-
transportforetagens organisation.

Avsnitt 2: Obligatorisk grundliggande kompetens enligt artikel 3.1 a

2.1

2.2

Alternativet med deltagande i utbildning och genomforande av prov

Utbildning for grundliggande kompetens skall omfatta undervisning i samtliga de dmnen som aterfinns i forteck-
ningen i avsnitt 1. Lingden pd utbildningen for grundliggande kompetens skall uppgé till 280 timmar.

Varje aspirant skall kora individuellt minst tjugo timmar med ett fordon i den berorda kategorin som atminstone
uppfyller kraven for testfordon i direktiv 91/439/EEG.

Aspiranten skall under den individuella korningen enligt ovan foljas av en instruktor som ar anstdlld vid ett
godkant utbildningscentrum. Varje forare kan genomféra hogst dtta av de tjugo timmarna individuell kérning pa
en sirskild bana eller med hjdlp av en avancerad simulator for att bedéma graden av avancerad traning i rationell
korning med beaktande av sdkerhetsbestimmelser, sdrskilt i friga om beharskningen av fordonet vid olika viglag
och olika viderleksforhéllanden och korning vid olika tidpunkter pd dygnet.

For forare enligt artikel 5.5 skall utbildningslingden for grundliggande kompetens uppga till 70 timmar, varav
fem timmar skall utgoras av individuell korning.

Nar utbildningen avslutats skall medlemsstaternas behoriga myndigheter eller det organ som dessa utsett prova
forarens kunskapsnivé skriftligt eller muntligt. Provet skall omfatta minst en friga inom varje mal i forteckningen
over dmnen i avsnitt 1.

Alternativet med prov

Medlemsstaternas behoriga myndigheter eller det organ som de utsett skall anordna ett teoretiskt och ett praktiskt
prov enligt nedan for att kontrollera om aspiranterna har den kunskapsnivd som kréivs enligt avsnitt 1 nér det
giller de angivna mdlen och dmnena.

a) Det teoretiska provet skall bestd av minst tva delar:

i) Skriftliga frdgor som antingen bestér av flervalsfragor eller frdgor med direkta svar, alternativt en kombina-
tion av dessa tvé typer.

i) Fallstudier.

Minimildngden pa det teoretiska provet skall vara fyra timmar.

=

Det praktiska provet skall bestd av tva delar:

i) Ett korprov som dr avsett att gora det mojligt att bedoma graden av avancerad trining i rationell korning
med beaktande av sikerhetsbestimmelser. Detta prov skall om mojligt 4ga rum pd vigar utanfor titbe-
byggda omrdden, pa motortrafikleder och motorvigar (eller liknande), samt pa alla typer av vigar i stads-
miljo, och de bor utgora prov pd de olika svdrigheter som en forare riskerar att rka ut for. Det ar 6nskvart
att detta prov kan dga rum under olika trafiktithetsforhdllanden. Tiden for korning pd vdg bor utnyttjas
optimalt for att aspiranten skall kunna bedémas pa alla de trafikomrdden som denna maste kunna hantera.
Minimilingden pd detta prov dr 90 minuter.

ii

Ett praktiskt prov som dtminstone omfattar punkterna 1.4, 1.5, 1.6, 3.2, 3.3 och 3.5.

Minimilingden pé detta prov dr 30 minuter.

De fordon som anvinds under det praktiska provet skall dtminstone uppfylla kraven for testfordon i direktiv
91/439/EEG.

Det praktiska provet kan kompletteras med ett tredje prov som dger rum pd en sirskild bana eller med hjilp
av en avancerad simulator for att bedoma graden av avancerad trining i rationell krning med beaktande av
sakerhetsbestimmelser, sarskilt i frdga om behdrskningen av fordonet vid olika vaglag och olika vaderleksfor-
hallanden och korning vid olika tidpunkter pa dygnet.

Langden pd detta valfria prov har inte faststillts. I det fall foraren klarar detta prov kan lingden pd detta
minska lingden pa det korprov pd 90 minuter som anges i led i. Denna minskning fir dock inte Gverstiga 30
minuter.

For forare enligt artikel 5.5 inskranker sig det teoretiska provet till de amnen som avses i avsnitt 1, vilka ber6r
de fordon som den nya grundliggande kompetensen giller. Dessa forare maste dock genomga det praktiska
provet i dess helhet.
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Avsnitt 3: Snabbférvirvad grundliggande kompetens enligt artikel 3.2

Utbildning for snabbforviarvad grundliggande kompetens skall omfatta undervisning i samtliga de dmnen som dterfinns i
forteckningen i avsnitt 1. Lingden pa utbildningen skall uppgd till 140 timmar.

Varje aspirant skall kora individuellt minst 10 timmar med ett fordon i den berdrda kategorin som &tminstone uppfyller
kraven for testfordon i direktiv 91/439/EEG.

Aspiranten skall under den individuella korningen enligt ovan foljas av en instruktor som ar anstdlld vid ett godkint
utbildningscentrum. Varje férare fir genomféra hogst fyra av de tio timmarna individuell k6rning pé en sdrskild bana
eller med hjilp av en avancerad simulator for att bedoma graden av avancerad trining i rationell korning med beaktande
av sikerhetsbestimmelser, sirskilt i friga om beharskningen av fordonet vid olika viglag och olika viderleksforhéllanden
och korning vid olika tidpunkter pa dygnet.

For forare enligt artikel 5.5 skall utbildningslingden for snabbférvirvad grundliggande kompetens uppga till 35 timmar,
varav tvd och en halv timme skall utgéras av individuell kérning.

Nar utbildningen avslutats skall medlemsstaternas behéoriga myndigheter eller det organ som dessa utsett prova forarens
kunskapsniva skriftligt eller muntligt. Provet skall omfatta minst en friga inom varje mdl i forteckningen Gver dmnen i
avsnitt 1.

Avsnitt 4: Obligatorisk fortbildning enligt artikel 3.1 b

Obligatoriska fortbildningskurser skall anordnas av ett godkant utbildningscentrum. Lingden pd en sddan kurs skall
uppga till 35 timmar vart femte ar och fordelas pd perioder pd minst sju timmar. Sadan fortbildning kan delvis tillhanda-
hallas med hjilp av en avancerad simulator.

Avsnitt 5: Godkinnande av den grundliggande kompetensen och fortbildningen

5.1 De utbildningscentrum som tillhandahaller utbildning for grundliggande kompetens samt fortbildning skall
godkdnnas av medlemsstaternas behoriga myndigheter. Ett sddant godkinnande kan endast erhéllas efter en skriftlig
ansokan. Till den skriftliga ansokan skall foljande handlingar bifogas:

5.1.1 Ett lampligt kompetens- och utbildningsprogram som anger dmnen, plan for genomférande och undervis-
ningsmetoder.

5.1.2 Lirarnas kvalifikationer och verksamhetsomraden.

5.1.3 Information om undervisningslokaler, undervisningsmaterial, tillgdngliga resurser for det praktiska arbetet och
den fordonspark som anvinds.

5.1.4 Villkoren for deltagande i utbildningen (antal deltagare).
5.2 Den behoriga myndigheten skall skriftligen godkanna utbildningen pé foljande villkor:

5.2.1 Utbildningen skall genomf6ras i enlighet med de dokument som bifogas ansokan.

5.2.2 Den behoriga myndigheten skall ha ritt att skicka bemyndigade personer for att ndrvara vid den utbildning
som ges av de godkinda utbildningscentrumen och ha ritt att kontrollera resursutnyttjandet och att utbild-
ningen och proven fungerar vil.

5.2.3 Godkinnandet kan dterkallas eller forklaras vilande om villkoren inte lingre uppfylls.

Det godkinda utbildningscentrumet skall garantera att lararna har god kdnnedom om de senaste bestimmel-
serna och utbildningskraven. Inom ramen for ett sirskilt urvalsforfarande skall utbildarna ha dokumenterad
kinnedom om undervisningsmaterialet och undervisningsmetoder. Nar det giller den praktiska delen av
utbildningen skall utbildarna, i likhet med korskolldrare som utbildar forare for tunga fordon, ha dokumen-
terad erfarenhet frdn foraryrket eller motsvarande forarerfarenhet.

Kursprogrammet skall utformas i enlighet med godkdnnandet och omfatta de dmnen som avses i avsnitt 1.
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BESTAMMELSER OM EUROPEISKA GEMENSKAPERNAS MODELL FOR YRKESKOMPETENSBEVIS FOR

BILAGA 11

FORARE

1. De fysiska egenskaperna hos beviset skall vara i enlighet med ISO 7810 och ISO 7816-1.

De metoder som anvinds for att kontrollera de fysiska egenskaperna hos beviset i syfte att faststdlla att de foljer de

internationella normerna skall vara i enlighet med ISO 10373.

2. Yrkeskompetensbeviset for forare skall besté av tva sidor.

Sidan 1 skall innehalla foljande:

a) Rubriken "yrkeskompetensbevis for forare” i stort typsnitt pd det eller de sprik som anvinds i den medlemsstat

som utfdrdar beviset.

b) Namnet pd den medlemsstat som utfirdar beviset (frivillig uppgift).

¢) Nationalitetsbeteckningen for den medlemsstat som utfirdar beviset, inlagd i vitt i en bla rektangel och omgiven

&

av tolv gula stjarnor, skall vara en av f6ljande:

B:  Belgien
DK: Danmark
D:  Tyskland
GR: Grekland
E:  Spanien

F:  Frankrike
IRL: Irland

I Italien

L:  Luxemburg
NL: Nederlinderna
A:  Osterrike
P:  Portugal

FIN: Finland

S:

UK:

Sverige

Forenade kungariket

De uppgifter som ar sirskiljande for beviset, numrerade enligt foljande:

1.

NeBEc RN BN

.4

Innehavarens efternamn.

2. Innehavarens férnamn.
3.
4

.4

Innehavarens fédelsedatum och fodelseort.
Datum fér utfardandet.

b) Sista giltighetsdag.

d) Ett annat nummer dn korkortsnumret, vilket kan anvindas for administrativa andamal (frivillig uppgift).
Korkortets nummer.

b) Serienummer.

. Ett fotografi av innehavaren.
. Innehavarens underskrift.
. Innehavarens normala hemvist (bostadsort) eller postadress (frivillig uppgift).

. (Under) kategorier av fordon for vilka foraren uppfyller kraven péa grundldggande kompetens och fortbildning.

)
)
¢) Namnet pé den behoriga myndighet som utfirdat yrkeskompetensbeviset for forare (far tryckas pa sidan 2).
)
)
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¢) Orden "Europeiska gemenskapernas modell” skall finnas tryckta pa det eller de sprak som anvinds i den medlems-
stat som utfirdar beviset, och rubriken "yrkeskompetensbevis for forare” pa gemenskapens 6vriga sprik skall vara
tryckta i bldtt och utgora bakgrund pa beviset:

tarjeta de cualificacion del conductor
chaufferuddannelsesbevis
Fahrerqualifizierungsnachweis
dektio empoppwong odiyov
driver qualification card
carte de qualification de conducteur
cérta céiliochta tioména
carta di qualificazione del conducente
kwalificatiekaart bestuurder
carta de qualificacdo do motorista
kuljettajan ammattipatevyyskortti
yrkeskompetensbevis for forare

f) Firganvisningar:
— bla: Pantone Reflex blue

— gul: Pantone yellow

Sidan 2 skall innehalla foljande:

a) 9. (Under)kategorier av fordon for vilka féraren uppfyller kraven pé grundliggande kompetens och fortbildning.
10. Den gemenskapskod som anges i artikel 10 i detta direktiv.
11. Ett utrymme dédr utfirdande medlemsstat kan fora in upplysningar som ar nodvindiga f6r administrationen

av beviset eller som giller trafiksakerhet (frivillig uppgift). Om upplysningen faller under ndgon rubrik i denna
bilaga skall den foregds av motsvarande siffra i rubriken.

b) En forklaring till de numrerade rubrikerna pé sidorna 1 och 2 av beviset (itminstone rubrikerna 1, 2, 3, 4 a, 4 b,
4¢, 5a,5boch 10).

Om en medlemsstat 6nskar avfatta dessa texter pa ett annat nationellt sprak 4n danska, engelska, finska, franska,
grekiska, italienska, nederlindska, portugisiska, spanska, svenska eller tyska skall medlemsstaten uppritta en
tvasprakig version av beviset dir ett av de ovanndmnda sprdken anvinds, utan att det paverkar tillimpningen av
ovriga bestimmelser i denna bilaga.

. Sikerhet, inbegripet skydd fér uppgifter

Bevisets olika grundliggande bestdndsdelar 4r avsedda att utesluta varje slag av forfalskning eller manipulation och
mojliggora upptickt av alla forsok av sadant slag.

Medlemsstaten skall sorja for att bevisets sikerhetsnivd dtminstone ar jamforbar med korkortets sikerhetsniva.

. Sirskilda bestimmelser

Efter samrdd med kommissionen far medlemsstaterna lagga till farger eller markeringar, exempelvis streckkod, natio-
nella symboler och sikerhetsdetaljer, utan att det paverkar tillimpningen av de 6vriga bestimmelserna i denna bilaga.

Inom ramen for det omsesidiga erkdnnandet av bevisen far streckkoden inte innehélla ndgon annan information 4n
vad som redan star att ldsa pa beviset eller som dr nodvindig for utfirdandet av beviset.
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3 Forslag till lag om andring i korkortslagen

(1998:488)

Hirigenom féreskrivs i friga om koérkortslagen (1998:488)
att 2 kap. 5 § skall ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
2 kap.
5§
Forarbehorighet enligt 1§ Forarbehorighet enligt 1§
anges 1 korkort med beteck- anges 1 koérkort med beteck-
ningarna ningarna

A f6r motorcykel

A1 f6r litt motorcykel

B for

1. personbil med totalvikt av
hoégst 3,5 ton och litt lastbil
samt enbart ett litt slipfordon
som ir kopplat till sddana bilar,

2. terringvagn, och

3. motorredskap klass I

C for tung lastbil och person-
bil med totalvikt 6ver 3,5 ton
samt enbart ett litt slipfordon
som ir kopplat till sddana bilar

D f6r buss och enbart ett litt
slipfordon som ir kopplat till
buss

E for slipfordon, oavsett vikt
och antal.
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A f6r motorcykel

A1 f6r litt motorcykel

B for

1. personbil med totalvikt av
hoégst 3,5 ton och litt lastbil
samt enbart ett litt slipfordon
som ir kopplat till sddana bilar,

2. terringvagn, och

3. motorredskap klass I

C for tung lastbil och person-
bil med totalvikt 6ver 3,5 ton
samt enbart ett litt slipfordon
som ir kopplat till sddana bilar

C1 for tung lastbil och person-
bil med totalvikt mellan 3,5 och
7.5 ton, samt enbart ett litt
slipfordon som dr kopplat till
sddana bilar

CIE for fordonskombinationer
som bestdr av ett dragfordon som
far framféras med forarbeborighet
C1 och slipfordon, under forut-
sdttning att kombinationens total-
vikt inte dverstiger 12 ton och att
slipfordonet inte dr tyngre dn
dragbilen.

D {6r buss och enbart ett litt
slipfordon som ir kopplat till
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buss

D1 for buss med en storsta
lingd av dtta meter avsedd for
hogst 16 passagerare, och enbart
ett litt slapfordon som dr kopplat
till en sadan buss

DIE for fordonskombinationer
som bestdr av ett dragfordon som
far framforas med forarbehirighet
D1 och slipfordon,  under
forutsittning att kombinationens
totalvikt inte Gverstiger 12 ton
och att slipfordonet inte dr tyngre
din dragbilen.

E for slipfordon, oavsett vikt
och antal.

Denna lag trider i kraft den dag regeringen bestimmer.
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4 Forslag till lag om dndring i lagen (2001:558) om

vagtrafikregister

Hirigenom  féreskrivs

att

5§ lagen (2001:558)

om

vigtrafikregister skall ha fljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

Vigtrafikregistrets andamal och innehall

I frga om personuppgifter
skall vigtrafikregistret ha till

indamil  att  tillhandahilla
uppgifter for
1. verksamhet, foér vilken

staten eller en kommun ansvarar
enligt lag eller annan for-
fattning, 1 friga om

a) fordonsigare,

b) den som anséker om, har
eller har haft behorighet att
framféra fordon eller luftfartyg
enligt kérkortslagen (1998:488),
yrkestrafiklagen (1998:490),
luftfartslagen (1957:297) eller
nigon annan foérfattning eller
den som har ritt att utdva viss
yanst enligt luftfartslagen,

c)annan person om det
behévs for att  underlitta
handliggningen av ett korkorts-
eller yrkestrafikirende,

d) den som anséker om, har
eller har haft ullstdnd att
bedriva yrkesmissig trafik enligt
yrkestrafiklagen eller ndgon
annan forfattning eller bilut-
hyrning enligt lagen (1998:492)
om biluthyrning, eller

e) den som ansoker om, har
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5§

I friga om personuppgifter
skall vigtrafikregistret ha till

indamil  att  tillhandahilla
uppgifter for
1. verksamhet, foér vilken

staten eller en kommun ansvarar
enligt lag eller annan for-
fattning, i1 friga om

a) fordonsigare,

b) den som anséker om, har
eller har haft behorighet att
framféra fordon eller luftfartyg
enligt kérkortslagen (1998:488),
yrkestrafiklagen (1998:490),
luftfartslagen (1957:297) eller
nigon annan foérfattning eller
den som har ritt att utdva viss
yénst enligt luftfartslagen,

c)annan person om det
behévs for att  underlitta
handliggningen av ett korkorts-
eller yrkestrafikirende,

d) den som anséker om, har
eller har haft ullstdnd att
bedriva yrkesmissig trafik enligt
yrkestrafiklagen eller ndgon
annan forfattning eller bilut-
hyrning enligt lagen (1998:492)
om biluthyrning,

e) den som ansoker om, har
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eller har haft firdskrivarkort
som avses i ridets férordning
(EEG) nr 3821/85 av den
20 december 1985 om fird-
skrivare vid vigtransporter,

Forfattningsforslag

eller har haft firdskrivarkort
som avses i ridets férordning
(EEG) nr 3821/85 av den
20 december 1985 om fird-
skrivare vid vigtransporter, eller

f) den som har eller har haft

yrkeskompetens — att  utfora
transporter enligt lagen
(2006:xxx)  om  yrkesforar-

kompetens eller skall genomga
utbildning for att erhilla sidan
kompetens.

2. térsikringsgivning eller annan allmin eller enskild verksamhet
dir uppgifter om personer under 1 a), b) och d) utgér underlag for
provningar eller beslut,

3.information om fordonsigare for trafiksikerhets- eller
miljéindamal samt f6r att i den allminna omsittningen av fordon
forebygga brott,

4. aktualisering, komplettering eller kontroll av information om
fordonsigare som finns i kund- eller medlemsregister eller liknande
register, samt

5. uttag av urval for direkt marknadsféring av information om
fordonsigare, dock med den begrinsning som féljer av 11§
personuppgiftslagen (1998:204).

Denna lag trider i kraft den 10 september 2006.
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5 Forslag till férordning om dndring i forordningen
(1999:1134) om belastningsregister

Hirigenom féreskrivs att 10 och 20 §§ f6rordningen (1999:1134)
om belastningsregister skall ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
10 §
Uppgifter ur belastningsregistret skall limnas ut om det
begirs av

1. det statsrdd som ir foredragande 1 drenden enligt lagen
(1991:572) om sirskild utlinningskontroll, i irenden om utlimning
for brott eller om ndd i brottmal eller andra irenden enligt 11 kap.
13 § regeringsformen, i drenden om upphivande av domstols beslut
om utvisning pd grund av brott enligt utlinningslagen (1989:529)
eller i drenden om &verférande av straffverkstillighet enligt lagen
(1972:260) om internationellt samarbete rérande verkstillighet av
brottmélsdom eller den statsridet bemyndigar, for utredning i ett
sddant drende och i friga om den som idrendet giller,

2. chefen for Justitiedepartementet eller den han eller hon
bemyndigar, om utdraget behévs for att fullgéra en skyldighet
Sverige har enligt en 6verenskommelse med en frimmande stat,

3. en dklagarmyndighet, i drenden dir en prévning skall goras, i
friga om den som prévningen giller,

4. en polismyndighet i passirenden, tillstdndsirenden och andra
drenden dir en limplighetspréovning skall géras, i friga om den som
provningen giller, samt i drenden om anstillning eller uppdrag vid
myndigheten,

5. Tullverket i tillstindsirenden och andra idrenden dir en
limplighetsprévning skall géras, i frdga om den som prévningen
giller,

6. en linsstyrelse, 1 drenden dir linsstyrelsen enligt lag eller
férordning skall himta in sidana uppgifter, i irenden dir
linsstyrelsen skall gora en limplighetsprovning, 1 drenden dir
linsstyrelsen skall préva frigor om férbud mot att ha djur eller om
omhindertagande av djur, i irenden om korkortstillstind, kérkort,
traktorkort, taxiférarlegitimation, tillstind till yrkesmissig trafik,
biluthyrning och transporttillstdind samt i drenden om tillsyn enligt
férordningen (1989:149) om bevakningsforetag, 1 friga om den
som irendet giller,
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7. Vigverket, 1 friga om den
som myndigheten vid limplig-
hetspréovning  enligt  lagen
(1998:493) om trafikskolor och
férordningen  (1998:978) om
trafikskolor 6verviger att ge
tillstdnd eller godkinna samt i
drenden om korkortstillstand,
korkort, traktorkort, taxiférar-
legitimation, tillstdnd till yrkes-
missig trafik, biluthyrning och
transporttillstdnd, 1 friga om
den som idrendet giller,

Forfattningsforslag

7. Vigverket, 1 friga om den
som myndigheten vid limplig-
hetspréovning  enligt  lagen
(1998:493) om trafikskolor och

férordningen  (1998:978) om
trafikskolor eller enligt lagen
(2006:xxx) om  yrkesfora-
rkompetens  och  forordningen
(2006:xxx)  om  yrkesforar-
kompetens ~ Overviger att ge

tillstdnd eller godkinna samt i
direnden om kérkortstillstind,
korkort, traktorkort, taxiférar-

legitimation, tillstdnd till yrkes-
missig  trafik,  biluthyrning,
transporttillstdnd och yrkesforar-
kompetens 1 friga om den som
drendet giller,

8. en myndighet som har ritt att besluta om frihetsberdvande
dtgird enligt lagarna om 6verlimnande eller utlimning fér brott
eller utlinningslagen, 1 irenden som rér en sidan 3tgird,

9. en kriminalvdrdsmyndighet, i1 friga om den som myndigheten
avser att anstilla eller anlita som

a) 6vervakare inom frivirden,

b) fértroendeman enligt lagen (1991:2041) om sirskild
personutredning 1 brottmdl, m.m. eller férordningen (1974:248)
om kriminalvird 1 anstalt,

c) personutredare enligt lagen
personutredning i brottmal, m.m.,

d) bitride enligt 6 § andra stycket lagen (1994:451) om intensiv-
overvakning med elektronisk kontroll eller,

e) kontrollér enligt 4§ foérordningen (1998:642) om verk-
stillighet av frivirdspaféljder,

10. en kriminalvirdsmyndighet, nir uppgiften behévs for
provning av en friga enligt lagen (1974:203) om kriminalvird i
anstalt, lagen (1976:371) om behandling av hiktade eller anh3llna
m.fl.,, lagen (1994:451) om intensivévervakning med elektronisk
kontroll eller lagen om sirskild personutredning i brottmal,

11. Kriminalvdrdsnimnden, nir uppgiften behévs fér prévning
av en friga om villkorlig frigivning,

(1991:2041) om sirskild
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12. en 6vervakningsnimnd eller lokal kriminalvirdsmyndighet, i
irenden om &vervakning, i friga om den som drendet giller,

13. det statsrdd som ir féredragande 1 drenden enligt lagen
(1950:382) om svenskt medborgarskap eller utlinningslagen i andra
drenden dn som sigs 1 1, eller den statsridet bemyndigar, for
utredning 1 ett sddant drende, dels i friga om den som idrendet
giller, dels for utredning enligt 2 kap. 4§ andra stycket
utlinningslagen i friga om nigon annan in den som drendet giller,

14. Férsvarsmakten, i friga om den som myndigheten avser att
anstilla 1 utlandsstyrkan inom myndigheten,

15. Migrationsverket och Utlinningsnimnden, 1 drenden enligt
lagen om svenskt medborgarskap eller utlinningslagen, dels i friga
om den som irendet giller, dels for utredning enligt 2 kap. 4§
andra stycket utlinningslagen, i friga om nigon annan in den som
irendet giller,

16. Statens kriminaltekniska laboratorium, i drenden om DNA-
analys, i friga om den som drendet giller, samt

17. en passmyndighet utom riket i passirenden, i friga om den
som irendet giller.

Vad som sigs 1 forsta stycket om en polismyndighet giller dven i
frdga om Rikspolisstyrelsen. Uppgifter om annan in den som
provningen giller enligt forsta stycket 13 eller 15 skall begrinsas till
uppgifter om paféljder fér brott enligt 3, 4 eller 6 kap. brottsbalken
eller uppgifter om besoksférbud.

20§

Linsstyrelserna  och  Vig- Linsstyrelserna  och  Vig-

verket fir ha direktitkomst till
uppgifter ur belastningsregistret
i drenden som ror korkorts-
tillstdnd, koérkort, traktorkort,
taxiforarlegitimation,  tillstdnd
till  yrkesmissig trafik, bil-
uthyrning och transporttill-
stand.
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verket fir ha direktdtkomst till
uppgifter ur belastningsregistret
1 drenden som ror korkorts-
tillstdnd, koérkort, traktorkort,
taxiférarlegitimation,  tillstdnd
till  yrkesmissig trafik, bil-
uthyrning och transporttill-
stand.

Vigverket far ha direktatkomst
all  uppgifter ur  belastnings-
registret i drenden som ror yrkes-
forarkompetens.
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Direktdtkomsten skall begrinsas till att endast gilla sidana
uppgifter som myndigheterna har ritt att f& ut enligt denna
férordning.

Denna forordning trider i kraft den 1 januari 2008.
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6 Forslag till férordning om dndring i forordningen
(1999:1135) om misstankeregister

Hirigenom féreskrivs att 3 och 7 §§ férordningen (1999:1135)
om misstankeregister skall ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

3§

Uppgifter ur misstankeregistret skall limnas ut om det begirs av

1. det statsrdd som ir foéredragande enligt lagen (1991:572) om
sirskild utlinningskontroll, 1 drenden om utlimning fér brott eller
om ndd 1 brottmdl eller andra irenden enligt 11 kap. 3§
regeringsformen, i irenden om upphivande av domstols beslut om
utvisning pd grund av brott enligt utlinningslagen (1989:529) eller i
irenden om Overférande av straffverkstillighet enligt lagen
(1972:260) om internationellt samarbete rérande verkstillighet av
brottmélsdom, eller den statsrddet bemyndigar, for utredning 1 ett
sddant drende och 1 friga om den som idrendet giller,

2. en dklagarmyndighet, i irenden dir en prévning skall goras,

1 friga om den som prévningen giller,

3. en polismyndighet i passirenden, tillstdindsirenden och andra
drenden dir en limplighetsprévning skall goras, 1 friga om den som
provningen giller samt i drenden om anstillning vid myndigheten,

4. Tullverket i tillstdndsirenden och andra irenden dir en
limplighetsprévning skall géras, i friga om den som prévningen
giller,

5.en linsstyrelse i drenden nir linsstyrelsen enligt lag eller
forordning skall himta in sidana uppgifter, i drenden dir
linsstyrelsen skall géra en limplighetsprévning, i irenden om
korkortstillstdnd, korkort, traktorkort, taxiférarlegitimation,
tillstdnd till yrkesmissig trafik, biluthyrning och transporttillstind
samt 1 drenden om tillsyn enligt férordningen (1989:149) om
bevakningsféretag, 1 friga om den som idrendet giller,

6. Vigverket, 1 friga om den
som myndigheten vid limplig-

hetsprévning  enligt  lagen
(1998:493) om trafikskolor och
férordningen  (1998:978) om

trafikskolor 6verviger att ge
tillstdind eller godkinna samt 1
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6. Vigverket, 1 friga om den
som myndigheten vid limplig-

hetsprévning  enligt  lagen
(1998:493) om trafikskolor och
férordningen (1998:978) om

trafikskolor eller enligt lagen
(2006:xxx)  om  yrkesforar-
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irenden om koérkortstillstind,
korkort, traktorkort, taxiférar-
legitimation,  tillstdnd  ill
yrkesmissig trafik, biluthyrning
och transporttillstdnd, 1 friga om
den som idrendet giller,

Forfattningsforslag

kompetens  och  forordningen
(2006:xxx)  om  yrkesforar-
kompetens ~ Overviger att ge

tillstdnd eller godkinna samt 1
direnden om kérkortstillstind,
korkort, traktorkort, taxiférar-
legitimation,  tillstdind  ill
yrkesmissig trafik, biluthyrning,
transporttillstdnd och yrkesforar-
kompetens, 1 friga om den som
drendet giller,

7§

Linsstyrelser och Vigverket
far  ha  direktitkomst il
uppgifter ur misstankeregistret i
irenden som ror korkorts-
tillstdind, korkort, traktorkort
taxiforarlegitimation,  tillstdnd
till yrkesmissig trafik, bilut-
hyrning och transporttillstdnd.

Linsstyrelser och Vigverket
far  ha  direktitkomst il
uppgifter ur misstankeregistret i
irenden som ror korkorts-
tillstdind, korkort, traktorkort
taxiforarlegitimation,  tillstdnd
till yrkesmissig trafik, bilut-
hyrning och transporttillstind.

Vigverket far ha direktitkomst
till uppgifter ur misstankeregistret
i drenden som rior yrkesforar-
kompetens.

Direktdtkomsten skall begrinsas till att endast gilla sidana
uppgifter som myndigheterna har ritt att f8 ut enligt denna
férordning. Atkomsten fir endast omfatta uppgifter om misstanke
om brott f6r vilket &tal har vickts och om uppgifter om misstanke

om brott i 6vrigt fé6rekommer.

Denna férordning trider i kraft den 1 januari 2008.
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7 Forslag till férordning om andring i forordningen
(2004:865) om kor- och vilotider samt fardskrivare, m.m.

Hirigenom foreskrivs 1 friga om férordningen (2004:865) om

koér- och vilotider samt firdskrivare, m.m.
dels att 3 kap. 1 § skall upphéra att gilla,
dels att 3 kap. 2 § skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

3 kap.

Kraven pd yrkeskompetens i
artikel 5.1 b andra strecksatsen
och 5.2 andra stycket ¢ 1
férordning (EEG) nr 3820/85
skall anses uppfyllda av den som
blivit godkind vid ett skriftligt
prov foér foérare av fordon
avsedda  for  gods-  eller
persontransporter  pid  vig
anordnat av

1. Vigverket, eller gymnasie-
skola, komoux eller fristiende
skola med motsvarande utbild-
ning dir eleven undervisats pd
en nationellt faststilld kurs vars

innehdll  varit  féremdl for
samrdd enligt 8 kap. 4§
kérkortsférordningen
(1998:980).

28

Kraven pd yrkeskompetens i
artikel 5.1 b andra strecksatsen
1 férordning (EEG) nr 3820/85
skall anses uppfyllda av den som
blivit godkind vid ett skriftligt
prov foér foérare av fordon
avsedda foér persontransporter
pa vig anordnat av

1. Vigverket, eller gymnasie-
skola,  kommunal  vuxenut-
bildning eller fristdende skola
med motsvarande utbildning dir

eleven undervisats pi en
nationellt faststilld kurs vars
innehdll  varit  féremdl for
samrdd enligt 8 kap. 48§
korkortsférordningen
(1998:980).

Vigverket skall utfirda ett bevis om yrkeskompetens till f6rare
som uppfyller kraven i forsta stycket.

Denna férordning trider i kraft den 10 september 2008.

68



SOU 2005:109 Forfattningsforslag

8 Forslag till férordning om dndring i forordningen
(2004:865) om kor- och vilotider samt fardskrivare,
m.m.

Hirigenom féreskrivs att 3 kap. férordningen (2004:865) om
kér- och vilotider samt firdskrivare, m.m. skall upphéra att gilla
den 10 september 2009.
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1 Utredningens arbete

1.1 Utredningens uppdrag

Utredarens uppdrag framgdr av kommittédirektiven Kompetens-
och utbildningskrav f6r férare vid gods- och persontransporter pd
vig, dir. 2004:123, och tilliggsdirektiven dir. 2005:62, se bilagorna 1
och 2.

Utredarens uppdrag ir att 6verviga hur Europaparlamentets och
ridets direktiv 2003/59/EG av den 15 juli 2003, se bilaga 3 och 4,
om grundliggande kompetens och fortbildning av férare av vissa
vigfordon fér gods- eller persontransporter och om indring i1
ridets forordning (EEG) nr 3820/85 och rddets direktiv
91/439/EEG samt om upphivande av ridets direktiv 76/914/EEG
(yrkestorardirektivet) skall genomféras 1 svensk ritt. Utredaren
skall limna de forslag till forfattningsreglering som 6vervigandena
ger upphov till.

EG-direktivet forutsitter att det i den nationella lagstiftningen
gors ett val mellan alternativa l6sningar, dels 1 friga om férvirvande
av den grundliggande kompetensen, dels i friga om vilken handling
som skall uppta gemenskapskoden. Medlemsstaterna har ocksd
mojlighet att inféra sirskilda regler, exempelvis i friga om en
snabbférvirvad grundliggande kompetens.

Utredaren skall éverviga vilken 16sning i respektive friga som ir
limpligast. I friga om mojligheten att inféra ett system med att i
snabbare tempo foérvirva den grundliggande kompetensen, skall
utredaren beakta att forarbehodrigheten 1 sidant fall begrinsas, i
vissa fall till kérkortsbehérigheter som inte ir inférda i den svenska
lagstiftningen. Det giller behorigheterna C1 och D1 som f.n. inte
ir obligatoriska enligt EG:s kérkortsdirektiv'. Det finns dock ett
forslag, KOM(2003) 621 slutligt, om ett nytt kérkortsdirektiv dir
behorigheterna C1 och D1 féreslds bli obligatoriska.

' Ridets direktiv 91/439/EEG av den 29 juli 1991 om kérkort.
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Utredaren skall vidare éverviga vilken eller vilka myndigheter
som ir limpliga att handha de uppgifter som féljer av direktivet
och om det finns skil att lita en silunda behérig myndighet utse
organ for att anordna prov. I friga om utbildningscentrum skall
utredaren sirskilt dverviga vilka bestimmelser som behdvs for att
den behoériga myndigheten skall kunna kontrollera utbildnings-
centrumet i enlighet med direktivet.

Utredaren skall analysera i vilken forfattningsform bestimmel-
serna skall meddelas och i 6vrigt 6verviga om det nuvarande
nationella regelverket bér kompletteras eller om direktivet kriver
fristdende forfattningar. Dirvid skall sirskilt beaktas behovet av att
regelverket blir tydligt och 6verskadligt.

I sitt arbete skall utredaren analysera sivil vilka konsekvenser
forslagen kan f3 for berdrda férare och transportféretag som for
stat och kommun.

Utredaren skall i sitt arbete samrida med féretridare f6r berdrda
branscher och myndigheter samt, nir det giller redovisning av
forslagets konsekvenser for smi foretag, samrida med Nirings-
livets regelnimnd (NNR).

1.2 Utredningsarbetet

Arbetet inleddes i november 2004. Utredningen héll sitt forsta
sammantride den 20 december 2004 och har direfter sammantritt
vid nio tillfillen.

Utredaren och experterna enades om att utredningen skall ha
namnet Utredningen om férarkrav f6r vigtransporter (N 2004:18).

Utredningen har under viren 2005 bjudit in till en hearing med
deltagande av foretridare for flera grupper av intressenter. Exempel
pd dessa ir trafikutbildarna och deras organisationer, transport-
branschens organisationer, arbetsmarknadens parter och statliga
intressenter. Diskussionsimnen vid hearingen var bl.a. utbildnings-
alternativen, konsekvenserna f6r branschen, hur utbildningen bér
finansieras och hur inférlivandet 1 6vrigt boér gi till i Sverige.
Utredningen har dirutéver varit representerad vid UITP-
EuroTeam:s konferens i Bryssel om genomférandet av yrkesforar-
direktivet. Vidare har utredningen deltagit i seminarier om
direktivet vid Kollektivtrafikens utbildningsorganisation (Kollega),
Utbildningscentret fér kollektivtrafik i Sverige AB, Frelicon AB
och Sveriges trafikskolors rikstérbund (STR).
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Utredningen har under férsommaren haft en férdjupad dialog
med Svenska Kommunalarbetareférbundet, Arbetsgivarorganisa-
tionen fér kommunnira foretag, KFS, Svenska Transportarbetare-
férbundet, Svenska Lokaltrafikféreningen (SLTF), Svenska
Bussbranschens Riksférbund (BR), Kollektivtrafikens utbildnings-
organisation AB (Kollega), Transportgruppen, Transportfacken
Yrkes- och Arbetsmiljonimnd (TYA) och Skolverket. Utred-
ningen har dirutdver haft méten med Sveriges Akeriforetag (SA)
och med STR.

Utredningen har tagit initiativ till en sammankomst pd tjinste-
mannanivd med representanter fér de nordiska grannlinderna
Finland, Island och Norge. Vid sammankomsten diskuterades
framfor allt hillningen nir det giller genomférandet 1 de olika
linderna till de alternativa 16sningarna i yrkesférardirektivet.

Utredningen har fér att ytterligare bredda beslutsunderlaget
stillt ett antal frigor till ndgra EU-stater i framfér allt norra Europa
om hanteringen av de alternativ som yrkesférardirektivet anvisar.

Utredningen har vidare under vdren och férsommaren
sammantriffat med Vigverket vid tvd tillfillen. Vid métena har
deltagit bla. foretridare for Trafikregistret i Orebro. I enskilda
frdgor har utredningen samrdtt inom Regeringskansliet med
Justitiedepartementet och Utbildnings- och kulturdepartementet
och med myndigheter ssom Statens skolverk, Tullverket,
Foérvarsmakten, Arbetsmiljéverket, Arbetsmarknadsstyrelsen och
Valideringsdelegationen.

Utredningen har under inledningen av hésten 2005 haft en ny
hearing med deltagande av ett 60-tal foretridare for flera grupper av
intressenter. Vid denna hearing dterkom utredningen till frigestill-
ningarna frin viren och férdjupade dialogen med intressenterna.

Utredningen har samritt med Niringslivets regelnimnd (NNR)
om arbetets uppliggning och om konsekvensbeskrivningen.

Slutligen har féretridare f6r berérda branscher och myndigheter
dterkommande beretts tillfille att inkomma med synpunkter under
arbetets gdng samt pd utkast till forslag.

1.3 Uppdragets granser i forhallande till taxindringen

Frigan om uppdraget avgrinsning har aktualiserats i utredningen,
inte minst eftersom den gillande svenska yrkestrafikutbildningen
och yrkestrafiklagstiftningen giller bdde den tunga trafiken och
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taxiverksamhet. Yrkesforardirektivet omfattar endast férarna av
tunga fordon 1 yrkestrafiken, dvs. forare av buss eller lastbil — inte
taxiférare. Det finns f6r nirvarande inte nigra utbildnings- och
kompetenskrav inom EG-ritten som omfattar taxif6rares
kompetens och utbildning. Numera foreligger ett forslag om
obligatoriskt kérprov foér att erhdlla taxiférarlegitimation’®. For att
erhilla taxiférarlegitimation skall siledes ett sirskilt kérprov krivas
(SOU 2004:102 s. 185). Vidare foreslds Vigverket kunna bemyn-
digas att meddela nirmare foreskrifter om kérprovet.

Eftersom utredningen fitt 1 uppdrag av regeringen att limna
forslag om hur yrkesférardirektivet kan genomféras for tunga
fordon limnas inga férslag som giller kompetens- och utbild-
ningskrav for forare av taxibilar.

? Utredningen inom taxiniringens betinkande Ekonomisk brottslighet inom taxindringen,
SOU 2004:102.
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2 Genomforandet av
yrkesforardirektivet

Utredningens forslag: Direktivet bor genom lagstiftning
genomforas i svensk ritt.

2.1 Direktivet bér genomféras genom lagstiftning

Utredning har till uppgift att 6verviga hur direktiv 2003/59/EG
skall genomféras i svensk ritt. Direktivet riktar sig mot
medlemsstaterna och ir bindande i friga om det resultat som skall
uppnds men OSverlimnar 8t Sverige att vilja form och metod for
detta. I art. 14 foreskrivs att medlemsstaterna skall sitta 1 kraft de
bestimmelser 1 lagar och andra férfattningar som ir nédvindiga for
att f6lja direktivet fére den 10 september 2006.

I artikel 5.1, 5.2 och 5.4 i ridets forordning (EEG) nr 3820/85 av
den 20 december 1985 om harmonisering av viss social lagstiftning
om vigtransporter foreskrivs att vissa forare vid gods- eller
persontransporter pd vig skall inneha ett bevis pd sin yrkes-
kompetens anpassat efter deras 3lder, fordonskategorin och
kérningens lingd i enlighet med gemenskapsreglerna om en ligsta
utbildningsnivd {6r vissa férare vid vigtransporter. Denna minimi-
niva faststills 1 rddets direktiv 76/914/EEG av den 16 december om
minimikrav p utbildning av vissa forare av vigfordon.

Artikel 15 1 direktiv 2003/59/EG féreskriver att artikel 5 i
férordning 3820/85/EEG skall upphéra att gilla enligt féljande

a) punkt 1 skall upphéra att gilla med verkan frdn och med den
10 september 2009.

b) punkterna 2 och 4 skall upphéra med verkan frin och med den
10 september 2008.
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Vidare skall direktiv 76/914/EEG upphéra att gilla frdn och med
den 10 september 2009. De lagar och andra férfattningar som har
antagits for att folja direktiv 76/914/EEG skall inte lingre tillimpas
frin och med den 10 september 2008 pi forare av fordon for
persontransporter pd vig och frdn och med den 10 september 2009
pa forare av fordon f6r godstransporter pd vig.

Direktivet innehdller bestimmelser som enligt 8 kap. regerings-
formen skall meddelas genom lag eller férordning. Det finns dirfor
inte utrymme att l3ta arbetsmarknadens parter genom kollektiv-
avtal inforliva direktivet. Utredningen foreslar dirfor att direktivet
genom{drs genom lagstiftning.

2.2 Genomforande av direktivet i lagstiftningen

Utredningens forslag: Yrkesforardirektivet bor inforlivas
genom en ny lag, lagen om yrkesférarkompetens, och en ny
férordning, foérordningen om yrkesférarkompetens. Forfatt-
ningarna bor 1 allt visentligt omfatta direktivets foreskrifter och
bilagorna till detta. Hirtill kommer &dndringar 1 befintliga
forfattningar.

Utredningen har diskuterat olika mojligheter att genom lag-
stiftning genomfora direktivet. En méjlighet skulle vara att
inforliva direktivet genom ett tilligg 1 korkortslagen (1998:488)
och 1 kérkortstérordningen (1998:980). En annan ir att yrkes-
trafiklagstiftningens utbildningskrav férindras och anpassas till
direktivet. En tredje mojlighet ir att genomféra direktivet genom
helt nya férfattningar.

Utredningen ir av uppfattningen att korkortslagstiftningens
indamail och tillimpningsomride inte 6verensstimmer med yrkes-
forardirektivets syften. Vidare 6verensstimmer inte yrkestrafik-
lagstiftningens indamél och syfte i tillrickligt hég grad med
yrkesforardirektivets syften att det skulle vara limpligt att
genomféra direktivet genom tilligg och idndringar i den lag-
stiftningen. Dirfér foreslds att genomférandet sker genom att en
sirskild forfattning beslutas. Den grundliggande regleringen fér
direktivets genomférande bér med beaktande av regeringsformens
bestimmelser om lagar och féreskrifter beslutas genom lag.

Den nya lagstiftningen bor innehdlla de bestimmelser som foljer
av direktivet och gilla yrkesférare av tunga fordon. Ovriga
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bestimmelser om utbildningskrav fé6r fordonsférare bér dven i
fortsittningen finnas i bl.a. kérkorts- och yrkestrafiklagstiftningen
jimte i ett antal forfattningar meddelade av Vigverket. Vidare bér
den nya lagstiftningen inte hindra eller forsvira mojligheter for
parterna pd arbetsmarknaden att komplettera regleringen med
frivilliga kollektivavtalslésningar.
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3 Lagstiftningens
tilldmpningsomrade

Utredningens forslag: Den nya lagstiftningen bor tillimpas pd
férare som

1. ir medborgare i en medlemsstat inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomrddet (EES) och andra medborgare
anstillda eller anlitade av ett foretag som ir etablerat inom
EES och

2. som utfér gods- eller persontransporter pd vig i Sverige som
kriver forarbehorigheterna C1, C1E, C, CE, D1, D1E, D
eller DE enligt 2 kap. 5 § korkortslagen (1998:488).

Av artikel 1 i yrkesforardirektivet framgdr bla. att yrkes-
forardirektivet avser forare av fordon fér vilka krivs innehav av
kérkort av kategorierna C1, C1E, C eller CE enligt definitionerna i
korkortsdirektivet (91/439/EEG). Detsamma giller for kategorierna
D1, DI1E, D eller DE. Kategorierna C1 och C enligt kérkorts-
direktivet avser bdda bilar med en tilliten totalvikt ver 3 500 kg
med undantag for sidana som avses i kategori D, dvs. buss.
Kategorierna D1 och D avser bdda bilar som anvinds fér person-
transporter som utdver forarsitet har fler dn 4tta sittplatser. Enkelt
uttryckt avser C-kategorierna alltsd lastbilar och personbilar som
har en totalvikt 6ver 3 500 kg, men inte bussar. Yrkesforar-
direktivet avser dirmed vad giller C-behérigheten férare som utfér
transporter med tunga lastbilar, och férare av personbilar med en
totalvikt 6ver 3 500 kg.

Direktivets artikel 1 anger 1 svensk éversittning att direktivet
skall tillimpas pa forare som "utfor transporter pd allmin vig inom
gemenskapen”. Direktivets engelska version anger att tillimpnings-
omrédet dr “roads open to public”.

Friga uppkommer om avgrinsningen ir sidan att direktivet
endast ir tllimpligt pd kérning pd “allmin vig” 1 den betydelse
begreppet har enligt viglagen (1971:948). Om s& vore fallet skulle
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en mycket stor del av det svenska vignitet vara exkluderat, liksom
iven det kommunala gatunitet. Det ir rimligen inte avsikten. Viss
vigledning kan himtas i rddets férordning (EEG) 3820/85 som
tillimpas pd vigtransporter som utférs inom gemenskapen (artikel
2.1). Med vigtransport avses enligt denna férordning all kérning pa
en for allmin samfirdsel uppldten vig med ett lastat eller olastat
fordon som anvinds fér transport av personer eller gods
(artikel 1.1).

Utredningen foresldr dirfér att tillimpningsomrddet inte
begrinsas till allmin vig” utan vig som ir avsedd for allmin
samfirdsel pd det sitt det uttrycks i den svenska 6versittningen av
férordningen (EEG) 3820/85.

Den nya lagstiftningen bér dirfor tillimpas pd fordonsférare
som

1. ir medborgare i en medlemsstat inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomridet (EES) och andra medborgare anstillda eller
anlitade av ett féretag som ir etablerat inom EES och

2. som utfér gods- eller persontransporter pd vig i Sverige med
fordon som kriver forarbehérigheterna C1, C1E, C, CE, D1,
D1E, D eller DE enligt 2 kap. 5 § korkortslagen (1998:488).

3.1 Undantag

Utredningens forslag: Lagstiftningen skall inte tillimpas p4 alla
forare av fordon som utfér gods- eller persontransport.

Yrkesforardirektivets artikel 2 a) undantar férare av fordon vars
hogsta hastighet inte &verstiger 45 km/h. Enligt den engelska
sprikversionen skall direktivet inte tillimpas pd forare av fordon
med en viss hogsta tilliten hastighet. Utredningen gér bedém-
ningen att det inte bdr vara avgérande huruvida fordonet faktiskt
kan koras i en viss hastighet, jimfoér rddets férordning (EEG)
nr 3820/85, utan fordonets hogsta tillitna hastighet.

Av artikel 2 b) framgar att direktivet inte skall tillimpas p4 forare
av fordon som anvinds av fér militira indamadl, av riddnings-
ydnsten, brandvisendet och ordningsmakten eller som stdr under
dessas kontroll. Utredningen tolkar begreppet militira indamal si
att forare av fordon som anvinds eller stir under kontroll av
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forsvarsmakt och civilférsvar bor undantas frin tillimpnings-
omridet.

Artikel 2 ¢) 1 yrkesforardirektivet ansluter nira till ridets
férordning (EEG) nr 3820/85. Det som avses idr olika slag av
provkorning och testkérning av fordon. Utredningen féresldr att
provkérning av fordon i samband med besiktning eller inspektion
av polisman, besiktningsorgan enligt 2§ lagen (1994:2043) om
vissa besiktningsorgan pid fordonsomridet, bilinspektor eller
tekniskt bitride bor undantas frin lagens tillimpningsomride.
Aven annan anvindning av fordonet i samband med sidan besikt-
ning eller inspektion bor undantas. Testkérning som fordonstill-
verkare m.fl. utfér fo6r fordons- och komponentutveckling hor
likasd till undantagen. Utredningen anser vidare att férare av
fordon som i syfte att repareras eller bli fé6remdl fér underhill
forflyttas till verkstad undantas. Aven en reparatér av tunga fordon
som kor fordonet fram och dter till Svensk bilprovnings lokaler f6r
kontrollbesiktning bor vara undantagen frin lagens tillimpnings-
omréde.

Direktivets artikel 2 d) undantar férare av fordon som anvinds i
nddsituationer eller for riddningsinsatser. Undantaget ir inte
begrinsat till att avse endast férandet av utryckningsfordon. N&d
foreligger nir fara hotar liv, hilsa, egendom eller annat viktigt av
rittsordningen skyddat intresse. Utredningen foresldr att forare av
fordon som anvinds i nédsituationer eller f6r riddningsinsatser
undantas.

Av artikel 2 e) framgdr att direktivets kompetenskrav inte avser
forare av fordon som anvinds vid trafikskoleutbildning fér kérkort
eller yrkeskompetensbevis enligt yrkesfoérardirektivet. I enlighet
dirmed bér dvningskorning och kortrining for korkort och yrkes-
kompetensbevis undantas frin lagstiftningens tillimpningsomrade.
Utredningen foreslir att lagen inte skall tillimpas pid férare av
fordon som anvinds vid 6vningskorning eller kortrining enligt
korkortsforfattningarna eller kortrining for yrkeskompetensbevis
enligt den nu foreslagna lagen.

Av yrkesforardirektivets artikel 2 f) foljer att direktivet inte skall
omfatta fordon som anvinds {6r icke-kommersiell persontransport
eller transport av varor f6r eget bruk. Utredningen foresldr dirfor
att transporter som sker utan forvirvssyfte skall undantas frin
lagens tillimpningsomride.

Enligt artikel 2 g) yrkesforardirektivet skall direktivet inte heller
tillimpas pd forare av fordon som transporterar material och
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utrustning som féraren anvinder 1 sitt arbete, under férutsittning
att framférandet av fordonet inte idr forarens huvudsakliga
sysselsittning. Ett praktiskt exempel som illustrerar undantaget
kan vara rérmokaren som tillfilligt anvinder och kér en lastbil, f6r
att transportera sdvil material som verktyg som han anvinder 1 sitt
arbete som rérmokare. Utredningen féreslir att lagen om
yrkesférarkompetens inte skall omfatta férare av sidan transport.
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4 Forarkrav

Utredningens forslag: En forare bor for att f8 framféra fordon
som omfattas av lagens tillimpningsomride ha forvirvat ett
yrkeskompetensbevis om uppnddd grundliggande kompetens
och fortbildning. Féraren skall ocksd uppfylla vissa dlderskrav.

4.1 Forutsattningar

For att en forare skall f§ framféra fordon som omfattas av lagens
tillimpningsomride skall denne ha férvirvat ett yrkeskompetens-
bevis om uppnddd grundliggande kompetens och fortbildning.
Forarens skall ocksd uppfylla vissa dlderskrav.

For att uppnd grundliggande kompetens krivs enligt artikel 5.1
inte att foraren har korkort for motsvarande kategorier for att
framféra fordonet.

4.2 Godstransporter

Utredningens forslag: En forare som forvirvat ett yrkes-
kompetensbevis for grundliggande kompetens for fordon som
kriver forarebehorigheten C eller CE skall fr8n och med 18 4rs
3lder 3 utfora godstransporter med sddana fordon.

Har foraren férvirvat ett yrkeskompetensbevis fér snabb-
férvirvad grundliggande kompetens skall denne frin och med
18 4rs alder fi utféra godstransporter med fordon som kriver
forarbehorigheten C1 eller C1E.

En f{érare som férvirvat yrkeskompetensbevis fér den
snabbférvirvade grundliggande kompetensen skall frin och
med 21 &rs 8lder fi utféra godstransporter med fordon som
kriver férarbehorigheten C eller CE.
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Enligt direktivet fir forare av fordon som ir avsett for
godstransporter frdn och med 18 4rs dlder utféra godstransporter
med fordon som fir framféras med férarbehorigheterna C och
CE om foraren forvirvat yrkeskompetensbevis fér en grund-
liggande kompetens. Vidare foreskrivs att en forare frin och med
18 4rs &lder fir utféra godstransporter med fordon som fir
framforas med forarbehorigheterna C1 och CI1E om féraren
forvirvat yrkeskompetensbevis fér snabbférvirvad grundliggande
kompetens. Om féraren forvirvat yrkeskompetensbevis for
snabbférvirvad grundliggande kompetens fir denne forst frin
och med 21 &rs 8lder utféra godstransporter med fordon som far
framforas med férarbehorigheterna C och CE.

Det finns 1 direktivet inte ndgot handlingsutrymme {ér
medlemsstaterna vad giller genomférandet, varfér utredning fore-
slar en lagstiftning som féljer direktivets bestimmelser.

4.3 Persontransporter

En foérare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis fér grund-
liggande kompetens f6r fordon som kriver férarebehérigheten
D eller DE skall frdn och med 21 4rs 3lder f38 utféra
persontransporter med sddana fordon.

En forare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis f6r snabb-
forvirvad grundliggande kompetens fér fordon som kriver
forarbehorigheten D eller DE skall frén och med 21 &rs lder f&
utféra persontransporter med sidana fordon om fordonet
anvinds foér transporter i linjetrafik om linjens lingd inte
overstiger 50 kilometer.

En forare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis f6r snabb-
forvirvad grundliggande kompetens fér fordon som kriver
forarbehorigheten D1 eller D1E skall frdn och med 21 &rs dlder
fa utfora persontransporter med sddana fordon.

En forare som forvirvat ett yrkeskompetensbevis f6r snabb-
forvirvad grundliggande kompetens fér fordon som kriver
forarbehoérigheten D eller DE skall frén och med 23 &rs dlder f3
utféra persontransporter med sddana fordon.
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4.3.1 Direktivets krav och mojligheter till val

Enligt artikel 5.3 a) i fir forare av fordon som ir avsett for
persontransporter frdn och med 21 &rs 8lder framféra fordon i
koérkortskategorierna D och DE nir de anvinds i reguljir trafik pd
strickor som inte 6verstiger 50 km samt fordon i kérkorts-
kategorierna D1 och D1E under férutsittning att féraren forvirvat
yrkeskompetensbevis {or snabbférvirvad grundliggande kompe-
tens. Medlemsstaterna fir dock tillita forare av fordon frn och
med 18 &rs &lder pd deras territorium framféra fordon av nimnda
kategorier om féraren férvirvat yrkeskompetensbevis for grund-
liggande kompetens.

Forare av fordon som ir avsett fér persontransporter fir enligt
artikel 5.3 a) ii frdn och med 21 4rs dlder framféra fordon i
korkortskategorierna D och DE under férutsittning att féraren
forvirvat ett yrkeskompetensbevis fér grundliggande kompetens.
Medlemsstaterna fir tillita forare frdn och med 20 4rs alder pa
deras territorium framféra fordon av nimnda kategorier om
foraren forvirvat yrkeskompetensbevis for grundliggande kompe-
tens. Denna 3ldersgrins kan sinkas till 18 &r nir foraren kor
fordonet utan passagerare.

Forare av fordon som ir avsett for persontransporter fir enligt
artikel 5.3 b) fr&n och med 23 &rs dlder framfora fordon i
korkortskategorierna D och DE under férutsittning att féraren
forvirvat ett yrkeskompetensbevis {f6r snabbférvirvad grund-
liggande kompetens.

Direktivet ger utrymme foér Sverige att tillita 18-dringar som
forvirvat yrkeskompetensbevis fo6r grundliggande kompetens att
yrkesmissigt kora buss (D-behorighet) i landet pd strickor som
inte overstiger 50 km. Dessa 18-dringar fir idven tillitas att
yrkesmissigt kora buss som kriver D1-behérighet inom landet.
Det ir dessutom mojligt att tillita forare frin 20 &r med grund-
utbildning av normal lingd att yrkesmissigt kora buss (D-
behorighet) inom landet, och frin 18 &r med tom buss. D1-
behorigheten finns inte f6r korkort 1 Sverige 1 dag men kan komma
att bli ett obligatoriskt alternativ enligt befintligt forslag till
korkortsdirektiv. Enligt forslaget till korkortsdirektiv dr vidare
mojligt att tillita yrkesforaraspiranter att kora buss yrkesmissigt
frén den 8lder som sigs i yrkesforardirektivets artikel 5.3 a).

Avsikten med direktivets krav pd grundliggande kompetens och
fortbildning ir sirskilt att férbittra trafiksikerheten och forarens
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sikerhet samt att vicka ungdomarnas intresse for foraryrket.
Undantag frin dlderskraven enligt huvudregeln skall ses mot denna

bakgrund.

4.3.2  Bor aldersgransen sankas for bussforare?

Frigan ir om det dr limpligt att tilldta forare att i vissa fall kéra
buss yrkesmissigt frin 18 eller 20 &rs 8lder. I det f6ljande redovisar
utredningen nigra av de argument som har framkommit f6r och
emot en ligre ldersgrins.

En sinkning av bussférardldern antas bredda rekryteringen till
yrket. Yngre kvinnor och min med ett intresse for ett serviceyrke
av det slaget som personbefordran med buss innebir skulle kunna
fingas upp innan de gjort andra yrkesval. Nir det giller vissa
allminna krav pd férare finns anledning att tro att yngre férare
manga gdnger vil kan motsvara de krav som i dag stills pd ildre
forare. Det som brukar kallas ”friskvird bakom ratten” ir viktigt
for att personalen 1 féretaget skall hélla sig frisk. Yngre forare har
enligt erfarenheter som har gjorts vid linsarbetsnimnderna god
féormaga att ta till sig ergonomiska rdd och annan hilsofrimjande
information.

Bussféraryrket dr dock ett timligen krivande serviceyrke. Det
giller iven de mindre bussar som fir framféras med DI1-
behérighet. For taxi uppritthills for nirvarande en grins pd 21 4r
och nigon indring av denna grins ir inte aktuell fér nirvarande.
Bussforaren bir ett stort ansvar {ér passagerarna och kan komma
att utdva myndighet (myndighetsutévning). En bussférare kan
t.ex. tvingas avvisa en Dberusad passagerare frin fordonet.
Busschaufférer har dirfor ett sirskilt straffriteslige skydd. Vidare
bor det beaktas att arbetsledningen inte sisom i minga andra
serviceyrken ir nirvarande i det dagliga arbetet. Yrket ir stressigt
och den personliga konstitutionen att tla stress ir viktig. Riktigt
unga forare ir oprovade 1 arbetslivet och har dirmed sm3
mojligheter att sjilva veta om de klarar den arbetsmiljé det blir
friga om.

Statistik som tagits fram av de fackliga organisationerna tyder
nirmast pd att yngre forare av fordon fér persontransporter ir
dverrepresenterade bland de foérare som utsitts f6r hot eller vild.
Nir det giller trafiksikerheten saknas aktuell olycksstatistik som ir
relaterad till korstrickan for olika yrkesforarkategorier och olika
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alderskategorier. Mycket talar for att sddan olycksstatistik, eller en
konsekvensanalys, bér tas fram innan en sinkning av dldersgrinsen
genomfors.

Utredning finner att det framfér allt ur trafiksikerhetssynpunkt
och forarsikerhet inte finns skil att férorda en sinkning.
Utredningen foresldr siledes att en forare som forvirvat ett
yrkeskompetensbevis fér snabbférvirvad grundliggande kompe-
tens for fordon som kriver férarbehorigheten D eller DE bér frin
och med 21 &rs 8lder fi utféra persontransporter med sidana
fordon om fordonet anvinds {or transporter i linjetrafik om linjens
lingd inte 6verstiger 50 kilometer. Vidare féreslds att en forare som
forvirvat ett yrkeskompetensbevis fér snabbférvirvad grund-
liggande kompetens fér fordon som kriver forarbehérigheten D1
eller D1E bér frin och med 21 &rs lder {3 utféra persontransporter
med sddana fordon. Och slutligen féreslis att en férare som
forvirvat ett yrkeskompetensbevis for snabbférvirvad grund-
liggande kompetens f6r fordon som kriver férarbehdrigheten D
eller DE bér frain och med 23 &rs dlder {3 utféra persontransporter
med sddana fordon.

4.4 Undantag pa grund av havdvunna rattigheter

Utredningens forslag: Undantagna fr8n kravet att férvirva
yrkeskompetensbevis om uppnidd grundliggande kompetens
skall de foérare vara som innehar eller har innehaft svenskt
kérkort med ndgon av férarbehérigheterna

1. D1, DI1E, D eller DE utfirdat férsta gingen foére den
10 september 2008, eller

2. C1, C1E, C eller CE utfirdat férsta gingen fore den
10 september 2009.

Med svenskt korkort jamstills 1 sammanhanget kérkort utfirdat
1 en annan stat inom Europeiska ekonomiska samarbetsomridet

(EES).

Enligt yrkestérardirektivets ingress (p. 11) bér direktivet inte
paverka rittigheterna fér de forare som har erhdllit ett for
framférande av fordon nédvindigt kérkort vid ett tidigare datum
in den tidpunkt som foreskrivs for att forvirva yrkeskompetens-
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bevis. Undantagna frn kravet pd grundliggande kompetensbevis ir
enligt artikel 4 de férare som innehar

a) ett kérkort av ndgon av kategorierna D1, D1E, D, DE eller ett
kérkort som erkinns vara likvirdigt och som utfirdats senast
tvd &r efter det att tidsfristen for inférlivandet av detta direktiv
16pt ut,

b) ett kérkort av ndgon av kategorierna C1, C1E, C, CE eller ett
kérkort som erkinns vara likvirdigt och som utfirdats senast
tre dr efter det att tidsfristen for inforlivandet av detta direktiv
16pt ut.

Utredningen betraktar de forare fér vilka beslut fattats om
utfirdande av kérkort med sidan behérighet som ir i friga sdsom
innehavare av korkort. Vid en s3dan tolkning omfattar innehav
siledes bdde korkort som ir giltiga och kérkort som ir ogiltiga i
enlighet med reglerna 1 3 kap. 11-18 §§ koérkortslagen (1998:488).
Utredningen beddmer att det inte dr nédvindigt att féreskriva
nigra undantag. Det skulle ocksé bli svira rittviseproblem att géra
urvalet av forare med ogiltiga korkort. Utredningen anser dirfor
att forare som innehar eller har innehaft svenska kérkort med
ifrdgavarande behérigheter skall vara undantagna frin kravet att
forvirva grundliggande kompetens genom deltagande 1 utbildning.

Kérkortsuppgifter om forsta utfirdandedatum gallras inte. Det
finns siledes historik for den som inte innehar behérighet just den
aktuella dagen. Den sammanlagda summan av kérkortshavare med
hivdvunnen ritt till yrkeskompetensen har bedémts uppgd till
ca 823 000 i juli 2005.
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5 System for forvarvande av
grundlaggande kompetens

Utredningens forslag: En forare bor forvirva grundliggande
kompetens genom att delta i utbildning hos en utbildare for
yrkesforarkompetens. Utbildningen skall avslutas med prov.
Vid godkint resultat skall ett yrkeskompetensbevis utfirdas.

5.1 Allmant om férvarvandet av grundlaggande
kompetens

For att £ utfora transporter pd vig inom gemenskapen med lastbil
eller buss krivs grundliggande kompetens och fortbildning. I detta
syfte skall medlemsstaterna foreskriva ett system for foérvirvande
av grundliggande kompetens och ett system fér fortbildning.
Medlemsstaterna fir nir det giller system f6r grundliggande
kompetens vilja mellan ett alternativ. med bide deltagande 1
utbildning och genomfért prov (utbildningsalternativet) och ett
alternativ med endast prov (provalternativet). Medlemsstaterna far
dven inféra ett system for en snabbférvirvad grundliggande
kompetens. Den snabbférvirvade kompetensen omfattar krav pd
deltagande 1 en férkortad utbildning. Denna skall avslutas med
prov.

For utbildningsalternativen dr forutsatt obligatorisk under-
visning och kértrining och (se yrkesforardirektivets bilaga I,
avsnitt 2.1). T alternativet med endast prov ir det friga om ett
teoretiskt och ett praktiskt prov, som bida fir bedémas vara av
krivande art (se yrkesforardirektivets bilaga I, avsnitt 2.2).

Friga for utredningen ir om kompetens bor férvirvas genom
obligatoriskt deltagande i utbildning och genomfért prov (artikel
3.1a1) eller genom krav pd endast prov (artikel 3.1 a ii).
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5.1.1 Narmare om utbildningsalternativet

Nir det giller yrkeskompetensbevis om uppnidd grundliggande
kompetens si forutsitter utbildningsalternativet deltagande 1
utbildningen och genomfért prov med godkint resultat.

Av avsnitt 2.1 1 bilaga 1 framgar bl.a. f6ljande. Utbildningen skall
omfatta undervisning i samtliga de imnen som 3&terfinns i bilagans
forteckning. Lingden pd utbildningen fér grundliggande kom-
petens skall uppga till 280 timmar. Varje aspirant skall kora minst
20 timmar med ett fordon i den berérda kategorin som dtminstone
uppfyller kraven for testfordon enligt direktiv 91/439/EEG (kor-
kortsdirektivet).

Utbildningen for snabbférvirvad grundliggande kompetens skall
omfatta undervisning 1 samtliga de mnen som 4terfinns 1 bilagans
forteckning. Lingden pd utbildningen fér snabbférvirvad grund-
liggande kompetens skall uppgd till 140 timmar. Varje aspirant
skall kéra minst 10 timmar med ett fordon i den berérda kategorin
som &tminstone uppfyller kraven for testfordon enligt direktiv
91/439/EEG (korkortsdirektivet).

I direktivet anges vidare att aspiranten under den individuella
korningen skall dtf6ljas av en instruktér som ir anstilld vid ett
godkint utbildningscentrum. For att erhdlla den grundliggande
kompetensen kan féraren genomféra hoégst dtta av de tjugo
timmarna individuell kérning pd en sirskild bana (trafikévnings-
plats) eller med hjilp av en avancerad simulator. Motsvarande tid
for den snabbforvirvade grundliggande kompetensen dr hogst fyra
av de tio timmarna individuell kérning.

Utbildningen avslutas med att férarens kunskapsnivd provas,
skriftligt eller muntligt, 1 ett teoretiskt prov.

5.1.2  Narmare om provalternativet

Av avsnitt 2.2 i bilaga 1 framgir bla. féljande. Det teoretiska
provet skall siledes bestd av minst tva delar:

e Skriftliga frigor som antingen bestdr av flervalsfrigor eller
frigor med direkta svar, alternativt en kombination av dessa
typer.

e Fallstudier.

Minimilingden pd det teoretiska provet skall vara fyra timmar.
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Det praktiska provet skall best av tvé delar:

o Ett kérprov som ir avsett att gora det mojligt att bedéma
graden av avancerad trining i rationell kérning med beaktande
av sikerhetsbestimmelserna. Minimilingden pd detta prov ir
90 minuter.

e Ett praktiskt prov som omfattar vissa punkter i férteckning
over de amnen som yrkesforaraspiranten skall ha tillgodogjort
sig. Minimilingden p& detta prov ir 30 minuter.

De fordon som anvinds under det praktiska provet skall
dtminstone uppfylla kraven foér testfordon enligt korkorts-
direktivet. Vidare féreskrivs om ett frivilligt kompletterande tredje
prov pd testbana eller med hjilp av simulator.

5.2 Utbildningsalternativet bor genomféras

Till skilen for att vilja direktivets utbildningsalternativ hér att en
obligatorisk utbildning enligt utredningens uppfattning skapar ett
storre intresse for foraryrket och ger fler méojlighet att uppnd
kompetenskravet. De som vill utéva féraryrket f6r tunga fordon
har olika forutsittningar. Somliga har litt for att studera for att
klara ett teoretiskt prov medan andra har svdrare for detta. P3
grund av erfarenhet eller fallenhet har vissa forare litt att klara ett
praktiskt prov, medan det f6r andra gir timligen ldngsamt att lira
sig mandvrera ett tungt fordon. I bida dessa kategorier torde vara
mojligt att rekrytera utmirkta forare.

Skillnaden mellan utbildningsalternativet och provalternativet ir
till en del skenbar. Det idr troligt att en utbildning blir helt
nddvindig f6r de allra flesta f6r att eleverna skall kunna klara de
krivande proven i provalternativet. Ett teoretiskt prov av det slag
som forutsitts om ingen utbildning genomférs blir med
noédvindighet mycket omfattande. Aven kérprovet bedéms bli
omfattande.

Oavsett om medlemsstaten viljer ett provalternativ eller ett
utbildningsalternativ kommer de kurser som erbjuds att bli ett
visentligt inslag 1 utbildningen fér minga férare. Erfarenheter frin
kérkortsutbildningen visar att trots att det inte finns nigot krav pd
praktisk 6vningskérning 1 trafikskola si Svningskor de flesta
eleverna idnd3 1 trafikskolan. I utbildningsalternativet dr nirvaron
vid kurser obligatorisk och undervisande lirare kan félja upp att
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forareleven inhimtar de kunskaper som krivs enligt kursplanen.
Foér grundutbildningen blir det dirmed nédvindigt att faststilla en
kursplan oavsett hos vilken aktér utbildningen bedrivs. S3dan
kursplanering bidrar till stadga 1 utbildningsformerna. Typiskt sett
bidrar en utbildningsvig till att hoja yrkets status. Det bor ocksi
bidra till att de yrkesférare som genomgar utbildningen har en hog
och jimn kompetens. En utbildning bér kunna bli ett krav frin
trafikhuvudminnen i kollektivtrafiken som upphandlar trafiken
hos entreprendrer i bussbranschen. En obligatorisk utbildning i
undervisningsform bér vidare kunna attrahera fler kvinnor till
foraryrkena dn vad som ir fallet i dag.

Bland vira grannlinder verkar utbildningsalternativet vara det
alternativ som vinner stdrst anslutning.

Sammantaget finns enligt utredningens mening 6vertygande skil
for att vilja ett utbildningsalternativ.
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6 Grundlaggande kompetens

6.1 Forvarvande av grundldaggande kompetens

Utredningens forslag: En férare forvirvar grundliggande
kompetens genom att delta i grundutbildning hos en utbildare
for yrkestorarkompetens.

Grundutbildningen skall dtminstone omfatta de imnen som
anges 1 avsnitt 1 1 bilaga I till yrkesférardirektivet. Den som
deltar i grundutbildning benimns yrkesférarelev. Grundut-
bildningen skall omfatta minst 280 timmar, varav minst
20 timmar skall avse kortrining.

En foérare som utvidgar eller dndrar sin transportverksamhet
skall 1 visst fall genomga en kompletterande grundutbildning om
minst 70 timmar, varav fem timmar skall utgéra kortrining.

Med utbildning avses enligt direktivet utbildning vid ett
utbildningscentrum som godkints av en behérig myndighet.
Utbildningen skall avslutas med prov. Med prov avses det eller de
teoretiska prov som utbildningen avslutas med, och som anvinds
for att prova yrkesforarelevens kunskapsnivd skriftligt eller
muntligt. Utbildningen skall tminstone omfatta de dmnen som
anges 1 avsnitt 1 1 bilaga I till Europaparlamentets och ridets
direktiv 2003/59/EG. Utredningen foreslir att grundliggande
kompetens uppnds genom deltagande i utbildning som avslutas
med godkint resultat.

Utbildningen skall enligt direktivet omfatta minst 280 timmar.
Yrkesforareleven skall kortrina i minst 20 timmar. Direktivet idr ett
minimidirektiv, men utredningen finner inte skil att foresld en mer
omfattande utbildning. Diremot stdr det arbetsmarknadens parter
fritt att avtala om en mer omfattande grundutbildning.

I yrkestorardirektivet benimns den elev som dnnu inte uppnitt
grundliggande kompetens aspirant (jimfoér artikel 6). Denna
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benimning passar mindre bra i det svenska utbildningsvisendet.
Utredningen foresldr dirfor att aspiranten benimns yrkesférarelev.
Med yrkesforarelev avses siledes en person som omfattas av krav
pd grundutbildning och fér vilken yrkeskompetensbevis om
uppnddd grundliggande kompetens inte har utfirdats.

I enlighet med direktivet foreslr utredningen vidare att en
forare av fordon som utfér godstransporter och som utvidgar eller
indrar sin verksamhet till att omfatta dven persontransporter eller
omvint och som férvirvat ett yrkeskompetensbevis fér grund-
liggande kompetens endast behéver genomgi de delar 1 den
grundutbildningen som ir specifik for den nya kompetensen. En
sddan kompletterande utbildning skall omfatta minst 70 timmar,
varav fem timmar skall utgoras av kortrining.

6.2 Snabbfdrvarvad grundlaggande kompetens

Utredningens forslag: En forare som innehar kérkort f&r om
sirskilda forhdllanden foreligger forvirva sin grundliggande
kompetens genom en foérkortad grundutbildning (snabbfor-
virvad grundliggande kompetens). Den férkortade grund-
utbildningen skall omfatta minst 140 timmar, varav minst tio
timmar skall avse kortrining.

En férkortad kompletterande grundutbildning skall omfatta
minst 35 timmar, varav tvd och en halv timme skall utgéra
kértrining.

Medlemsstaterna far enligt direktivet dven inféra ett system fér en
forkortad grundutbildning. Intresset av att inféra den snabb-
forvirvade kompetensen mdiste bla. vigas mot att ha likartade
villkor i Sverige som i angrinsande linder. Aven de trafik-
sikerhetsaspekter som féranlett direktivet fortjinar att sirskilt
beaktas. Ett nationellt system fir dock inte inbjuda till att
kompetensen bland férarna urholkas genom att den snabb-
férvirvade utbildningen blir det normala alternativet.

I Finland finns férslag om en snabbutbildning. Detsamma giller
for Frankrikes del. Ett absolut krav om grundutbildning under
280 timmar kan framstd som ett hinder fér en sund forar-
rekrytering. Det fir anses ligga i linje med direktivets syfte att
frimja forarrekryteringen om det kan ske utan att trafiksikerheten
eftersitts. Godstransporter och kollektivtrafik méste kunna
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garanteras. Samhillsekonomiska skil bor siledes kunna vigas in vid
bedémningen. For att antas till den férkortade grundutbildningen
bér hinsyn tas till férarens erfarenhet och tidigare kunskaper. For
att utréna detta och avgéra om en person ir limpad fér en
forkortad grundutbildning kan det behévas en validering av
individens kunskaper och kompetens.

Det ir emellertid inte limpligt att denna utbildningsvig generellt
Oppnas for hastigt upptridande situationer, exempelvis transport-
behoven 1 samband med naturkatastrofer eller attentat. Dessa
extraordinira situationer fir hanteras i annan ordning. Utredningen
foresldr dirfoér att regeringen eller den myndighet regeringen
bestimmer 1 enskilda fall skall f8 medge undantag frin bestim-
melserna om grundliggande kompetens och fortbildning, dvs.
bevilja dispens frin bestimmelserna om grundliggande kompetens
och fortbildning. Sddant undantag bor f3 f6renas med villkor.

P4 grund av det anférda féresldr utredningen att en férare under
sirskilda forhdllanden bor kunna foérvirva sin grundliggande
kompetens genom en forkortad utbildning, en s.k. snabbférvirvad
grundliggande kompetens. Sidana sirskilda férhllanden kan vara
forarens erfarenhet och kompetens.

Den férkortade grundliggande utbildningen fér snabbférvirvad
grundliggande kompetens skall enligt direktivet omfatta minst
140 timmar. En yrkesforarelev som genomgir en sidan utbildning
skall kortrina i minst tio timmar. Utredningen finner inte skil att
fringd direktivet krav.

En foérare av fordon som utfér godstransporter och som utvidgar
eller indrar sin verksamhet till att omfatta dven persontransporter
eller omvint och som férvirvat ett yrkeskompetensbevis foér
snabbfoérvirvad grundliggande kompetens behéver enligt direktivet
endast genomgd de delar 1 den grundutbildningen som ir specifik
fé6r den nya snabbférvirvade kompetensen. En sidan snabb-
forvirvad kompletterande grundutbildning skall omfatta minst
35 timmar, varav tvd och en halv timme skall utgéras av kértrining.
Utredningen foreslar att Sverige foljer direktivets krav.
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6.3 Kortraning

Utredningens forslag: Den som kortrinar skall inte behéva
inneha forarbehérighet for fordonet.

Den som kértrinar utan sddan behérighet bor dock ha kér-
kortstillstind som avses i 3 kap. 2 § koérkortslagen (1998:488),
uppfylla dlderskraven i 4 kap. 2 § denna lag och kraven pd viss
torarbehorighet enligt 4 kap. 4 § samma lag.

Koértrining bor ske under uppsikt av en lirare vid en utbildare
for yrkestérarkompetens. Den som har uppsikt éver kérningen
bér f6lja med i bilen vid den kérandes sida. Férare dr dd den
som har uppsikt 6ver kortriningen sivida inte eleven har
kérkort med forarbehorighet f6r fordonet. Vissa undantag frén
kraven bor foreskrivas for elever 1 gymnasieskola, kommunal
vuxenutbildning och fristdende skola med motsvarande
utbildning. For dessa elever bor bestimmelserna i 4 kap. 1 och
2 §§ korkortstérordningen (1998:980) om 6vningskdrning gilla
1 tillimpliga delar.

Vid kértrining skall det pd limpligt sitt anges att fordonet
anvinds for detta.

6.3.1 Krav

Av direktivet foljer att det inte far stillas upp som villkor fér att
delta i utbildning for att férvirva yrkeskompetens att féraren redan
innehar ett giltigt kdrkort med s.k. tung behérighet.
Utgingspunkterna for de krav som boér uppstillas infér
individuell kérning, dvs. kortrining, finns i kérkortslagstiftningen.
Den som kor bla. lastbil eller buss skall ha ett gillande kérkort f6r
fordonet, dock att sirskilda bestimmelser giller foér Gvnings-
kérning (2 kap. 1 § kérkortslagen [1998:488], KKL). Foér den som
6vningskér for korkort giller 1 princip ett krav pd korkorts-
tillstdnd'. Det f6ljer av bestimmelserna i 4 kap. 1§ KKL. Ett
meddelat kérkortstillstdnd giller enligt 3 kap. 3 § koérkortsfor-
ordningen (1998:980), KKF, normalt i fyra &r. Tillstdndet giller for
samtliga behorigheter for vilka de medicinska kraven ir uppfyllda.
Kérkortstillstdinden har delats in i tre medicinska grupper, varvid
grupp II avser behorigheterna C och CE medan grupp III avser
behérigheterna D, DE (Vigverkets foreskrifter om medicinska

Vissa undantag ir féreskrivna, se 3 kap. 7 a § och 4 kap. 1 § KKL och prop. 2002/03:26 s. 26.
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krav for innehav av kérkort, traktorkort och taxiférarlegitimation,
VVES 1996:200).

Dessutom féljer av 4 kap. 1 § KKL en rad andra krav pd den som
Svningskor. Foraren skall ha en viss dlder (4 kap. 2 § KKL), inneha
korkort med behérigheten B i visst fall (4 kap. 4 § KKL). Ovnings-
kérning skall dessutom ske under uppsikt av ndgon som uppfyller
timligen ingdende krav (4 kap. 5-78§§ KKL). Nir det giller
6vningskérning 1 trafikskola skall évningskérningen ske under
uppsikt av ndgon som har vana och skicklighet att kéra fordon av
det slag som 6vningskdrningen avser samt ir utbildningsledare eller
trafiklirare (4 kap. 5§ 1 KKL). Vissa preciseringar och undantag
finns i 4 kap. kérkortsforordningen (1998:980), KKF.

Det generella kravet om kérkortstillstdnd f6r évningskorning
inférdes 1 samband med tillkomsten av KKL. Enligt propositionen
med férslag till ny korkortslag® var trafiksikerhetsskilen viktiga.
Det framholls ocksd att foraren behéver kunna férutse mojlig-
heterna att f3 korkort. Regeringen ansdg att vissa korkortselever
skulle, om kravet pi korkortstillstind slopades, helt i onédan
komma att ligga ut tusentals kronor fér en kérkortsutbildning
innan de fick veta att de pd grund av medicinska eller personliga
forhdllanden inte kunde fi korkort (a. prop. s. 38). Av sirskilt
intresse ir att all vningskdrning, dvs. dven i trafikskola, gymnasie-
skola, kommunal vuxenutbildning eller inom Férsvarsmakten kom
att underkastas krav pd innehav av korkortstillstdnd.

6.3.2 Omfattning och former

For yrkesforares del finns foreskrifter 1 bilaga till yrkes-
forardirektivet om kortriningens omfattning och former. Av
direktivets bilaga I avsnitt 2.1 framgar att varje aspirant i utbildning
fér kompetens som forvirvas i normal takt skall kéra individuellt
minst tjugo timmar med ett fordon i den berérda kategorin som
uppfyller vissa krav. Aspiranten skall vidare under den individuella
kérningen tfoljas av en instruktér som ir anstilld vid ett godkint
utbildningscentrum.

Yrkesforarelever i likhet med kérkortselever bor {3 trina
praktiskt med fordonet. Utredningen foresldr dirfér att triningen
bor kunna ske 1 undantag frin bestimmelserna i 2 kap. 1 § KKL.
Yrkesforarelev som kortrinar bér dock ha sidant kérkortstillstdnd

2 Regeringens proposition Ny kdrkortslag m.m., prop. 1997/98:124, s. 36-38.

99



Grundlaggande kompetens SOU 2005:109

som avses 1 3 kap. 2§ korkortslagen (1998:488). Endast de
personer som uppfyller de medicinska kraven foér att inneha
korkortsbehorigheten boér kunna genomgi grundutbildning.
Trafiksikerhetsaspekter pd korningen leder till slutsatsen att
korkortstillstdnd bor foreligga, sivida inte eleven redan innehar
kérkort med forarbehérighet som yrkeskompetensutbildningen
avser. Eleven bor alltsi uppfylla kraven enligt 4 kap. 2 och 4 §§
korkortslagen. Vissa undantag bor gilla for situationen att eleven
kértrinar 1 gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning eller
fristdende skola med motsvarande utbildning (jimfor 4 kap. KKF).

Kortrining av det slag som krivs for att erhdlla yrkes-
forarkompetens bor dock inte ske annat in om elevens korning
foljs av en lirare. Kortriningen skall ske under uppsikt av utbild-
ningsansvarig eller lirare hos en utbildningsanordnare. Sirskilda
foreskrifter bor finnas foér kvalifikationerna hos utbildnings-
ansvariga och lirare vid kértrining.

Utredningen féresldr vidare att den som har uppsikt Sver
kérningen skall f6lja med i bilen vid den kérandes sida. Den som
har uppsikt 6ver kértriningen anses di som foérare sivida eleven
inte har kérkort med férarbehérighet for fordonet. Vid kértrining
bor det ocksa pd limpligt sitt anges att fordonet anvinds for detta.

For kértrining 1 gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning och
fristdende skola med motsvarande utbildning féreslis bestimmel-
serna 1 4 kap. 1 och 28§§ korkortsférordningen (1998:490) om
ovningskoérning gilla i tillimpliga delar. Aven vid denna kértrining
bér den som har uppsikt éver kérningen félja med i bilen vid den
kérandes sida. Den som har uppsikt éver kortriningen anses som
forare sivida eleven inte har korkort med férarbehorighet for
fordonet.

Utredningen foresldr slutligen att det vid kértrining bor pd
laimpligt sdtt anges att fordonet anvinds f6r detta.
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6.4 Prov

Utredningens forslag: Utbildningen skall avslutas med prov.
Det giller f6r bidde grundutbildningen och den férkortade
grundutbildningen.

Provet skall avliggas infér Vigverket eller den som Vigverket
har férordnat att anordna och &vervaka prov. Innan Vigverket
férordnar en person som ir verksam inom gymnasieskola,
kommunal vuxenutbildning eller fristiende skola med mot-
svarande utbildning skall Vigverket samrdda med Statens

skolverk.

Provet syftar till att kontrollera om yrkesférareleven har den
kunskapsnivd som krivs av en yrkesfoérare. Utbildningen skall
enligt direktivet avslutas med godkint resultat i ett teoretiskt prov.
Medlemsstaternas behoriga myndigheter eller ett organ som utsetts
av dessa skall anordna provet. Nimnda myndigheter eller organ
skall 6vervaka provet och vid godkint resultat till féraren utfirda
ett yrkeskompetensbevis om uppnidd grundliggande kompetens
eller om uppnddd snabbférvirvad grundliggande kompetens.

Utredningen féreslir att provet skall avliggas infér Vigverket
eller den som Vigverket har férordnat att anordna och évervaka
prov. Innan Vigverket férordnar en person som ir verksam inom
gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning eller fristdende skola
med motsvarande utbildning féreslds Vigverket samrdda med
Statens skolverk.

Ett eller tvd underkinda provresultat bor enligt utredningen inte
leda till ndgon annan konsekvens in att eleven fir géra om provet,
eventuellt efter ytterligare férberedelser. Om eleven vid ett flertal
tillfillen misslyckas med att f godkint resultat bor han eller hon
gora om utbildningen alternativt ridas att dverviga sitt yrkesval.
Utbildaren bér dock normalt ha haft méjlighet att uppmirksamma
eleven pd forutsittningarna for yrket 1 ett betydligt tidigare skede
under utbildningen. Den utbildare som har en anmirkningsvirt
hég andel underkinda elever vid prov bér uppmirksammas pd
forhillandet 1 samband med tillsyn.

Utredningen foresldr att Vigverket bor bemyndigas att meddela
ytterligare féreskrifter om prov.
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6.4.1 Inga undantag fran prov

Enligt yrkesférardirektivets artikel 3.3 fir medlemsstaterna
undanta férare som har erhdllit det examensbevis om yrkesmissig
kompetens som féreskrivs i direktiv 96/26/EG’ frin prov som
avses 1 yrkesforardirektivet i friga om de imnen som ingdr i provet
och i férekommande fall frin nirvaroplikt vid motsvarande
kursmoment.

Enligt 2 kap. 8 § yrkestrafiklagen (1998:490), YTL, anses kravet
pd yrkeskunnande uppfyllt av den som har godkints vid ett
skriftligt prov som anordnas av Vigverket. De imnen som d& ir
gemensamma for utbildningen fér yrkestrafiken skall alltsi kunna
tillgodoriknas vid férvirvandet av kompetens som yrkesforare.

Utredningen finner dock att innehavare av yrkestrafiktillstdnd
som dven omfattas av krav pd att forvirva yrkesférarkompetens
genom utbildning endast skulle kunna rikna med en obetydlig
férkortning av utbildningstiden. Dirtill kommer att det skulle
tillkomma nya administrativa rutiner hos Vigverket att avgora i
vilken mdn dessa forare skall undantas frin enskilda utbildnings-
moment. Utredningen har dirfér beslutat att inte foresld ndgot
sirskilt undantag frén prov.

6.5 Den grundlaggande kompetensen ar inte
tidsbegransad och kan inte aterkallas

Den grundliggande kompetensen féreslis gilla tills vidare.
Kompetensen skall fér den som utévar yrket uppritthillas genom
fortbildning. Om fortbildningen inte genomférs uppfylls inte
lagens forarkrav. De som beter sig olimpligt i trafiken kan lagféras
straffrittsligt. Vidare kan deras korkort komma att 3terkallas.
Missbrukare av droger och de som ignar sig it viss brottslighet
dgnas sirskild uppmirksamhet enligt korkortsbestimmelserna.
Detsamma giller dem som pd grund av viss sjukdom har svirt att
framfora tunga fordon. Nigra sirskilda &tgirder nir det giller
yrkeskompetensen ir inte pdkallade i dessa fall eftersom de
dtgirder som behdvs for att begrinsa mojligheterna att framféra

3 Ridets direktiv 96/26/EG av den 29 april 1996 om ritt att yrkesmissigt bedriva person-
och godstransporter pd vig och om 6msesidigt erkinnande av utbildnings-, examens och
andra behérighetsbevis for att frimja ett effektivt utnyttjande av dessa transportorers
etableringsritt pd omrddet for nationella och internationella transporter (EGT L 124,
23.5.1996, s. 1). Direktivet senast dndrat genom direktiv 98/76/EG (EGT L 277, 14.10.1998,
s. 17).
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fordon under den tid foraren anses olimplig behandlas 1 kérkorts-
lagstiftningen. Utredningen anser att det inte behdvs inféras
foreskrifter om sanktioner som varning eller &terkallelse av
yrkeskompetensbevis.
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/ Fortbildning

Utredningens forslag: En forare som har foérvirvat sin
grundliggande kompetens genom att delta i grundutbildning
och en férare med hivdvunnen ritt skall genomga fortbildning.

En forare som forvirvat yrkeskompetensbevis bér genomgd
sin férsta fortbildning inom fem &r frin den dag di beviset
utfirdades.

En férare som omfattas av hivdvunnen ritt bér genomga den
forsta fortbildningen inom fem &r frin den dag di lagen borjar
tillimpas.

Sedan foérarna har genomgatt sin forsta fortbildning skall de
genomgd fortbildning vart femte &r under giltighetstiden av
yrkeskompetensbeviset.

En férare som inte har genomgdtt foreskriven fortbildning
skall for att fa dtergd till att yrkesmissigt utféra gods- eller
persontransporter genomga en fortbildningskurs.

En férare som utfér godstransporter eller persontransporter
och som genomgitt en fortbildning bér inte vara skyldig att
genomgd ytterligare fortbildning under giltighetstiden fér
yrkeskompetensbeviset.

7.1  Syftet

For att uppritthdlla kompetensen for redan yrkesverksamma forare
bor dessa enligt direktivet liggas en periodiskt dterkommande
vidareutbildning 1 sidana frigor som ir visentliga for deras
yrkesutévning. Fortbildningen skall syfta till att ge innehavare av
yrkeskompetensbevis samt férare med hivdvunnen ritt en
mojlighet att uppdatera de viktigaste kunskaperna fér yrkets
utévande. Tyngdpunkten skall liggas pd trafiksikerhet och
brinsleférbrukning. Syftet med fortbildningen skall vara att
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férdjupa kunskaperna i och repetera vissa av de imnen som avses 1
avsnitt 1 1 bilaga 1. Utbildningen skall anordnas av ett godkint
utbildningscentrum. Om féraren byter foretag skall hinsyn tas till
fortbildning som redan genomgatts.

Utredningen foreslir mot denna bakgrund att férare som har
forvirvat sin grundliggande kompetens eller forare med hivd-
vunnen ritt skall genomga fortbildning.

7.2 Tider

Den som férvirvat yrkeskompetensbevis skall enligt direktivet
genomga en férsta fortbildning inom fem 4r frin den dag d& beviset
utfirdades.

En foérare med hivdvunnen ritt skall genomgd sin forsta fort-
bildning inom fem 4r efter de tidpunkter som anges i artikel 14.2 1
direktivet, enligt en tidplan som faststills av medlemsstaterna.

Det ir frdga om ett stort antal férare med hivdvunnen ritt till
yrkeskompetensen som behéver fortbildningskurser. For férare av
persontransporter ir fortbildning obligatorisk fr.o.m. den
10 september 2008 och férare av godstransporter fr.o.m. den
10 september 2009. Det kan bli svirt att mota kravet pa
fortbildning om transportféretagen eller férarna skjuter pid
fortbildningen till det sista mojliga dret for att genomféra denna,
dren 2013 resp. 2014. Utredningen kan ocksd se att Vigverket kan
fi en anhopning av irenden om utfirdande om yrkeskompetens-
bevis. Utredningen har dirfér 6vervigt mojligheten att foresld en
forfattningsreglerad tidsplan for fortbildningen av framfér allt de
férare som har en hivdvunnen ritt. En férlingning av tiden fér
fortbildning utéver fem &r skulle dock sinka fortbildningskraven
jimfért med motsvarande kollektivavtalsbestimmelser. En kortare
tid medfor inte med sjilvklarhet en mindre risk f6r anhopning av
utbildningsinsatserna. Parterna p& arbetsmarknaden har uttryckt
vilja att medverka till en planering som férdelar fortbildnings-
insatserna 6ver respektive femirsperiod. Aven utbildarna och deras
organisationer har férklarat sig villiga att verka fér en fordelning
over dren. Det fordras siledes dtgirder i god tid av de berdrda
organisationerna for att fortbildningsinsatserna skall fungera s3
smidigt som mdjligt. En metod bland flera kan vara att dela upp
fortbildningskurser i delkurser.
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Utredningen foresldr dirfér att en forare som férvirvat
yrkeskompetensbevis skall genomgd sin férsta fortbildning inom
fem 4r frin den dag d3 beviset utfirdades. En férare som omfattas
av hivdvunnen ritt skall genomga sin forsta fortbildning inom fem
r frin den dag denna lag bérjar tillimpas. En férare som har
genomgatt sin forsta fortbildning skall hirefter genomgs fortbild-
ning vart femte &r under den giltighetstiden for yrkeskompetens-
beviset om fortbildning. En foérare som inte har genomgitt
foreskriven fortbildning skall for att 3 dtergd till att yrkesmissigt
utféra gods- eller persontransporter genomga en fortbildning.

Utredningen foresldr vidare i enlighet med direktivet att inne-
havare av yrkeskompetensbevis samt forare med hivdvunnen ritt
som upphdort att vara verksamma och som inte uppfyller kraven pd
fortbildning skall genomgd en fortbildningskurs innan de tergir
till att utdva yrket.

7.3 Undantag

I enlighet med direktivet foreslir utredningen att en férare som
utfor godstransporter eller persontransporter pd vig och som har
genomgitt en fortbildningskurs skall inte vara skyldig att genomg3
ytterligare fortbildning under yrkeskompetensbevisets giltighetstid
om denne dndrar eller utvidgar sitt verksamhetsomride.

7.4 Fortbildningens innehall m.m.

Utredningens forslag: En fortbildningskurs skall omfatta
35 timmar. Kursen far delas upp 1 delkurser omfattande minst
sju timmar. Enskilda moment i kursen bor 3 innefatta simu-
latortrining eller distansundervisning.

En utbildare fér yrkesférarkompetens skall féra anteckningar
om foérarens deltagande i fortbildningskursen.

Snarast efter att féraren genomgitt fortbildningskursen bér
utbildaren rapportera det underlag som behovs for att Vigverket
skall kunna fatta beslut om utfirdandet av yrkeskompetens-
bevis.

Foraren bor alltid ha ritt att tillgodorikna sig delkurser som
han eller hon genomgitt hos en utbildare fér yrkesforar-
kompetens.
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Yrkesforardirektivet ger medlemsstaterna en stor nationell frihet
att ordna fortbildningen pd det sitt som man finner bist. Av bilaga
I avsnitt 4 framgdr att de obligatoriska fortbildningskurserna skall
vara fordelade pd perioder om minst sju timmar och ha en total
lingd av 35 timmar vart femte. Sidan fortbildning kan delvis
tillhandah&llas med hjilp av avancerad simulator.

Frén allminna utgdngspunkter ir det naturligt om fortbildningen
anpassas till de krav som stills i den verksamhet dir féraren utévar
sitt yrke. Det bor alltsd vara forarens behov av aktuella kunskaper
for att fortsitta utdva yrket som sitts i centrum. Nir det giller
innehillet i fortbildningen kan utredningen inte nog understryka
att utbildningen utformas med hég flexibilitet. Fortbildningen bér
tillgodose sdvil foretagets behov i den bransch dir det dr verksamt
som den enskilde forarens behov av att éva sirskilda firdigheter.
Fortbildningen ir en obligatorisk och personlig kompetens-
utveckling for den enskilde foraren.

Fortbildningen bor organiseras pd ett sitt som medger flexibla
l6sningar. Direktivet tilldter viss uppdelnmg av fortblldnmgskursen
men den fir inte genomforas i perloder som ir kortare in sju
timmar. Utredningen tolkar direktivet pd sd sitt att nimnda sju
timmar normalt skall hinga samman under en utbildningsdag.
Fortbildning 1 mindre kursavsnitt dn sd riskerar att bli f6rfelad. En
delkurs bér kunna genomféras utan andra avbrott dn for raster.

Forare som bor 1 glesbygd kan ha ling resvig till utbildnings-
orten. I sddana fall bér man kunna genomféra ett kursmoment
under en period som bestdr av ett eftermiddagspass dag 1 och ett
morgonpass dag 2. Det bor dven vara mojligt att fullgéra delar av
en fortbildningskurs pd distans férutsatt att utbildningskontrollen
indd uppritthdlls av utbildaren. S.k. e-learning och anvindning av
Internet bér kunna anvindas for att nd milen med fortbildningen i
distansundervisning.

Det ir dock en grannlaga uppgift att avgoéra vilka moment som
passar for sidan teknik. For att garantera kvaliteten 1 en uppdelad
fortbildningskurs kan det vara limpligt att det finns program fér
den enskilde férarens fortbildning. Programmet bor i s3 fall
innehdlla krav pd deltagande i kursen. Utredningen foreslir att
Vigverket skall f& meddela ytterligare foreskrifter om fortbildning.

Oavsett hur fortbildningen normalt ir organiserad ir det rimligt
att den som 4tervinder till yrket efter ett uppehill relativt snabbt
skall kunna 4terfd mojligheten att utéva yrket. Det bor dirfor
finnas beredskap hos wutbildningsanordnare att erbjuda en
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komprimerad utbildning f6r att féraren skall f8 nédvindigt
yrkeskompetensbevis som avser fortbildningen.

Det blir en angeligen uppgift fér Vigverket och branschens
aktorer att i samarbete se till att framfor allt férare med hivd-
vunnen ritt deltar 1 fortbildningskurser s3 att en kraftig belastning
kan undvikas fram emot femérsperiodernas slut. Om det féljer av
arbetsrittslig lagstiftning bor dven de fackliga organisationerna ges
den insyn och det medbestimmande som dir féreskrivs nir det
giller planeringen av utbildningen.

Foraren och utbildaren har ett intresse av att anteckna del-
tagandet i fortbildningskurser. Det forefaller dock limpligast att
ansvaret for uppgiften liggs pd utbildaren. Utredningen foreslar
dirfér att en wutbildare f6r yrkesforarkompetens skall fora
anteckningar om forarens deltagande i fortbildningskursen. Vidare
foresldr utredningen att en utbildare snarast efter att féraren
genomgitt fortbildningskursen bor rapportera det underlag som
behovs f6r att Vigverket skall kunna fatta beslut om utfirdandet av
yrkeskompetensbeviset. En sddan ordning kan bidra till att fraren
genomgar fortbildningskurser och delkurser i fortbildningen med
viss regelbundenhet. Vid bedémning av vilken fortbildning som
dterstdr for att foraren skall anses ha fullféljt kursen foreslar
utredningen i enlighet med direktivet att denne skall ha ritt att
tillgodorikna sig delkurser som han eller hon genomgitt hos
utbildare for yrkesforarkompetens. Situationer d& sidant tillgodo-
riknande boér ske kan vara om féraren byter utbildare for
yrkesférarkompetens mitt i kursen eller utbildarens verksamhet
upphor.

7.5 Fortbildningskurs bor inte avslutas med prov

Direktivet reser inget krav pd obligatoriska prov i anslutning till
fortbildningen. Det finns & andra sidan inget hinder att nationellt
genomféra obligatoriska prov heller. Sidana prov skulle dock
behéva 6vervakas pd ett liknande sitt som de prov som anordnas
nir grundutbildningen avslutas. Virdet av sddana prov kan
ifrdgasittas. Visserligen kan hivdas att en obligatorisk kunskaps-
kontroll skulle férbittra kvaliteten i fortbildningen. Det finns dock
andra medel for att uppritthélla kvaliteten. Det skulle ocksa bli ett
administrativt sett mycket stort 4tagande att genomféra
obligatoriska prov pd fortbildningen. Inte heller i vdra nordiska
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grannlinder eller 1 vir 6vriga nira omvirld finns nigot starkt
intresse for obligatoriska prov pd fortbildningskurser. Det skulle
dessutom bli kostsamt fér foretagen att avsitta extra tid efter
fortbildningskursen for att genomféra prov. Parter i bussbranschen
har redan utvecklat webbaserade prov for certifieringen av
bussférare. Dessa prov kan anpassas till lokala férhillanden, sdsom
till sirskilda system for att ta betalt av passagerare som kan variera
frdn ett lin till ett annat. Det ir inget som hindrar att sddan
certifiering pdgir parallellt med den fortbildning som avses i
direktivet. I den fortbildning som skall organiseras av utbildnings-
anordnarna for att genomféra direktivet bor dock inte finnas nigot
obligatoriskt krav pd att féraren skall gora ett prov.
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8 Utbildningsort

Utredningens férslag: En forare som ir svensk medborgare
eller medborgare 1 en annan stat inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomrddet (EES) skall erhdlla den grundliggande
kompetensen i Sverige om han eller hon ir permanent bosatt i
landet.

Om foraren inte ir medborgare i en stat inom EES men
anstilld eller anlitad av ett féretag som ir etablerat inom EES
skall han eller hon erhilla den grundliggande kompetensen 1i
Sverige om permanent uppehillstillstdnd eller arbetstillstind
utfirdats hir i landet.

Alla dessa forare skall ocksd genomgd fortbildning i Sverige
om de ir permanent bosatta 1 landet eller arbetar hir.

Férare som dr medborgare i en stat inom EES skall enligt artikel 9 i
direktivet erhilla den grundliggande kompetensen i den medlems-
stat dir de har normal hemvist enligt definitionen i artikel 14 i
forordning (EEG) nr 3821/85. Ar foraren inte medborgare i en stat
inom EES men anstilld eller anlitad av ett féretag som ir etablerat
inom EES skall han eller hon erhilla den grundliggande
kompetensen i den medlemsstat dir foretaget dr etablerat eller i
den medlemsstat som utfirdat uppehillstillstind f6r dem. Dessa
forare skall ocksd genomgd fortbildning i den stat dir de har
normal hemvist eller i den medlemsstat dir de arbetar.
Utredningen foresldr en lagstiftning i enlighet med direktivet.
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9 Utbildare for
yrkesforarkompetens

Utredningens forslag: De utbildningscentrum som avses 1
yrkesforardirektivet bér benimnas utbildare fér yrkesforar-
kompetens. Med utbildare for yrkesférarkompetens avses den
fysiska eller juridiska person som tillhandahiller grundut-
bildning eller fortbildning fér yrkesférarkompetens.

Utbildningsverksamheten bér fi bedrivas endast av den
utbildare som har ullstind av myndighet som regeringen
bestimmer.

Tillstind fir beviljas en utbildare om denne med hinsyn till
sina ekonomiska férhllanden och omstindigheterna 1 évrigt
bedéms ha férutsittningar att bedriva verksamheten pd ett
sdant sitt att kravet pd god utbildning blir tillgodosett och i
enlighet med ansékan. Tillstdndet fir férenas med villkor.

En gymnasieskola eller fristiende skola med motsvarande
utbildning bér 1 vissa fall inte vara skyldig att ha tillstdnd.

En utbildare skall ha en godkind chef, som ansvarar for att
den tillstindspliktiga verksamheten bedrivs pd ett sidant sitt att
kravet pa god férarutbildning blir tillgodosett.

Frigor om tillstdind och godkinnande av chef bér provas av
Vigverket.

Uppgifter ur belastningsregistret bor limnas ut till Vigverket
i frdga om den som myndigheten 6verviger att ge tillstind eller
godkinna vid limplighetsprévning. Detsamma bér gilla for
misstankeregistret. Vigverket bor f8 ha direktdtkomst till
uppgifter ur dessa register i irenden som ror yrkesforar-
kompetens.
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9.1 Anso6kan och godkannande

De utbildningscentrum som tillhandahéller utbildning fér grund-
liggande kompetens samt fortbildning skall enligt direktivets
bilaga 1 avsnitt 5 godkinnas av medlemsstaternas behériga myndig-
heter.

I samma avsnitt anges vad ansékan frin utbildningscentrumet
skall innehdlla och att ett godkinnande kan terkallas eller férklaras
vilande om villkoren inte lingre ir uppfyllda.

Ett sddant godkinnande kan enligt direktivets bilaga I avsnitt 5
endast erhdllas efter en skriftlig ansokan, till vilken féljande
handlingar skall bifogas:

1. Ett limpligt kompetens- och utbildningsprogram som anger
imnen, plan f6r genomférande och undervisningsmetoder

2. Lirarnas kvalifikationer och verksamhetsomrdden.

3. Information om undervisningslokaler, undervisningsmaterial,
ullgingliga resurser for det praktiska arbetet och den
fordonspark som anvinds.

4. villkoren for deltagande i utbildningen (antal deltagare).

Den behoriga myndigheten skall godkinna utbildningen pa
fsljande villkor:

1. Utbildningen skall genomféras i enlighet med de dokument
som bifogas ansékan.

2. Den behériga myndigheten skall ha ritt att skicka bemyndigade
personer for att nidrvara vid den utbildning som ges av de
godkinda utbildningscentrumen och ha ritt att kontrollera
resursutnyttjandet och att utbildningen och proven fungerar
vil.

Godkinnande kan 3terkallas eller forklaras vilande om villkoren
inte lingre uppfylls.

Det godkinda utbildningscentrumet skall garantera att lirarna
har god kinnedom om de senaste bestimmelserna och utbild-
ningskraven. Inom ramen for ett sirskilt urvalstérfarande skall
utbildarna ha dokumenterad kinnedom om undervisnings-
materialet och undervisningsmetoder. Nir det giller den praktiska
delen av utbildningen skall utbildarna, i likhet med trafiklirare som
utbildar férare f6r tunga fordon, ha dokumenterad erfarenhet frin
foraryrket eller motsvarande férarerfarenhet.
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Kursprogrammet skall slutligen utformas 1 enlighet med
godkinnandet och omfatta de imnen som fértecknats i avsnitt 1 av
bilagan till direktivet.

9.2 Behov av utbildare

Det behdvs en struktur av utbildningsanordnare och en
finansiering av utbildningen fér att direktivet skall kunna genom-
foras. Utbildarna behover sannolikt bli fler jimfért med dem som
redan finns och som wutbildar férare fér tunga koérkorts-
behérigheter. Det ir naturligt att dessa nya utbildare vixer fram i
samarbete med organisationerna inom transportbranschen.
Utredningen har inte till uppgift att skapa en sidan organisation.
Forslag om genomférandet av direktivet bér dock innehilla en
bedémning av pi vilka villkor som grund- och fortbildningsverk-
samheten kan komma att fungera.

I princip bér samma grundliggande krav uppritthdllas for alla
utbildare f6r yrkesférarkompetens. Sirskilda bestimmelser behéver
inte finnas beroende pd om en utbildare skall vara verksam inom
grundutbildning eller fortbildning. Det bor féreligga en sund
konkurrens mellan utbildarna. T dag stills mycket begrinsade krav
pd utbildare for korkort enligt 4 kap. 9-118§ kérkortslagen
(1998:488), KKL. Dessa forhdllanden talar fér att man i linje med
yrkesforardirektivet bor stilla upp vissa villkor fér godkinnandet
av utbildningscentrum. Det kan dirfér bli nédvindigt att ha
bestimda krav for att bedriva utbildningen, sirskilt om behorig
myndighet skall kunna utéva effektiv tillsyn mot dem som innehar
tillstdnd att utbilda nya yrkesforare.

Det kan naturligtvis 6vervigas att gora skillnad mellan utbildare
for grundliggande kompetens och utbildare fér fortbildning. Det
kan framstd som naturligt att det finns utbildare av tvd slag med
hinsyn till att villkoren foér forarens eller yrkesforarelevens
deltagande i dessa utbildningsdelar ir helt olika. De krav som stills
pa ett utbildningscenter enligt direktivet mdste dock varje utbildare
motsvara, oavsett om verksamheten avser grundliggande kompe-
tens eller fortbildning. Utredningen finner inte anledning att
foresld att det skall finnas tvd kategorier av utbildningscenter.
Diremot kan det uppkomma timligen stora skillnader i utbild-
ningscentrumens organisation beroende pé vilken verksamhet dessa
har tillstind att bedriva.
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Utbildningen bér bedrivas si att forare kan tllgodogéra sig
denna inom rimligt avstdnd fr&n foérarens ordinarie bostadsort.
Sirskilt fortbildningskurser bor vara litta att nd. Deltagande i
utbildningen ir viktig fér utbildningsresultatet. En flexibilitet i
formerna bor utgdra grund for att utbildningen kan bedrivas pd
ménga orter och 1 former som ir anpassade till transportféretagens
och de enskilda férarnas behov.

Direktivet syftar till att férarnas kompetens skall forbittras for
att 6ka trafiksikerheten och stirka rekryteringen av forare.
Befintliga och nytillkomna utbildningsanordnare kan bidra till en
forbittrad yrkesforarkompetens nir den efterfrigas.

Sirskilt nir det giller grundutbildningen behévs en efterfrigan
pd nya férare for att nédvindig utbildning skall komma till stind.
Det fir antas att det behdvs en offentlig finansiering for att
yrkesférarna skall kunna férvirva sin grundliggande kompetens.
Insatser inom arbetsmarknadsutbildningen kommer dirmed att
vara av stor betydelse. Mojligheterna for studerande att fi
studiehjilp eller studiemedel pd en yrkesférarutbildning bér tas till
vara.

I frdga om fortbildningen ir forhdllandena nigot annorlunda.
Det ir ett behov 1 verksamheten att férare deltar i fortbildning.
Utbildningsinsatserna bér ofta kunna finansieras av de foretag dir
forarna dr verksamma, alternativt av foraren sjilv. Dessa foretag ir
ofta bundna av sdvil forpliktelser i kollektivavtal som villkor om
utbildning i de avtal som triffas efter upphandling av trafik.

9.2.1 Gymnasieskolor

Utbildningskraven i gymnasieskolan uttrycks i dag i form av mail
som eleverna ska uppnd efter avslutad kurs eller genomfért
program. Utbildningens innehll beskrivs 1 kursplanerna men inte
pd den detaljnivd som yrkesférardirektivet foreskriver och inte med
uttryckligt angivande av antal timmar. Gymnasieskolans fordons-
program med transportinriktning ger redan i dag eleverna en stor
del av de kunskaper som direktivet féreskriver. Utbildningen
omfattar dessutom ménga delar som inte alls berérs av direktivet.
Kunskap och utbildningskraven fér gymnasieskolans rektorer
och lirare regleras i 2 kap. skollagen (1985:1100). Som rektor far
enligt 2 kap. 2 § andra stycket skollagen bara den anstillas som
genom utbildning och erfarenhet har f6rvirvat pedagogisk insikt.
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Gymnasieskolan bér dven fortsittningsvis vara en viktig
utbildningsanordnare. Férarutbildningen bedrivs 1 dag pd fordons-
programmet med transporteknisk inriktning. Uppskattningsvis
1300 forare per &r fir sin yrkeskompetens genom gymnasie-
utbildning pd fordonsprogrammet. Det ir d& friga om ett betydligt
storre antal prov eftersom dessa elever férvirvar flera s.k. tunga
kérkortsbehorigheter.

Regeringens uppdrag till utredningen omfattar forslag om
genomférande av direktivet. Nigot undantag har inte gjorts for
skolvisendets del. Utredningen har évervigt hur ett undantag frin
de obligatoriska utbildningskraven skulle kunna genomféras.
Alternativet ir emellertid det omfattande och krivande provfér-
farandet som regleras i direktivet. Det dr ocksd centralt for
utredningen att direktivet skall genomféras s& att konkurrensen
inte snedvrids mellan aktérer som idr offentligt och privat
finansierade. Samma villkor bor sdledes gilla oavsett vem som
anordnar utbildningen. Sirskilt viktig ir denna princip nir det
giller vuxnas lirande dir mélgruppen fér en offentligt finansierad
och en privatfinansierad utbildare ir densamma. Vuxenut-
bildningen och gymnasieskolan bedrivs ofta i likartade former och
ingen skillnad bér 1 princip géras mellan kraven pi eleverna. Att
genomféra ett utbildningskrav fér vissa utbildare och ett
provalternativ.  fér andra utbildare skulle dessutom vara
administrativt svirhanterligt. Samma villkor bér dirfér gilla for all
grundutbildning for yrkesférare.

Direktivet bér enligt utredningens uppfattning genomféras sd att
grundutbildningen for yrkesférare motsvarar direktivet dven i
gymnasieskolan och i fristende skolor med motsvarande
utbildning. Hinsyn bor tas till de villkor som giller fér att bereda
och besluta styrdokument inkluderande kursplaner. I den min
innehdllet 1 styrdokument behdver ges overensstimmelse med
direktivet ankommer denna uppgift pi Statens skolverk. For
gymnasieskolans del bor framtida kursplaner indras for att
tillmétesgd de nya krav som direktivet stiller pd utbildningens
innehdll. Ett arbete med genomférandet av yrkesférardirektivet har
paborjats hos Skolverket 1 samband med pigiende revision inom
fordonsprogrammet Utredningen har sdledes erfarit att kursplaner
1 dmnena transportkunskap och trafikkunskap f.n. utformas i
enlighet med ett regeringsuppdrag.'

! Uppdrag till Statens skolverk avseende dmnesbetyg for gymnasieskolan m.m., bilaga till
regeringsbeslut 2004-09-02, nr 8
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Utbildningskontrollen skall slutféras genom att yrkesférareleven
examineras. Eleven bor vidare examineras genom att prov avslutar
utbildningen. Diremot bor inte formerna f6r utbildningen i 6vrigt
behéva paverkas. Inte heller behover ett malstyrt férhdllningssitt
overges. Yrkeskompetensutbildningen kan eventuellt delas upp
under utbildningstiden. Utbildningskontrollen kan liksom 1 dag ske
fortlspande, med eller utan prov. Det skall dock finnas ett eller
flera avslutande prov som miter kunskaperna i de imnen som
direktivet behandlar for att yrkeskompetensbevis skall {4 utfirdas.

9.2.2 Kommunal vuxenutbildning

Inom kommunal vuxenutbildning finns utbildning fér tunga
korkortsbehorigheter 1 timligen liten skala. Dagens utbildnings-
platser finns framfér allt inom en pdbyggnadsutbildning pd
genomférd gymnasieutbildning och avser yrkesférare f6r buss. De
utbildningsplatser som finansieras genom statliga anslag ir ca
300 per &r. Kommunerna inrittar och finansierar ytterligare sddana
utbildningsplatser. Lokalt anordnas pdbyggnadsutbildningar dven
for blivande lastbilsférare. Ndgon motsvarande utbildningskapa-
citet finns dock inte inom den kommunala vuxenutbildningen fér
godstransporter. Det ir sannolikt nédvindigt att denna utbild-
ningsmdjlighet i 6kande utstrickning tas 1 ansprdk for utbildningen
av yrkesforare.

Enligt Skolverket pdgdr revision av kursplaner f6r de pdbygg-
nadsutbildningar som avser bussférare. Revisionen avser bl.a.
genomfdrandet av yrkesforardirektivet, och direktivet pdverkar
utbildningens lingd och innehdll m.m.

9.2.3 Trafikskolor

Siffrorna visar att antalet trafikskolor som f.n. kan ta hand om
elever for att utbilda dem 1 enlighet med direktivets krav ir mycket
fi. Nir behovet inventeras bér man ta hinsyn till de alternativa
utbildningsvigarna sdsom gymnasieskolan och den kommunala
vuxenskolan. Det kvarstdr dock att antalet ir alldeles for litet. Inte
minst behdver det finnas en geografisk representation av
utbildningscenter som ir tillrickligt god. De forslag som tas fram
boér syfta till att beskriva de krav som stills pi ett
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utbildningscenter. P3 s& sitt kan vigen dppnas for att en struktur
av utbildningscenter vixer fram pi naturlig vig som motsvarar
dtminstone direktivets krav.

Det finns enligt Sveriges Trafikskolors Riksférbunds (STR)
bedémning fér nirvarande bara 13 trafikskolor i hela landet som
klarar hela yrkeskompetensutbildningen f6r tunga fordon. Bland
trafikskolorna och deras personal finns en beredskap sedan ca tvd
drs tid pd direktivets effekter. Enskilda mindre trafikskolor har
svirt att hantera de hdga krav som stills pd utbildningscenter som
kan férmedla hela den kompetens som behévs i1 de yrken som ir
foretridda 1 vigtrafiken. Det finns dock méjligheter att utveckla
verksamheten vid ett stérre antal befintliga trafikskolor. En metod
kan vara att trafikskolor samarbetar inbérdes fér att kunna ha
lirare som har kompetens att lira ut inom hela omridet.
Utredningen antar vidare att trafikskolor i hogre grad madste
samarbeta med 8kerier f6r att kunna hilla med fordon 1 tillricklig
mingd. I den grundutbildning dir kompetensen férvirvas i normal
takt dr foreskrivet om 20 timmars kortrining. Det kommer dven
med beaktande av dessa samarbetsmojligheter sannolikt att behovas
ett visst tillskott av utbildningskapacitet i trafikskolorna.

Trafikskolorna har en beredskap f6r den nya grundutbildningen
for yrkesférarkompetens. Trafikskolornas nuvarande verksamhet
passar pd vissa omriden in pd direktivets krav. Det giller
naturligtvis behorighetsutbildningen fér dragfordonet och iven
vissa ovriga utbildningsinslag fér forare 1 tung trafik som
trafikskolor tillhandah&ller. Ndgra viktiga kompletterande inslag ir
utbildning fér transporter av farligt gods, framférandet av
slipfordon och nuvarande yrkeskompetens. Bedémningarna av i
hur hog grad den nya grundutbildningen for yrkesférarkompetens
paverkar denna befintliga férarutbildning varierar. En utbildning
for yrkesforarkompetens kan enligt STR, sedd fér sig, bli sd lang
som 4tta veckor. Aven med beaktande av att nuvarande
forarutbildning innehiller delvis samma moment blir det friga om
en revidering av kursernas inneh3ll och lingd.

9.2.4 Transportbranschens egna utbildningsanordnare

Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljénimnd (TYA), Sveriges
ikeriforetag (SA), Kollektivtrafikens utbildningsorganisation AB
(Kollega), Svenska bussbranschens riksférbund (BR) och Svenska
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Lokaltrafikféreningen (SLTF) har alla en aktiv del 1 utvecklandet av
forarnas kompetens. Aktuell verksamhet har stéd i befintliga
kollektivavtal och i vissa fall i avtal mellan, fér persontransport-
branschens del, trafikhuvudminnen och entreprendrerna. Hos
ménga trafikhuvudmin 1 landet finns ett starkt intresse av att
bussférare deltar i vidareutbildning. Redan i dag ir en fortbildning
etablerad for delar av godstransportsektorn. Vissa medelstora och
storre 3kerier har fortbildningsverksamhet som bedrivs av
handledare eller instruktérer. Nigra av de stdrre entreprendrerna i
bussbranschen, lastbilscentraler och stoérre 8kerier har egen
utbildningsverksamhet inom bdde grund- och fortbildning.

Verksamheten hos dessa aktorer torde vara omedelbart gingbar
for sddan fortbildning som avses 1 direktivet. Vidare kommer denna
verksamhet att vara ett viktigt komplement inom grundutbild-
ningen. Det giller sirskilt yrkesférarelevernas kértrining och deras
mojligheter 1 6vrigt att 8 praktisk erfarenhet av verksamheten vid
ett transportforetag.

Det ir de krav som boér stillas pa ett utbildningscentrum som
méste vara vigledande f6r vilka subjekt som kan komma i friga
sdsom utbildare for yrkesforarkompetens. Hinsyn madste tas till
mojligheterna vid ett utbildningscentrum att pedagogiskt och
praktiskt vigleda en elev genom utbildningen. TYA, Sveriges
3keriforetag, Kollega, Svenska bussbranschens riksférbund och
SLTF kommer att ha en central betydelse fér méjligheterna att
genomfora direktivets krav. Det giller framfor allt fortbildningen
for férarna.

Den svenska fordonsindustrin har visat intresse fér att bedriva
den fortbildning som avses 1 yrkesforardirektivet f6r sina kunder.

9.2.5 Ovriga

Utbildning fér tunga korkortsbehdrigheter finns dven hos
Foérsvarsmakten, numera dock i en minskande skala. Utredningen
riknar inte med att denna utbildningskapacitet f.n. kan tas i
ansprik for yrkeskompetensutbildning fér yrkesforare i civil tjinst.
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9.3 Tillstand for utbildare och godkdnnande av chef
9.3.1 Tillstand for utbildare for yrkesforarkompetens

Utredningen foresldr att utbildningsverksamhet foér yrkes-
kompetens fir bedrivas endast av den som har tillstdnd av
myndighet som regeringen bestimmer. Tillstdnd bor f8 meddelas
utbildare som med hinsyn till sina ekonomiska férutsittningar och
omstindigheterna 1 6vrigt bedéms ha férutsittningar att bedriva
utbildningsverksamhet pd sddant sitt att kravet pd god utbildning
blir tillgodosett.

Nigot behov av att préva ansokningar om tillstdind f6r en
gymnasieskola eller fristdende skola med motsvarande utbildning
dir eleven undervisas pd en nationellt faststilld kurs foreligger inte.
Det giller under forutsittning att kursen har varit féremal for
samrdd med Vigverket. Det betyder bl.a. att en gymnasieskola som
bedriver ungdomsutbildning pd ett fordonsprogram som omfattar
de dmnen som framgir av yrkesforardirektivet inte omfattas av
tillstdndskrav.

Undantag frén tillstdndplikt bér, inte minst av konkurrensskail,
vara sd f8 som mojligt och endast omfatta reguljir ungdoms-
utbildning i gymnasieskola och fristdende skola med motsvarande
utbildning. Diremot bér inte kommunal vuxenutbildning eller s.k.
uppdragsutbildning vara undantagen. Denna utbildning bedrivs i
konkurrens med andra aktdrer och skall omfattas av samma

tillstdndsplikt.

9.3.2 Chef som ansvarar for verksamheten

Utredningen anser vidare att en utbildare skall ha en chef som
ansvarar for verksamheten. Denna chef bér godkinnas av
Vigverket.

Utredningen féresldr ocksd att Vigverket skall f& meddela
ytterligare bestimmelser om utbildare fér yrkeskompetens.

Nir det giller godkinnande av chef kan sisom jimforelse
nimnas att det 1 det offentliga skolvisendet stills hoga krav pa den
som leder utbildningen, jimfér 2 kap. 2 § skollagen (1985:1100).
Uppmirksamhet kan fistas pd att det dvilar rektor att sirskilt verka
for att utbildningen utvecklas. Som rektor fir ocksi bara den
anstillas som genom utbildning och erfarenhet har férvirvat
pedagogisk insikt. Foreskrifter om krav pd chefen for en utbildare

121



Utbildare for yrkesforarkompetens SOU 2005:109

for yrkestorarkompetens borde kunna utformas med ledning av
sddana krav.

En chef hos en utbildare fér yrkesforarkompetens skall leda
verksamheten och vara utbildningsansvarig. Chefen skall se till
utbildningsprogram  fortlspande wutvirderas samt att dessa
successivt forbittras med hinsyn tll de brister som uppticks.
Chefen skall d4ven ansvara for att lirarna motsvarar de krav som ir
foreskrivna. Denne bor sjilv ha pedagogiska firdigheter. Det ir
limpligt att chefen dr tminstone 21 &r och limplig fér uppgiften
att leda verksamheten hos utbildaren fér yrkesférarkompetens.
Limplighetsprévning boér vidare ske genom kontroll mot
belastningsregistret och misstankeregistret.

Elever i gymnasieskolan och fristiende skolor fir ofta sin
utbildning pd en nationellt faststilld kurs som har varit fé6remal fér
samrdd med Vigverket. Det finns inte ndgot behov av godkinnande
av chefer f6r en gymnasieskola eller fristdende skola dir eleven
undervisas pd en sddan kurs. Denna friga har utredningen 16st
genom att undanta utbildaren frén tillstdndsplikt.

Utredningen foresldr att for godkinnande som chef skall
sokanden

1. hafyllt 21 &r,
2. ha pedagogisk utbildning eller pedagogisk erfarenhet, och
3. 10vrigt vara limplig f6r uppgiften.

Utbildningsansvarig

En chef hos en utbildare f6r yrkesférarkompetens bér f& bland
lirarna utse en eller flera utbildningsansvariga. En utbildnings-
ansvarig skall ha en vilgrundad yrkeskompetens sisom lirare och
inneha kérkort med den foérarbehérighet som utbildningen avser.
Med korkort jimstills 1 sammanhanget kérkort utfirdat i en annan
stat inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES).

Den utbildningsansvarige bor svara for

1. att den som deltar 1 utbildning fr de kunskaper som behovs f6r
att uppnd eller vidmakthilla yrkeskompetensen, och

2. att lirare informeras om resultatet av utvirderingen av
verksamheten.

122



SOU 2005:109 Utbildare for yrkesforarkompetens

Larare

En lirare hos en utbildare f6r yrkesférarkompetens bér ha

1. pedagogisk utbildning eller pedagogisk erfarenhet,

2. god kinnedom om lagstiftningen och utbildningskraven, och

3. god kinnedom om undervisningsmaterialet och undervisnings-
metoderna.

Nir det giller de lirare som kértrinar i fordon med elever bor
sirskilda krav stillas. Samma bestimmelser bor finnas oavsett om
det ir friga om kortrining for elever hos en privat utbildnings-
anordnare eller kursdeltagare i den kommunala vuxenutbildningen.
Avsikten dr att liraren skall ansvara for elevens trining pi
yrkesmissiga och kortekniska moment 1 utbildningen. Om det ir
friga om kortrining pa ett dkeri ir liraren dessutom ansvarig for
arbetsplatslirandet pd foretaget och fér kontakterna med skolan.
En certifierade instruktér 1 dagens arbetsplatslirande skall ha
genomgitt kursen pedagogik och metodik (sju dagar). En sidan
kurs bér enligt utredningens mening garantera tillrickliga
pedagogiska kvalifikationer fér en lirare som bedriver kértrining
med elever hos en utbildare fér yrkesférarkompetens. Hirtill
kommer att en sidan lirare bor vara vilmeriterad och ha god
erfarenhet som yrkesforare av fordonsslaget.

Utredningen féreslir siledes att en lirare som skall arbeta som
instruktér vid kortrining skall ha vilmeriterad och aktuell
erfarenhet som yrkesférare av fordonsslaget. Lirarens korkort far
inte under de senaste tre dren ha varit dterkallat enligt vad som sigs
14 kap. 6 § andra och tredje styckena kérkortslagen (1998:488).
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9.4 Aterkallelse av tillstand eller godkannande

Utredningens forslag: Vigverket bor {8 dterkalla tillstdndet for
en utbildare for yrkesférarkompetens om, utbildaren visar sig
vara olimplig att driva verksamheten, utbildningsverksamheten
bedrivs i strid mot gillande foreskrifter eller i dvrigt pd ett
otillfredsstillande sitt, undervisning inte bedrivs, eller
utbildaren begir det.

Om Vigverket finner att den som har godkints som chef ir
olimplig, bor godkinnandet {8 &terkallas. Detsamma giller om
verksamheten inte bedrivs si att kravet pid god utbildning
tillgodoses eller foreskrifter inte f6ljs.

Vigverket bor 1 stillet for att terkalla ett tillstdnd eller
godkinnande {3 meddela varning om utbildaren eller chefen kan
antas ritt till felet eller bristen.

9.4.1 Tillstand for utbildare for yrkesforarkompetens

En utbildare fér yrkesforarkompetens skall ha sidana ekonomiska
forhdllanden och omstindigheter att denne bedéms ha
forutsittningar att bedriva utbildningsverksamhet enligt ansékan
och pd ett sidant sitt att kravet pd god utbildning tillgodoses.
Utredningen foresldr att en utbildare som inte uppfyller detta krav
bér anses olimplig och grund foér aterkallelse av tillstdindet bor
anses foreligga. Om utbildaren inte bedriver nigon undervisning
under en lingre tid bor tillstdndet ocksd kunna &terkallas.
Uppgifter i register om utbildarna fér yrkesforare bor alltsa s3 lingt
mojligt dterspegla aktuella forhdllanden. Vigverket bor ocksd
fortlspande kunna kontrollera om tillstindshavarens verksamhet
motsvarar kraven. Det kan ske vid tillsynsbesék hos denne eller pd
annat satt.

Utredningen foreslir en mojlighet f6r Vigverket att 1 stillet for
dterkallelse av tillstdind meddela varning. Varning kan bli aktuell 1
stillet for dterkallelse nir utbildaren har visat vilja och fé6rmiga att
ritta till de missforhdllanden som finns och dirfér kan antas
komma att ritta till felet eller bristen. Det bor sdledes finnas
mdjlighet att varna den utbildningsanordnare som &sidosatt kraven
vid enstaka tillfille, eller annars pd ndgot mindre betydelsefullt sitt.
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Upprepade eller allvarliga 3sidosittanden bér diremot normalt leda
till att tillstdndet dterkallas.?

9.4.2 Godkidnnande av chef

Vigverket skall enligt utredningens férslag godkinna den chef som
har ett 6vergripande ansvar fér utbildningsverksamheten. Det
giller oavsett om chefen fér utbildaren utsett en utbildnings-
ansvarig. Har denne sjilv visat genom exempelvis aktuell
brottslighet att han ir olimplig bor godkinnandet kunna ifriga-
sittas. Ett krav pd allmin limplighet fér uppgiften skall siledes
foreligga. Utredningen foresldr att ett godkinnande bor kunna
dterkallas eller varning meddelas om myndigheten finner att den
som har godkints som chef ir olimplig f6r uppgiften. I praxis
avseende forordnande av utbildningsledare och trafiklirare har
olimplighet ansetts foreligga bl.a. nir befattningshavaren har gjort
sig skyldig till rattfylleri (se RA 1993 ref. 69 och RA 1991 not 264).

En sirskild friga ir om det bor foreligga grund for dterkallelse av
godkinnandet om chefen, med beaktande av den standard som bor
uppritthdllas, var olimplig redan vid godkinnandet. Frigan bér
bedémas med ledning av principer f6r dterkallande av gynnande
forvaltningsbeslut.

Grundliggande skall vara att en utbildare genom sin chef kan
uppritthilla en god forarutbildning for eleverna. Vidare bor chefen
se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med meddelade
foreskrifter. Till chefens ansvar hor att lirarna uppfyller de krav
som féreskrivs. Hit riknas att de lirare som anlitas har pedagogiska
kunskaper eller pedagogisk erfarenhet m.m.

9.5 Vissa registreringsfragor

Utredningens forslag: Vigtrafikregistret bor ha till indamal att
tillhandah8lla personuppgifter f6r verksamhet i friga om den
som har eller har haft yrkeskompetens att utféra transporter
enligt lagen om yrkesférarkompetens. Detsamma giller den som
skall genomg3 utbildning f6r att erhdlla sidan kompetens.

2 Nir det giller bestimmelserna om iterkallelse kan jimférelser géras med de foreskrifter
som giller for trafikskolorna enligt lagen (1998:493) om trafikskolor och de foéreslagna
reglerna nir det giller tillstdndshavare for utbildning av férare av moped klass I, moped klass
II snoskoter och terringhjuling (SOU 2005:45 s. 297 £.).
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Utbildare for yrkesférarkompetens bor inte foras in i
vigtrafikregistret utan behandlas pd det sitt som ir fallet med
nuvarande register 6ver trafikskolor. Skilet dr att detta inte ir
ndgon typiskt publik registrering for Vagtraﬁken

Forarprovare bor inte heller registreras 1 vigtrafikregistret.
Sannolikt behéver dock uppgifter i vigtrafikregistret behandlas for
registreringen av férarprovare. Det kan gilla uppgifter om
forarprovares  korkortsbehorigheter m.m.  Detsamma  giller
uppgifter om de sirskilt férordnade foérarprovare som ir verk-
samma 1 skolvisendet.

I sammanhanget kan det vara viktigt att friga sig vem som bor
kunna registrera nya uppgifter, hur sékningen fir gi till och vem
som skall kunna ha dtkomst till uppgifterna. Uppgifterna bor i
dessa avseenden kunna behandlas pd motsvarande sitt som ir fallet
nir det giller trafikskolor och deras elever. Tillimpliga bestimmel-
ser 1 exempelvis personuppgiftslagen (1998:204), sekretesslagen
(1980:100) och arkivlagen (1990:782) skall iakttas nir det giller
behandlingen av dessa uppgifter.

I vigtrafikregistret bor finnas uppgifter om den som har eller har
haft yrkeskompetens att utféra transporter enligt lagstiftning
hirom. Detsamma bor gilla den som genomgar utbildning fér att
erhdlla sidan kompetens. Uppgifter 1 vigtrafikregistret bor f3
behandlas for att den nya yrkeskompetenslagstiftningen  skall
kunna tillimpas. Denna registrering féranleder en idndring i lagen
(2001:558) om vigtrafikregister. De nirmare bestimmelserna bor
finnas 1 férordningen (2001.650) om vigtrafikregister och fore-
skrifter som meddelas av Vigverket. Uppgiften att registrera de
uppgifter som behovs bér ankomma pd Vigverket.
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10  Provanordnare och 6vervakning
av prov

Utredningens forslag: Yrkesforareleven skall avligga det
avslutande provet infér Vigverket eller den som Vigverket har
férordnat att anordna och 6vervaka prov.

Innan Vigverket férordnar en person som ir verksam inom
gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning eller fristdende
skola med motsvarande utbildning skall Vigverket samrida med
Statens skolverk.

10.1 Anordnande av prov

Ordningen fér att anordna prov och &vervaka prov férutsitts i
direktivet vara densamma f6r utbildningsalternativet, prov-
alternativet och alternativet med snabbférvirvad grundliggande
kompetens (artikel 6 1 yrkesférardirektivet).

Behoriga myndigheter och de organ som dessa myndigheter
utser fir anordna de prov som avses inom ramen for férvirvandet
av grundliggande kompetens och fortbildning. En enhetlig
tillimpning av foreskrifterna i direktivet anses ha betydelse for
trafiksikerheten och jimlika konkurrensvillkor.

Det som i den svenska 6versittningen benimns “medlems-
staternas behériga myndigheter eller ett organ som utsetts av
dessa” (artikel 6.1 a, 6.1 b och 6.2 i direktivet) avser sannolikt att
gora det mojligt for stater 1 vilka myndighetsutdvning kan
overlimnas till ett eller ett fital privatrittsliga organ att géra detta.
Att det i direktivet avses att utbildningscentrumen sjilva skall
kunna utféra uppgifterna ir inte troligt.

For utbildningsalternativet dr foreskrivet att nir utbildningen av-
slutas skall behérig myndighet m.fl. préva férarens kunskapsnivd
skriftligt eller muntligt (direktivets bilaga I avsnitt 2.1 sista
stycket). I frdga om provalternativet ir foreskrivet att behérig
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myndighet m.fl. skall anordna ett teoretiskt och ett praktiskt prov
for att kontrollera om aspiranten har den kunskapsnivd som krivs
enligt avsnitt 1 i bilaga I nir det giller de angivna méilen och
imnena (direktivets bilaga I avsnitt 2.2 férsta stycket).

Direktivet kan nir det giller utbildningen f6r grundliggande
kompetens genomféras si att behérig myndighet anordnar ett
avslutande prov. Provet skall syfta till att kontrollera om eleven har
den kunskapsnivd som krivs. Det ir obligatoriskt dven fér utbild-
ningsalternativet att anordna prov, dock att det ir friga endast om
ett teoretiskt sddant. Detsamma giller for den férkortade grund-
utbildningen fér snabbférvirvad grundliggande kompetens. Det ir
viktigt att de teoretiska proven utformas och férvaras med sddan
omsorg att eleverna inte kan {8 kinnedom om provens inneh3ll pd
férhand. Inte heller undervisande lirare bor ha kinnedom om
provets innehll férvig.

Utredningen ir av uppfattningen att en myndighet bér handha
uppgifterna. Utredningen foreslar att Vigverket, 1 likhet med vad
som ir fallet fér koérkort, bér anordna prov.

For gymnasieskolans del bor frigan l8sas ndgot annorlunda.
Vigverket bor ha mojlighet att utse sirskilda forarprévare som
anordnar dessa prov. Det dr naturligt att dessa férordnanden
limnas efter samrdd med Skolverket. Samma ordning bor gilla for
fristdende skolor och kommunal vuxenutbildning.

10.2  Overvakning av prov

En enhetlig tillimpning av f6reskrifterna 1 direktivet har betydelse
for trafiksikerheten och jimlika konkurrensvillkor. Behérig
myndighet skall dirfér vervaka proven. Utredningen foreslar att
Vigverket ir behérig myndighet. Fér gymnasieskolans del skall den
som &vervakar provet ha ett sirskilt férordnande av Vigverket. Det
kan vara en av Vigverket utsedd férarprévare som dven ansvarar for
anordnande av prov.
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11  Bevis om yrkeskompetens

Utredningens forslag: Vigverket skall utfirda yrkeskompetens-
bevis till en férare som genomgatt utbildning som féreskrivs.

Ett yrkeskompetensbevis for forare som utfirdats 1 en annan
stat inom Europeiska ekonomiska samarbetsomridet (EES)
giller 1 Sverige enligt sitt innehall.

Den forare som ir medborgare 1 ett tredje land och ir anstilld
eller anlitad av ett féretag som ir etablerat inom EES och som
utfér gods- eller persontransporter pd vig skall kunna visa att
han eller hon har den kompetens och den utbildning som
foreskrivs.

En férare som utfér gods- eller persontransporter och
omfattas av krav pd att ha férvirvat bevis om yrkeskompetens
bér ha med sig erforderliga handlingar. Det kan vara yrkeskom-
petensbeviset, eller annat bevis 1 férening med en handling som
styrker forarens identitet.

P& begiran av bilinspektsr eller polis skall handlingarna
6verlimnas f6r kontroll.

Yrkeskompetensbevis m.m. bor registreras av Vigverket.

11.1  Yrkeskompetensbevis skall utfardas

For att kunna faststilla att f6raren uppfyller sina iligganden bér
medlemsstaterna enligt direktivet utfirda ett bevis till denne om
yrkesmissig kompetens som beligg for dennes grundliggande
kompetens eller fortbildning (yrkeskompetensbevis). Vidare bér
enligt yrkesforardirektivets ingress (p. 17) sirskilda certifierings-
bestimmelser faststillas f6r férare som ir medborgare 1 tredje land
och som omfattas av detta direktiv.

For att det skall framg3 att foraren uppfyller sina dligganden har
det sdledes bestimts att ett yrkeskompetensbevis skall utfirdas,
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sdsom beligg for forarens grundliggande kompetens eller
fortbildning.

11.2  Yrkeskompetensbevis efter grundutbildning

Myndigheten eller organet skall enligt direktivet dvervaka provet
och om detta blir godkint utfirda yrkeskompetensbevis (artikel 6).
For Sveriges del foresldr utredningen att Vigverket vid godkint
resultat skall utfirda ett yrkeskompetensbevis om uppnidd
grundliggande kompetens till f6raren. Det bér gilla dven for det
fall att av Vigverket utsedd férarprévare har anordnat provet.
Foérarprovaren bor ha behorighet att rapportera provresultat och
ovrigt underlag till Vigverkets trafikregister for utfirdande av
yrkeskompetensbevis.

Rapporteringen frin utbildare till registret om genomford
utbildning kan ske med anvindning av s.k. sikra kort eller annan
limplig teknik. Dessa behorighetskort ir den modell som av
Vigverket forordnade férarprovare 1 gymnasieskolan anvinder for
att rapportera godkinda foérarprov nir det giller korkorts-
behorigheter.

Vigverkets trafikregister har pipekat att det idr svirt att undvika
att det blir ett tidsglapp mellan provtillfillet och dagen for
utfirdandet. Utfirdandet bér dock organiseras s att foéraren fir
bevis om den uppnidda kompetensen si snart som det ir praktiskt
mojligt. Under mellantiden bor uppgiften om uppnidd kompetens
vara registrerad och vara dtkomlig om uppgifterna efterfrigas.

For att mojliggora denna registrering foresldr utredningen att 5 §
lagen (2001:558) om vigtrafikregister dndras si att registrets
indamdl omfattar dven yrkeskompetensbevis for yrkesforare.
Vigtrafikregistret skall siledes ha till indamdl att tillhandahilla
personuppgifter for verksamhet 1 friga om den som har eller har
haft yrkeskompetens att utféra transporter enligt den nu féreslagna
lagen om yrkesforarkompetens. Detsamma giller uppgifter om den
som skall genomg3 utbildning fér att erhdlla kompetensen. Denna
indring bor tillgodose mojligheterna att anvinda personuppgifter
for att skota registrering och annan hantering av yrkeskompetens-
bevis. Systematiskt hor inte dessa uppgifter hemma vare sig i
yrkestrafikregistreringen eller i kérkortsregistreringen. Det bor
forfattningsmissigt framgd av foérordningen (2001:650) om vig-
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trafikregister, som eventuellt ocksd bor kompletteras med en ny
bilaga.

11.3  Ej skal registrera hdavdvunnen ratt

Utredningen har 6vervigt behovet av registrering av hivdvunna
rittigheter till yrkeskompetens. I likhet med vad som giller
yrkeskompetens férvirvad genom grundutbildning som leder till
ett yrkeskompetensbevis bér den hivdvunna ritten ull yrkes-
forarkompetensen framgi. Den hivdvunna ritten hirleds ur
forhallandet att féraren innehar eller har innehaft korkort med viss
behoérighet utfirdat foérsta gingen fore den 10 september 2008
respektive den 10 september 2009. Dessa uppgifter framgdr redan
av korkortregistreringen 1 vigtrafikregistret. Slutsatserna om
huruvida féraren har hivdvunnen ritt kan enkelt dras av tillgingliga
uppgifter. Uppgifterna i registret omfattas bl.a. av s6kméjligheter
och direktdtkomst fér polis. Det finns dirfor inte tillrickliga skl
att registrera hivdvunna rittigheter sirskilt.

11.4  Yrkeskompetensbevis efter fortbildning

I artikel 8 i direktivet finns sirskilda foreskrifter f6r utfirdande av
yrkeskompetensbevis om fortbildning. For fortbildningen skall
behorig myndighet eller utbildningscentrumet utfirda yrkeskom-
petensbevis om fortbildning. Négot krav pd fullgérande av prov
finns inte. Det ir upp till medlemsstaten att avgéra vem som skall
utfirda yrkeskompetensbeviset, behérig myndighet eller utbild-
ningscentret. Utredningen féresldr att Vigverket skall utfirda ett
yrkeskompetensbevis till en férare som genomgitt féreskriven
fortbildning.
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11.5 Narmare om utfirdandet

Utredningens forslag: Vigverket skall skicka underlag f6r ansékan
om utfirdande av yrkeskompetensbevis till sékanden. En sddan
ansdkan bor goras pa en sirskild blankett (grundhandling) och vara
egenhindigt undertecknad. Ett villiknande fotografi skall vara
fogat till ansdkningen. Vigverket fir meddela foreskrifter om att
en ansokan skall limnas genom elektronisk éverféring.

Om ett yrkeskompetensbevis férstorts eller kommit bort bor
innehavaren anmala detta till Vigverket. Till anmilningen skall om
mojligt det forstérda yrkeskompetensbeviset bifogas. Om ett
yrkeskompetensbevis som kommit bort senare hittas bor det
genast overlimnas till Vigverket.

Vigverket skall efter anmilningen utfirda en dubblett pa
yrkeskompetensbeviset.

For koérkort finns bestimmelser om tillvigagingssittet vid ut-
firdande och fornyelse av koérkort i 3 kap. 15-16 §§ korkorts-
forordningen (1998:980), KKF. Likheterna mellan kérkortshand-
lingen och yrkeskompetensbeviset dr stora, bl.a. skall handlingen
vara undertecknad och férsedd med foto. Vidare finns ett krav att
handlingen skall medféras vid fird med fordonet. Regleringen i
KKF limpar sig dirfor vil dven f6r yrkeskompetensbevisen.

Utredningen féresldr dirfor att Vigverket boér — nir férut-
sittningarna 1 ovrigt ir uppfyllda — automatiskt sinda ett underlag
for utfirdande av yrkeskompetensbevis till sékanden. Ansékan om
utfirdande goérs pd denna grundhandling och skall vara egenhindigt
undertecknad av féraren. Nir féraren sinder in grundhandlingen
bér ett villiknande fotografi vara fogat till ansékningen. Vigverket
bor f8 meddela foreskrifter om att en ansékan skall limnas genom
elektronisk éverféring.

Om ett yrkeskompetensbevis férstorts eller kommit bort bor
innehavaren anmila detta till Vigverket. Till anmilningen bér om
mojligt det forstorda yrkeskompetensbeviset bifogas. Om ett
yrkeskompetensbevis som kommit bort senare hittas bor det
genast dverlimnas till Vigverket. Till skillnad frin nir det giller
kérkort bér det ursprungliga datumet f6r utfirdande kvarstd dven
om handlingen med yrkeskompetensbeviset férlorats och inte
dterhittats. Ett utfirdandedatum har nimligen avgérande betydelse
for under vilken tid foraren skall genomgd nista fortbildning.
Vigverket bor efter anmilningen om att beviset forstdrts eller
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kommit bort utfirda en dubblett pd det ursprungliga yrkes-
kompetensbeviset.

Det kan iven i andra fall uppkomma situationer dir yrkes-
kompetensbeviset behover bytas ut. Ett sddant fall kan vara om
innehavaren dndrar namn. Vigverket bor ha méjlighet att meddela
foreskrifter f6r sidana situationer.

11.6  Rapportering m.m.

Utredningens forslag: En utbildare foér yrkesférarkompetens
bér snarast efter att foraren genomgitt fortbildningskursen
rapportera det underlag som behovs for att Vigverket skall
kunna fatta beslut om utfirdandet.

Utbildaren bor féra anteckningar om férarens deltagande i
fortbildningskursen.

Vid bedémning av vilken fortbildning som &terstdr for att
foraren skall anses ha fullfsljt kursen far denne tillgodorikna sig
delkurser som han eller hon genomgitt hos andra utbildare
m.m.

For svenskt vidkommande ir det en friga om behérig myndighet,
dvs. Vigverket, kan erhilla uppgifter om fortbildning for alla férare
1 yrkesmissig trafik av utbildningsanordnaren. Fér nirvarande finns
inte uppgifter om utbildare, dvs. trafikskolor m.fl., i vigtrafik-
registret.

Yrkeskompetensutbildningen 1 gymnasieskolan fér gods-
transportyrken leder fram till ett yrkeskompetensbevis som
utfirdas av Vigverket. Forarprovaren pd en gymnasieskola har
behorighet att examinera eleven och meddela vigtrafikregistret att
eleven ir godkind. En motsvarande ordning bér kunna skapas for
de yrkeskompetensbevis som utfirdas efter utbildning for
grundliggande kompetens eller fortbildning enligt yrkesférar-
direktivet. Utredningen foresldr siledes att utbildaren bér fora
anteckningar om forarens deltagande i fortbildningskursen. Vid
bedémning av vilken fortbildning som &terstdr for att foraren skall
anses ha fullféljt kursen foreslir utredningen direktivtroget att
denne boér f3 tillgodorikna sig delkurser som han eller hon
genomgitt hos andra utbildare m.m. Vid byte av utbildare for
yrkesférarkompetens under pigiende fortbildningskurs bor alltsd
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den utbildare som senast bedrivit fortbildning for féraren limna
underlag om ett tidigare deltagande i den aktuella kursen.

11.7  Handlingen yrkeskompetensbevis

Utredningens forslag: Handlingen som utgdr beviset om att
foraren  forvirvat  yrkeskompetens  skall  rubriceras
YRKESKOMPETENSBEVIS FOR FORARE och utformas i
enlighet med direktivets bilaga II.

Vigverket bor vid utfirdandet av yrkeskompetensbevis
forvissa sig om att det kérkort vars nummer anges pd beviset
alljimt dr giltigt for att framféra fordon av det slag som
yrkeskompetensen avser.

Forare som ir inte ir medborgare i en EES-stat men som ir
anstilld eller anlitad av ett foretag inom EES som utfér
persontransporter skall kunna visa sin yrkesférarkompetens
genom antingen gemenskapskoden pd ett gemenskapskérkort,
om han innehar detta korkort,yrkeskompetensbevis for forare
forsett med motsvarande gemenskapskod, eller ett nationellt
bevis som medlemsstaterna 6msesidigt godkinner inom sina
respektive territorier.

Av direktivets artikel 10.1 forsta stycket framgar att pd grundval av
yrkeskompetensbevis om uppnidd grundliggande kompetens eller
yrkeskompetensbevis om fortbildning skall behérig myndighet
fora in gemenskapskoden intill motsvarande kérkortskategorier pd
den handling, yrkeskompetensbevis fér forare, som skall upprittas
1 enlighet med férlaga enligt bilaga IT till direktivet. Forlagan ir
densamma fér grundliggande kompetens och fortbildning.

Det anges 1 direktivets artikel 10.1 andra stycket att behorig
myndighet vid utfirdandet av yrkeskompetensbeviset skall *for-
vissa sig om att det kérkort vars nummer anges pd beviset alltjimt
ir giltigt”. Direktivet limnar inte besked om avsikten med denna
kontroll.

Medborgare 1 tredje land omfattas av sirskilda certifierings-
bestimmelser. Dessa framgir av artikel 10.3 yrkesférardirektivet.
Av artikeln framgdr huvudsakligen f6ljande.

Foérare som dr medborgare i ett tredje land anstillda av ett
féretag som ir etablerat i en medlemsstat, eller som anlitas av ett
sddant foretag, och som framfoér fordon som anvinds for gods-
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transporter pd vig behover siledes inte inneha yrkeskompetens-
bevis for forare. En sddan forare skall i stillet genom att forete en
annan handling kunna visa att han eller hon har den kompetens och
den utbildning som foreskrivs i denna lag. Det skall ske i form av
det forartillstind som avses i férordningen (EG) nr 484/2002.!
Denna skyldighet foljer redan av andra bestimmelser. Néigon
sirskild ny nationell reglering foreslds dirfor inte.

Forare som ir medborgare 1 ett land utanfér EES och ir anstillda
eller anlitade av ett féretag som ir etablerat i en EES-stat och som
framfér fordon som anvinds fér persontransporter pd vig skall
forete intyg for den kompetens och utbildning som foreskrivs i
direktivet genom antingen

e gemenskapskoden pd gemenskapskorkortet, om han innehar
detta korkort, eller

o det yrkeskompetensbevis f6r forare som avses i bilaga IT och
som ir forsett med motsvarande gemenskapskod, eller

e ett nationellt bevis vars giltighet medlemsstaterna 6msesidigt
erkinner pd sina respektive territorier.

Utredningen foresldr bestimmelser av denna innebord for
transporter hir i landet.

11.8 Inférande av gemenskapskoden

Direktivet foreskriver tvd alternativ for att inféra gemenskaps-
koden. P& grundval av yrkeskompetensbevis skall behérig
myndighet enligt artikel 10.1 yrkesforardirektivet féra in viss
gemenskapskod intill motsvarande koérkortskategorier antingen pd
korkortet eller pd “yrkeskompetensbevis for férare” enligt
direktivets bilaga II.

I direktivets ingress (p 15) anges att for att styrka att en forare
som ir medborgare i en medlemsstat innehar ett av de yrkes-
kompetensbevis som avses i detta direktiv, och for att underlitta
det omsesidiga erkinnandet av de olika yrkeskompetensbevisen,
bér medlemsstaterna fora in den dirfér avsedda harmoniserade
gemenskapskoden samt det datum di& koden upphér att gilla
antingen pa korkortet eller pd det nya yrkeskompetensbeviset for

! Europaparlamentets och ridets férordning (EG) nr 484/2002 av den 1 mars 2002 om
indring av rddets foérordningar (EEG) nr 881/92 och (EEG) nr 3118/93 i syfte att inféra
forartillstdind (EGT L 76, 19.3.2002, s. 1).
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forare. De yrkeskompetensbevis for férare som medlemsstaterna
utfirdar skall erkinnas émsesidigt. Beviset bér uppfylla samma
sikerhetskrav som korkortet, med hinsyn till betydelsen for
trafiksikerheten och jimlika konkurrensvillkor av de rittigheter
som beviset medfér. Tack vare mojligheten f6r medlemsstaterna att
fora in gemenskapskoden pd det nya kortet bér dessa kunna
foreskriva en giltighetsperiod for kérkorten som inte sammanfaller
med det datum d3 en fortbildning upphér att gilla, eftersom varje
medlemsstat enligt direktiv 91/439/EEG behdller ritten att pd
grundval av nationella kriterier faststilla giltighetstiden fér de
kérkort som den utfirdar.

11.9 Gemenskapskoden bor inforas pa
yrkeskompetensbeviset

Utredningens forslag: Gemenskapskoden bor foras in pd
yrkeskompetensbeviset.

Skil talar sdvil for som emot att gemenskapskoden fors in pd
korkortet. I vardagen ir det bra f6r den enskilde foraren att inte
behéva hilla reda pd flera handlingar om hans kvalifikationer som
férare av tunga fordon. Uppgifter finns hos Vigverket dven om de
forare som har hivdvunnen ritt att yrkesmissigt kora buss
respektive lastbil pd grundval av kérkort utfirdade i Sverige. Det ir
alltsd friga om de forare som redan innehar kérkort med adekvata
behérigheter nir bestimmelserna skall boérja tillimpas fér
respektive fordonskategori. Det ir dock inte limpligt att ett
yrkeskompetensbevis enligt gemenskapsmodellen utfirdas for
dessa forare innan de genomgitt fortbildning. Detta bevis ir
forbehsllet dem som férvirvat kompetens enligt direktivet. Dessa
omstindigheter skulle tala for att gemenskapskoden inférs pad
koérkortet.

Det finns dock skil dven emot denna 16sning. De situationer nir
korkortet mdste bytas ut riskerar att bli dn vanligare. Det blir
dirfor omstindligt f6r foraren och administrativt betungande fér
Vigverkets trafikregister om gemenskapskoden skall féras in pd
korkortet. Nir den nationella lagstiftningen har bérjat tillimpas
blir det dock visentligt att det framgdr av uppgifter hos behorig
myndighet att foraren har en sddan hivdvunnen ritt att kora buss
eller lastbil yrkesmissigt. Skilet hirfor dr att foraren skall kunna
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visa den som kontrollerar transporten pd vig att han innehar den
grundliggande kompetensen, dven vid transporter utanfér Sverige.
Vidare skall dven dessa férare omfattas av fortbildningssystemet.

Sammantaget framstdr det som limpligare att féra in gemen-
skapskoden pd det sirskilda yrkeskompetensbeviset. For forare
med hivdvunnen ritt som behover det pd grund av exempelvis
utlandstransporter bor finnas méjlighet att dokumentera yrkes-
kompetensen f6r utlindska myndigheter.

11.10 Registreringen av yrkeskompetensbevis

Enligt utredningens uppfattning bér registrering ske av
yrkeskompetensbevis och gemenskapskod m.m. Det behdvs en
sddan registrering for att yrkeskompetensen skall kunna utlisas av
officiella noteringar och fér att uppnd direktivets syften.
Registreringen bor ske efter prov avseende grundutbildning.
Registrering for fortbildningsindamal behévs nir det giller forare
med hivdvunnen ritt till yrkeskompetens p.g.a. koérkortsinnehav
och senare dven nir det giller forare som férvirvat grundliggande
kompetens genom utbildning. Systematiskt hér denna registrering
hemma 1 vigtrafikregistret. Ndgon sirskild registrering som avser
hivdvunnen ritt till yrkeskompetens behéver preliminirt inte ske.
Det bor sdledes framgd av forfattning att kdrkortshavare for vilka
kérkort utfirdats férsta gdngen fére den 10 september 2008 foér D-
behorigheter och fére den 10 september 2009 f6r C-behorigheter
har en hivdvunnen ritt till yrkeskompetensen.

11.11 Skyldighet att medfdra bevis

Utredningen féresldr att en forare som utfér gods- och
persontransport och omfattas av krav pd att ha férvirvat bevis om
yrkeskompetens skall ha med sig yrkeskompetensbevis, eller annat
bevis om yrkeskompetens och handling som styrker férarens
identitet.

P8 begiran av bilinspektor eller polis skall handlingarna
overlimnas.
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12 Tillsyn

Utredningens forslag: Vigverket bor utéva tillsyn over
utbildningsverksamheten enligt lagen om yrkesférarkompetens.
Nir det giller tillsynen 6ver provverksamheten vid gymnasie-
skola, kommunal vuxenutbildning eller fristiende skola med
motsvarande utbildning bér Vigverket samrdda med Statens
skolverk. T friga om tillsynen &ver utbildningen vid dessa
utbildningsanstalter finns bestimmelser i skollagen (1985:1100)
och foérordningen (2002:1160) med instruktion fér Statens
skolverk.

Om en tillsynsmyndighet begir det skall en tillstdndshavare
limna tilltride tll driftsstillet med tillhérande lokaler och
tillhandah3lla handlingar som rér verksamheten samt hjilpa till
vid tillsynen.

Den som beviljas tillstind bor vara skyldig att anmila vissa
forindringar 1 verksamheten.

12.1 Direktivet

Enligt yrkesforardirektivets bilaga 1 avsnitt 5.2.2 skall den behériga
myndigheten ha ritt att skicka bemyndigade personer for att
nirvara vid den utbildning som ges av de godkinda utbildnings-
centrumen. Vidare skall myndigheten ha ritt att kontrollera
resursutnyttjandet och att utbildningen och proven fungerar vil.

12.2  Tillsyn 6ver utbildare for yrkesforarkompetens

Utredningen foéreslir att Vigverket bor utéva tillsyn over
utbildningsverksamheten. Vigverket har utarbetat foreskrifter nir
det giller tillsynen 6ver trafikskola (VVES 1997:184). Sidana
foreskrifter anpassade till yrkesforardirektivets bestimmelser skulle
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kunna vara ett anvindbart stod for tillsynen mot utbildare for
yrkesférarkompetens. En likartad slutsats har ndtts av Forarbevis-
utredningen (SOU 2005:45 s. 305). Utredningen foérsldr att om
Vigverket begir det skall en utbildare f6r yrkesférarkompetens
limna tilltride till driftsstillet med tillhérande lokaler. Denne skall
ocksd tillhandahilla handlingar som rér verksamheten samt hjilpa
till vid tillsynen.

Tillsynen underlittas av om viktigare férindringar i verksam-
heten anmils av tillstdndshavaren. Utbildaren fér yrkesforar-
kompetens bér dirfér anmila nir verksamheten pdborjas. Anmilan
bér dven gbras om verksamheten liggs ned eller om avbrott gors i
den. Anmilan skall ocksd goras i fall verksamhetens omfattning
férindras eller om det 1 6vrigt sker ndgon férindring 1
verksamheten som ir av betydelse fér tillsynen. Anmilan bor ske 1
forvig. Om det foérhdllande som foéranlett anmilningsskyldighet
inte kunnat férutses bér anmilan ske utan dréjsmal.

12.3 Tillsyn inom skolans omrade

Det ir naturligt att den tillsyn som Statens skolverk i dag bedriver
mot huvudmin fér gymnasieutbildningar som har utbildning inom
fordonsprogrammet kan fortsitta ofdrindrad iven efter en
anpassning till direktivet. Det giller sivil det offentliga skol-
visendet som de fristdende skolorna. I friga om tillsynen 6ver
utbildningen vid dessa utbildningsanstalter finns bestimmelser 1
skollagen  (1985:1100) och foérordningen (2002:1160) med
instruktion fér Statens skolverk. Vigverket har diremot redan i dag
tillsynsansvar nir det giller korkortsexaminationen av elever vid
gymnasieskolans fordonsprogram. Nir det giller prov med
betydelse for utfirdandet av yrkeskompetensbevis bér Vigverket
ha tillsynsansvaret.

En sirskild friga dr hur avgrinsningen skall goras mellan de
tillsynsomriden som Skolverket respektive Vigverket har. Hir bor
dock en samverkan kunna komma till stdnd for att underlitta f6r
enskilda utbildare foér yrkesférarkompetens och fér att undvika
dubbelarbete vid myndigheterna. Nir dessa tv8 myndigheter utévar
tillsyn 6ver samma utbildare bor de foljaktligen samverka nir det
giller att inhimta information och i samband med besok. Liknande
slutsatser har ndtts av Utredningen om en 6versyn av verksférord-
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ningen'. Denna utredning har féreslagit att det skall ingd i
myndighetschefens uppgifter att bl.a. verka fér att myndigheten
genom samarbete med andra myndigheter tar till vara de foérdelar
som kan vinnas foér enskilda samt for staten som helhet. I detta
samarbete bér samverkan i tillsynsfrigor ingd (SOU 2004:23
s.271). Utredningen f6rslar att tillsynen inom skolans omride mot
denna bakgrund skall bedrivas av den myndighet som regeringen
bestimmer.

! Utredningen om en versyn av verksférordningens betinkande Frdn verksforordning till
myndighetsférordning, SOU 2004:23, s. 269.
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13  Straffbestammelser

Utredningens forslag: Den som uppsétligen eller av oaktsam-
het bryter mot kravet att utbildaren skall ha myndighets
tillstdnd for sin verksamhet bér kunna démas till boter.

En férare som uppsdtligen eller av oaktsamhet inte har med
sig foreskrivet bevis om sin yrkeskompetens och dirmed bryter
mot bestimmelserna bér domas till penningbéter.

Foraren bor dock inte domas till straff om han eller hon gjort
anmilan om att beviset f6rstorts eller kommit bort.

13.1  Allméant om kriminalisering

Till de 6verviganden som bor goras vid en ny straffriteslig
reglering hor att iaktta av riksdagen antagna principer. I prop.
1994/95:23, Ett effektivare brottmdlforfarande, gjorde regeringen
foljande bedémning (a. prop. s. 52 ff.).

Kriminalisering som en metod for att soka hindra dvertridelse av olika
normer 1 samhillet bér anvindas med forsiktighet. Rittsvisendet bor
inte belastas med sidant som har ringa eller inget straffvirde.
Kriminalisering ir heller inte det enda och inte alltid det mest effektiva
medlet f6r att motverka odnskade beteenden. Det allminnas resurser
for brottsbekimpningen bér koncentreras pd sidana férfaranden som
kan foranleda pitaglig skada eller fara och som inte kan bemétas pd
annat sitt.

I propositionen refereras dven &klagarutredningens betinkande.
regeringen anforde:

Enligt 8klagarutredningen bor, for att en kriminalisering skall framstd
som befogad, féljande faktorer foreligga

1.  ett beteende kan foéranleda pataglig skada eller fara

2. alternativa sanktioner stir inte till buds, skulle inte vara rationella
eller skulle kriva oproportionerligt héga kostnader

3. straffsanktion krivs med hinsyn till girningen allvar
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4. straffsanktion skall utgora ett effektivt medel for att motverka
det icke dnskvirda beteendet

5. rittsvisendet skall ha resurser att klara av den eventuellt
ytterligare belastning som kriminaliseringen innebir.

Regeringen stillde sig 1 allt visentligt bakom utredningens
formulerade krav. Vid behandlingen i riksdagen stillde denna sig
bakom féljande uttalande i Justitieutskottets betinkande (bet.
1994/95:JuU2 5. 6-7).

Utskottet instimmer vidare 1 princip i de uttalanden som gors i
propositionen om att kriminalisering som en metod fér att s6ka hindra
overtridelse av olika normer i samhillet bor anvindas med
forsiktighet.

Ett effektivt genomférande av direktivet i nationell rittsordning ir
ett fordragsenligt dtagande f6r Sveriges del. Helt osanktionerade
handlingsregler skulle kunna iventyra ett sidant genomférande.
Det giller inte minst de rittigheter yrkesférare bér ha att forvirva
och uppritthlla den kompetens som avses i yrkesforardirektivet.
P4 grund av den stora vikt genomférandet av direktivet har iven
for trafiksikerheten och forarens sikerhet 1 arbetet bor
overtridelser av vissa grundliggande féreskrifter 1 de foreslagna
forfattningarna sanktioneras med straff. Med hinsyn till vikten av
att iaktta de principer som refererats ovan foresldr utredningen att
regler om straffansvar begrinsas till att avse utbildare som driver
utbildningsverksamhet utan tillstdnd och férare som underldter att
ha med sig yrkeskompetensbevis eller annat bevis om yrkes-
kompetens och handling som styrker férarens identitet.

Huvudregeln i brottsbalken, att det alltid skall krivas uppsét for
ansvar om inte annat angetts, omfattar dven specialstraffrittsliga
bestimmelser. Forhdllandet framgdr av 1 kap. 1 och 2 §§ forsta
stycket brottsbalken.

Det kan dock ibland visa sig nédvindigt att straffsanktionera ett
icke 6nskvirt beteende dven vid oaktsamhet. Enligt utredningens
mening ir detta fallet nir det giller oOvertridelser av de
bestimmelser som foresls.

Utredningen har 6vervigt frigan om arbetsgivare som anlitar
forare utan tillricklig yrkeskompetens skall kunna lagféras for
brott. I direktivet finns inga bestimmelser med sikte pi att
arbetsgivare skall ha ett sdrskilt ansvar for att férarna har tillricklig
kompetens. Utredningen finner inte att det inom ramen for
uppdraget ir mojligt att foresld sddana bestimmelser. Ett ansvar av
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det slaget kan visa sig nédvindigt, inte minst med hinsyn till
konkurrensaspekterna. Frigan ir enligt utredningens mening viktig
och bér kunna évervigas i annat sammanhang,.
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14 Overklagande m.m.

Utredningens forslag: Ett beslut av forvaltningsmyndighet bor
fa overklagas hos allmin férvaltningsdomstol. Prévnings-
tillstdnd skall krivas vid overklagande till kammarritten. Ett
beslut av en férvaltningsmyndighet enligt lagen, eller enligt
foreskrifter som har meddelats med st6d av denna, bor gilla
omedelbart om inte nigot annat férordnats 1 beslutet.

I yrkesforardirektivet finns inga féreskrifter om &verprévning av
de beslut som fattas. De beslut som kommer att fattas av en
férvaltningsmyndighet kan vara betungande fér enskilda. Dessa
skall dirfor f3 o6verklagas 1 allminna f6rvaltningsdomstolar.
Utredningen foreslir dirfor att ett beslut av f6rvaltningsmyndighet
enligt den foreslagna lagstiftningen skall kunna oéverklagas hos
allmin forvaltningsdomstol. Prévningstillstind skall krivas vid
overklagande till kammarritten.
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15 Bemyndiganden

Utredningens forslag: Regeringen eller den myndighet
regeringen bestimmer bor {8 meddela ytterligare foreskrifter om
grundliggande kompetens, prov, fortbildning, dispens, bevis om
yrkeskompetens, gemenskapskod, utbildare foér yrkesférar-
kompetens, chef hos utbildaren och tillsyn.

15.1 Foreskrifter

I regeringsformen, RF, finns inget uttryckligt stod for att
riksdagen fir &ligga regeringen att meddela ett visst slags
foreskrifter. Nir det giller EG-direktiv dr dessa ofta detaljerade
och kriver fler foreskrifter in vad som ir rimligt att ta in i en lag.
Direktiv skall dock genomféras fullstindigt 1 inhemsk ritt.
Yrkesforardirektivet beskriver en rad detaljer om den ordning for
utbildningen av yrkesférare som medlemsstaterna skall uppnd. Det
ir limpligt att genomférandet sker genom foreskrifter som
beslutas av regeringen eller myndighet som regeringen bestimmer.
For att markera att lagforslagen inte rymmer ett fullstindigt
genomférande bor 1 bemyndigandet anges att regeringen eller
myndighet som regeringen bestimmer skall besluta ytterligare
foreskrifter'.

Inom tillsynsomrddet bér de nirmare foreskrifterna meddelas i
férordning. Av foérordningsbestimmelser bér det framgd hur
tillsynsomridet ir uppdelat mellan olika myndigheter. Regeringen
eller den myndighet regeringen bestimmer skall dirfér meddela
ytterligare foreskrifter.

Den lagstiftning som foreslds méste kompletteras av andra
foreskrifter. Det ir till en bérjan friga om den méjlighet att
meddela foreskrifter som féljer av regeringens s.k. restkompetens

! Jimfér Lagridets yttrande till prop. 1999/2000:99, s. 101 f.
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enligt 8 kap. 13 § RF. Denna mgjlighet bor inte omfattas av nigra
sirskilda bemyndiganden 1 lagstiftningen, utan giller ind3.
Foreskrifter som efter riksdagens bemyndigande fir meddelas av
annan kan delas upp i sddana som beslutas av regeringen och sddana
som beslutas av myndighet. Hir bér dock observeras att
direktdelegation av foreskriftsritt till regeringen understilld
myndighet i princip inte ir tilliten’. Det bér ocksd vara méjligt for
regeringen att utan lagindring foérdela foreskriftsritten mellan
Vigverket och Statens skolverk pd limpligt sitt. Utredningen
foresldr dirfor att bemyndigandena skall omfatta regeringen eller
den myndighet som regeringen bestimmer.

15.2 Myndigheter som handhar uppgifter enligt
direktivet

Utredningens forslag: Vigverket ansvarar fér uppgifter i
enlighet med den nya lagstiftningen. Undantag bér gilla f6r de
fall uppgifterna faller pd Statens skolverk.

Utredningen har ocksd haft till uppgift att dverviga vilken eller
vilka myndigheter som ir limpliga att handha de uppgifter som
foljer av direktivet och om det finns skil att l3ta en sidan behorig
myndighet utse organ fér att anordna prov. Utredningen har vidare
haft att sirskilt 6verviga vilka bestimmelser som behévs for att den
behériga myndigheten skall kunna kontrollera utbildnings-
centrumet i enlighet med direktivets krav. Utgingspunkten f6r vart
forslag om vilken eller vilka myndigheter som ir limpliga att
handha de uppgifter som foljer av direktivet ir att skapa ett enkelt,
tydligt och 6verskddligt regelverk som passar in i ett redan givet
administrativt system. Inférlivandet av direktivet forutsitter att en
eller flera behoriga myndigheter kommer att ansvara f6r viss del av
den nationella normgivningen, varfor vi ocksd vill géra det méjligt
féor regeringen att styra och kontrollera myndighetens/
myndigheternas foreskriftsverksamhet. Uppféljningen av myndig-
hetsféreskrifterna bor dock huvudsakligen ske inom ramen fér den
drliga mal- och resultatdialogen.

Vigverkets verksamhet och ansvarsomride framgir av
Vigverkets instruktion. Verket utévar i dag bla. tillsyn 6ver

2 Stromberg, Normgivningsmakten enligt 1974 drs regeringsform, s. 123-125.
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utbildning och kunskapsprov inom férarbevissystemet liksom 6ver
trafikskolornas utbildningsverksamhet. Férarbevisutredningen har
i sitt betinkande Sikra forare for moped, sniskoter och terringhjuling
SOU 2005:45) foreslagit bl.a. att Vigverket skall vara prévnings-
och tillsynsmyndighet enligt en ny lag om utbildning till férare av
mopeder, snoskotrar och terringhjulingar. Utredningen ser det
som naturligt att Vigverket dven skall vara den behériga myndighet
som skall handha de uppgifter som foljer av direktivet. Vigverket
skall sdledes limna tillstdnd till att bedriva utbildning for
grundliggande kompetens och fortbildning. De prov som grundar
utfirdandet av yrkeskompetensbevis bor tillhéra Vigverkets
tillsynsomrade. Vidare bér Vigverket utéva tillsynen enligt den nya
lagen i den mén uppgifterna inte faller pd Statens skolverk.
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16 lkrafttradande och
dvergangsbestammelser

Utredningens forslag: Lagen forslds trida 1 kraft den
10 september 2006.

Bestimmelserna om grundliggande kompetens och fort-
bildning fér att fi utféra persontransporter med fordon som
kriver forarbehdrigheterna D1, D1E, D och DE skall tillimpas
frén och med den 10 september 2008.

Bestimmelserna om grundliggande kompetens och fort-
bildning for att utféra godstransporter med fordon som kriver
forarbehorigheterna C1, C1E, C och CE skall tillimpas frin och
med den 10 september 2009.

Bestimmelserna i férordningen (2004:865) om kor- och
vilotider samt firdskrivare, m.m. bér upphivas. Det bor ske pd
sd sitt att lydelsen anpassas till att férordningen endast giller
godstransporter fr.o.m. den 10 september 2008.

Slutligen bor hela regleringen av krav pd férare 1 férordningen
(2004:865) om kor- och vilotider samt firdskrivare, m.m. tas
bort per den 10 september 2009.

16.1 Direktivet

En effekt av direktivets artikel 15 ir att den nuvarande yrkes-
kompetensutbildningen enligt f6rordningen (EEG) nr 3820/85 och
direktiv 76/914/EEG blir helt oreglerad sedan dessa rittsakter i
tillimpliga delar upphért att gilla. Innehavet av den nuvarande
yrkeskompetensen blir dirmed inte ndgot villkor fér att utféra
transporter. Enligt yrkesforardirektivets ingress (p. 21) har det
med hinsyn tll att bestimmelserna om den grundliggande
kompetensen skall borja tillimpas vid tvd olika datum bedémts att
bestimmelserna 1 s&vil férordning (EEG) nr 3820/85 som direktiv
76/914/EEG upphivas.
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16.2  En svensk 6vergangsreglering

Foreskrifter om ikrafttridandet och den dag di bestimmelserna
om utbildningen skall bérja tillimpas bor inféras 1 svensk lag och
férordning. Direktivets bestimmelser har dven viss annan betydelse
for svenskt vidkommande. Siledes finns det 1 férordningen
(2004:865) om kér- och vilotider samt firdskrivare, m.m. komplet-
terande bestimmelser till bl.a. ridets férordning (EEG) nr 3820/85
av den 20 december 1985 om harmonisering av viss social lagstift-
ning om vigtransporter. Aven dessa bestimmelser miste upphivas.
Det bor ske pd sd sitt att lydelsen anpassas till att férordningen
endast giller godstransporter fr.o.m. den 10 september 2008.
Slutligen bér hela regleringen av krav pd forare i férordningen
(2004:865) om kor- och vilotider samt firdskrivare, m.m. tas bort
per den 10 september 2009. Uppgifterna i register om den kom-
petens som vilar pd rddets forordning (EEG) nr 3820/85 och den
svenska férordningen bor ocksd kunna gallras ur vigtrafikregistret.

Det finns inte nigon 6vergdngsreglering enligt direktivet for
situationen att en forare genomgir utbildning enligt nuvarande
férordning (EEG) nr 3820/85 och direfter avligger prov for
yrkeskompetens efter att de nya bestimmelserna skall borja gilla.
Eventuellt kan blivande yrkesférarelever infér ikrafttridandet av ny
yrkeskompetensreglering komma att tveka infér att férvirva
nuvarande yrkeskompetens genom utbildning, exempelvis fér
persontransporter under inledningen av r 2008. Effekten kan
upptrida eftersom korkortshavare som vill bli yrkesforare erhiller
en hivdvunnen ritt till yrkeskompetensen den 10 september 2008
pd grund av innehavet av kérkortsbehorigheten D. Utredningen
har 6vervigt frigan men har svirt att se att en nationell 6vergings-
reglering kan beslutas, sirskilt som ndgon sddan 6ppning inte
limnas genom yrkesforardirektivet. Arbetsmarknadens parter bér
dock kunna stilla krav pd yrkesférarkompetens oavsett vad
lagstiftningen siger. St6d for sidana villkor kan dven sokas i de
avtal som upphandlande huvudmin f{6r trafiken sluter med
bussentreprendrer. P& samma sitt bor det forhdlla sig med de
aktorer, speditdrsforetag och andra, som sluter avtal med enskilda
3kerier om godstransporttjinster infér den nya yrkeskompetens-
regleringen f6r godstransporter under ir 2009. Om arbets-
marknadens parter och de aktérer som képer transporttjinster ir
observanta pd denna situation skulle de blivande yrkesférarna
kunna komma att 8 en god utbildning oavsett att det saknas en
dvergdngsreglering.
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17  Konsekvenser av forslagen

17.1  Forutsattningar fér konsekvensbeskrivningen
17.1.1 Kommittéfoérordningen

Kommittéférordningen (1998:1474) innehiller bestimmelser om
kostnadsberikningar och andra konsekvensbeskrivningar. Om
forslagen 1 ett betinkande pdverkar kostnaderna eller intikterna for
staten, kommuner, landsting, féretag eller andra enskilda, skall en
berikning av dessa konsekvenser redovisas i betinkandet. Innebir
forslagen samhillsekonomiska konsekvenser i ovrigt, skall dven
dessa redovisas. Nir det giller kostnadsékningar och intikts-
minskningar {6r staten, kommuner eller landsting, skall kommittén
foresld en finansiering (14 § kommittéférordningen).

Om férslagen i ett betinkande har betydelse f6r den kommunala
sjilvstyrelsen skall konsekvenserna 1 det avseendet anges i
betinkandet. Detsamma giller nir ett forslag har betydelse for
brottsligheten och det brottsférebyggande arbetet, for syssel-
sittning och offentlig service i olika delar av landet, for smd
foretags arbetsforutsittningar, konkurrensférmiga eller villkor i
ovrigt 1 forhdllande till stérre foretags, for jimstilldheten mellan
kvinnor och min eller fér mojligheten att ni de integrations-
politiska mélen (15 § kommittéférordningen).

17.1.2 Simplexforordningen

Enligt 2 § forordningen (1998:1820) om sirskild konsekvensanalys
av reglers effekter f6r smd foretags villkor (simplexférordningen)
framgdr att nir en myndighet under regeringen 6verviger nya eller
forindrade regler som kan ha effekter av betydelse f6r sma foretags
arbetsférutsittningar, konkurrensférmaga eller villkor i 6vrigt skall
myndigheten si tidigt som mojligt gora en sirskild konsekvens-
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analys 1 dessa avseenden och dokumentera denna. Analysen skall
ske 1 den omfattning som ir pdkallad i det enskilda fallet. Konse-
kvensanalysen skall stédjas p vissa i3 § angivna frigestillningar.

17.1.3 Kommittédirektiven

I kommittédirektiven (bilaga 1) har limnats vissa anvisningar om
konsekvensanalysen. I sitt arbete skall siledes utredaren analysera
vilka konsekvenser férslagen kan fi fér sivil berdrda forare och
transportféretag som stat och kommun. Vidare har sagts om
uppdraget att utredaren skall samrida med foretridare f6r berérda
branscher och myndigheter. Nir det giller redovisning av
forslagets konsekvenser for smd foretag, skall utredaren samrida
med Niringslivets regelnimnd.

17.2 Kostnader for stat och kommun

Direktivet syftar till att férarnas kompetens skall forbittras for att
oka trafiksikerheten och stirka rekryteringen av forare. Befintliga
och nytillkomna utbildningsanordnare kan bidra till en férbittrad
yrkesférarkompetens nir den efterfrigas.

17.2.1 Arbetsmarknadsutbildningen

Inom ramen fér arbetsmarknadsutbildning utbildas ett stort antal
nya lastbils- och bussférare, mer dn 5 000 férare arligen. Utbildning
som bekostas av linsarbetsnimnderna bedrivs av olika utbildnings-
anordnare i privat och offentlig regi. Den kan bedrivas pa
exempelvis Lernia, pd trafikskola eller pd privata utbildningscenter.
Den huvudman som stir fér utbildningen ersitts 1 dag med
50 000 kr per deltagare som fullféljer utbildningen. Virdet av
utbildningen maéste sittas i relation till uppgiften att 77 procent av
eleverna efter fullféljd utbildning har arbete 1 malyrket tre manader
efter utbildningen.

Erfarenheter frin den kommunala vuxenutbildningen visar att
yrkesfoérardirektivet innebir en &kad utbildningsvolym om
ca 110 timmar per elev fér grundutbildningen. Kostnaderna i
trafikskolorna har fér en yrkesforares grundutbildning i enlighet
med yrkesforardirektivets krav grovt beriknats till mellan 35 000
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och 50000 kr. I denna summa ingdr inte den undervisning och
6vningskérning som behévs for att f6rvirva korkortsbehorigheter.
Denna siffra bygger dock pd en stérre utdkning av undervis-
ningstiden in exemplet frin den kommunala vuxenutbildningen.
Aven utbildning i trafikskola ir till mycket stor del finansierad
inom arbetsmarknadsutbildningen.

17.2.2 Gymnasieskolan m.m.

Gymnasieskolan bedriver korkorts- och yrkeskompetensutbildning
for lastbil pd fordonsprogrammet. I dag examineras cirka
1300 elever frdn Fordonsprogrammet med transportinriktning.
Fordonsprogrammet kostar enligt den riksprislista f6r gymnasieut-
bildningar som Statens skolverk upprittar 120 200 kr per elev och
bidragsir (2005). De finansiella effekterna av utredningens forslag
bor vara smd. Det dr friga om att i de nya kursplanerna fér
gymnasieskolan med planerat ikrafttridande den 1 januari 2007 ta
hinsyn till nya inslag i utbildning och prov fér eleverna. Hir
kommer att fordras ytterligare utbildningsinsatser f6r av Vigverket
utsedda férarprovare. Kostnaderna hirfér dr dock 1 sammanhanget
inte stora och bér kunna omfattas av den vanliga fortbildningen for
lirarkdren. Den koértrining som nu blir obligatorisk genomférs
redan i dag. Skolans uppgifter nir det giller att administrera
rapporteringen av underlag fér utfirdande av yrkeskompetensbevis
finns ocksa redan 1 dag.

Nir det giller virdet av de nedlagda utbildningsinsatserna méste
beaktas huruvida de nyblivna yrkesférarna stannar i yrket. Enligt
uppgifter frdn Skolverket f&r en mycket hog andel av de elever som
gdr ut frin gymnasieskolans fordonsprogram med transport-
inriktning arbete inom godstransportsektorn efter avslutad
gymnasieutbildning. Vidare arbetade &r 2002 cirka 60 procent av
eleverna frin gymnasieskolans fordonsprogram med transport-
inriktning inom féraryrket tre dr efter avslutad utbildning. Det ir
utredningens uppfattning att denna kvot kommer att oka
ytterligare. Staten fir pd det sittet en bittre effekt av nedlagda
kostnader.

Den enskilde elevens mojligheter att forsérja sig under
studietiden kan visa sig avgdérande for mojligheterna att rekrytera
den mingd yrkesforare i tung trafik som behévs redan pa timligen
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kort sikt. Mojligheterna foér studerande att fi studiestéd pd en
yrkesfoérarutbildning méste dirfor tas till vara.

17.2.3 Kommunal vuxenutbildning

Inom den kommunala vuxenutbildningen finns pabyggnads-
utbildningar med sikte pi bussféraryrket som finansieras svil
genom statliga anslag som av kommunala medel.

For vissa pdbyggnadsutbildningar utgdr ett statligt bidrag och
Statens skolverk har till sitt férfogande medel motsvarande totalt
300 platser for utbildning inom persontransporter med buss.
Verket utser de skolor som skall ha del av dessa medel for att
inritta platser. Aven vissa utbildningar framtagna i samrid med det
lokala arbetslivet, sdsom transportteknik- och yrkesférarutbild-
ningar, kan vara statligt finansierade. Enligt Skolverkets uppfatt-
ning kommer det att bli en merkostnad fér genomférandet.
Utokningen av utbildningstiden jimfért med nuvarande pibygg-
nadsutbildning uppskattas bli 47 procent. Vad denna 3itgird
kommer att kosta har inte utredningen erhillit nigra berikningar

pa.

17.2.4 Vagverket

Vigverket ir enligt 1 § forsta stycket férordningen (1997:652) med
instruktion f6r Vigverket central férvaltningsmyndighet med ett
samlat ansvar, sektorsansvar, fér hela vigtransportsystemet. De
obligatoriska utbildnings- och fortbildningskraven for att férvirva
eller behilla yrkeskompetens skapar ett behov av information hos
dem som berérs. Om Vigverket, 1 likhet med vad som var fallet
med reformen gillande tringselskatt,' informerar dem som berérs
personligen kommer portokostnaden fér att informera mer in
823 000 buss- och lastbilsforare att bli ca 3200000 kr i dagens
penningvirde’. Hirtill kommer Vigverkets egen administration i
samband med sidan information.

De férarprovare som skall vara verksamma 1 utbildningsvisendet
bér ha kompletterande utbildning i anledning av yrkesférar-
direktivet. Omfattningen av denna utbildning ir svir att bedéma.

! Regeringens proposition Tringselskatt, prop. 2003/04:145.
? Uppgift frén Vigverket i november 2005.
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Vigverket bor dock anordna kurser fér forarprévare. Aven
hanteringen av yrkeskompetensbevisen vid Vigverkets trafik-
register innebir vissa merkostnader.

17.2.5 Finansiering

Det fir antas att det behévs en offentlig finansiering fér att
yrkesférarna skall kunna férvirva sin grundliggande kompetens.

Ofta finansieras utbildningen som en arbetsmarknadspolitisk
dtgird. Linsarbetsnimnden betalar redan 1 dag ofta de
kérkortsutbildningar som behovs f6r bla. forare 1 tung trafik nir
det ir pdkallat av arbetsmarknadsskil. Denna finansiering behévs
dven framgent. Perioden 1 juli 2004 — 30 juni 2005 fanns cirka
5500 platser inom arbetsmarknadsutbildningen. Den kérkortsut-
bildning m.m. som eleven behéver varierar frin individ till individ.
En vanlig kostnad fér en utbildningsplats dr 50 000 kr. Kostnaden
féor en arbetsmarknadsutbildning med sikte pd framfor allt
godstransportsektorn blir med dessa forutsittningar totalt
275 miljoner kr. Behovet av yrkesférare férvintas vid en ungefirlig
analys att stiga nigot. Forlingningen av tiden fér pibyggnads-
utbildning inom den kommunala vuxenutbildningen har planerats
bli 47 procent. Ett nigot Okat antal utbildningsplatser 1
kombination med en sddan forlingning av utbildningen innebir
visentligt 6kade kostnader fér arbetsmarknadsutbildningen. Om
kostnaderna stiger med totalt 55 procent blir kostnadsékningen
cirka 150 miljoner kr.

Finansieringen av Vigverkets kostnader for de kurser som
anordnas for forarprévare och hanteringen av yrkeskompetens-
bevisen bor ske genom avgifter. Dessa avgifter bor tas ut av
deltagarna vid kurserna. Avgifter bor dven tas for utfirdande av
yrkeskompetensbevis. Kompetensbeviset pdminner om ett korkort
till utférandet och rutinerna vid utfirdandet ir likartade. En méjlig
nivd pd avgiften dr 120 kr, vilken dr densamma som for utfirdande
av koérkort. Vid en nyutbildning av 5 000 lastbilsférare och
2 500 bussférare arligen skulle avgiften fér yrkeskompetensbevis
fér grundutbildning inbringa (7 500 x 120 =) 900 000 kr. Avgiften
for utfirdandet av yrkeskompetensbevis om fortbildning till
100 000 yrkesférare skulle innebira 12 miljoner kr pid en
femarsperiod, eller 2,4 miljoner kr arligen. Totalt skulle med dessa
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forutsittningar avgifter fér yrkeskompetensbevis kunna inbringa
3,3 miljoner kr per &r.

En finansiering av kostnaderna for statliga myndigheter 1 6vrigt
bér ske 6ver de anslag som 4rligen bestims f6r dessa. Forslagen
skall dirfér behandlas 1 den ordinarie budgetprocessen. De
konsekvenser som forslagen medfér bor dessutom beaktas 1 arbetet
med verksamhetsplaneringen p8 respektive myndighet.

17.3  Kostnader for foretagen

Nir det giller finansiering av fortbildningen ir det naturligt att
ansvaret for att férarna bibehdller och utvecklar sin kompetens
liggs pd de foretag dir foraren ir yrkesverksam. Deltagandet i
fortbildningskursen som helhet ir obligatoriskt. Parterna pi
arbetsmarknaden har ingdtt avtal om fortbildningsinsatser vilket
framgdr av sdvil Transportavtalet som Bussbranschavtalet. Vid en
berikning av kostnadens storlek finns méjlighet att anvinda olika
virden fér kostnaden fér en utbildningsdag per individ. Enligt
samstimmiga uppgifter frin flera hill ir kostnaden ofta ca 1 500—
2 000 kr per utbildningsdag och deltagare.

17.3.1 Godstransportsektorn

Kollektivavtal reglerar for godstransportsektorns del férhdllanden
mellan arbetsgivare och arbetstagare nir det giller bla.
fortbildning. T kollektivavtalet har inférts en skyldighet for
arbetsgivare att foér varje femdrsperiod tillhandahdlla fem dagars
utbildning till sina anstillda.

Fortbildning for arbetstagare i dkeriforetag

Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljonimnd (TYA) har
uppgett huvudsakligen féljande. Kollektivavtalet har tillkommit
med forslaget till yrkesforardirektiv som forebild och bestim-
melsen 1 avtalet féregrep dirfér en kommande nationell reglering
av fortbildningen. Inférandet av utbildningsskyldigheten dr dirfor
intimt forknippad med yrkesforardirektivet. Det ir stora skillnader
mellan kollektivavtalet och direktivet nir det giller regler om
utbildningens genomférande, dess innehdll och méjligheter till
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sanktioner om bestimmelserna inte {6ljs. En uppskattning visar en
totalkostnad om 150 miljoner kr per &r fér godstransport-
branschen. For en fullgjord fortbildningskurs varje femérsperiod
for samtliga TYA:s forare beriknas det totala beloppet till
(5 x 150 =) 750 miljoner kr. Uppgiften avser de cirka 52 000 férare
som TYA foretrider. Kostnaden avser en utbildningsdag per
individ drligen inklusive l6nekostnaden f6r féraren. Hirav utgor
kostnaden fé6r genomférandet av en fortbildningsdag enligt
direktivet cirka 84 miljoner kr per ir medan lénekostnaden for
foraren ir cirka 66 miljoner kr per dr. En utbildningsdag beriknas
f.n. kosta 1620 kr per forare att genomféra. Lonekostnaden per
dag kan beriknas till 1 270 kr och avser den forare som ersitter den
som fullgér fortbildningen. Over tiden kan kostnaden bli nominellt
hégre pd grund av ett hojt kostnadslige. Beloppet innefattar inte
kostnader foérknippade med produktionsbortfall eller andra
effektivitetsforluster.

Fortbildning i enbilsdkerier

Sveriges Akeriféretag har uppgett i huvudsak féljande. Vissa
enbilsikerier, dvs. 8keriforetag dir foretagsledaren ir ende foraren,
omfattas redan i dag av fortbildningskrav. Dessa krav kan finnas i
avtal som triffats efter upphandling mellan ett anliggningsforetag
och ett enbilsikeri. Den fortbildning som bedrivs 1 dag giller dock
ofta inte sddana dmnen som skulle kunna tillgodoriknas sisom
fortbildning i enlighet med yrkesférardirektivet. Genom direktivet
kommer dven fler férare i enbilsdkerier att omfattas. For enbils-
dkeriet, som inte har mojlighet att ta in en ersittare, tillkommer ett
produktionsbortfall och férlorade intikter motsvarande vad som
skulle ha kunnat debiteras kunden om féraren korde bilen. En
berikning visar att denna kostnad ir ca 550 kr per timme’. Hirav
motsvarar 200 kr per timme ersittningen till féraren inklusive
l6nekostnadspdslag medan kostnaderna fér fordonet ir cirka 350 kr
per timme. Kurskostnaden for féraren beriknas bli mellan 1500
och 2000 kr per utbildningsdag. En fortbildningsdag kostar
foretaget upp till (8 x 550 =) 4400 + 2000 = 6400 kr per
fortbildningsdag. ~ Arskostnaden ~ blir ~ densamma.  Sveriges
Akeriforetag uppskattar att det f.n. finns cirka 5 700 enbilsikerier* i

3 Beriikningen ir gjord av Sveriges Akeriféretag i november 2005.
* Antalet enbilsikerier var 5 726 st. 4r 2003.
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landet varav de flesta i&r medlemmar i féreningen. For kollektivet
blir dirmed kostnaden 6 400 x 5 700 kr, dvs. 36 480 000 kr.

17.3.2 Persontransportsektorn

Kollektivavtal reglerar iven fér persontransportsektorns del
forhdllanden mellan arbetsgivare och arbetstagare nir det giller
bl.a. fortbildning. I kollektivavtalet har inférts en skyldighet for
arbetsgivare att for varje femdrsperiod tillhandahdlla fem dagars
utbildning till sina anstillda.

Fortbildning for arbetstagare i bussforetag

Fortbildningsverksamheten 1 bussbranschen kan uppritthéllas bara
om det finns ersittare fér den chauffér som genomgir fort-
bildningen. Det &vilar siledes bussféretagen att planera verksam-
heten pd ett sidant sitt att forarna kan delta 1 exempelvis arliga
fortbildningsmoment. De stora transportféretagen 1 framfor allt
bussbranschen bedriver sjilva en utbildningsverksamhet dven inom
grundutbildning f6r forare.

Utredningen har frin Svenska Lokaltrafikféreningen (SLTF) och
Kollektivtrafikens utbildningsorganisation AB (Kollega) 1 juni 2005
inhdmtat uppgifter om nettokostnader for att genomféora direktivet
inom persontransportbranschen. Av de uppgifter som organisa-
tionerna limnat framgdr sammanfattningsvis f6ljande. Kollega och
SLTF har gjort separata enkiter hos trafikhuvudmin respektive
entreprendrer dir man stillt frigor om utbildningsnivin i1 dag och
de kostnader som ir foérknippade dirmed. Bland trafikhuvud-
minnen var svarsfrekvensen 75 procent. Antalet svar frin entrepre-
nérerna var diremot ligt. Trafikhuvudminnens svar, statistik m.m.
hos SLTF och Svenska Bussbranschens Riksférbund (BR) och
kunskaper hos organisationerna om utbildningsnivd m.m. har bildat
underlag f6r en uppskattning av nettokostnaden. Det finns cirka
40 000 férare som innehar kérkort med D-behérighet. Av dessa ir
cirka 28 000 forare fér nirvarande verksamma som bussforare,
enligt den uppskattning som ir méjlig att goéra’. Utbildnings-
kostnaden per férare och dag beriknas uppgd till 1785 kr. Hiri

> Uppgiften om antalet aktiva bussférare har justerats jimfért med det ursprungliga
underlaget frén 25 000 till 28 000. Den nya uppgiften har limnats av Kollega i november
2005.
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ingdr endast kursavgift. Summan ir beriknad som ett genomsnitt
av ett antal praktiska exempel pd tillimpade kursavgifter. De
fortbildningskurser som anordnas kan férutsittas variera till
karaktiren, bl.a. nir det giller mingden teoretiska och praktiska
inslag. Aven mingden elever som ir méjliga att ha i en kursomging
kommer att variera beroende pd vad det ir som skall 6vas. Dessa
faktorer paverkar kostnaden. I kostnaden ingdr inte utgifter for
resor, logi, traktamente eller I6netilligg fér obekvim arbetstid. For
bussbranschens del kan forutsittas att den nya fortbildnings-
volymen innebir en pitaglig utbyggnad av kapaciteten. Dirmed
behover inte deltagande 1 kursomgingar f6renas med 6vernattning
utan fortbildningsomgingen fullgérs under en dag. Lonen for en
ersittare till deltagaren pd fortbildningskursen har beriknats till
800 kr per dag jimte ett l6nekostnadspdslag om 36 procent, dvs.
1088 kr for en fortbildningsdag. Effekten av produktionsbortfall
har inte tagits med eftersom trafiken skall uppritthdllas och
ersittaren skall utféra den ordinarie foérarens sysslor. Brutto-
kostnaden fér fortbildning i enlighet med yrkesforardirektivet
beriknas dirfér uppga till (28 000 x 1785 =) 49 980 000 kr jimte
(28 000 x 1 088 =) 30 464 000, totalt (49 980 000 + 30 464 000 =)
80 444 000 kr.

Det pagir dock en betydande fortbildningsverksamhet redan i
dag. Denna grundar sig pd regleringen i kollektivavtal och
ordningen med férarcertifiering. Skilen till att fortbildning inte
finns 1 bussforetagen kan vara flera. Ett kan vara att féretaget inte
ir bundet av Bussbranschavtalet eller avtal om férarcertifiering. Ett
annat skil ir att kollektivavtalsférpliktelsen 1 Bussbranschavtalet
inte ir omedelbart bindande utan tillimplig férst nir ett gammalt
avtal mellan trafikhuvudman och entreprendr 16pt ut. Som ett
tredje skil har tagits 1 beaktande att kollektivavtal eller avtal om
forarcertifiering visserligen giller, men att de inte tillimpas vid
foretaget. Cirka 12 900 férare fir dock redan i dag fortbildning
motsvarande minst en dag per ir. Kostnaden for fortbildningen i
denna grupp beriknad pd samma sitt blir knappt 37 062 000 kr.
Aterstar okade kostnader for fortbildning en dag per &r for
ytterligare 15 100 férare. Utfallet f6r nettokostnaden blir hirefter
(80 444 000 — 37 062 000 =) 43 382 000 kr.
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17.3.3 Utredningens bedémning — finansiering

Fortbildning som ir nédvindig for att fortsitta i yrket ir ett
naturligt ansvar f6r arbetsgivare i transportsektorn. Redan i dag ir
en fortbildning etablerad genom kollektivavtal fér bide gods-
transportsektorn och persontransportsektorn. Arbetsmarknadens
parter har tagit ett ansvar f6r framfér allt fortbildningen och denna
verksamhet finansieras genom avgifter som arbetsgivaren betalar.
Parterna pd arbetsmarknaden har siledes forbundit sig genom avtal
att leva upp till forpliktelser om en fortbildningsdag per &r for
yrkesfoérare. Fran SLTF, Kollega, Sveriges 3keriféretag, TYA och
andra aktérer finns en strivan att uppritthdlla fortbildningskraven.
Hos minga trafikhuvudmin i landet finns ett starkt intresse av att
bussfoérare deltar 1 utbildning. Fortbildning kan dirfér ingd i de
krav som trafikhuvudminnen stiller pd bussentreprendrer gillande
kvaliteten pd den upphandlade trafiken. De kostnader som
transportféretagen fir ir till stor del beroende av hur fortbild-
ningen organiseras. Som exempel kan nimnas att trafikskolornas
kostnader for en fortbildningskurs med omfattningen en vecka kan
variera mellan 5000 och 10000 kr exklusive mervirdesskatt,
beroende pd om grupperna ir i storleken 10 eller 25 elever.

Finansieringen av sddan fortbildning ir fér persontransporternas
del knuten till de taxor som anvinds fér resenirerna. Enskilda
foretag som koper godstransporttjinster anvinder ibland en
branschpolicy som innebir att det 8keri man képer tranporttjinster
fran skall uppfylla fortbildningskrav f6r sina f6rare. Sannolikt beror
denna strivan pd att det finns ett féretagsekonomiskt intresse av
att forbittra trafiksikerheten och férarnas arbetsmiljo samt att
stirka foraryrkets status. Ambitionerna ligger dirmed helt i linje
med yrkesforardirektivets intentioner. Aven erfarenheter frin
andra linder visar dessutom att det kan vara féretagsekonomiskt
l6nsamt att satsa pd fortbildning foér forare 1 tung trafik. Férutom
minskad inblandning i olyckor kan fortbildning siledes resultera 1
ett ligre slitage pd fordonen, minskade sjukskrivningar och en ligre
brinsleférbrukning.

Utredningen ir siledes av uppfattningen att férarens behov av
fortbildning normalt ir knuten till verksamheten hos ett
transportforetag, ofta genom en anstillning. Transportbranschen
och de som 1 dag ir delaktiga i férarnas fortbildning bér dven i
fortsittningen finansiera denna.
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17.4  Reglernas effekter fér de sma féretagen
17.4.1 Genomférande av fortbildning

For anstillda inom Svenska Transportarbetareférbundets och
Svenska Kommunalarbetareférbundets avtalsomriden innebir inte
fortbildningskraven ndgon principiell nyhet eftersom liknande
regler redan finns i kollektivavtal. Annorlunda férhéller det sig med
s.k. egendkerier och mycket sma bussféretag som inte omfattas av
kollektivavtal. S8som framgitt drabbas egendkerier av hogre
kostnader per forare for fortbildningen. Distributionsféretag
omfattas for nirvarande ofta inte av krav pi fortbildning. Smi
foretag med endast ett fital anstillda har ett ndgot stérre behov av
framférhallning och planering nir det giller fortbildningstillfillen.

Fortbildning bedrivs dock ofta redan i dag dven fér dessa
kategorier av foretag. Fortbildningskraven kan ha annan grund in
kollektivavtal. En obligatorisk fortbildning ir inte ovanlig 1 6vrigt
pd arbetsmarknaden. I férevarande fall syftar kraven till att oka
trafiksikerheten, forbittra forarens sikerhet och stirka mojlig-
heterna att rekrytera forare. Att bereda varje forare i genomsnitt en
fortbildningsdag per &r ir en s naturlig utveckling att den inte kan
undvaras.

Utredningen har pd olika sitt 13tit transportbranschen och andra
intressenter komma till tals. Vad som efterlysts fran foretridare for
gods- och persontransportbranschen ir flexibilitet i formerna for
fortbildning av forare. Virdet av att fortbildningen kan bedrivas
nira den ort dir foéraren bor har ocksd framhillits frin Sveriges
Akeriforetag. Utredningen har i gérligaste mén, inom yrkesférar-
direktivets ramar, forsokt tillmotesgd dessa synpunkter. Forslagen
innebir inte stringare fortbildningskrav dn direktivet. Transport-
branschen och parterna pi arbetsmarknaden kommer att ha
mojlighet att pdverka innehdllet 1 kommande kurser och i1 nigon
mén idven pi vilket sitt fortbildningen skall bedrivas. Det
fortbildningssystem som genomférs medger uppdelning av fort-
bildningen pd delkurser i den maximala utstrickning som direktivet
tilliter denna uppdelning. Enskilda moment i fortbildningen fir
dven genomforas pd distans, om kraven pd deltagande i kursen ind3
kan uppritthillas.
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17.5  Kvinnorepresentationen i bussforaryrket

En 6kad jimstilldhet dr virdefull inom varje yrkeskdr och en ékad
kvinnorepresentation dr énskvird inom bussforaryrket. En sddan
skulle kunna forbidttra trivseln pd arbetsplatsen. En 6kad andel
kvinnor innebir ocksd mojligheter till nytinkande och férindring.

17.5.1 Antalet kvinnliga bussférare®

Av de bussférare som ir medlemmar i Svenska Kommunal-
arbetarférbundet och ir anstillda 1 kommunala och landstingsigda
bussbolag dr 6 procent kvinnor. Motsvarande siffror i de privatigda
bussféretagen dr 17 procent kvinnliga bussforare.

17.5.2 Arbetsvillkoren for bussférare har stor paverkan pa
konsfoérdelningen inom yrket

Efterfrigan p& bussforare ir som stérst under rusningstrafik.
Flertalet bussférare arbetar dirfor i s.k. delade turer, dvs. de arbetar
nigra timmar pd morgonen och har sen ledig tid i vintan pd att
dagens andra arbetspass borjar. Bussforare arbetar dven pd sena
kvillar och nitter. Det dr dirfor svirt att kombinera en bussférares
arbetstider med kravet att passa férskolans oppettider, skolans
schema och barns behov av hemmavarande férildrar pd natten. Fler
kvinnor in min har huvudansvaret fér barnen nir de ir smad.
Arbetsvillkoren inom bussféraryrket ir svira att kombinera med
huvudansvar f6r mindre barn. Jimstilldheten inom bussféraryrket
skulle forbittras av en mojlighet f6r foraren att vilja arbetstider
och att 3 gora ett arbetsschema som passar den egna situationen.

Det finns ytterligare ett skil att arbeta offensivt med
jaimstilldhet, nimligen att ett féretag som vill ha vissa certifieringar
méste kunna uppvisa att det f6ljer gillande lagstiftning.

17.5.3 Okade krav pa utbildning ger 6kad status

S8som anges i yrkesforardirektivet ir avsikten med kraven p3
grundliggande kompetens och fortbildning bla. att ett
moderniserat féraryrke skall vicka ungdomars intresse for yrket

¢ Uppgifter frin Kollektivtrafikens utbildningsorganisation AB.
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Det brukar dessutom anses foreligga ett samband mellan krav pd
utbildning f6r att utdva ett yrke och yrkets status. De krav som
direktivet stiller pd utbildning bor locka fler kvinnor att utbilda sig
till bussférare. Utbildningskraven dkar siledes medvetandet om att
bussfoérare inte enbart behéver kunna kéra buss, utan att férarna
har ett serviceyrke och kriver en betydligt bredare kompetens. En
bussférarutbildning 1 enlighet med direktivet, med stérre inslag av
teori, bor gora bussféraryrket mer intressant fér kvinnor. En
mojlighet att utbilda sig till bussférare redan inom ramen for
gymnasiet skulle ocksd oka intresset bland kvinnor. Andelen
kvinnor inom yrket skulle pd dessa sitt kunna éka.

17.6 Administrativa konsekvenser for utbildare

Fortbildningen bér av  utbildare fér yrkesférarkompetens
organiseras pd ett sitt som medger flexibla 18sningar. Direktivet
tilliter viss uppdelning av kursen men den fir inte genomféras i
perioder som ir kortare dn sju timmar. Rimligen ir det avsett att de
sju timmarna normalt skall hinga samman under en utbildningsdag.
Fortbildning i mindre kursavsnitt dn si riskerar att bli forfelad.

Forare som bor 1 glesbygd kan ha ldng resvig till utbildnings-
orten. Det bor dirfér vara mojligt att fullgéra delar av en
fortbildningskurs pd distans férutsatt att utbildningskontrollen
indd uppritthills av utbildaren. S.k. e-learning och anvindning av
Internet bér kunna anvindas f6r att nd mélen med fortbildningen i
distansundervisning. Det ir dock en grannlaga uppgift att avgéra
vilka moment som passar for sidan teknik. For att garantera
kvaliteten 1 en uppdelad fortbildningskurs kan det vara limpligt att
det finns program f6r den enskilde férarens fortbildning.

Oavsett hur fortbildningen normalt ir organiserad ir det rimligt
att den som atervinder till yrket efter ett uppehdll relativt snabbt
skall kunna 4terfd mojligheten att utéva yrket. Det bor dirfor
finnas beredskap hos wutbildare att erbjuda en komprimerad
utbildning fér att féraren skall £ nodvindigt yrkeskompetensbevis
som avser fortbildningen.

Det blir en angeligen uppgift for Vigverket och branschens
aktdrer att 1 samarbete se till att framfér allt forare med
hivdvunnen ritt deltar i fortbildningskurser si att en kraftig
belastning kan undvikas fram emot femérsperiodernas slut. Om det
foljer av arbetsrittslig lagstiftning kan dven de fackliga
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organisationerna ges den insyn och det medbestimmande som dir
foreskrivs nir det giller planeringen av utbildningen.

17.7  Administrativa konsekvenser for bussforetag

Foretridare f6r bussbranschen har framhillit vikten av att den
ligsta ldern for att boérja i yrket som bussférare sinks. Ett
genomférande av ett sddant forslag giller inte bara sinkning av den
ligsta dldern vid vilken en forare fir bérja framféra fordonet. Det
behévs dven en bra utbildning fér att riktigt unga férare skall
kunna utféra persontransporter yrkesmissigt.

Av utredningens 6verviganden och férslag framgdr att vissa
starka skil talar emot en sidan reform fér nirvarande. De
svrigheter att rekrytera personal som bussbranschen har will
branschen foérklara med att det inte finns ndgon person-
transportutbildning annat in for elever som redan har en
gymnasieutbildning. Detsamma giller dock iven taxiniringen.
Moijligheterna att rekrytera till yrket pdverkas inte endast av
mojligheterna till en ny statligt finansierad gymnasieutbildning.
Arbetet bor ocksd organiseras pd ett sidant sitt att det vicker
intresse hos fler unga, och si att de férare som rekryteras stannar i
yrket.

17.8 Konsekvenser i dvrigt

Utredningen konstaterar att de férslag som limnas, till f6ljd av
utredningsuppdragets och imnesomridets karaktir, inte kommer
att f8 nigon inverkan pd den kommunala sjilvstyrelsen. Nir det
giller forslagens konsekvenser fér brottligheten och det
brottsforebyggande arbetet har forslagen inga effekter. Forslagen
bedéms vidare vara neutrala i foérhéllande till regionalpolitiska
aspekter. En utbildningssatsning av detta slag bér l8ngsiktigt ha
positiva effekter pd sysselsittningen i transportbranschen, iven om
det inte dnnu gir att siga hur stora dessa effekter kan bli. Nir det
giller effekterna for smd foretags villkor i forhdllande till stérre
foretags bor inte ndgra stdrre negativa effekter uppstd. Det dr dock
klarlagt att enbilsikerier kan vintas fi en proportionellt storre
kostnad foér fortbildningen in &kerier med anstillda. Den
lingsamma minskning av antalet mycket smi transportféretag som
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pagdtt en lingre tid kan ocksd foérvintas fortsitta. Nir det giller
effekterna for smi foretag 1 6vrigt hinvisas till det som sagts
tidigare. For jimstilldheten mellan kvinnor och min kan inte ndgra
dramatiska effekter vintas. Det dr dock troligt att ett stérre inslag
av undervisning 1 utbildningen verkligen kan bidra till att 6ka unga
kvinnors intresse for foraryrket. Forslagen bor dessutom kunna
inverka pd mojligheterna att nd de integrationspolitiska maélen.
Bussforaryrket tillhor visserligen redan 1 dag de yrken som
attraherar personer med utlindsk bakgrund. Annorlunda férhiller
det sig med yrkes som lastbilsforare. Arbetsmarknadspolitiken bér
kunna anvindas som ett kraftfullt verktyg for att 6ka andelen
lastbilsférare med utlindsk bakgrund. I &vrigt kan ocksi ett
tilmodigt arbete frin framfor allt de organisationer som féretrider
godstransportbranschen att ¢ka de invandrades intresse for
godstransportbranschen och lastbilsféraryrket ge resultat. Sivil
grund- som fortbildningen enligt yrkesforardirektivet syftar till
trafiksikerhet och sparsam korning. En kérteknik som ger bittre
trafiksikerhet och ligre brinsleférbrukning kommer iven att
minska utslippen av koldioxid. Utbildningen kommer dirfor att
kunna anvindas idven 1 syfte att sinka den tunga trafikens
miljépaverkan.
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