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Katrineholms kommuns yttrande - En oversyn av 23 kap.
brottsbalken (SOU 2024:55)

Katrineholms kommun har remitterat den statliga utredningen En éversyn av 23 kap.
brottsbalken (SOU 2024:55) och éverlamnar harmed sitt samlade yttrande.

Stallningstaganden

Katrineholms kommun tillstyrker utredningens forslag att genomfdra andringar i 23 kap.

brottsbalken (1.1).

Katrineholms kommun avstyrker forslag till ny lag om uppgiftsskyldighet for viss personal
inom skolvasendet, pa hem for vard eller boende, vissa myndigheter och personer i sarskild

fortroendestallning (1.2).

Katrineholms kommun tillstyrker aven utredningens forslag att regeringen bor lamna ett
uppdrag till Aklagarmyndigheten, Polismyndigheten, Skolverket och Socialstyrelsen att
sprida information och kunskap om den nya méjligheten till frivilligt tillbakatradande (12.4).

Motivering

Katrineholms kommun avstyrker forslag till ny lag om uppgiftsskyldighet mot bakgrund av
att det saknas en kvalitativ analys om vilka risker och konsekvenser forslag om omedelbar
skyldighet att vidarebefordra information till Polismyndigheten kommer att medféra for de
kommunanstallda med avseende pa arbetsmiljo, arbetsvillkor och personlig integritet.
Katrineholms kommun bedoémer, utifran sin arbetsgivarroll, att personal kommer att
behdva stdd kring féljderna av att behdva vidarebefordra information - en arbetsuppgift
som inte ryms inom de anstalldas yrkesprofessionalitet - och aven stéd efter att ha

vidarebefordrat information - en handling som kan upplevas som svar och angestfylld. Risk
for bade otrygghet och utsatthet foreligger och ar sarskilt 6verhangande i de fall kopplingar
till kriminella natverk finns.

Katrineholms kommun ser ocks3, till skillnad fran vad som framgar av utredningens
konsekvensanalys, att forslagen kommer att foranleda omfattande utbildningsinsatser for
kommunen som kommer att krdva saval tid som personella och ekonomiska resurser. For
att sakerstalla rattssakerhet och skapa trygghet bland personal i berérda kommunala
verksamheter behdver insatserna bl.a. starka kunskaperna om vad den féreslagna
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uppgiftsskyldigheten innebar, vad som utgér uppgifter som féranleder en anmalan och hur
uppgiftsskyldigheten forhaller sig till tystnadsplikten.

Katrineholms kommun ser slutligen att utredningens férslag kommer att 6ka osakerheten
hos personalen i fragor om sekretess och tystnadsplikt. Aven har behdvs sannolikt
stodinsatser. Da personal vid sarskilt boende dven omfattas av férslagen behovs stodet
aven under obekvam arbetstid da expertis vid kommunen normalt inte tjanstgor.

Beslut om yttrande har fattats pa delegation av kommunstyrelsens ordférande
Johan Séderberg (S).

Beslutet har faststallts digitalt i diariet och saknar darfér namnunderskrift.

Stina Svenberg
Utredare
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