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STR:s remissvar: Inriktningsunderlag infor
Transportinfrastrukturplaneringen for perioden 2022 - 2033
och 2022 - 2037 (12020/02739)

Sveriges Trafikutbildares Riksférbund, STR, ar i likhet med andra privata
utbildningsorganisationer, inte remissinstans for rubricerat forslag, men vill bidra
med ett par generella synpunkter, primért fokuserad pa végtrafiken.

STR delar fullt uppfattningen att kompetensforsorjning dr en central faktor kring
utvecklingen av transportsektorn som anges i 2.3.7. Kompetensforsorjning i
transportsektorn, med Nollvisionen som fortsatt overgripande ledstjirna. STR
instimmer med att en 6kad grad av digitalisering, automatisering och elektrifiering
oundvikligen kommer att innebéra att nya kompetenser behover tillféras och
utvecklas inom transportomradet. Detta omfattar bade direkt utbildning, men dven
attitydpaverkan.

STR konstaterar dock att 1 denna plan omnidmns privata aktorer inom trafikutbild-
ningssektorn dverhuvudtaget inte, utan det dr endast gymnasier och vuxenutbild-
ningar som omnamns. STR forutsétter att detta endast dr ett forbiseende och att
privata utbildningsaktorer dven 1 framtiden forvéntas fylla en viktig funktion for
kompetensforsorjningen inom transportsektorn.

Vidare, STR delar utredarens mening att det verkar saknas en samordning av
utbildningar kopplat till kompetensforsdrjningen i transportsektorn. Aven STR menar
att det krdvs en helhetssyn och samordning av insatser for att t.ex. att fi in personer
som star langt fran arbetsmarknaden in 1 transportsektorn. Sprakstdd och
grundutbildning av det svenska transportsystemet och attitydpaverkan ar viktiga
atgardsomraden vilka behdver samordnas. STR har erfarenhet av samarbete och delar
gérna med sig av erfarenheter frdn samarbetsprojekt med bl.a. kommuner,
Lénsstyrelse, andra aktorer inom trafiksékerhetsomridet kring integration,
trafiksdkerhet och arbetsmarknad i allmanhet och transportsektorn 1 synnerhet.

STR menar att det krivs en 6vergripande strategi for kompetensforsorjning for att
mota kraven i ett framtida, autonomt fordonssamhélle. STR och andra aktorer inom
forarutbildningsomrédet har sedan 1991 arbetat med ménniskan och ménniskans
begrinsade formaga som en central faktor och utgdngspunkt i trafiksédkerhetsarbetet.
GDE-matrisen torde vara ett sjdlvklart styrdokument dven i det framtida
infrastruktursystemet.
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STR framfoérde dessa synpunkter redan 2018 i remissvaret till ’Vigen till
sjalvkérande fordon — introduktion” (N2018/01630/MRT) och betonar dven i detta
sammanhang vikten av att ha en overgripande strategi for hur
kompetensforsdrjningen ska fungera och hur utbildning och kompetensutveckling
ska erhallas for att motsvara de krav som systemet kommer att stélla.

STR deltar gérna i en nddvindig och framtida diskussion kring hur man pa basta satt
sakerstdller att utbildning matchar kraven som stélls pa framtidens mobilister i ett
infrastruktursystem med automatiserade fordon i olika grad.

Landskrona den 29 januari 2021

Med vinlig hélsning
SVERIGES TRAFIKUTBILDARES RIKSFORBUND
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