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Svensk Forsakring tackar for mojligheten att lamna synpunkter pa rubricerat 
betankande. Vi lamnar inledningsvis overghpande synpunkter vad galler 
arbetsskadeforsakringen och dess utformning. I ovrigt begransar sig vart yttrande 
till de forslag, rekommendationer och bedomningar som forsakringsbranschen ser 
som sarskilt angelagna att ga vidare med. Vissa av de forslag som lamnas i 
betankandet har en direkt baring pa Svensk Fbrsakrings medlemsbolag Afa 
Forsakring. I de delarna hanvisar vi till deras yttrande.

Overgripande synpunkter
Svensk Forsakring instammer i utredningens slutsats att arbetsskadeforsakringen 
fyller ett viktigt syfte och behover vara langsiktigt hallbar. For att det ska kunna 
uppnas maste forsakringen upplevas vara rattssaker, forutsagbar och jamlik.
Utover det vill Svensk Forsakring sarskilt betona betydelsen av att 
arbetsskadeforsakringen pa ett effektivt satt bidrar till ett forebyggande 
arbetsmiljoarbete hos den enskilde arbetsgivaren.

I dag ar arbetsskadeforsakringen sekundar i forhallande till sjukfdrsakringen och 
det utgar kompletterande ersattning via de kollektivavtalade forsakringar som 
administreras av Afa Forsakring. Det innebar i sig en sarskild komplexitet nar det 
kommer till de malsattningar som finns for forsakringen och de krav som bor stallas 
pa forsakringen vad galler forutsagbarhet och effektivitet.

Att kostnaderna for arbetsskador i dag fordelas pa olika parter innebar att det ar 
svart att fa en uppfattning om de totala kostnaderna. Det ar aven manga ganger 
oklart for saval arbetsgivare som enskilda vilken ratt till ersattning som finns och 
vart anmalan ska goras, en otydlighet som kan innebara en underrapportering av 
arbetsskador. Svensk Forsakring anser att det vore onskvart med en okad tydlighet 
kring ansvar for rapportering sa att statistiken blir mer fullstandig och ratt 
ersattning utgar.

Ur ett jamlikhetsperspektiv saknar Svensk Forsakring ett resonemang i 
betankandet kring det faktum att alia arbetstagare i dag inte har samma 
ekonomiska skydd vid arbetsskada. Trygghetsfdrsakring vid arbetsskada (TFA)
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omfattar endast de grupper som ar anslutna till systemet, dvs. kollektivavtalad 
forsakhngsplikt, hangavtal eller frivillig anslutning vid sidan av 
kollektivavtalsomradet. Omkring 5-10 procent av de anstallda omfattas inte av TFA 
och erhaller saledes I vissa fall en lagre ekonomisk ersattning vid arbetsskada 
jamfort med dem som omfattas av TFA.1

10. Arbetsskadeprovningens behov av 
kunskapssammanstallningar
Med rattssakerhet avses att alia lika fall ska ges en likvard behandling infer lagen 
samt att provningen ska ske sakligt och opartiskt. Forsakhngen maste vara jamlik 
och den enskilde har all ratt att stalla krav pa hog utredningskvalitet oavsett kon, 
yrke och harkomst.

Vid inforandet av det generella arbetsskadebegreppet 1976 fanns det en 
forhoppning om att det genom rattspraxis skulle utvecklas en tolkning om vad en 
arbetsskada ar. I takt med nya forskningsron fanns en tanke om att utvecklingen 
skulle kunna fangas in pa ett sakrare och snabbare satt an vad som var mojligt 
med tidigare listverk. Sa hartyvarr inte skett. Det saknas i dag fortfarande 
forskning och kunskap om yrken som till exempel foretradesvis innehas av kvinnor, 
nagot som riskerar att leda till osakliga skillnader i besluten mellan kvinnor och 
man nar det kommer till bedomningar om vad som ar en arbetsskada och inte. Ett 
tydligt exempel pa detta ar att stressrelaterade sjukskrivningar, som i hogre 
utstrackning drabbar kvinnor, kan ha ett samband med brister i arbetsmiljon.

Mot den bakgrunden tillstyrker Svensk Forsakring utredningens forslag om att bilda 
ett fristaende arbetsskaderad for att sammanstalla val utbredda uppfattningar om 
arbetsmiljons betydelse for sjukdom bland professioner med relevanta 
specialistkunskaper. Svensk Forsakring tillstyrker aven utredningens forslag om att 
regeringen ska avgora vem som ska inga i arbetsskaderadet, samt att det ar 
lampligt att myndigheter som Socialstyrelsen, Arbetsmiljoverket och 
Forsakringskassan liksom Afa Forsakring och arbetsmarknadens parter ar 
representerade i radet.

Darutover vill Svensk Forsakring aven lyfta fram att det ar viktigt att radet 
uppfattas som ett sakligt och oberoende organ, samt att verksamheten praglas av 
oppenhet. Som ett stdd for rattstillampningen bor radet ge ut arliga rapporter och 
sammanstallningar.

14. Forutsattningar for en alternativ finansieringsmodell for 
okade ekonomiska drivkrafter
For att uppna malsattningen att sa fa individer som mojligt drabbas av en 
arbetsskada och sjukskrivning ar det forebyggande arbetet hogst centralt. Genom 
skadeforebyggande insatser kan inflodet i forsakringen minska och lidande for den 
enskilde undvikas. Dartill bidrar det till att uppratthalla arbetslinjen och det ger 
ekonomiska besparingar for saval samhallet och arbetsgivare som den enskilde.

1 Medlingsinstitutets arsrapport (2023), Avtalsrorelsen och lonebildningen 2022.
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Arbetsgivare har konkreta mojligheter att paverka hsken for olycksfall och sjukdom 
pa arbetsplatsen. Ett satt att skapa en tydligare koppling mellan den kostnad som 
uppstar i samhallet till foljd av en intraffad arbetsskada och arbetsgivarens 
produktionskostnad ar att infora erfarenhetsbaserade premier i kombination med 
rabatter for kvalitativa atgarder. Om arbetsgivare samtidigt ges ett bra stod vad 
galler rehabiliteringstjanster kan det bidra till att minska inflodet i arbetsskade- 
forsakringen.

Manga arbetsgivare tar i dag sitt arbetsmiljoansvar, men det galler inte alia. Det 
innebar en overvaltring av kostnader pa de arbetsgivare som skdter sig. Det ger 
dessutom ett utrymme for foretag att konkurrera med dalig arbetsmiljo, nagot som 
LO tidigare bar lyft fram som ett problem pa byggarbetsplatser.2 Aven flera andra 
studier bar pekat pa behovet av en arbetsskadeforsakring som ger arbetsgivare 
ekonomiska drivkrafter att arbeta fdrebyggande.3

Den arbetsskadeavgift inom socialavgifterna som arbetsgivare i dag betalar speglar 
inte kostnaderna for de arbetsskador som uppstar hos en enskild arbetsgivare, Ett 
annat problem ar att vid de tillfallen da arbetsskadeavgiften bar justerats, bar det 
inte skett nagon forandring av det totala uttaget av socialavgifter. Svensk 
Forsakring efterlyser en storre forsakringsmassighet inom sodalforsakringen dar 
utgifterna inom forsakringen tydligare avspeglas i uttaget av de olika avgifterna.
Det galler saval de enskilda avgifterna som det totala uttaget av socialavgifter.

Genom ett tillaggsdirektiv fick utredningen i uppdrag att analysera 
forutsattningarna for en finansieringsmodell som skapar ekonomiska drivkrafter att 
forebygga arbetsskador och framja arbetstagares atergang i arbete. Utredningen 
avstar dock fran att lamna forslag i den delen da den anser att det i dagslaget 
saknas forutsattningar for en sadan finansieringsmodell.

Svensk Forsakring anser att det snarast bor tillsattas en utredning for att utreda 
mojligheterna for en alternativ finansieringsmodell med differentierade avgifter i 
kombination med dagens regleringar av arbetsmiljon. For att skapa tillrackliga 
ekonomiska drivkrafter bor det i uppdraget till en sadan utredning aven inga att 
analysera bur en storre andel av kostnaderna for arbetsskador kan baras av 
arbetsskadeforsakringen, exempelvis genom att forsakringen gors primar.

I betankandet lyfts flera svarigheter med differentierade premier sasom selektering, 
uteblivna anmalningar av arbetsskador, bantering av arbetssjukdomar med mera. 
Svensk Forsakring instammer i att denna typ av farhagor ar berattigade, men vill 
samtidigt framhalla att det finns beprovade satt att hantera dem genom exempelvis 
hoghskskydd for utsatta grupper och sarskilda losningar for sma och medelstora 
foretag. Det torde vara givet att en utredning med uppdrag att utreda 
mojligheterna for en finansieringsmodell med differentierade avgifter aven ges i 
uppdrag att lamna forslag for att hantera denna typ av svarigheter.

2 Struntar arbetsgivarna och regeringen i arbetsmiljoarbetet?
3 Se t.ex. Sjogren Lindquist, G. och Wadensjo, E. (2008), Dags for en ny arbetsskadeforsakring, SNS 
och Sjogren Lindquist, G. och Wadensjo, E. En alternativ arbetsskadeforsakring, underlagsrapport till 
den parlamentariska socialforsakringsutredningen (S 2010:04).
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15. Behovet av forbattrad arbetsskadestatistik
Statistik over intraffade arbetsskador samlas i dag in av flera instanser. Statistiken 
fyller olika syften for olika parter och innehaller foljaktligen skilda slag av 
information. Statistiken ar delvis overlappande, delvis inte. Mot bakgrund av 
betydelsen av det skadeforebyggande arbetet ar det mycket problematiskt att det i 
dag fortfarande saknas en sammanhallen bild over arbetsskador och kostnaderna 
for dem.

Svensk Forsakring instammer i utredningens rekommendation om att det bor 
tillsattas en utredning med uppdrag att se over dagens arbetsskadestatistik. 
Tillforlitlig statistik ar belt nodvandig for att kunna bedoma risker i arbetsmiljon och 
kostnaderna for dem. Det ar aven en forutsattning for att kunna utvardera och
anal\/c;pra frirhafFrinnar av arhprQfnrhallanrlpn rivpr FiH
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