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Yttrande over Entreprenorskap i det tjugoforsta arhundradet
(SOU 2016:72)

Blekinge Tekniska Hogskola (BTH) har fatt mojlighet att yttra sig 6ver rubricerad temiss. BTH
limnar nedan nigra kommentarer pd delat av betinkandet.

Bakgrund

Utredningen anger som sitt uppdrag ”...att identifiera hinder och méijligheter, samt limna forsla
g g ppdrag : : Mg > S . : g
pa dtgirder, for att forbittra och utveckla innovations- och entreprendtskapsklimatet i Sverige™.

Detta ér ett brett uppdrag som spanner 6ver manga olika polittkomtiden. Vira kommentarer
mriktas pa kapitel 2, 4 och 5.

Kommentarer

1) Kapitel 2 - ramvillkor

as

BTH delar 1 stort framstillningen av de svenska ramvillkoren i kapitel 2. Fotslaget om
ett nytt organ inom Regeringskansliet som har fokus pd omvirldsbevakning ir ett bra
forslag. Det ar dock forvanande att utredningen i denna friga inte knyter an till den
diskussion som forst kring att forflytta tekniska attachéer (utlandskontor) frin
Tillvaxtanalys till Naringsdepartementet (se t.ex. dnt. 2015/08118/AS).

2) Kapitel 4 - samhillsutmaningar

a.

Kapitel 4 om samhallsutmaningar 4r i stort bra. BTH menar dock att rapporten hade
vunnit pa att tydliggora redan inledningsvis att digitaliseting 4r en samhillstrend om
skar rakt igenom alla tre samhillsutmaningar. Det 4t en viktig del i att mota och
hantera alla tre utvalda samhillsutmaningar.

De étgarder och forslag som presenteras 1 kapitlet 4t i grunden bra, men ir alltfor
svepande for att diskuteras 1 detalj och tas stillning till. De pekar ut en
riktning/ambition snarare 4n genuina atgardsforslag (exempelvis “avsitt 6kade
resurser for msatser till forskning och innovation inom omrtiden som kan bidra till
6kad resurseffektivitet och cirkulira system”).
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I slutsatserna till kapitel 4 skriver utredningen att det at “komplexa utmaningar, som
ingen enskild aktor eller bransch kan férvintas 16sa. Osiketheten och riskerna kring
vilka 16sningar som kan fungera dr genuina och stora.” Man skriver ocksi att ”Svetige
bér fokusera pa vissa strategiskt viktiga omraden dir svenskt entreprenorskap och
innovation har férutsittning att paverka utvecklingen”. Vi poangterar att det ar
vasentligt att kriterier och urvalsgrunder f6r “’strategiskt viktiga omriden” tydliggors.
Det ar viktigt att notera att det dven rider osdkethet kting vilka omriden som svenskt
entreprendrskap och innovation har férutsittning att paverka utvecklingen. Minga
omraden som idag identifieras som svenska stytkeomriden har identifierats ”ex post”,
dvs. efler entreprendrer har visat viagen (ex. Spotify, Minecraft, Skype m.m). De
generella ramvillkor som diskuteras 1 kapitel 2 blir dirav av extra vikt. Den potentiella
problematik som uppkommer av en kombination av genuin osikerhet,
entreprenorskap och en ambition att ex ante identifiera strategiska omriden fortjanar
en djupare diskussion 1 utredningen.

3) Kapitel 5 — kompetensuppbyggnad, entreprendtskap och innovation

a.

I stort pekar utredningen ut en relevant problembild. Vi delar utredningens fokus pa
att digitalisering utgor en visentlig utmaning for Svetiges framtida
kompetensforsorjning.

Forslaget om att konkurrensutsitta 50 % av basanslaget till univetsitet och hégskolor,
samt att ligga till en tredje parameter (samverkanskriterium) bygger pd en god
ambition, men 4r tunt underbyggt. Det 4r oklart pa vilket sitt stotre
konkurrensutsittning skulle leda till 6kad specialisering och hogre forskningskvalitet.
Utredning presenterar inte tydliga och undetbyggda argument. Det saknas evidens
frin andra lander och det saknas systematiska studier av hur tilldelningsprinciper av
basanslag paverkar forskningskvalitet och specialisering. Till exempel menar OECD
att det inte gér att dra ndgra slutsatser om sambandet mellan andelen basanslag och
forskningens kvalitet.

4) Kompetens inom digitalisering — generell kommentar

a.

Pa flera stillen i utredningen papekas att Bristen pd kompetens inom it och
digitalisering ar ett allvarligt tillvixthinder f6r ménga foretag. Tillika lyfter man fram
digitalisering som en trend som genomsyrar flera olika omraden. I kapitel 5.6.2
betonas ett behov av att forstirka digital kompetensutveckling, dar man sirskilt lyfter
fram matematik och programmering. Detta 4t bra forslag men vi menar att
kompetensbehovet dr mycket storre 4n si. IKT och digitalisering kan ses som en
”general purpose technology” som genomsyrat hela samhillet och niringslivet.
Digitaliseringskompetens i form av programmering, mjukvaruutveckling, big data,
kunskaper inom artificiell intelligens och ir en del av den kompetens som behovs for
att mota och dra nytta av digitalisering, Men det handlar om mer 4n si. Det handlar
ocksa om kunskaper om nya affirsmodeller och affirslogik, modulira
produktionssystem, betalningsmodeller, marknadsféring och plattformsteknologier
som integrerar olika affirsomraden. Digitaliseringskompetens i form av kunskaper om
teknologin 4r bara en del av kompetensbehovet. En kanske lika stor del handlar om
kunskaper 1 hur digitalisering férindrar spelplanen 6t fétetag och branschet och hur
den paverkar affirsmodeller med hjilp av ny teknik. Detta 4t en dimension av
kompetensforsérjningsproblematiken som utredningen inte till fullo beaktar. Foretag



som Microsoft, Google, Amazon, Apple och tillika nya mindte nya foretag ir inte bara
tekniskt skickliga. De 4r ocksa skickliga pa att bygga affirsmodellet, strategi,
betalningsmodeller och affirslogik som drat pa digitaliseringens mojligheter.
Digitaliseringskompetens bor datfor breddas och inte bara beakta matematik och
programmering. Det handlar ocksa om att fa in mojligheter och affirsmissiga
konsekvenser av Big Data, Al och digitalisering i stort, till exempel pa
ekonomiutbildningar.

Arendehantering

Beslut i arendet har fattats av rektor Anders Hederstierna. Professor Martin Andetrsson har
handlagt och féredragit drendet.
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