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Coompanion ar en foretagsradgivande organisation for manniskor som vill starta foretag
tillsammans, i kooperativa verksamheter. Vi verkar for regional utveckling och driver
entreprendrs- och utvecklingsprojekt med den kooperativa virdegrunden som en grund.
Vi finns pa 25 platser i landet och ar representerade i Sveriges samtliga lan. Coompanion
breddar entreprendrskapet och ger maénniskor som vill forverkliga foretagsidéer
tillsammans skraddarsydd information, foretagsradgivning och utbildning - fran idé till
framgangsrikt foretagande. Kooperativt foretagande ar entreprenorskap pa alla nivaer
och kan bedrivas i ekonomisk forening, aktiebolag eller handelsbolag. Oftast startar
kooperativa verksamheter i form av ekonomisk forening. Coompanion har ca 100
medarbetare samt ags och styrs lokalt av 6ver 1100 medlemmar vilka precis som vi, vill
verka for ett demokratiskt foretagande dar samarbetet och allas engagemang ar rena
drivhuset for ekonomisk, social och hallbar tillvaxt.

Coompanion vdlkomnar regeringens initiativ att utreda hinder och madjligheter att
forbattra och utveckla innovations- och entreprendrskapsklimatet i Sverige.
Coompanion har liange arbetat for battre forutsattningar for samhallsentreprendrer,
sociala foretag och ger radgivning till affirskraft utifrdn sociala innovationer. Vi
valkomnar darfor speciellt utredningens fokus pa entreprenorskapets roll i
samhallsutmaningarna och uppfyllandet av FNs globala mal. Vi saknar dock en breddad
analys av behovet av mangfald av associationsformer och verksamheter for ett brett
foretagande och naringsliv.

Coompanion haller med utredningens analys om globaliseringens och digitaliseringens
effekter pa innovation och entreprendrskap samt anser att dessa utmaningar med
enkelhet kan forvandlas till mdjligheter om ratt verktyg skapas for forbattrat
entreprendriell organisering i relation till dessa. Vi anser sarskilt att utredningens
rekommendation om att se dver kommunal verksamhet i syfte att undvika
konkurrensbegrdnsningar samt forstdarka utmaningsrdtten ir vialkommet. Detta
giller inte minst dd samhallsutmaningar svaras upp emot genom entreprendrskap,
inkluderande etablering pa arbetsmarknaden och energiférsorjning. Kooperativ
organisering kan manga ganger vara mer effektivt an offentlig verksamhet.



Coompanion anser inte att regelbérdan nédvindigtvis dr en primdr
tillvixthdmmande faktor for sma och nystartade foretag. Vi anser att Tillvaxtverket,
tillsammans med oss foretagsradgivande organisationer, pa senare ar avsevart
underlattat for nystart och tillvixt genom samordning av olika myndigheter och
plattformar, inte minst genom verksamt.se och liknande initiativ. Coompanion
efterfragar snarare mer innovativa lésningar och verktyg for att skapa snabbare
tillvaxt i sma och nystartade foretag, sdsom tex. ett CSN for foretagare gillande
finansiering samt minska risktagandet vid nystart i form av t.ex. anpassade
trygghetssystem. Aven att vi inte anser att det generella foretagsregelverket dr det
primara problemet, finns det extrema svarigheter inom regelverket kopplat till offentligt
finansierade branscher sdsom HVB hem, skolor, vardfoéretag och LSS vilka som néstan
gor det omoijligt att starta eller gora innovationer inom omradet. Detta hAmmar den fria
konkurrensen, tillvixten och mangfalden. Dessa branscher ar hart reglerade och utgar
fran stora aktorers villkor och inte nya och mindre aktorer.

Coompanion vdlkomnar utredningens férslag om forbdttrade mdjligheter for
foretagare att fa en andra chans. Vi anser att utredningens forslag pa omradet
avsevart skulle forenkla rekonstruktion och vitalisering av foretag och verksamheter. Vi
hdller med utredningen att radslan for att misslyckas paverkar motivationen for
personer att strata och utveckla féretag negativt. Darfér valkomnar vi utredningens
rekommendationer om ytterligare analys av skatterdttsliga foretradaransvaret,
kreditforetagens hantering av betalnings-anmarkningar samt finansiell stabilitet hos
leverantorer vid upphandling.

Coompanion vdlkomnar utredningens fokus och forslag pa underlittande av
foretagsrekonstruktioner, men anser att utredningen skulle kunna féresld mer konkreta
atgiarder. Som ett resultat av finanskrisen har t.ex. medarbetarévertagande vid
nedlaggning blivit ett vanligt fenomen i flera ldnder, t.ex. Frankrike, USA och Skottland.
Bara i Frankrike har nya medarbetardagda kooperativ 6kat och uppgar idag till ca 2 165
stycken som har 43 860 anstillda. Under perioden 2008-2012 var o6kningen
motsvarande 15 %, samtidigt som finanskrisen slog till. Att kraftsamla for att bevara
foretag ar mycket viktigt i ett tillvaxtperspektiv. EU-Kommissionen pavisar t.ex. i en
studie att det i genomsnitt bevaras fem jobb i varje mindre foretag som skiftas, medan
nya foretag i genomsnitt alstrar tvi nya jobb. Coompanion deltar i ett internationellt EU-
projekt som under 2017 kommer att rulla ut en kampanj i Sverige med erfarenhet fran
framst Frankrike for medarbetarévertagande vid rekonstruktion och &gar- eller
generationsskifte. I syfte att underlatta medarbetarévertagande behovs olika insatser i
form av utbildning av konkursforvaltare och regelférenkling vid aktie, eller
associationsskifte.



Som vi skriver ovan vidlkomnar Coompanion utredningens perspektiv pa
entreprendrskap och innovation fér att bemdéta samhallsutmaningar. Vi saknar dock
inkludering av samhdllsentreprenérernas roll och den sociala ekonomins
(kooperativ, foreningar och stiftelser) bidrag till sociala innovationer. Darfor
efterfragar Coompanion en fordjupad och breddad analys av entreprendrskap och
innovation for att bemota samhadllsutmaningar. For 100 ar sedan var den sociala
ekonomin den enda reella entreprendriella kraften for sociala innovationer med idag
vedertagna verksamheter sdsom sjukskoterskeutbildning, hemtjanst, bibliotek och
forskolor. Idag star sektorn for nya sociala innovationer sdsom t.ex. motverkande av
globala sociala klyftor (Fairtrade), minska arbetsloshet (arbetsintegrerande sociala
foretag), integration och fornybar energiproduktion. Samhallsentreprenorer och sociala
foretag kan med ratt verktyg utgora en viktig del av svenskt foretagande och en
avgorande faktor i utredningens ambitioner om samhallsférandrande entreprendriellt
tdnkande. Coompanion ar den naturliga foretagsradgivaren for sambandet mellan
samhallsbehoven och de entreprendériella mojligheterna.

Coompanion anser att paletten av foretagsfrdmjare tjinar pa att bestd av ett stort
antal aktorer och insatser. Vi menar att en ytterligare centrering av stodet till
entreprendrer och foretagare riskerar att fokusera alldeles for entydigt och att
ambitionen av utredningen med att bredda det entreprendriella perspektivet motverkas
av den utvecklingen. Vi understryker vikten av likvdrdiga och jdmlika villkor nar det
galler tillgang till radgivning i det foretagsfrimjande systemet. Det ar viktigt att det
foretagsfraimjande systemet tar tillvara pd alla manniskors entreprendrskap och
foretagsamhet, inkluderande de mer otraditionella entreprendrerna, vilka ofta ar var
malgrupp. Likasd madste det efterstavas att resurser fordelas jamlikt till kvinnors
respektive mans foretagande oavsett om det ror sig om finansiella resurser eller andra
resurser i systemet.

Vi hdller med utredningen om att det behovs en tydligare ansvarsfordelning mellan
nationella och regionala aktorer och vdlkomnar en behovskartlidggning om strukturer
och funktioner. Vi vill dock podngtera att detta maste ske i ndra samverkan med oss
foretagsfrimjande aktorer i syfte att bredda perspektivet. Bland annat har
foretagsfraimjande organisationer en viktig roll i forhadllande till attityder gallande
foretagande som en l6sning pa samhallsproblem dar var erfarenhet ar att tjdnsteman
har svart att se entreprendrskap och foretagande som en 16sning. Vi valkomnar aven ett
tydligare fokus pa effektutvardering och vill lyfta fram den effektmodell Tillvaxtverket
utvarderar Coompanions insatser.



Coompanion haller med utredningen om att de offentliga innovationsframjande
insatserna bor om mojligt prioritera de globala utmaningarna och férdelas efter
regioners behov. Coompanion ar idag lokalt forankrade pa 25 platser i Sverige och vill
darfor podngtera att behovet val kan skilja dven inom regioner. Vi haller med
utredningen om att foretagsfraimjandet bér organiseras utifrdn nyetablering, tillvdxt
och tillimpad FoU samt att ansvaret for samordning av frimjandeinsatser ska laggas
hos ett fatal aktorer med Naringsdepartementet som huvudansvarig. Vi understryker
vikten av mdngfald i associationsform och verksamhet for att fa en bredd av
foretagsframjande aktorer i Sverige.
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