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Andringar i fraga om sysselsittning for asylsékande
och kommunplacering av ensamkommande barn.

Lessebo kommun har samma uppfattning som Uppvidinge kommun.

e Forslaget om att renodla Migrationsverkets uppdrag for att korta
handliggningstiderna &r i grunden bra. De ldnga handldggningstiderna
hos Migrationsverket och Arbetsformedlingen férsvarar
integrationsarbetet. Forslaget att staten inte ens pa pappret tar ansvar for
sysselsittning av asylsbkande kommer dock ofelbart att medféra
konsekvenser for kommunerna. Asylsokande kommer att ga sysslolosa
och bli passiviserade vilket kommer att férsvara den framtida
integrationen i det svenska samhallet.

e Formuleringarna angdende Migrationsverkets ansvar gillande
informationsinsatser anser kommunen &r for svaga. Kommunen befarar
att det kommer innebira att informationsinsatser fér nyanlénda kommer
att vara ytterst begransade, om de alls kommer att genomfcras.
Konsekvenserna av detta sdsom simre kunskaper om det svenska
samhillet hos de nyanlinda samt behov av ytterligare
informationsinsatser frin kommunens sida ar sannolika konsekvenser av
forslaget.

e Lessebo kommun instimmer i forslaget gallande att
anvisningskommunen ska ta ansvar for och placera ensamkommande
barn i ett boende i den egna kommunen med anser dven att placeringar
gillande LVU inta ska beroras av denna begransning om placering i
annan kommun.

e Viktigt med ndgon form av 6vergéngsbestimmelser da det giller
placeringar av ensamkommande barn i annan kommun &n
anvisningskommun som sker innan 2017-01-01-.
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