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Yttrande Over betankandet Sa starker vi den
personliga integriteten (SOU 2017:52).

Totalforsvarets rekryteringsmyndighet (Rekryteringsmyndigheten) instimmer
med Integritetskommitténs forslag om att den myndighet som fér det samlade
ansvaret for den offentliga forvaltningens digitalisering bor fa i uppdrag att
framja skyddet av den personliga integriteten. Rekryteringmyndigheten stodjer
dven forslaget om att denna myndighet ska inrétta ett kompetenscentrum for
fragor som ror anskaffning och anvindning av externa IT-tjanster.

Vidare stodjer Rekryteringsmyndigheten forslaget om att infora en ny
bestaimmelse i kommittéforordningen (1998:1474) om att kommittéer, da de
lamnar forslag som har betydelse for den personliga integriteten 1 de fall som
avses i 2 kap. 6 § andra stycket regeringsformen, ska ange konsekvenserna
darfor 1 betdnkandet.

Rekryteringsmyndigheten ar positiv till forslaget om att utfora en
myndighetsanalys av Datainspektionen i syfte att klargora vilket anslag, vilka
resurser och vilka kompetenser som inspektionen behover kommande ar for att
genomfora sitt uppdrag. Datainspektionen star infor ett antal nya
arbetsuppgifter och kravet fran andra myndigheter 6kar vad géller kvalificerat
stod och vigledningen i fragor angaende dataskydd m.m.

I ovrigt har Rekryteringsmyndigheten inga synpunkter.

Beredning och beslut

I den slutliga handlaggningen av detta drende har deltagit avdelningschefen
Ann Elgemark och stabschefen Mikael Sundell. Generaldirektoren Christina
Malm har beslutat efter foredragning av chefsjuristen Jan Nyquist.

Christina Malm
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