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Yttrande 6ver promemorian Andringar i hégskolelagen for att
framja den akademiska friheten och tydliggora lidrositenas roll
for det livslanga lidrandet

Bakgrund

Utbildningsdepartementet har genom remiss inbjudit Region Stockholm att
yttra sig 6ver promemorian Andringar i hogskolelagen for att frimja den
akademiska friheten och tydliggora larosatenas roll for det livslanga
larandet. I promemorian foreslar Utbildningsdepartementet andringar i
hogskolelagen (1992:1434) i syfte att dels fraimja och varna den akademiska
friheten, dels tydliggora universitetens och hogskolornas ansvar for det
livslanga larandet. Lagdndringarna foreslas trada i kraft den 1 juli 2021.

Region Stockholms yttrande

Region Stockholm tillstyrker forslaget i avsnitt 5 om att det i hogskolelagen
ska inforas en bestimmelse om att det i hogskolornas verksamhet som en
allmén princip ska gilla att den akademiska friheten ska frimjas och
varnas.

Region Stockholm delar synen om att akademisk frihet ar en forutsattning
for forskning och utbildning pa vetenskaplig grund. Forskning och hogre
utbildning bidrar till kunskaps- och samhallsutvecklingen.

Inom Region Stockholm finns sedan manga ar en tradition av ett niara
samarbete med Karolinska Institutet (KI). En betydande del av KI:s
forskning och utbildning forutsatter tillgang till halso- och sjukvarden samt
samarbete mellan KI och Region Stockholm inom olika verksamheter och
pa olika organisatoriska nivaer. Region Stockholms samarbeten inom
forskning och utveckling har de senaste aren utokats med samarbetsavtal
med Kungliga Tekniska hogskolan respektive Stockholms universitet. Detta
ar ett led i Region Stockholms uppdrag att utvidga forskning och utveckling
till att omfatta regionens samtliga ansvarsomraden sdsom dven
kollektivtrafik och regional utveckling. En forutsattning for saval kvalitet
som utvecklingsformdga inom Region Stockholms kdrnomraden ar den
nira integrationen med lanets larositen och deras forskning dar
kunskapsbildning och utveckling ar till nytta for invanare, patient,
nirstdende, resendr och besokare. Som exempel pa denna integration,
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pagar det for tillfallet enbart inom halso- och sjukvardsomréadet 6ver 300
kliniska forskningsprojekt. Vidare pagar forskningsprojekt inom omrédena
trafik, kultur och regional utveckling.

Region Stockholm tillstyrker forslaget i avsnitt 7 om att det i hogskolelagen
infors en bestimmelse om att hogskolorna i sin verksamhet ska framja det
livslanga larandet. Syftet med forslaget ar att mojliggora att larositena ska
kunna mota samhilleliga krav pa att universitet och hogskolor ska ta ett
storre ansvar for yrkesverksammas kompetensutveckling. Darfor foreslar
utredningen en lagindring som innebar att det i utbildning pa grundniva
och avancerad niva dven ingér fortbildning och vidareutbildning. I
promemorian konstateras att fort- och vidareutbildning redan idag ingér i
universitet och hogskolors uppdrag att bedriva utbildning, dock medfor den
foreslagna skrivningen om livslangt lirande en harmoniering med den
terminologi som anviands bade i nationell och internationell reglering.
Region Stockholm ser ocksa ett behov av att framover precisera larosidtenas
involvering i det livslanga larandet.

Region Stockholm delar synen om att framtidens arbetsmarknad kommer
att stilla hogre krav pd kompetensutveckling under arbetslivets gang.
Region Stockholms medarbetare ar dess viktigaste resurs och
kompetensforsorjningen ar central for att Region Stockholm ska kunna
tillgodose invanarnas behov pa séval kort som lang sikt. For att halso- och
sjukvardens kompetensforsorjningsbehov ska kunna métas, bade pa
grundniva och avancerad niv4, ar en tydlig dialog mellan arbetsgivaren och
larositen en forutsattning. Det ar ocksa viktigt att det livslanga larandet
framjar teamarbete och interprofessionellt larande. Det nybildade
nationella virdkompetensradet och de kommande regionala
vardkompetensrdden kommer att ha en central roll for denna avgorande
dialog.
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