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     Justitiedepartementet 

 

Säkerhetspolisens hemställan om skärpta krav på underlag vid 
säkerhetsprövning 

Er beteckning Ju2022/01969 

 

Kriminalvården är positiv till Säkerhetspolisens utgångspunkt att vilja stärka 

personalsäkerheten och tillstyrker förslagen i hemställan. Myndigheten lämnar följande 

synpunkter vad gäller tänkbara konsekvenser av förslagen. 

 

Anställda och andra som ska delta i Kriminalvårdens verksamhet behöver i mycket hög 

utsträckning dessförinnan säkerhetsprövas samt därefter följas upp i detta avseende. 

Kriminalvården har för närvarande ca 30 procent anställda med utländsk bakgrund1 och 

den totala andelen anställda med anknytning till utlandet är sannolikt ännu större. Många 

kompetenta sökande till olika anställningar kommer sannolikt även i fortsättningen ha 

anknytning till utlandet. Om förslagen i hemställan genomförs kan rekryteringsprocesserna 

komma att ta längre tid och mer personalresurser i anspråk, på grund av behov av djupare 

kontroller vid grundutredningarna. Säkerhetsprövningar som inte har positivt utfall kan 

också leda till att rekryteringsprocesser behöver tas om. Anställda med befintliga 

anställningar kan med förslagen också i större utsträckning bli underkända vid den löpande 

säkerhetsprövningen, vilken även den kommer ta mer personalresurser i anspråk.  

 

Detta kan sammantaget föranleda längre tidsutdräkt för att få nödvändiga anställningar på 

plats i Kriminalvårdens verksamhet samt behov av ytterligare personal som arbetar med 

rekryteringsfrågor. 

 

Kriminalvården vill också uppmärksamma att när det gäller rättsområdena arbetsrätt och 

säkerhetsskyddsrätt finns det utgångspunkter i desamma som i nuläget inte är fullt ut 

förenliga (se bl.a. AD 2019 nr 39 och AD 2021 nr 63). Förslagen kan medföra ett stärkt 

behov av utredning av hur dessa rättsområden förhåller sig till varandra (jfr Rätt och rimligt 

för statligt anställda, SOU 2022:8, s. 104f.2)  

 
 
 
 
1 Utrikes födda eller minst en utrikesfödd förälder, Personalstatistik Kriminalvården 2021, uppdrag 
258091/898482-5, Statistiska centralbyrån 
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Avslutningsvis önskar Kriminalvården lyfta fram ett en analys bör göras avseende riskerna 

för den enskilde vid behandling av dennes personuppgifter i detta avseende, bl.a. känsliga 

sådana. 

 

 

Detta yttrande har beslutats av generaldirektören Martin Holmgren efter föredragning av 

verksjuristen Mariette Skagerö. Kriminalvårdsdirektören Hanna Jarl och rättschefen 

Caroline Oredsson har varit med vid den slutliga handläggningen av ärendet.  

 

 

 

Martin Holmgren 
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