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Remissvar pa Sdkerhetspolisens hemstdllan om skdrpta krav pa underlag vid
sdkerhetsprovning.

Transportforetagen dr bransch- och arbetsgivareorganisation for transportsektorn. Vira 9 200
medlemsforetag anstiller cirka 205 000 personer, vilket gor oss till Sveriges frimsta
samlingspunkt for foretag 1 transportsektorn.

Forslaget i korthet

Sakerhetspolisen hemstiller att regeringen — genom ett tilligg i sakerhetsskyddsférordningen
(2021:955) — stdrker regleringen om krav pa utredning vid sikerhetsprévning. Dartill vill man att
det tydliggors att den som prévningen avser ansvarar for att underlaget dr tillrickligt. Dessutom
kan brister i utredningen utgora hinder mot godkand sikerhetsprévning.

Den som genom anstillning eller pa annat sitt ska delta i sikerhetskinslig verksamhet ska
sikerhetsprévas. Provningen syftar till att klarligga om personen kan antas vara lojal mot de
intressen som skyddas av sikerhetsskyddslagen och i 6vrigt ar palitlig fran sdkerhetssynpunkt.
Sakerhetsprovningen ska omfatta en grundutredning och i det fall anstillningen eller deltagandet
1 verksamheten har placerats i sikerhetsklass, aven omfatta en registerkontroll samt i vissa fall
sarskild personutredning. Det dr verksamhetsutévaren som genomfor grundutredningen.

Utredningen ska dven innehalla en sidkerhetsprévningsintervju dir lojalitet, palitlighet och
sarbarhet bedoms. Vid registerkontrollen hamtas uppgifter frin de svenska register som framgar
av sikerhetsskyddslagen. Den sirskilda personutredningen omfattar en undersékning av den
kontrollerades ekonomiska férhallanden. I vissa fall ska Sidkerhetspolisen ocksa halla ett
personligt samtal med den som prévas. Infor den sirskilda personutredningen ska den som ska
provas dven ange tidigare arbetsgivare och eventuell utlandstjanstgoring de senaste tio aren ska
anges.

Synpunkter frian Transportforetagen

Transportforetagen ér i grunden positiva till att hoga krav stills pa verksamheter som dr av
betydelse for rikets sikerhet och att det med denna utgangspunkt dr bra med tydligare krav pa
sikerhetskontrollen. Det dr av stOrsta betydelse att virna for landet centrala verksamheter i ligen
av kris, h6jd beredskap och hogsta beredskap for otillborlig insyn. Samtidigt har
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Transportforetagen synpunkter pa hur forslaget dr formulerat. Forslaget innebar att allt ansvar
tor sikerhetskontrollen liggs pa det foretag som ska utféra denna och den enskilde
medarbetaren. Vir standpunkt édr att det att kontrollprocessen ska ligga hos Sikerhetspolisen och
inte hos det enskilda foretaget.

Sakerhetspolisen pekar i sin hemstillan pa att personer med fler medborgarskap an svenskt, ar
fodda utomlands eller har slikt 1 ett annat land kan utgora en risk da lojaliteten kan vara riktad at
ett annat hall an den 6nskade. En rimlig konsekvens av detta torde vara att registerkontrollen av
en person bor vara steg ett 1 en rekryteringsprocess. Detta f6r att inte onédig utredningstid skall
liggas pa foretaget, da information — som ej kommer rekryterande foretag tillhanda — kan tas
fram av Sikerhetspolisen. Denna myndighet kan saledes redan fran borjan stoppa en rekrytering.

Foretagets ansvar bor enligt vart férmenande inte stricka sig lingre 4n till den egna
verksamheten. Dirtill kan en person med dubbelt medborgarskap givetvis vilja att inte uppge
detta. En omstindighet som maste beaktas ir att det kan finnas fall dir en person inte ar
medveten om att denne har fler 4n ett (svenskt) medborgarskap. Att géra en
medborgarskapsutredning blir for foretaget kostsamt och tidskrdvande samt maste enligt
forslaget initieras av personen sjalv.

Manga som arbetar i transportbranschen har utlindsk hirkomst. Transportbranschen idr en viktig
integrationsmotor. Inom transportbranschen finns det manga sektorer dir personalen maste vara
sikerhetsklassad. Samtidigt foreligger i manga fall problem med att rekrytera personal till dessa
befattningar. Sa som lagtexten ar utformad i 6 kap 4§, dir den det stipuleras att den som utfor
sakerhetsprévningen ... ska vid bedomningen [ligga]sirskild vikt ... vid det sikerhetshot mot
Sverige som landet i fraga utgor”, inte dr rimlig. Vi anser att det inte ar rimligt att ett enskild
toretag dldggs att avgodra huruvida om en enskilds fédelseland kan anses vara ett sakerhetshot
mot Sverige. Denna typ av beddmningar dr ndgot som vara exklusivt férehallet Sikerhetspolisen
att gora. Vi menar ocksa att om det finns brister 1 underlaget for sikerhetsprovningen maste det
finnas mojlighet att den som prévas kan komplettera underlaget 1 handelse att detta ar pakallat.
Sa som hemstillan dr formulerad ges inte denna mojligt.

Vi dr vidare kritiska till den slutsats som dras nir det giller konsekvenser som forslaget innebir
for foretaget. Det framhalls att ”Forslaget bedoms inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser
[...] for [...] privata verksamhetsutOvare...”. Vi menar att denna slutsats inte korresponderar
med faktiska forutsittningar. Tvirtom kommer forslaget otvetydigt att leda till 6kade kostnader
for enskilda foretag da det stills hogre krav pa den sikerhetsprévning som behéver goras.

Kostnaderna for sikerhetsprovning hos foretag ir redan idag hdga. Med de nya, mer ingaende
kraven blir de 4n hogre och mer tidskravande. Ytterligare en dimension kan bli att befintlig
personal, som enligt forslaget skall skiljas fran sin tjanst som en konsekvens av utfallet i
sikerhetsprévningen, kan bli dn fler. Detta riskerar att generera kostnader f6r féretag som kan
tvingas att siga upp medarbetare och behéver rekrytera en ersittare till denne.
Sikerhetsskyddslagen riskerar dven att kollidera med arbetsrittslig lagstiftning. Enskilda féretag
kan hamna i ett lige ddr det tvingas avveckla anstillda, ndgot som kan innebira férhandlingar
med fackliga organisationer och i férlingningen dven férhandlingar i Arbetsdomstolen vilket kan
medféra omfattande kostnader.
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Transportforetagen, vars medlemmar i manga fall bedriver verksamheter dir personalen maste
vara sakerhetsklassad, delar till fullo insikten om betydelsen att géra grundliga
sikerhetsprévningar av den personal som anstills i verksamheten. Forslagets intentioner dr goda
men sa som det formulerats blir det ytterligare en praktisk och ekonomisk prévning for enskilda
foretag om det implementeras enligt hemstillan. Transportforetagen bistar garna
Sikerhetspolisen i att utforma en utvecklad och for foretagen battre anpassad lagstiftning nir det
giller sikerhetsklassning av féretagens medarbetare.
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