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Aldreomsorgsnamnd

§ 31 AN/2021:37
Remiss av promemoria - forordning om statsbidrag for
att framja ett hallbart arbetslivinom vard och omsorg

Beslut
Aldreomsorgsnémnden staller sig bakom forslaget till remissvar.

Sammanfattning

Socialdepartementets enhet for socialtjanst och funktionshinderpolitik har
upprittat ett PM om en férordning om stadsbidrag for att frimja ett hallbart
arbetsliv. Bidraget mojliggor f6r regionerna och kommunerna att finansiera
projekt som syftar till att utprova nya eller vidareutveckla befintliga
arbetsmetoder, arbetssitt eller arbetstidsmodeller, inklusive arbets-
tidsforkortning. Insatserna bor vara anpassade till de behov som ér
identifierade for en viss arbetsplats. Bidraget ska komma savil privata som
offentliga verksamheter till del. Socialstyrelsen ska ansvara f6r att prova och
prioritera bland ansékningarna.

Kristinehamns kommun 4r positiv till satsningar men tveksamma till
héllbarheten da det dr tidsbegransat. Ansékan och redovisning bér inte vara for
omfattande da det kan leda till bortprioritering av annan verksamhet.

Det framgar inte av forslaget vilken tidsperiod som avses, vilken budget som
kommer avsittas att sOka ur och inte heller hur langa projekten kan fa vara.
Det skapa en otydlighet som ocksa gor det svart att bedoma om denna
férordning kommer vara till gagn f6r kommuner och regioner.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-03-16

Remissvar 2021-03-16

Remissmissiv aterhdmtningsbonus 2021-03-16
PM aterhimtningsbonus 2021-03-08

Beslutet skickas till
Socialférvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialforvaltningen
Eva Lotta Lindskog
evacharlottak.lindskog@kristinehamn.se

Socialdepartementet Enheten for socialtjanst och
funktionshinderspolitik Anders Molt
anders.molt@regeringskansliet.se

Remissvar avseende forordning om stadsbidrag for att framja
ett hallbart arbetslivinom vard och omsorg

Kristinehamns kommuns synpunkter pa forslaget om forordning

Det dr naturligtvis alltid positivt med satsningar som har som inriktning att frimja ett
héllbart arbetsliv for personal inom omsorg om idldre. Dock tenderar alla typer av riktade
bidrag att pa sikt inte skapa den hallbarhet som avses. Projekten har en tendens att avslutas
nir riktade medel upphor och kommunerna maste prioritera om i verksamheten. Det finns
sillan det utrymme som behovs f6r den typen av ekonomisk omprioritering.

Ansokansforfarande och aterredovisningsarbetet kan dessutom leda till sa pass mycket
merarbete att den ordinarie verksamheten far prioritera bort annat dven om det gar att
s6ka medel fOr att administrera och projektleda aktiviteten. Det kriver da ett ganska
omfattande projekt om projektledning ska inga vilket inte ar troligt i den lilla kommunen.

Det framgiar inte av forslaget vilken tidsperiod som avses, vilken budget som kommer
avsittas att s6ka ur och inte heller hur linga projekten kan fa vara. Det skapa en otydlighet
som ocksa gor det svart att beddma om denna férordning kommer vara till gagn f6r
kommuner och regioner.

Slutligen kan det uppfattas som en begrinsande avgrinsning niar det som nimns i
térordningen som projekt kommuner och regioner kan soka till dr arbetsmetoder,
arbetssitt och arbetstidsmodeller. Kanske det kommer klargéras i de instruktioner som
Socialstyrelsen far i uppdrag att uppritta.

Eva Lotta Lindskog
Socialchef
E-post
KRISTINEHAMNS KOMMUN socialférvaltningen@kristinehamn.se
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro Organisationsnr
20. Socialférvaltningen 0550-880 00 vx 110-0213 212000-1868

681 84 Kristinechamn Nya Kyrkogatan 21
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Socialforvaltningen
Eva Lotta Lindskog
evacharlottak.lindskog@kristinehamn.se

Tjansteskrivelse remissvar om forordning om stadsbidrag for att
framja ett hallbart arbetslivinom vard och omsorg

Forslag till beslut
Aldreomsorgsnéimnden staller sig bakom forslaget till remissvar

Sammanfattning

Socialdepartementets enhet for socialtjnst och funktionshinderpolitik har upprittat ett
PM om en férordning om stadsbidrag for att frimja ett hallbart arbetsliv.

Bidraget mojligeor for regionerna och kommunerna att finansiera projekt som syftar till att
utprova nya eller vidareutveckla befintliga arbetsmetoder, arbetssitt eller
arbetstidsmodeller, inklusive arbets-tidsforkortning. Insatserna bor vara anpassade till de
behov som ir identifierade f6r en viss arbetsplats. Bidraget ska komma savil privata som
offentliga verksamheter till del. Socialstyrelsen ska ansvara for att prova och prioritera
bland ansokningarna.

Kristinehamns kommun ér positiv till satsningar men tveksamma till hallbarheten da det dr
tidsbegriansat. Ansékan och redovisning bor inte vara f6r omfattande dd det kan leda till
bortprioritering av annan verksamhet.

Det framgar inte av forslaget vilken tidsperiod som avses, vilken budget som kommer
avsittas att s6ka ur och inte heller hur linga projekten kan fa vara. Det skapa en otydlighet
som ocksa gor det svart att bedoma om denna férordning kommer vara till gagn f6r
kommuner och regioner.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-03-16

Remissvar 2021-03-16

Remissmissiv aterhimtningsbonus 2021-03-16
PM aterhimtningsbonus 2021-03-08

Beslutet skickas till

Socialforvaltningen
Eva Lotta Lindskog
Socialchef
E-post
KRISTINEHAMNS KOMMUN socialférvaltningen@kristinehamn.se
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro Organisationsnr
20. Socialférvaltningen 0550-880 00 vx 110-0213 212000-1868

681 84 Kristinechamn Nya Kyrkogatan 21
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